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ASL Bari

Proposta N.ro 0000708/2023

OGGETTO: A.G.R.U. — Assunzione a tempo indeterminato di n. 1 Dirigente Medico
disciplina “Oftalmologia” mediante utilizzo della graduatoria concorsuale
di cui alla deliberazione del D.G. n. 1396 del 17/06/2021 della Asl di
Taranto.

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la Deliberazione n. 239/DG, con 'assistenza del Segretario, sulla base della istruttoria e
della proposta formulata dalla Direttrice Area Gestione Risorse Umane che ne attesta la
regolarita formale del procedimento ed il rispetto della legalita, considera e determina quanto
segue:

PREMESSO

- che nel Piano Triennale del Fabbisogno del Personale 2021-2023 di questa Azienda,
approvato con D.D.G. n. 522 del 13/03/2023, che ha sostituito il precedente approvato
con Delibera D.G. 2452/2022, nel rispetto del tetto di spesa approvato dalla Regione
con D.G.R. n. 1980/2022; risultano, tra gli altri, n. 5 posti vacanti di Dirigente Medico
disciplina “Oftalmologia”;

- che, nelle more della conclusione dell’avviso pubblico di mobilita volontaria per
Dirigente Medico di Oftalmologia, indetto con D.D.G. n. 679/2022, con nota - prot. n.
23624/23, ai sensi dell’accordo sottoscritto tra le Aziende del SSR della Puglia del
06/04/2017 per I'utilizzo reciproco delle graduatorie, & stato chiesto al’ASL di Taranto
I'utilizzo della graduatoria concorsuale per assunzione a tempo indeterminato di
Dirigente Medico — disciplina “Oftalmologia”;

DATO ATTO

- che, con nota pec del 28/02/2023, acquisita al protocollo aziendale n. 28662/23, la ASL
di Taranto riscontrava la suddetta nota, autorizzando lo scorrimento della graduatoria
del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n.
4 posti di Dirigente Medico della disciplina “Oftalmologia”, approvata con deliberazione
del D.G. n. 1396 del 17/06/2021, trasmettendo i nominativi dei candidati collocati in
posizione utile nella graduatoria degli specialisti;

- che, quindi, con nota prot. n. 33570/23, a firma del Direttore Generale, € stato richiesto
agli idonei collocati nella suddetta graduatoria, la disponibilita all’eventuale assunzione
a tempo indeterminato in qualita di Dirigente Medico disciplina Oftalmologia presso
guesta Asl;

- che, entro il termine di cinque giorni dalla notifica della richiamata nota, hanno
dichiarato la disponibilita i Dottori Giuliana Cocozza, Maria Olivia Grassi, Francesca
Palmitessa, Virginia Milano, Massimiliano Berlingerio e Sabrina Marzo, collocati
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rispettivamente al 217, 257, 267, 274, 28" e 30" posto nella summenzionata graduatoria
concorsuale;

DATO ATTO

che, in calce alla nota prot. n. n. 28662/23, la Direzione aziendale ha disposto all’Area
Gestione Risorse Umane di procedere con l'assunzione di una unita di Dirigente Medico di
Oftalmologia mediante utilizzo della graduatoria concorsuale della ASL di Taranto;

RITENUTO

pertanto, di prendere atto di quanto sopra riportato;

VISTO
lart. 3 del D.Lgs. n. 502/92 e ss.mm.ii.;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA
per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamate

di procedere allassunzione a tempo indeterminato del Dirigente Medico disciplina
“Oftalmologia” Dott.ssa Giuliana Cocozza, collocata al 21" posto della graduatoria concorsuale
approvata dalla ASL di Taranto con deliberazione del D.G. n. 1396 del 17/06/2021, ai sensi e
per gli effetti, dell'accordo sottoscritto tra le Aziende del SSR della Puglia del 06/04/2017 per
I'utilizzo reciproco di graduatorie.

di precisare che in caso di rinuncia da parte dell’'interessata si procedera con lo scorrimento
in ordine di graduatoria e disponibilita pervenute dagli idonei collocati al 25*, 26", 277, 28" e
307,

di dare atto che il personale reclutato con il presente provvedimento é ricompreso nel P.F.T.P.
2021/2023 dell’lASL BA, come aggiornato con D.D.G. n 522 del 13/03/2023;

di attribuire il trattamento economico previsto dal vigente C.C.N.L. dellArea Sanita
2016/2018 per gli incarichi di che trattasi;

di dare atto che la spesa presunta, per il corrente anno, rinveniente dal presente atto, €& pari
a€61.720,82 ed e cosi suddivisa:
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COMPETENZE FISSE € 45.322,97 imputato sul conto economico 721.105.00010;
ONERI SOCIALI € 12.545,40 imputato sul conto economico 721.105.00080;

IRAP € 3.852,45 imputato sul conto economico 760.100.00005.

di precisare che il presente provvedimento & adottato in ossequio alle disposizioni di cui all’art.
2, comma 71, Legge 191/2009;

di dare mandato al competente Ufficio dellArea Gestione Risorse Umane di procedere alla
sottoscrizione del relativo contratto di lavoro a tempo indeterminato secondo le modalita
stabilite nel presente provvedimento;

di dare atto, inoltre, che tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna
situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis, L. 241/90. artt. 6,7 e 13, c.
3, D.P.R. 62/02013, vigente codice di comportamento aziendale (DDG n. 470/2022) e art. 1,
c. 9, lett. E), L. 190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, alla Parte I, par. 1,
lett. C) del vigente PTPCT - tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di funzioni e compiti
attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna
delle condizioni di incompatibilita di cui all’art. 35-bis, d.lgs. 165/2001;

di dare atto che il presente provvedimento € stato redatto nel rispetto dei principi e delle
disposizioni in materia di trattamento dei dati, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii. e del
Regolamento UE 2016/679 (GDPR) per quanto concerne la pubblicazione sull’Albo pretorio
online;

di dare atto, altresi, che per eventuali correzioni di errori materiali, si procedera a rettifica con
determina dirigenziale.

Delibett2ivar del DitettfdreGeitetxlacrale Pagina 3



ASL B . REGIONE PUGLIA P
ar] AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI BARI
= = Llungomare Storito, 6§ « 70123 BAR/
| U alute Partita IVA/Codice Fiscale 06538340721 e
PROFILI CONTABILI
L] RILEVANTE, a valere su: DX NON rilevante

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:
[] SOGGETTAa pubblicazione X NON soggetta a pubblicazione

ONERI DI RISERVATEZZA:
[l CONTIENE dati personali da NON pubblicare DXI NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

PROPOSTA N.RO 20230000708 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20230000586 DEL 17/03/2023

Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto € conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.

I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale (DDG n. 132/2019) e art. 1, c. 9, lett. ), I. 190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello
aziendale, alla Parte Il, par. 1, lett. c) del vigente PTPCT — tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di
funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna
delle condizioni di incompatibilita di cui all'art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.
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