
 

 

  

   

     

        

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
Con la sottoscrizione in calce, i Direttori dichiarano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, 

anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento 

aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, alla Parte II, par. 1, 

lett. c) del vigente PTPCT – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione 

al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilità di cui 

all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001. 

Parere del Direttore Amministrativo Parere del Direttore Sanitario 

    
 

Il Segretario Il Direttore Generale 

    
 

ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE   

Si attesta che il presente provvedimento viene pubblicato all’Albo pretorio on-line della ASL BA, ai sensi 
dell’art. 32, c. 1, l. 69/2009, per la durata di 30 giorni naturali, decorrenti dal   

   
Unità Operativa Affari Generali  

L'Addetto alla Pubblicazione 
  

  

 
L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente è 
conservato a cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.   

Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis Dlgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni 
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma 
digitale o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti 
sottoscritti con firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui 
all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.  
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PER LA LOTTA CONTRO LE EPILESSIE DELL’ETÀ EVOLUTIVA
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OGGETTO: 

 

 

ACCETTAZIONE DELLA DONAZIONE DA PARTE DELL’ASSOCIAZIONE PER LA 

LOTTA CONTRO LE EPILESSIE DELL’ETÀ EVOLUTIVA “AMICAMENTE Odv”  DI TEST 
DI NEUROPSICOLOGIA   DESTINATI ALLA UOSVD CENTRO EPILESSIA ED EEG 

DELL’ETA’ EVOLUTIVA DEL P.O. S. PAOLO. 

 
 

 

 

 

                                                       IL DIRETTORE GENERALE 

 

 

Vista la Deliberazione D.G.  n. 239/2022 con l’assistenza del segretario, sulla base dell’istruttoria e della 
proposta formulata dal Direttore Amministrativo Area Ospedaliera Bari Nord,  che attesta  la regolarità 
formale del procedimento ed il rispetto della legalità, considera e determina quanto segue: 
 
 
 
PREMESSO  che: 

 con mail assunta al protocollo  in data 06.03.2023 al n. 18195,  la Direzione Medica del P.O. S. Paolo ha 
trasmesso la proposta di donazione  a firma del Presidente dell’Associazione per la lotta contro le epilessie 
dell’età evolutiva “Amicamente Odv”  , che si è offerta di fornire alla UOSVD Centro Epilessia ed EEG 
dell’Età Evolutiva del Presidio, test di Neuropsicologia indispensabili  per la corretta valutazione 
psicodiagnostica dei piccoli pazienti  che accedono alla Struttura ; 
 

 
 DATO ATTO: 

 del parere favorevole espresso dal Direttore Medico del P.O. S. Paolo e dal Dirigente Responsabile della 
UOSVD Centro Epilessia ed EEG dell’Età Evolutiva,  con mail  datata 03.03.2023; 
 

 
PRESO ATTO della documentazione  allegata alla proposta  di donazione,   custodita agli atti della Direzione 
Amministrativa del Presidio,  da cui risulta che oggetto dell’atto di liberalità sono  i seguenti articoli; 

 Test TMA – Valutazione multidimensionale dell’autostima – euro 37,00; 

 Manuale d’istruzione e questionari - euro 65,55; 

  Starter KIT (manuale + 10 quest. CLES-PS + quest. CLES-C+ 10 quest. CLES-A) – euro 150,00; 

 n,25 protocolli di notazione – euro 112,50 + iva; 

 n. 25 libretti di risposta 1 – euro 87.50 + iva; 
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 n. 25 libretti di risposta 2 – euro 87.50 + iva; 

 n. 25 protocolli di notazione età 2,6-3,11 – euro 100,00+iva; 

 n. 25 protocolli di notazione età 4,0-7,7 – euro 125,00+iva; 

 n. 25 libretti di risposta 1 – euro 112,50+iva; 

 n. 25 libretti di risposta 2 – euro 87,50+iva; 

 KIT TEMAS ( manuale + tavole Non minorty +25 protocolli) – euro 360,00 + iva; 

 N. 20 libretti forma completa – euro 200,00 +iva; 

 N. 20 libretti percezione visiva – euro 70,00 + iva; 

 N. 20 libretti Coordinazione Motoria – euro 70,00 +iva; 
dettagliatamente descritti nel prospetto allegato al presente atto,  di cui costituisce parte sostanziale ed 
integrante;  
 
 
DATO ATTO che: 

 la donazione,  ai sensi della Delibera dell’ANAC n. 831 del 03.08.2016, non comporta oneri economici  per 
l’Azienda né l’utilizzo di materiale di consumo dedicato; 

 con mail acquisita al protocollo in data 21.03.2023 al n. 22651 , il Dirigente Responsabile della UOSVD 
Centro Epilessia ed EEG dell’Età Evolutiva del P.O. S. Paolo  ha  attestato l’insussistenza di qualsivoglia 
causa di conflitto di interesse; 

 il valore complessivo  della donazione ammonta  ad euro 1.752,55=  i.e.; 
 

 
VISTE : 

 la Deliberazione D.G. n. 2763 del 23.12.2009 con cui è stato approvato il Regolamento che disciplina la 
gestione dei beni mobili durevoli dell’Azienda; 

 l’art. 13 del predetto Regolamento che disciplina l’acquisizione di donazioni da parte di privato 
cittadino, Ente pubblico e/o privato e/o Ditta; 
 
 

RITENUTO che i beni oggetto della donazione siano  di grande utilità per i pazienti che accedono al 
summenzionato Ambulatorio, in quanto utili ad   una corretta valutazione psicodiagnostica da parte del 
Dirigente Psicologo;  

 
  
 
Assunto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario 
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                                                                           D E L I B E R A 
 
 
 
per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamate: 
 
 

 di accettare la donazione, da parte dell’Associazione  per la lotta contro le epilessie dell’età evolutiva 
“Amicamente Odv”, Via Roberto da Bari 59- 70121 Bari,  di test di Neuropsicologia destinati alla UOSVD  
Centro Epilessia ed EEG dell’Età Evolutiva  del P.O. S. Paolo; 

 di prendere atto che il valore complessivo della donazione ammonta ad euro 2.082,55= i.i.; 

 di imputare il valore della  donazione al conto n. 733.105.00035; .   

 di individuare il Dirigente Responsabile del predetto Centro quale affidatario e responsabile del materiale  
oggetto del  provvedimento di donazione; 

 di trasmettere copia del presente atto alla Associazione per la lotta contro le epilessie dell’età evolutiva 
“Amicamente Odv”, nonché alla Direzione Medica di Presidio, al Dirigente Responsabile della UOSVD 
Centro Epilessia ed EEG dell’Età Evolutiva , all’ Area Gestione Patrimonio e all’Area Gestione Risorse 
Finanziarie; 
 
 

Tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche 
potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento 
aziendale (DDG n. 132/2019) e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, 
alla Parte II, par. 1, lett. c) del vigente PTPCT – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti 
attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni 
di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, d. lgs. 165/2001. 
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Allegato n.ro 1) alla Proposta N.ro 0000792/2023 - SOGGETTO A PUBBLICAZIONE

Deliberazione del Direttore Generale N.ro 0000669/2023



 
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

   
 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

   

   

   

 

PROFILI CONTABILI

RILEVANTE, a valere su: NON rilevante

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

SOGGETTA a pubblicazione NON soggetta a pubblicazione

ONERI DI RISERVATEZZA:

CONTIENE dati personali da NON pubblicare NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

Area Gestione Risorse Finanziarie Area Gestione Patrimonio

PROPOSTA N.RO 20230000792 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20230000669 DEL 28/03/2023
Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio è
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.
I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale (DDG n. 132/2019) e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello
aziendale, alla Parte II, par. 1, lett. c) del vigente PTPCT – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di
funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna
delle condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA

Responsabile del Procedimento ai sensi
della L. 241/1990 Riflesso Doriana Firmato digitalmente il

21/03/2023 17:33

Direttore/Responsabile di Struttura Minervini Rodolfo Firmato digitalmente il
23/03/2023 12:56


