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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Deliberazione n.ro Data di Adozione

0000876 03/05/2023

OGGETTO: Tribunale di Trani, Sez. Lavoro. Ricorso ex art. 700 c.p.c. R.G. n. 2636/23 per
il mantenimento in servizio di personale medico in regime di convenzione.
Costituzione in giudizio, nomina ed affidamento incarico difensivo ad avvocato
interno.
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Con la sottoscrizione in calce, i Direttori dichiarano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse,
anche potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), . 190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello aziendale nella sezione
Anticorruzione e Trasparenza del PIAO — tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti,
in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di
incompatibilita di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.
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Si attesta che il presente provvedimento viene pubblicato all’Albo pretorio on-line della ASL BA, ai sensi
dell’art. 32, c. 1, 1. 69/2009, per la durata di 30 giorni naturali, decorrenti dal 03/05/2023
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Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis Dlgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma
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all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.




ASL Bari

Proposta N.ro 0001077/2023

OGGETTO:  Tribunale di Trani, Sez. Lavoro. Ricorso ex art. 700 c.p.c. R.G. n. 2636/23
per il mantenimento in servizio di personale medico in regime di
convenzione. Costituzione in giudizio, nomina ed affidamento incarico
difensivo ad avvocato interno.

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la Deliberazione n. 239 del 16/02/2022, con 1’assistenza del Segretario, sulla base della
istruttoria e della proposta formulata dal Direttore della Struttura Burocratico Legale, avv.
Edvige Trotta, che attesta la regolarita formale del procedimento ed il rispetto della legalita,

considera e determina quanto segue:

PREMESSO che

- Nel giudizio con R.G. n. 2636/23 il ricorrente, con ricorso ex art. 700 c.p.c., adiva il
Tribunale di Trani, Sez. Lavoro, in qualitd di medico di Medicina Generale, al fine di
ottenere un provvedimento provvisorio ed urgente finalizzato al mantenimento in servizio
per anni due, nonostante la cessazione del rapporto convenzionale di continuita aziendale
disposto dalla ASL BA, con condanna di quest’ultima al pagamento di spese e competenze

di giudizio.

RITENUTO
- D’interesse della ASL BA di resistere nel giudizio in oggetto, per tutelare gli interessi e le

ragioni dell’ Azienda.

TANTO PREMESSO
- si propone di conferire 1’incarico per lo svolgimento dell’attivita innanzi descritta ad un

legale interno, conferendo procura per la difesa e rappresentanza dell’Ente all’avv. Edvige

Trotta;

Visto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

Assunto quanto in premessa
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DELIBERA

per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamate di:

- costituire la ASL BA nel giudizio instaurato dinanzi al Tribunale di Trani, Sezione Lavoro,
recante R.G. n. 2636/23, conferendo procura alle liti per la rappresentanza e la difesa
dell’Azienda all’avv. Edvige Trotta del Foro di Bari, avvocato interno, ratificando sin da

ora il suo operato.

fasc. n. 410/23
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DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

PROPOSTA N.RO 20230001077 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20230000876 DEL 03/05/2023

Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio &
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto € conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.

I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), I. 190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO — tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilita di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA
Responsabile del Procedimento ai sensi Bisceglie Pierdomenico % Firzn;?(t)(‘)lgi(g))iztglinzezztle il

della L. 241/1990
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