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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Deliberazione n.ro Data di Adozione

0000957 11/05/2023

OGGETTO: Area Gestione Risorse Umane - Liquidazione dei compensi spettanti ai
Referenti Amministrativi dei Poli Formativi dei Corsi di Formazione specifica
in Medicina Generale — D. M. 07/03/2006 — trienni 2018/2021 - 2019/2022 -
2020/2023 - 2021/2024. Totale spesa € 24.351,91.
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ASL Bari

Proposta N.ro 0001192/2023

OGGETTO: Area Gestione Risorse Umane - Liquidazione dei compensi spettanti ai Referenti
Amministrativi dei Poli Formativi dei Corsi di Formazione specifica in Medicina
Generale — D. M. 07/03/2006 - trienni 2018/2021 - 2019/2022 - 2020/2023 -
2021/2024. Totale spesa € 24.351,91.

Il Direttore Generale

Vista la deliberazione n. 239/DG del 16/02/2022, con I'assistenza del Segretario, sulla base della istruttoria
della competente U.0.S. Personale Convenzionato e della proposta formulata dalla Direttrice Area Gestione
Risorse Umane, che ne attesta la regolarita formale del procedimento ed il rispetto della legittimita,
considera e determina quanto segue

Premesso che:

- la Regione Puglia, in attuazione della normativa comunitaria (direttiva 93/16/CEE del 5/4/93) e delle
norme di recepimento (D.lgv. n. 256 dell’ 8/8/91), organizza i Corsi Triennali di Formazione specifica in
Medicina Generale, finalizzati alla formazione dei medici destinati a svolgere la professione di medico
di assistenza primaria;

- la gestione amministrativa dei Corsi Triennali di Medicina Generale é affidata alle Aziende Sanitarie
Locali che provvedono con proprio personale;

- con provvedimento del D.G. n. 1984 del 20/11/2012, successivamente modificato con provvedimento
n. 2172 del 18/12/2012, & stato approvato il regolamento aziendale per la gestione amministrativa ed
il funzionamento dei Corsi Triennali di Formazione specifica in Medicina Generale nei Poli Formativi
Aziendali;

- nel regolamento aziendale di cui al provvedimento n. 1984 del 20/11/2012 sono stati regolamentati i
compiti dei referenti amministrativi (art. 6);

- con Determinazione Dirigenziale della Regione Puglia n. 137 del 13/06/2019 sono stati individuati i
Referenti Amministrativi della ASL BA, per ciascun polo formativo del triennio 2018/2021;

- con Determinazione Dirigenziale della Regione Puglia n. 247 del 6/10/2020 sono stati individuati i
Referenti Amministrativi della ASL BA, per ciascun polo formativo del triennio 2019/2022;

- con Determinazione Dirigenziale della Regione Puglia n. 338 del 15/12/2021 sono stati individuati i
Referenti Amministrativi della ASL BA, per ciascun polo formativo del triennio 2020/2023;

- con Determinazione Dirigenziale della Regione Puglia n. 162 del 9/5/2022 sono stati individuati i
Referenti Amministrativi della ASL BA, per ciascun polo formativo del triennio 2021/2024;

- l'art. 3 del d.l. 325/94, convertito, con modificazioni dalla Legge 467/94 dispone che i fondi destinati
alla formazione specifica in medicina generale ai sensi dell’art. 5 del d.I. n. 27/1988, siano utilizzati per
I'assegnazione di borse di studio ai medici che partecipano ai corsi di formazione e per il
finanziamento degli oneri connessi all’organizzazione degli stessi corsi;

- in tema di assegnazione annuale delle risorse finanziarie per la gestione del corso alle Aziende
Sanitarie, la Regione Puglia ha ribadito che per quanto concerne la quota parte annua delle spese
riferite a ciascun Tirocinante, prevista in € 400,00, € per il 30% a disposizione delle AA.SS.LL.
interessate e per il restante 70% a disposizione degli Ordini Provinciali quale copertura delle spese
gestionali del corso (vd. Es. nota regionale prot. 7262 del 25/6/2013), cosi come anche stabilito dal
verbale del CTS regionale dell’8/4/2010 e riportato nell’art. 7 del regolamento aziendale di cui al
provvedimento 1934 del 20/11/2012;

Deliberazione del Direttore Generale Pagina 1



Proposta N.ro 0001192/2023

- il regolamento aziendale all’art. 7 prevede, inoltre, che I'attivita amministrativa svolta dai Referenti
amministrativi venga espletata al di fuori del normale orario di servizio a mezzo timbratura
automatica;

- la retribuzione ai Referenti Amministrativi dei Poli Formativi € commisurata al numero dei tirocinanti
assegnati ai Poli Formativi dei tre Corsi secondo la quota pro-capite annua prevista dall’Assessorato
Regionale con I'assegnazione dei finanziamenti dei corsi triennali e viene liquidata ogni fine anno con
determina dirigenziale;

- il Regolamento stabilisce, altresi, che la retribuzione connessa ai compiti dei referenti amministrativi e
riconducibile ad attivita non rientrante nei normali ed ordinari compiti di servizio in quanto trattasi di
“attivita extra ufficio” espressamente finanziata con destinazione vincolata per tale attivita a cui

devono essere preposti dipendenti con specifica professionalita ed esperienza acquisita nel settore
gestione ed organizzazione delle risorse umane;

- nelle more che il Ministero della Salute provveda a trasferire le risorse appostate in bilancio alla
Regione Puglia, la ASL BA, deve iscrivere in bilancio i crediti vantati verso la Regione Puglia a titolo di
spese di gestione del Corso di Formazione in Medicina Generale, per I'anno 2022;

Rilevato che I'attivita di gestione dei Corsi € stata svolta, al di fuori dal normale orario di servizio, dai
Referenti Amministrativi nella giornata del lunedi utilizzando il codice 7 — progetto obiettivo come
risulta dalle timbrature automatiche;

Ritenuto, pertanto, di liquidare ai Referenti Amministrativi dei Poli Formativi Aziendali i compensi per
I"attivita amministrativa e gestione dei Corsi di Formazione in Medicina Generale, cosi come esplicitato
nel prospetto allegato (non pubblicabile per motivi di privacy);

Assunto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA
Per i motivi espressi in narrativa e che qui si intendono integralmente riportati:

1) di liquidare ai Referenti Amministrativi, dell’Area del Comparto, dei Poli Formativi Aziendali per
I"attivita amministrativa e gestione dei corsi di Formazione in Medicina Generale relativi ai trienni
2018/2021, 2019/2022, 2020/2023 e 2021/2024 svolta nell’anno 2022, le somme cosi come di
seguito si riportano:

— € 18.268,50 al numero di conto 730.105.00250 “Competenze extra fondi personale
amministrativo” del bilancio 2022;

— € 4.530,59 al numero di conto 730.105.00280 oneri ¢/ASL bilancio 2022;

— € 1.552,82 al numero di conto 760.100.00005 IRAP bilancio 2022;

2) di rendicontare la spesa sostenuta per la gestione amministrativa dei Corsi di Formazione alla
Regione Puglia — Assessorato alle Politiche della Salute.

3) di iscrivere specifico credito per il complessivo importo di € 24.351,91 nei confronti della Regione
Puglia riferito all’attivita amministrativa e gestione dei corsi di formazione specifica in Medicina
Generale svolta nell’anno 2022 (trienni 2018/2021-2019/2022-2020/2023-2021/2024).
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Di dare atto che tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare alcuna situazione di conflitto di
interesse, anche potenziale, ex art. 6 bis, |. 241/90, artt. 6,7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, ai sensi del vigente
codice di comportamento aziendale e art. 1, c. 9, lett ), . 190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello
aziendale, dalla Sezione Anticorruzione e Trasparenza del vigente PIAO — tale da pregiudicare I'esercizio
imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non
trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilita di cui all’art. 35 bis, d.lgs. 165/2001.
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PROFILI CONTABILI
2 RILEVANTE, a valere su: [] NON rilevante
Conto Economico/Patrimoniale Anno Importo
73010500250 - Altre competenze extra fondi Comparto R.Amm.vo Tempo INDETERMINATO | 2023 18.268,50
73010500280 - Oneri sociali su restanti retribuzioni Comparto R.Amm.vo Tempo ... 2023 4.530,59
76010000005 - IRAP su pers. dip. (Base imp.le Redditi da Lavoro) 2023 1.552,82
X cONTIENE liquidazione [ ] NON Contiene Liquidazione

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:
[] SOGGETTAa pubblicazione Xl NON soggetta a pubblicazione

ONERI DI RISERVATEZZA:
XI CONTIENE dati personali da NON pubblicare [] NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

| Area Gestione Risorse Finanziarie

PROPOSTA N.RO 20230001192 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20230000957 DEL 11/05/2023

Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio &
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto € conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.

I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), I. 190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO — tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilita di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA
Responsabile UOS/UOSD Quaranta Anna Maria % Firmato digitaimente i

. . . .. Firmato digitalmente il
Direttore/Responsabile di Struttura Popolizio Rachele % 10,05,2823 1404




