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IL DIRETTORE GENERALE 

 

vista la deliberazione n.239/DG del giorno 16.02.2022, con l'assistenza del Segretario, sulla base 

dell'istruttoria condotta dai competenti Uffici della U.O.S. “Acquisizione Servizi" e della proposta 

formulata dal Direttore Area Gestione Patrimonio, che ne attesta la regolarità formale del 

procedimento ed il rispetto della legittimità, considera e determina quanto segue 

 

Premesso  

che, con Deliberazione del Direttore Generale n.1495 del 05.08.2016, veniva affidato, in regime di 

concessione ai sensi dell’art.167 del D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.i., alla Società “Ristorante del Corso srl” 

il servizio di gestione del “Bar – Punto Ristoro” ubicato presso il P.O. di Altamura  

 

che tale concessione ha avuto avvio in data 21.06.2017, con una durata contrattuale complessiva di 

mesi 60, con opzione di proroga contrattualmente prevista per una ulteriore annualità  

 

che, con Deliberazione del Direttore Generale n.1650 del 27.09.2021 e per le motivazioni 

dettagliatamente riportate nella stessa, è stata autorizzata, ai sensi di quanto previsto dall’art.165, 

comma 6 del Codice dei Contratti Pubblici, la revisione del Piano Economico-Finanziario del contratto 

di concessione stipulato, per effetto delle intervenute misure, disposte dal legislatore nazionale e 

regionale, di contrasto alla diffusione del virus Covid-19 che, limitando l’accesso della clientela a tali 

esercizi, hanno determinato la notevole riduzione degli incassi e, quindi, squilibrato l’originario 

sinallagma contrattuale 

 

che, con il citato provvedimento, tra le altre disposizioni, si determinava sia una riduzione dell’82% 

dei canoni di concessione riferiti al periodo 01.06.2020 – 31.07.2021 che il prolungamento del 

rapporto concessorio per una annualità, ulteriore rispetto a quella contrattualizzata 

 

che con successiva Deliberazione del Direttore Generale n.1450 del 22.07.2022 e per le motivazioni 

dettagliatamente riportate nello stesso provvedimento, si rideterminava una riduzione del 71% dei 

canoni di concessione riferiti al periodo 01.08.2021 – 31.03.2022 

 

Considerato 

che successivamente alla data di scadenza del 31 marzo 2022, in ragione delle ulteriori persistenti 

difficoltà economiche derivanti dalle peculiari condizioni di mercato che hanno determinato un 

aumento dei costi di gestione delle attività oggetto del contratto di concessione, la stessa Società ha 

richiesto di rivalutare nuovamente la riduzione dei canoni concessori 

 

che a seguito di tale richiesta, in data 25.01.2023, con nota prot.10953 a firma congiunta dell’Area 

Gestione Patrimonio e Direzione Amministrativa, è stato richiesto a tutte le Società affidatarie dei 

contratti in parola di trasmettere apposita documentazione fiscale a dimostrazione della riduzione dei 

flussi di cassa relativi alla gestione del Bar/Punto Ristoro, al fine di avviare le verifiche utili 

all’eventuale rinegoziazione delle condizioni economiche, relativamente al periodo dal 1° aprile 2022 

- 30.11.2022, ossia sino alla data ultima di scadenza del contratto 

 

che in riscontro alla citata richiesta, con nota acclarata al prot.19033 del 08.02.2023, la Società 

Ristorante del Corso ha trasmesso la menzionata documentazione fiscale (registro corrispettivi di cassa 

aprile/novembre 2022)    

 
Preso atto  

che in data 06.03.2023, presso la Direzione Amministrativa Aziendale si è tenuto apposito incontro 

con il legale rappresentante della Società Ristoservice Srl, nuova Società subentrata a Ristorante del 

Corso Srl per effetto della cessione del ramo d’azienda avvenuta in data 23.02.2023 (Determinazione 

Dirigenziale n.2889/2023) in cui sono state concordate le condizioni di prosecuzione del rapporto 

contrattuale, come qui di seguito specificate e notificate con nota prot.44829/2023: 

Proposta N.ro 0001236/2023

Deliberazione del Direttore Generale



 
 
 

Pagina 2 di 2 

1. riduzione del 57% dei canoni di concessione riferiti al periodo dal 1° aprile 2022, sino alla 

data ultima di scadenza del contratto; 

2. rimodulazione degli orari di apertura dell’attività, dal lunedì al venerdì dalle ore 07,00 alle ore 

19,00 – sabato e domenica dalle ore 07,00 alle ore 15,00 (così come concordato con il DEC) 

3. rimborso integrale delle spese di utenza fatturate;     

4. allineamento della scadenza del rapporto concessorio alla data del 31 luglio 2024, quale 

scadenza ultima dei contratti vigenti. 

 

che tali condizioni sono state integralmente accettate dall’Amministratore Unico di Ristoservice Srl 

con nota acclarata al prot.47286 del 04.04.2023 

 

Ritenuto, pertanto, di provvedere alla revisione del Piano Economico-Finanziario della concessione in 

parola nei termini innanzi rappresentati 

 

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e Sanitario  

 

 

D E L I B E R A 

 

 

per i motivi indicati in premessa, che qui si intendono integralmente richiamati 

 
di autorizzare, ai sensi di quanto previsto dall’art.165, comma 6, del Codice dei contratti pubblici, la 

revisione del Piano Economico-Finanziario del contratto di concessione attualmente in atto con la 

Società Ristoservice Srl, relativo alla gestione del “Bar – Punto Ristoro” ubicato presso il P.O. di 

Altamura, nei termini dettagliatamente riportati in narrativa 

 
di autorizzare, per le motivazioni esposte in premessa, l’Area Gestione Patrimonio alla stipula di 

apposito addendum contrattuale che stabilisca le seguenti nuove condizioni: 

1. riduzione del 57% dei canoni di concessione riferiti al periodo dal 1° aprile 2022, sino alla 

data ultima di scadenza del contratto; 

2. rimodulazione degli orari di apertura dell’attività, dal lunedì al venerdì dalle ore 07,00 alle ore 

19,00 – sabato e domenica dalle ore 07,00 alle ore 15,00 (così come concordato con il DEC) 

3. rimborso integrale delle spese di utenza fatturate;     

4. allineamento della scadenza del rapporto concessorio alla data del 31 luglio 2024, quale 

scadenza ultima dei contratti vigenti. 

 
di notificare il presente provvedimento, a cura dell’AGP, alla Società Ristoservice Srl, al DEC, al 

Direttore AGT ed al Direttore AGRF, per i conseguenziali adempimenti di competenza. 
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