
 

 

  

   

     

        

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
Con la sottoscrizione in calce, i Direttori dichiarano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, 

anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento 

aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale nella sezione 

Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, 

in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di 

incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001. 

Parere del Direttore Amministrativo Parere del Direttore Sanitario 
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Il DIRETTORE GENERALE  

Vista la deliberazione n. 239 del 16/02/2022 con l’assistenza del Segretario, sulla base della istruttoria e della 
proposta formulata dal Direttore Area Servizio Socio Sanitario, che ne attesta la regolarità formale del 
procedimento ed il rispetto della legittimità, considera e determina quanto segue 
 

PREMESSO che: 

- con Atto Dirigenziale n. 129 del 12/05/2023 del Registro delle determinazioni Regione Puglia ad 
oggetto: “Petrolpuglia s.r.l. – Rilascio dell’autorizzazione all’esercizio ai sensi dell’art. 3 comma 3 lett 
c), e dell’art.8, comma 3 della LR n. 9 del 02/05/2020 e ss.mm.ii., e dell’accreditamento ai sensi 
dell’art. 24 della LR n. 9/2017 s.m.i. per una RSA e Centro Diurno non autosufficienti di cui al RR n. 
4/2019 con dotazione di 50 P.L., di RSA non autosufficienti di tipo A, 40 p.l., di RSA di mantenimento 
demenze di tipo B e 30 posti di Centro Diurno non autosufficienti ai fini dell’autorizzazione 
all’esercizio e 26 pl di RSA di Mantenimento Demenze di tipo B e 20 posti di centro diurni ai fini 
dell’accreditamento denominata “Stella Maris” e ubicata in Monopoli in via Aldo Moro”, la Regione 
Puglia ha rilasciato provvedimento di accreditamento, con prescrizioni, in favore della citata 
struttura; 
 

- con parere prot. 79244 del 14/06/2023, agli atti dell’ASSS, il Dipartimento di prevenzione Asl Ba, 
verificato l’avvenuto adempimento delle prescrizioni, ha reso parere favorevole in ordine 
all’autorizzazione all’esercizio ed accreditamento in favore della citata struttura, nei termini innanzi 
indicati. 

EVIDENZIATO che: 

- il fabbisogno di p.l. di cui al predetto provvedimento di accreditamento, in ossequio alla vigente 
normativa nazionale e regionale di settore, è stato definito con DGR n. 1409 del 12/08/2020 che, 
modificando ed integrando la precedente DGR n. 1006 del 30/06/2020 “Regolamenti regionali n.4 e 
5 del 2019- approvazione preintese – assegnazione provvisoria di posti autorizzabili ed accreditabili 
– indirizzi applicativi alle Aziende Sanitarie locali”, ha definito, con specifico riferimento alla posizione 
della Petrolpuglia s.r.l., il fabbisogno oggetto di accreditamento in: 26 pl di mantenimento anziani + 
40 pl mantenimento demenze + 20 posti CD alzheimer; 
 

- la suddetta struttura non risultava inserita nel novero di quelle “riportate con colore verde nelle 
tabelle 2,4,10 e 11 allegate al presente provvedimento (RSSA ex art 66 RR 4/2007, RSSA ex art. 58 RR 
4/2007, Comunità Socioriabilitativa ex art. 57 RR 4/2007, centro Diurno ex art. 60 RR 4/2007, Centro 
diurno ex art 60 – ter RR n. 4/2007) per le quali, a mente della precitata DGR n. 1006/2020,  i Direttori 
generali delle Asl sono stati autorizzati a consentire, con propria deliberazione, sin dal 01/07/2020 la 
presa in carico di pazienti nei limiti del primo 30%, poi incrementato di un ulteriore 30% dei posti 
oggetto di teorico accreditamento; previsione già recepita da questa Asl con successive deliberazioni 
n. 1450/2020 e 2431/2021. 

Rilevato che, pertanto, si rende necessario recepire, con il presente provvedimento, il contenuto, in parte 
qua, della DGR 1409/2020, integrativa e modificativa della DGR n. 1006/2020, nonché la DD n. 129 del 
12/05/2023 di rilascio dell’autorizzazione all’esercizio ed accreditamento, adottato dalla Regione Puglia – 
Dipartimento Salute – Servizio Assistenza alle persone in condizioni di fragilità, , nel senso di riconoscere, in 
favore della Petrolpuglia s.r.l., titolare della RSA e centro diurno non autosufficienti ( RR 4/2019) “Stella 
Maris”, con sede in Monopoli alla Aldo Moro s.n.c. l’assegnazione dei seguenti posti letto, oggetto di 
accreditamento: 26 pl di mantenimento anziani + 40 pl mantenimento demenze +20 posti CD alzheimer. 
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Dato atto che, con DGR n. 659 del 16/05/2023, notificata a questa Asl con nota prot. 
183/PROT/13/06/2023/0008892 ed in corso di recepimento da parte di questa Asl con apposito atto 
deliberativo, la Regione Puglia ha determinato il fondo di remunerazione regionale per l’acquisto di 
prestazioni da strutture accreditate RSA e centri diurni per soggetti non autosufficienti e disabili di cui ai RRR 
n. 4/2019 e 5/2018 valevole per l’anno 2023, pari, per questa Asl, a € 64.127.249,20 disponendo, tra l’altro, 
che “…..a) I Direttori generali delle Aziende Sanitarie Locali, nel limite del Fondo invalicabile di remunerazione 
2023 assegnato con il presente provvedimento, procedono alla sottoscrizione degli accordi contrattuali con 
le RSA e Centri diurni autorizzati all’esercizio ed accreditati ai sensi del R.R. n. 4/2029 e del R.R. n. 5/2019; b) 
Fermo restando il rispetto del Fondo invalicabile di remunerazione assegnato al Direttore generale con il 
presente provvedimento, i Direttori generali delle AA.SS.LL. utilizzano prioritariamente il predetto Fondo per 
la sottoscrizione degli accordi contrattuali con le strutture autorizzate ed accreditate….omissis…. e) in 
presenza di prescrizione nell’atto di autorizzazione all’esercizio ed accreditamento nei confronti di una 
determinata struttura, la contrattualizzazione potrà avvenire soltanto previa verifica dell’adempimento alla 
specifica prescrizione da parte del legale rappresentante della struttura, così come da indicazioni impartite 
nello stesso atto; g) a seguito di sottoscrizione di accordo contrattuale si applicano le tariffe di cui alla DGR n. 
1512/2020. 

Dato atto che, con DGR n. 967 dell’11/07/2022, recepita da questa Asl con DD N. 2468/2022 la Regione Puglia 
ha approvato gli schemi tipo di accordi contrattuali per l’erogazione e l’acquisto di prestazioni sanitarie da 
parte di RSA e centri diurni di cui ai Regolamenti Regionali nn. 4 e 5 del 2019. 

Ritenuto, pertanto, di dare esecuzione ai precitati provvedimenti, riconoscendo, in favore della Petrolpuglia 
s.r.l., titolare di autorizzazione all’esercizio ed accreditamento giusta DD n. 129 del 12/05/2023, previa stipula 
di accordo contrattuale, i seguenti posti letto, per una spesa, stimata per il periodo luglio – dicembre 2023, 
di seguito determinata, valida quale tetto invalicabile di remunerazione delle prestazioni 

 

  NUMERO POSTI ACCREDITATI DA 
CONTRATTUALIZZARE 

SUB TETTO 

 
 

A 

RSA SOGGETTI NON 

AUTOSUFFICIENTI 

per n. 26 p.l. MANTENIMENTO ANZIANI 

corrispondente a n. 4.784 max giornate dal 

01/07/2023 al 31/12/2023                       

(numero posti letto X 184 gg.) 

 

€ 240.013,28 

(numero posti letto X 184 gg. X € 50,17) 

 
 

B 

 

per n. 40 p.l.  MANTENIMENTO DEMENZE 

corrispondente a n. 7.360 max giornate dal 

01/07/2023 al 31/12/2023                     

(numero posti letto X 184 gg.) 

 

€ 358.064,00 

(numero posti letto X 184 gg. X € 48,65) 

C 
CENTRO DIURNO 

NON 
AUTOSUFFICIENTI 

per n. 20 posti CENTRO NON AUTOSUFFICIENTI 
corrispondente a n. 2.800 max giornate dal 

01/07/2023 al 31/12/2023                       
(numero posti X 140 gg.) 

 
€ 114.296,00 

(numero posti X 140 gg. X € 40,82) 

 

D 
TOTALE TETTO DI SPESA DA  

ASSEGNARE PER L’ANNO 2023 

(somma rigo A + B + C) 

 
€ 712.373,28 

 

Acquisito il parere favorevole dei Direttore Amministrativo e Sanitario 

DELIBERA 

- di recepire, in parte qua, la DGR n. 1409/2020, modificativa della DGR 1006/2020, limitatamente alla 
previsione, in favore della Petrolpuglia s.r.l., del seguente fabbisogno di posti letto residenziali e 
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semiresidenziali: 26 pl di mantenimento anziani + 40 pl mantenimento demenze +20 posti CD 
alzheimer; 
 

- di prendere atto della DD n. 129 del 12/05/2023, adottata dalla Regione Puglia, Dipartimento 
promozione della Salute – Sezione Strategie e Governo dell’offerta – Servizio strategie e governo 
dell’assistenza alle persone in condizione di fragilità – Assistenza Sociosanitaria, con cui è stata 
rilasciata l’autorizzazione all’esercizio ai sensi dell’art. 3 comma 3 lett c), e dell’art.8, comma 3 della 
LR n. 9 del 02/05/2020 e ss.mm.ii., e l’accreditamento, con prescrizioni ai sensi dell’art. 24 della LR 
n. 9/2017 s.m.i. , per una RSA e Centro Diurno non autosufficienti di cui al RR n. 4/2019 con dotazione 
di 50 P.L., di RSA non autosufficienti di tipo A, 40 p.l., di RSA di mantenimento demenze di tipo B e 
30 posti di Centro Diurno non autosufficienti ai fini dell’autorizzazione all’esercizio e 26 pl di RSA di 
Mantenimento Demenze di tipo B e 20 posti di centro diurni ai fini dell’accreditamento denominata 
“Stella Maris” e ubicata in Monopoli in via Aldo Moro, s.n.c.; 
 

- di prendere atto della nota prot. 79244 del 14/06/2023, agli atti dell’ASSS, con cui il Dipartimento di 
Prevenzione Asl Ba, verificato l’avvenuto adempimento delle prescrizioni, ha reso parere favorevole 
in ordine all’autorizzazione all’esercizio ed accreditamento in favore della citata struttura, nei termini 
innanzi indicati; 
 

- per l’effetto, di riconoscere alla Petrolpuglia s.r.l. titolare della RSA e Centro diurno denominato 
“Stella Maris”, con sede in Monopoli alla Via Aldo Moro, snc i posti letto indicati nella seguente 
tabella, con applicazione della tariffa definita dalla DGR 1512/2020 ed una spesa presunta, calcolata 
sulla base della massima capacità erogativa, pari ad € 712.373,28 per il periodo luglio – dicembre 
2023, che costituisce, per questa Asl, tetto invalicabile di remunerazione delle prestazioni 
 

  NUMERO POSTI ACCREDITATI DA 
CONTRATTUALIZZARE 

SUB TETTO 

 
 

A 

RSA SOGGETTI NON 

AUTOSUFFICIENTI 

per n. 26 p.l. MANTENIMENTO ANZIANI 

corrispondente a n. 4.784 max giornate dal 

01/07/2023 al 31/12/2023                       

(numero posti letto X 184 gg.) 

 

€ 240.013,28 

(numero posti letto X 184 gg. X € 50,17) 

 
 

B 

 

per n. 40 p.l.  MANTENIMENTO DEMENZE 

corrispondente a n. 7.360 max giornate dal 

01/07/2023 al 31/12/2023                     

(numero posti letto X 184 gg.) 

 

€ 358.064,00 

(numero posti letto X 184 gg. X € 48,65) 

C 

CENTRO DIURNO 

NON 

AUTOSUFFICIENTI 

per n. 20 posti CENTRO NON AUTOSUFFICIENTI 
corrispondente a n. 2.800 max giornate dal 

01/07/2023 al 31/12/2023                       
(numero posti X 140 gg.) 

 
€ 114.296,00 

(numero posti X 140 gg. X € 40,82) 

 

D 
TOTALE TETTO DI SPESA DA 

ASSEGNARE PER L’ANNO 2023 

(somma rigo A + B + C + D+E) 

 
€ 712.373,28 

 
 

- di dare atto che la predetta spesa trova copertura nel fondo aziendale di remunerazione per 
l’acquisto di prestazioni da strutture accreditate RSA e Centri diurni per soggetti non autosufficienti 
e disabili di cui ai R.R. n. 4/2019 e R.R. n. 5/2019 valevole per l’anno 2023, stabilito con DGR n. 
659/2023, nonché sul bilancio 2023 della Asl Ba, con imputazione sui seguenti conti: € 598.077,28 
sul conto 70611200145; € 114.296,00 sul conto 70611200120; 
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- di procedere alla stipula di accordi contrattuali con la predetta struttura, validi per l’anno 2023, 
distinti per la RSA e per il centro diurno non autosufficienti, utilizzando gli schemi tipo di accordi 
contrattuali approvati con DGR n. 967/2022 e recepiti da questa Asl con Delibera n. 2468 del 2022; 
  

- di richiamare le procedure operative già definite con precedente DGR n. 567/2022 recepite con 
Delibera n. 2468/2022, il cui contenuto si richiama integralmente, stabilendo che ciascun Distretto 
Sociosanitario proceda alla presa in carico degli utenti di propria competenza nel limite dei predetti 
posti accreditabili previa individuazione, in sede di UVM, del setting assistenziale appropriato; 

 
- di delegare l’Area Servizio Sociosanitario a procedere alla liquidazione della relativa quota sanitaria, 

previa effettuazione dei controlli di competenza e nel rispetto di quanto previsto dalle vigenti 
disposizioni nazionali e regionali; 
 

- di notificare il presente provvedimento alla Petrolpuglia s.r.l; 
 

- di trasmettere la presente deliberazione ai Direttori dei Distretti Sociosanitari della ASL Bari, al 
Direttore AGRF, al Direttore del Dipartimento di Assistenza Territoriale e al Dipartimento di 
Prevenzione ASL Bari per quanto di competenza, al Direttore del Dipartimento per la Promozione 
della Salute del Benessere Sociale e dello Sport per Tutti e al Dirigente della Sezione Strategie e 
Governo dell’Offerta della Regione Puglia; 
 

- di dare atto che si provvederà alla pubblicazione del presente provvedimento nella Sezione 
Amministrazione Trasparente/Provvedimenti, ai sensi dell'art. 23, D. Lgs. 33/2013. 
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PROFILI CONTABILI

RILEVANTE, a valere su: NON rilevante

Conto Economico/Patrimoniale Anno Importo

70611200145 - Ass. Riabil.residenziale per anziani da privato (intraregionale) 2023 598.077,28

70611200120 - Ass. Riabil.semiresidenziale per anziani da privato ... 2023 114.296,00

CONTIENE liquidazione NON Contiene Liquidazione

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

SOGGETTA a pubblicazione NON soggetta a pubblicazione

ONERI DI RISERVATEZZA:

CONTIENE dati personali da NON pubblicare NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

Area Gestione Risorse Finanziarie

PROPOSTA N.RO 20230001567 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20230001291 DEL 27/06/2023
Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio è
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.
I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.
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Responsabile del Procedimento ai sensi
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