
 

 

  

   

     

        

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
Con la sottoscrizione in calce, i Direttori dichiarano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, 

anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento 

aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale nella sezione 

Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, 

in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di 

incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001. 
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possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma 
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OGGETTO: A.G.R.U.– Avviso pubblico, per colloquio e titoli, per il conferimento di incarichi a 

tempo determinato di Dirigente Medico disciplina “Chirurgia Generale”. Ammissione 

candidati – provvedimenti assunzionali. 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

 

Vista la deliberazione n. 239/DG del 16.02.2022, con l’assistenza del Segretario, sulla base della 

istruttoria della competente U.O.S. Assunzioni e Concorsi e della proposta formulata dalla Direttrice 

Area Gestione Risorse Umane che ne attesta la regolarità formale del procedimento ed il rispetto della 

legalità, considera e determina quanto segue: 

 

Premesso che  
 

con deliberazione n. 700 del 30.03.2023, è stato indetto avviso pubblico, per colloquio e titoli, per il 

conferimento di incarichi a tempo determinato di Dirigente Medico disciplina “Chirurgia Generale”, al fine 

di garantire la continuità assistenziale presso le strutture dei PP.OO. di Monopoli, Putignano e Corato;  

 

il relativo bando è stato pubblicato sul BURP n. 33 del 06.04.2023, determinando la scadenza per la 

presentazione delle domande di partecipazione all’avviso al giorno 21.04.2023; 

 

il suddetto bando prevedeva tra i requisiti specifici di ammissione il possesso dei seguenti titoli: 

a) Laurea in Medicina e Chirurgia; 

b) Specializzazione nella disciplina “Chirurgia Generale” o disciplina equipollente; 

c) Ai sensi e per gli effetti dell’art. 2 ter, commi 1 e 5, del decreto Legge 17 marzo 202, n. 18 e s.m.i. 

sono ammessi “i medici in formazione specialistica iscritti all’ultimo anno o al penultimo anno del 

relativo corso di formazione specialistica così come richiesto dal presente bando; gli stessi saranno 

collocati, all’esito positivo in graduatoria separata. sono ammessi alle procedure concorsuali per 

l’accesso alla dirigenza del ruolo sanitario nella specifica disciplina bandita e collocati, all’esito 

positivo delle medesime procedure, in graduatoria separata. L’eventuale assunzione a tempo 

indeterminato di detti medici, risultati idonei ed utilmente collocati nella relativa graduatoria, è 

subordinata al conseguimento del titolo di specializzazione ed all’esaurimento della graduatoria dei 

medici già specialisti alla data di scadenza del bando”. 

d) Iscrizione all’albo professionale dell’Ordine dei Medici; 

L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei paesi dell’Unione Europea consente la 

partecipazione all’avviso, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima 

dell’assunzione in servizio; 

 

l’Ufficio dalle verifiche effettuate ha riscontrato che sono ammissibili alla procedura i seguenti candidati, in 

quanto hanno inoltrato la domanda di partecipazione nei termini e secondo le modalità stabilite dall’avviso 

e risultano in possesso dei requisiti di ammissione richiesti: 

 

 

 

Proposta N.ro 0001582/2023

Deliberazione del Direttore Generale



 

 

  

 

 

 

 Pagina 2 

 

MEDICI SPECIALISTI: 

 

N. COGNOME NOME DATA DI NASCITA 

1 Fanelli Melania Claudia 11.07.1987 

2 Schiavone Marcella 07.06.1988 

 

MEDICI IN FORMAZIONE SPECIALISTICA: 

 

N. COGNOME NOME DATA DI NASCITA 

1 D’Addetta Maria Vittoria 13.06.1992 

 

Considerato che le domande pervenute sono inferiori al numero degli incarichi necessari per sopperire a 

tutte le criticità insistenti presso le UUOO in argomento, si propone l’assunzione a tempo determinato di n. 

3 dirigenti della disciplina da assegnare alle UUOO di Chirurgia Generale dei PP.OO. di Monopoli, Putignano 

e Corato della ASL su disposizione del Direttore del Dipartimento Area Chirurgica;  
 

Richiamata 

la nota prot. n. AOO_005/PROT/20/06/2023/0004750 del Dipartimento Promozione della Salute e del 
Benessere Animale della Regione Puglia che autorizza le Aziende ed Enti del SSR al reclutamento di 
personale medico strettamente necessario al fine di garantire la continuità assistenziale presso le Strutture 
del SSR, nel rispetto del tetto di spesa del personale assegnato a ciascuna Azienda/Ente del SSR ed in 
coerenza con le unità di fabbisogno di personale definite nel vigente PTFP Aziendale; 

la D.D.G. n. 522/23 con cui l’Azienda ha provveduto all’aggiornamento del PTFP 2021/2023, che ha 
sostituito il precedente licenziato con D.D.G. n. 2452/22, nel rispetto del tetto di spesa approvato dalla 
Regione Puglia con D.G.R. n. 1980/2022 e successiva D.G.R. n. 640/23; 

 

Preso atto che 

le unità da reclutare sono state inserite nel Piano assunzionale, inviato al Dipartimento Promozione della 
Salute e del Benessere Animale della Regione Puglia con nota prot. n. 78066/23 del 12.06.2023, così come 
previsto dalla D.G.R. 640/23; 

 

Visto che il presente provvedimento è stato redatto nel rispetto dei principi e delle disposizioni in materia 

di trattamento dei dati, ai sensi del D.Lgs. n. 193/2003 e s.m.i. e del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) per 

quanto concerne la pubblicazione sull’Albo pretorio online; 

 

Visto l’art. 3 del DLgs 502/92 e s.m.i.; 
 

 

Assunto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario 
 

D E L I B E R A  
 

Per tutte le ragioni espresse in narrativa che qui si intendono integralmente riportate e confermate: 
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- di ammettere all’avviso pubblico, per colloquio e titoli, per il conferimento di incarichi a tempo 

determinato di Dirigente Medico disciplina “Chirurgia Generale”, al fine di garantire la continuità 

assistenziale presso le strutture dei PP.OO. di Monopoli, Putignano e Corato, i candidati di seguito 

riportati in quanto risultano aver presentato la domanda di partecipazione nei termini e secondo le 

modalità stabilite dall’avviso ed in quanto in possesso dei requisiti di ammissione richiesti dallo 

stesso:  

 

MEDICI SPECIALISTI: 

 

N. COGNOME NOME DATA DI NASCITA 

1 Fanelli Melania Claudia 11.07.1987 

2 Schiavone Marcella 07.06.1988 

 

 

MEDICI IN FORMAZIONE SPECIALISTICA: 

 

N. COGNOME NOME DATA DI NASCITA 

1 D’Addetta Maria Vittoria 13.06.1992 

 

- di dare atto che le istanze pervenute sono inferiori rispetto ai posti vacanti disponibili da fabbisogno 

assunzionale e che, pertanto, si procederà all’assunzione di tutti i partecipanti alla procedura di che 

trattasi a decorrere dalla data di sottoscrizione del contratto di lavoro e della durata di un anno; 

 

- di precisare che l’Amministrazione si riserva la facoltà di recedere unilateralmente ed 

anticipatamente dal contratto per: 

 

1. l’intervenuto annullamento o revoca della procedura di reclutamento che ne costituisce il 

presupposto; 

2. intervenuta copertura delle carenze organiche Aziendali a seguito dell’assunzione a tempo 

indeterminato dei relativi vincitori delle procedure di mobilità, regionale/extraregionale e 

concorsuali; 

3. cause dovute a norme di contenimento di spese per il tempo determinato, piano di rientro e/o 

piano operativo, della Regione Puglia riorganizzazione, riconversione e/o riduzioni 

/soppressioni delle strutture ospedaliere e territoriali aziendali; 

4. norme nazionali e/o regionali che non consentono più la prosecuzione del rapporto di lavoro. 

 

- di attribuire il trattamento economico previsto dal vigente C.C.N.L. del personale del ruolo di 

Dirigente del Servizio Sanitario Nazionale per l’ incarico di che trattasi; 

 

- di stabilire che l’assunzione delle tre unità di Dirigenti Medici è stata inserita nel Piano assunzionale 
inviato al Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere Animale della Regione Puglia con 
nota prot. n. 78066/23 del 12.06.2023, così come previsto dalla D.G.R. 640/23, nel rispetto del tetto 
di spesa del personale assegnato a questa Azienda ed in coerenza con le unità di fabbisogno di 
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personale definite nel vigente PTFP; 
 

- di dare atto, che la spesa presunta, per il corrente anno, rinveniente dal presente atto, pari a € 

122.060,78 rientra nei limiti previsti dall’art. 9 comma 28 del DLgs 78/2010 convertito dalla L. 

122/2010 per il personale a tempo determinato ed è così suddivisa: 
 

COMPETENZE FISSE                €        89.631,95 imputato sul conto economico 721.106.00110; 

ONERI SOCIALI                 €          27.810,12 imputato sul conto economico 721.106.00180; 

IRAP     €          7.618,72 imputato sul conto economico 760.100.00005. 

 

- di dare mandato al competente ufficio dell’Area Gestione Risorse Umane di procedere alla 

sottoscrizione del relativo contratto di lavoro a tempo determinato secondo le modalità stabilite nel 

presente provvedimento; 
 

- di dare atto, inoltre, che tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna 

situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis, L. 241/90. artt. 6,7 e 13, c. 3, 

D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento aziendale e art. 1, c. 9, lett. E), L. 190/2012 – 

quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, dalla Sezione Anticorruzione e Trasparenza del 

vigente PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione 

al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di 

incompatibilità di cui all’art. 35-bis, d.lgs. 165/2001; 

 

- di dare atto che per eventuali correzioni di errori materiali, si procederà a rettifica con determina 

dirigenziale. 
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PROFILI CONTABILI

RILEVANTE, a valere su: NON rilevante

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

SOGGETTA a pubblicazione NON soggetta a pubblicazione

ONERI DI RISERVATEZZA:

CONTIENE dati personali da NON pubblicare NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

PROPOSTA N.RO 20230001582 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20230001303 DEL 27/06/2023
Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio è
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.
I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA

Responsabile del Procedimento ai sensi
della L. 241/1990 Falco Teresa Firmato digitalmente il

27/06/2023 08:24

Responsabile UOS/UOSD Fruscio Lorenzo Firmato digitalmente il
27/06/2023 10:24

Direttore/Responsabile di Struttura Popolizio Rachele Firmato digitalmente il
27/06/2023 11:16


