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ASL Bari

Proposta N.ro 0001716/2023

OGGETTO: A.G.R.U. - Avwviso pubblico on line per il conferimento di incarichi di lavoro autonomo
di natura libero professionale (con partita IVA) a Medici laureati in Medicina e
Chirurgia per le esigenze delle UU.0O. di MEU dei PP.0O. Aziendali e dei Servizi della
Medicina Penitenziaria dell’Asl di Bari — Determinazioni.

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la deliberazione n. 239/DG del 16/02/2022, con l'assistenza del Segretario, sulla base
dell'istruttoria della competente U.O.S. Assunzioni e Concorsi e della proposta formulata dalla Direttrice
Area Gestione Risorse Umane, che ne attesta la regolarita formale del procedimento ed il rispetto della
legittimita, considera e determina quanto segue

PREMESSO

che con nota prot. n. 23160/2023 del 23/03/2023, & stato indetto avviso per il conferimento di incarichi
di lavoro autonomo di natura libero professionale (con partita IVA), a laureati in Medicina e Chirurgia
abilitati all’esercizio della professione medica e iscritti agli ordini professionali, ai sensi dell’art. 2-bis,
comma 1, lettera a), e comma 3, del D.L. n. 18 del 17 marzo 2020, come convertito, con modificazioni,
dalla L. n. 27 del 24 aprile 2020 e dall’art. 4, comma 3, del D.L. n. 198 del 29 dicembre 2022 convertito
con modificazioni, dalla L. n. 14 del 24 febbraio 2023, al fine di garantire ed assicurare i livelli essenziali
di assistenza nelle UU.O0O. di Pronto Soccorso dei Presidi Ospedalieri Aziendali e nei Servizi della
Medicina Penitenziaria dell’Asl di Bari;

che, I'awviso, con il relativo schema di domanda, & stato pubblicato sul sito istituzionale Aziendale —albo
pretorio — sezione “Concorsi e Avvisi” con numero repertorio 705 del 23/03/2023;

che, nel suddetto avviso & stato precisato che la presentazione delle istanze di partecipazione non e
assoggettata a limiti temporali di scadenza in quanto la stessa € da considerarsi come “procedura c.d. a
sportello”, fatto salvo il limite temporale massimo previsto dalla normativa vigente, ossia al 31.12.2023;

che, possono partecipare all’avviso in argomento coloro che possiedono i seguenti requisiti generali:
- Laureain Medicina e Chirurgia;
- Abilitazione all’esercizio della professione medica;
- Iscrizione all’Ordine dei Medici;

che, € inibita la partecipazione all’avviso in oggetto, ai seguenti Medici:

- Medici frequentanti il corso di formazione specifica in Medicina Generale;

- Medici titolari, a qualsiasi titolo (indeterminato/provvisorio), di incarichi convenzionali
(Medicina Generale, continuita assistenziale, SET 118, Medicina dei Servizi, P.L.S. e Specialisti
Ambulatoriali e di altre professionalita);

- Medici iscritti alle scuole di specializzazione;

- Medici che operano a qualsiasi titolo in presidi, strutture sanitarie, stabilimenti, privati e/o
convenzionati con il S.S.N.

RILEVATO

che risultano pervenute, ad oggi, all’indirizzo pec agruconcorsi.aslbari@pec.rupar.puglia.it, secondo le
modalita stabilite dal citato avviso, n. 40 istanze di partecipazione e, pil precisamente:
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n. 33 domande ammissibili, in quanto dalle dichiarazioni rese dagli interessati, secondo lo
schema di domanda, risultano essere in possesso dei requisiti generali previsti dall’avviso, di cui
n. 17 non valutabili ai fini del conferimento degli incarichi in argomento in quanto i professionisti
risultano gia titolari di incarico di lavoro autonomo di natura libero professionale presso questa
Azienda ed i cui contratti sono stati gia prorogati fino al 30.06.2023 con D.D.G. n. 765 del

17.04.2023:
N. COGNOME NOME DATA DI NASCITA
1. ABBAS SAMARA 18/09/1991
2. AMODIO NICOLO' 31/08/1997
3. ARMENISE ALBERTO 11/01/1997
4. BOCCUZZI PASQUELIANA 30/01/1998
5. CAFAGNA GABRIELLA 10/02/1971
6. CALABRESE LUCA 15/07/1994
7. CANNONE DOMENICO FABIO 26/04/1997
8. COLOTTA ANDREA LORENZO 01/09/1998
9. CORBO ALESSANDRO 07/07/1997
10. | D'AMATO DARIO 01/08/1997
11. | DEMARINIS DAVIDE 21/02/1995
12. | FORTUNATO MARIA CRISTINA 02/05/1983
13. | FRENI MARIA ROSARIA 28/08/1981
14. | INDRIO LUCIA 17/09/1993
15. | KUKUKU NELIANA 07/08/1997
16. | LECERASE ALFEO 23/12/1996
17. | LEO ALESSIA 23/09/1998
18. | LISI VINCENZA BIANCA 28/05/1998
19. | MAGRONE ANGELA 06/10/1994
20. | MASIELLO ANTONELLA 01/02/1995
21. | MASTRONARDI GIUSEPPE 24/10/1991
22. | NAVARRA MICHELA 02/10/1997
23. | NINIVAGGI DARIO 23/06/1996
24. | NOCELLA VANESSA 23/05/1996
25. | PAVONE ANGELO 01/07/1994
26. | PICERNO VITO 02/10/1997
27. | SALCUNO MARIA CAROLINA 03/01/1997
28. | SANNELLA PASQUALE 18/02/1988
29. | SPINELLI FRANCESCO 07/11/1993
30. | STELLA GABRIELE 15/05/1994
31. | TESSE GIUSEPPE 08/04/1997
32. | TINELLI GIOVANNA 30/01/1996
33. | VIOLANTE FRANCESCO 26/04/1994

e n. 7 istanze non ammissibili, in quanto dalle dichiarazioni rese dagli istanti nello schema di
domanda, risulta inibita la partecipazione all’avviso per le motivazioni meglio precisate in
premessa, cosi come risulta dall’ elenco A,) non pubblicabile per motivi di privacy;

CONSIDERATO
che, a pagina n. 2 del citato avviso, e stato precisato che: “Gli incarichi saranno conferiti in

considerazione della dichiarata disponibilita alla decorrenza immediata della prestazione lavorativa e
tenuto conto del curriculum vitae e dell’esperienza lavorativa”;
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PRESO ATTO

che con note in atti, acquisite al protocollo aziendale n. 33805 del 18/04/2023 e n. 38321 del
05/05/2023, il Direttore f.f. del Dipartimento di Emergenza-Urgenza dell’Asl di Bari, ha formulato alla
Direzione Aziendale una richiesta urgente di Dirigenti Medici per il Pronto Soccorso della ASL Bari,
nonché il reclutamento di Medici con contratto di lavoro autonomo di natura libero professionale (con
partita IVA) da adibire alle UU.0O. di MEU dei PP.OO., Di Venere, San Paolo, Altamura, Molfetta, Corato;

che la Direzione Strategica Aziendale, con nota in atti, prot. n. 34698/2023, viste le insistenti criticita
presso le UU.OO0. di MEU dell’ASL Bari relative alla carenza di personale medico, ha sollecitato il rapido
espletamento delle procedure propedeutiche all’assunzione del precitato personale;

che, medio tempore, al fine di favorire il sopradetto reclutamento di personale, la Direzione Sanitaria
Aziendale ha incaricato il titolare della P.O. presso la U.O.C. Statistica ed Epidemiologia, |'acquisizione
dei nominativi dei Medici Laureati immediatamente disponibili al conferimento degli incarichi in
argomento;

che, sono risultati immediatamente disponibili n. 12 Medici Laureati ai quali, nelle more dell’adottando
presente provvedimento, & stata disposta la presa di servizio come di seguito riportato:

N. | COGNOME NOME 3:;33\ DISPOSIZIONE | STRUTTURA DECORRENZA
1. | BOCCUZZI | PASQUELIANA | 30/01/1998 672;‘2:/'2%23 mcE;:oF;Sl} 22.05.2023
2. CORBO ALESSANDRO 07/07/1997 672;‘:;2%23 '\&i?f:tg 22.05.2023
3. FRENI Rl\o/I?Aera?A 28/08/1981 672;‘172”0'23 'X'ltE:mPL;g' 22.05.2023
4. | LECERASE ALFEO 23/12/1996 672;‘;3'2':)‘23 '\ﬂigg:g'\:' 22.05.2023
5. LEO ALESSIA 23/09/1998 672;‘:;2%23 “&iﬁjf:tg 22.05.2023
6. | NAVARRA MICHELA 02/10/1997 672;‘13’2'823 '\A/:tE:mPL;g' 22.05.2023
7. | NINIVAGGI DARIO 23/06/1996 602;%3'2%23 '\A/:tE:mPL;g' 09.05.2023
8. NOCELLA VANESSA 23/05/1996 5 82;%;2':)‘23 Mfli:e?e i 09.05.2023
9. KUKUKU NELIANA 07/08/1997 672;?/'2%23 '\A/:tE:mPL;g' 22.05.2023
10. | PICERNO VITO 02/10/1997 602;%;'2'823 “A/:f:mpqg' 09.05.2023
11. | D’AMATO DARIO 01/08/1997 3822‘;72'823 Mfli:e?e Di 09.05.2023
12. | CANNONE DOF'\:EPCLCO 26/04/1997 382223'2'823 Mf/i:e?e Di 09.05.2023

RICHIAMATA la nota prot. n. AOO_005/prot/26/05/2023/0004094 del Dipartimento Promozione della
Salute e del Benessere Animale della Regione Puglia avente ad oggetto: “Modalita operative in materia
di personale ex DGR n. 640/2023_Riunione del 24/05/2023.Comunicazioni”, con la quale la Regione
Puglia, in deroga a quanto disposto con la richiamata D.G.R. n. 640 del 10.05.2023, ha precisato che, in
riferimento alle procedure di reclutamento di personale Dirigente Medico — disciplina “Medicina

Deliberazione del Direttore Generale Pagina 3



Proposta N.ro 0001716/2023

d’Emergenza-Urgenza”: “Data la necessita di garantire la continuita assistenziale presso i Pronto
Soccorso del SSR, tali procedure sono da ritenersi non soggette al procedimento di autorizzazione di cui
alla deliberazione di giunta regionale n. 640 del 10/05/2023, fermo restando il rispetto del tetto di spesa
del personale assegnato a ciascuna Azienda/Ente del SSR ed in coerenza con le unita di fabbisogno del
personale definite nel vigente PTFP aziendale per la specifica disciplina”;

DATO ATTO delle necessita di garantire la continuita assistenziale presso i Pronto Soccorso anche con il
personale reclutato mediante incarico libero professionale ed assegnato presso le UU.00. di MEU
dell’ASL di Bari;

RICHIAMATO l’'art. 4, comma 3, del D.L. n. 198 del 29 dicembre 2022, convertito con modificazioni, dalla
L. n. 14 del 24 febbraio 2023, che prevede che “Le disposizioni di cui all’art. 2-bis, comma 3, del Decreto
- Legge del 17 marzo 2020, n. 18, convertito, con modificazioni, dalla Legge del 24 aprile 2020, n. 27,
continuano ad applicarsi fino al 31 dicembre 2023 nei limiti delle risorse disponibili autorizzate dalla
legislazione vigente” in materia di conferimento di incarichi temporanei a laureati in Medicina e
Chirurgia, da parte delle Aziende e degli Enti del Servizio Sanitario Nazionale;

RITENUTO, pertanto, di poter procedere in tal senso;

VISTO

I'art. 3 del D.Lgs. n. 502/92 e ss.mm.ii.;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamate

Di prendere atto che, sono pervenute complessivamente all'indirizzo pec
agruconcorsi.aslbari@pec.rupar.puglia.it, secondo le modalita stabilite dall’avviso in oggetto, che qui
deve intendersi integralmente richiamato, n. 40 istanze di partecipazione e, pil precisamente:

e n. 33 domande ammissibili, in quanto dalle dichiarazioni rese dagli interessati, secondo lo schema
di domanda, risultano essere in possesso dei requisiti generali previsti dall’avviso, di cui n. 17 non
valutabili ai fini del conferimento degli incarichi in argomento in quanto i professionisti risultano gia
titolari di incarico di lavoro autonomo di natura libero professionale presso questa Azienda ed i cui
contratti sono stati gia prorogati fino al 30.06.2023 con D.D.G. n. 765 del 17.04.2023;

e n.7nonammissibili, per i motivi meglio esposti in narrativa;

Di prendere atto delle note in atti, acquisite al protocollo aziendale n. 33805 del 18/04/2023 e n. 38321
del 05/05/2023, con le quali il Direttore f.f. del Dipartimento di Emergenza-Urgenza dell’As| di Bari nel
rappresentare una situazione di grave carenza di organico di personale medico, ha manifestato alla
Direzione Aziendale la necessita di reclutare Dirigenti Medici per il Pronto Soccorso della ASL Bari,
nonché il reclutamento di Medici con contratto di lavoro autonomo di natura libero professionale (con
partita IVA) da adibire alle UU.0O. di MEU dei PP.OO.: Di Venere, San Paolo, Altamura, Molfetta, Corato;
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Di prendere atto, altresi, delle disposizioni di servizio riportate in tabella, a firma congiunta della
Direzione Strategica Aziendale, trasmesse all’AGRU e custodite agli atti, con le quali, nelle more
dell’adottando presente provvedimento, & stata disposta la presa di servizio dei professionisti che si
sono resi immediatamente disponibili come di seguito riportato:

N. | COGNOME NOME 3:;33 DISPOSIZIONE | STRUTTURA DECORRENZA
1. | BOCCUZZI | PASQUELIANA | 30/01/1998 6722?/2%23 “:Accﬁ]%;oﬁ 22.05.2023
2. CORBO ALESSANDRO 07/07/1997 672;‘2;2%23 M,\;gll:e:t';)‘ 22.05.2023
3. FRENI R'\O/IS/:\:FI{?A 28/08/1981 672;01?2”0'23 'ﬁgizg 22.05.2023
4. | LECERASE ALFEO 23/12/1996 6722?/'2%23 M'flﬁ::zﬁ‘od' 22.05.2023
5. LEO ALESSIA 23/09/1998 672;‘2‘2’823 M,\;g:feit'g' 22.05.2023
6. | NAVARRA MICHELA 02/10/1997 672;?/'2%23 '\ilctgizrg 22.05.2023
7. | NINIVAGGI DARIO 23/06/1996 sozrl(())t/z%za '\:(l:t/:mrg 09.05.2023
8. NOCELLA VANESSA 23/05/1996 3822‘;2’823 Mcogn:'g‘ Di 09.05.2023
9. KUKUKU NELIANA 07/08/1997 672;‘13'2”0'23 '\ilctgizrg 22.05.2023
10. | PICERNO VITO 02/10/1997 sozrl(())t/z%za “:lct/:mrg 09.05.2023
11. | D’AMATO DARIO 01/08/1997 5 822%?2%23 ME/L;:eCr)e Di 09.05.2023
12. | CANNONE DOF'\:E'I\'C')CO 26/04/1997 3822%3'2”0'23 Mi::e?e Di 09.05.2023

Di stabilire che la durata degli incarichi in argomento é fino al 31.10.2023 e che gli stessi, potranno
essere revocati prima della scadenza, in caso di copertura dei posti vacanti, mediante assunzione a
tempo indeterminato, a conclusione delle procedure concorsuali in atto o per mutate esigenze
assistenziali e/o organizzative dell’Azienda.

Di precisare che gli incarichi in argomento rivestono carattere di eccezionalita e temporaneita e che gli
stessi, sono finalizzati ad integrare la consistenza di personale presso le UU.00. di MEU dei PP.0O.: Di
Venere, San Paolo, Altamura, Molfetta, Corato.

Di precisare che le attivita dei Medici reclutati si svolgeranno presso le Strutture individuate dalla
Direzione Strategica e precisate nel contratto, sotto la supervisione e la vigilanza dei Direttori /Dirigenti

Responsabili delle Macrostrutture, nonché dei Direttori/ Dirigenti Responsabili della U.O. all’interno
della quale il professionista prestera la propria attivita.

Di precisare, altresi che, i professionisti reclutati sono stati sottoposti a visita medica finalizzata
all’accertamento dell’idoneita fisica all’'impiego.

Di stabilire altresi che, il professionista ha provveduto a stipulare idonea polizza assicurativa per la
copertura degli Infortuni e della Responsabilita Civile verso terzi in relazione all’attivita professionale da
prestare.
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Di precisare che il compenso previsto per la prestazione lavorativa fornita & pari ad € 40,00/ora lordi
omnicomprensivo di tutti gli oneri fiscali, previdenziali, e di ogni altro onere eventualmente previsto a
carico dell’Azienda, a fronte di un impegno orario massimo di 38 ore settimanali, con una
programmazione compatibile con le esigenze di funzionalita delle UU.OO. di assegnazione e d’intesa con
i Responsabili delle medesime.

Di precisare che |'incarico sara regolato da apposito contratto, conformemente a quanto previsto dalla
normativa in materia di affidamento di incarichi di prestazioni di lavoro autonomo (con partita IVA) ed
ai sensi inoltre, di quanto disposto dall’art. 2222 e ss. cod. civ., senza alcun vincolo di subordinazione.

Di dare mandato al competente Ufficio dell'Area Gestione Risorse Umane di procedure alla
sottoscrizione dei contratti di lavoro autonomo secondo le modalita stabilite nel presente
provvedimento.

Di precisare che gli incarichi in argomento sono stati ricompresi nel Piano Assunzionale Aziendale, di cui
al punto 3), della ridetta D.G.R. n. 640 del 10.05.2023.

Di dare atto che gli incarichi in argomento trovano capienza nel limite di spesa del personale di cui all’
art. 2, comma 71, della Legge n. 191/2009 e che, la spesa presunta per il corrente anno, riveniente dal
presente atto & imputata sul conto economico n. 70613700510 alla voce “Altre collaborazioni e
prestazioni di lavoro - Area Sanitaria”.

Di procedere alla pubblicazione dei curricula dei 12 professionisti ai quali & conferito I'incarico nella
sezione del sito istituzionale aziendale “Amministrazione trasparente - Consulenti e Collaboratori”, in
ottemperanza di quanto disposto dall’art. 15, comma 1, lett. b), del D. Lgs n. 33/2013.

Di procedere, altresi, alla notifica dei relativi n. 12 contratti di lavoro alle Macrostrutture interessate per
i consequenziali adempimenti.

Di dare atto che tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna situazione di
conflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis, L. 241/90. Artt. 6,7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/02013, ai
sensi del vigente codice di comportamento aziendale e art. 1, c. 9, lett. E), L. 190/2012 — quest’ultimo
come recepito, a livello aziendale, dalla Sezione Anticorruzione e Trasparenza del vigente PIAO - tale da
pregiudicare I'esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato
in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilita di cui all’art. 35-bis,
D.Lgs. n. 165/2001.

Di dare atto che il presente provvedimento € stato redatto nel rispetto dei principi e delle disposizioni
in materia di trattamento dei dati, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii. e del Regolamento UE
2016/679 (gdpr) per quanto concerne la pubblicazione sull’Albo pretorio online.

Di dare atto, altresi che, per eventuali correzioni di errori materiali nel presente provvedimento, si
procedera a rettifica con determinazione dirigenziale.
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REGIONE PUGLIA

Lungomare Storite, 6§ «+ 70123 BAR/
Partita IVA/Codice Fiscale 065348340721

AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI BARI

PROFILI CONTABILI
X RILEVANTE, a valere su:

[ ] NON rilevante

Conto Economico/Patrimoniale

Anno Importo

70613700510 - Altre collaborazioni e prestazioni di lavoro - area sanitaria.

2023 437,76

[l CONTIENE liquidazione

XI NON Contiene Liguidazione

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

X SOGGETTAa pubblicazione

[] NON soggetta a pubblicazione

Sottosezione di Primo Llvello

Sottosezione di Secondo Llvello

Riferimento Normativo

Consulenti e collaboratori

Titolari di incarichi di Art. 15, c. 1, lett. b), d.lgs. n. 33/2013

collaborazione o consulenza

ONERI DI RISERVATEZZA:

XI CONTIENE dati personali da NON pubblicare

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

[] NON contiene dati personali

| Area Gestione Risorse Finanziarie

PROPOSTA N.RO 20230001716 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20230001417 DEL 12/07/2023

Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento

predisposto € conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.

I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), I. 190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO — tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilita di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

della L. 241/1990

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA
Responsabile del Procedimento ai sensi De Matteis Matilde Firmato digitalmente il
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Responsabile UOS/UOSD

Fruscio Lorenzo
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Direttore/Responsabile di Struttura Popolizio Rachele
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