
 

 

  

   

     

        

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
Con la sottoscrizione in calce, i Direttori dichiarano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, 

anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento 

aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale nella sezione 

Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, 

in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di 

incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001. 
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L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente è 
conservato a cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.   

Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis Dlgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni 
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma 
digitale o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti 
sottoscritti con firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui 
all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.  
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OGGETTO PROROGA DEI CONTRATTI IN REGIME DI LAVORO AUTONOMO DI NATURA LIBERO 
PROFESSIONALE (CON PARTITA IVA) CONFERITI A MEDICI COLLOCATI IN QUIESCIENZA, 
IN SCADENZA NEL MESE DI GIUGNO 2023.PRESA D’ATTO. 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

 
Vista la Deliberazione n. 239/DG del 16/02/2022, con l’assistenza del Segretario, sulla base della istruttoria 

e della proposta formulata dalla Direttrice Area Gestione Risorse Umane che ne attesta la regolarità 

formale del procedimento ed il rispetto della legalità, considera e determina quanto segue: 

 
PREMESSO CHE 

 
con D.D.G. n. 391/2023 sono stati conferiti sino al 30.06.2023, i contratti di lavoro autonomo di natura 
libero professionale (con partita IVA), ai sotto indicati Medici collocati in quiescenza, ai sensi dell’art. 2-
bis, comma 5, del Decreto Legge del 17 marzo 2020, n. 18, convertito con modificazioni, dalla Legge del 
24.04.2020, n. 27 e successivi decreti di proroga, da ultimo, il Decreto Legge n. 73 del 21.06.2022, (c.d. 
Decreto Semplificazioni), convertito con modificazioni in Legge n. 122 del 04.08.2022, come da prospetto 
di seguito riportato: 

 

N. COGNOME NOME 
DATA DI 
NASCITA 

STRUTTURA DI ASSEGNAZIONE 

1. RESTA ONOFRIO 02.01.1950 U.O. di Pneumologia - P.O. di Putignano 

2. MARINO GIULIO EMANUELE 09.04.1955 
U.O. di Chirurgia Generale - P.O. di 

Molfetta 

3. MODESTO VITO 21.01.1956 
U.O. di Chirurgia Generale - P.O. di 

Molfetta 

4. CALO' ALDO FERNANDO 05.11.1951 
Servizio di Anestesia – DSS N. 12 di 

Conversano 

5. ALBANI SIVANA 08.08.1950 U.O. di Anestesia - P.O. di Terlizzi 

6. PIGLIONICA DONATO 22.09.1953 UOSVD di Endoscopia – P.O. Di Venere 

7. MONTRONE FRANCESCO CARMELO 16.07.1949 U.O. di Oculistica - P.O. di Terlizzi 

8. AGATINO VINCENZA MARLEND 01.10.1959 Centro TAO – DSS N. 2 

 
PRESO ATTO CHE 

 
 con nota prot. n. 50869/2023, è stato disposto dalla Direzione Strategica Aziendale, per le motivazioni in 

essa rappresentate, la proroga fino al 30.12.2023 dei contratti dei professionisti sopra menzionati, al fine 
di fronteggiare e garantire la continuità assistenziale nelle UU.OO. oggetto di assegnazione; 
 

 la Direzione Strategica Aziendale con pec del 03.07.2023, nelle more dell’adottando presente 
provvedimento deliberativo, ha comunicato agli interessati, la proroga dell’incarico in qualità di Medico 
Libero Professionista (con partita IVA); 
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RILEVATO CHE  
 

- l’art. 36, comma 4 – bis (Disposizioni in materia di personale delle pubbliche amministrazioni nonché di 
conferimento di incarichi a personale in quiescenza)del Decreto Legge n. 73 del 21 giugno 2022 (c.d. 
Decreto Semplificazioni), convertito con modificazioni in Legge n. 122 del 4 agosto 2022, pubblicata in 
Gazzetta Ufficiale – Serie Generale n. 193 del 19 agosto 2022, ha stabilito che “l’applicazione delle 
disposizioni dell’art. 2-bis, comma 5, del Decreto Legge del 17 marzo 2020, n. 18, convertito con 
modificazioni, dalla Legge del 24 aprile 2020, n. 27, è prorogata fino al 31 dicembre 2023”; 

 
RICHIAMATA la D.G.R. n. 640 del 10.05.2023 recante “Attuazione deliberazione di Giunta Regionale n. 412 
del 28.03.2023. disposizioni in materia di personale del S.S.R. e Sanitaservice e modifica della deliberazione 
di Giunta Regionale n. 261 del 06.03.2023” e, dato atto che, la procedura in argomento rientra tra quelle 
menzionate al punto 7 (Procedure di reclutamento già bandite e/o autorizzate ex DGR n. 1818/2022), lett 
b) dell’All. 1), e che pertanto è possibile procedere alla proroga dei contratti in argomento, fermo restando 
il rispetto del tetto di spesa del personale assegnato a ciascuna Azienda/Ente del SSR ed in coerenza con 
le unità di fabbisogno di personale definite nel vigente PTFP aziendale per ciascun profilo professionale; 
 
VISTO  

 
- l’art. 3 del D.Lgs. n. 502/92 e ss.mm.ii.; 

 
Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario 

 
D E L I B E R A 

 
per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamate 

 
Di prendere atto della nota prot. n. 50869/2023 a firma della Direzione Strategica Aziendale, nonché 
dell’art. 36, comma 4 – bis del Decreto Legge n. 73 del 21 giugno 2022, convertito con modificazioni in 
Legge n. 122 del 4 agosto 2022, e, per l’effetto, di procedere alla proroga, fino al 30.12.2023, dei contratti 
di lavoro autonomo di natura libero professionale (con partita IVA) conferiti a personale Medico collocato 
in quiescenza così come da prospetto di seguito riportato: 
 

N. COGNOME NOME 
DATA DI 
NASCITA 

STRUTTURA DI ASSEGNAZIONE PROROGA 

1. RESTA ONOFRIO 02.01.1950 U.O. di Pneumologia - P.O. di Putignano 30.12.2023 

2. MARINO 
GIULIO 

EMANUELE 
09.04.1955 

U.O. di Chirurgia Generale - P.O. di 
Molfetta 

30.12.2023 

3. MODESTO VITO 21.01.1956 
U.O. di Chirurgia Generale - P.O. di 

Molfetta 
30.12.2023 

4. CALO' 
ALDO 

FERNANDO 
05.11.1951 

Servizio di Anestesia – DSS N. 12 di 
Conversano 

30.12.2023 

5. ALBANI SIVANA 08.08.1950 U.O. di Anestesia - P.O. di Terlizzi 30.12.2023 

6. PIGLIONICA DONATO 22.09.1953 UOSVD di Endoscopia – P.O. Di Venere 30.12.2023 

7. MONTRONE 
FRANCESCO 
CARMELO 

16.07.1949 U.O. di Oculistica - P.O. di Terlizzi 30.12.2023 

8. AGATINO 
VINCENZA 
MARLEND 

01.10.1959 Centro TAO – DSS N. 2 30.12.2023 
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Di dare atto che la spesa riveniente dalle proroghe oggetto del presente provvedimento, da quantificarsi 
in ragione delle ore effettivamente prestate dai singoli professionisti, sarà finanziata con fondi ordinari 
del bilancio aziendale. 
 
Di dare atto che le ridette proroghe trovano capienza nel limite di spesa del personale di cui all’ art. 2, 
comma 71, della Legge n. 191/2009 e che la spesa presunta per il corrente anno, riveniente dal presente 
atto è imputata sul conto economico n. 70613700105 alla voce “Altre collaborazioni e prestazioni di lavoro 
- Area Sanitaria”.  
 
Di precisare che gli incarichi in argomento sono stati ricompresi nel Piano Assunzionale Aziendale, di cui 
al punto 3), della ridetta D.G.R. n. 640 del 10.05.2023. 

 
Di dare mandato al competente Ufficio dell'Area Gestione Risorse Umane di procedure alla sottoscrizione 
dei suddetti contratti di proroga secondo le modalità stabilite nel presente provvedimento. 

 
Di dare atto che tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna situazione di conflitto 
di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis, L. n. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. n. 62/2013, vigente 
codice di comportamento aziendale (DDG n. 470/2022) e art. 1, co. 9, lett. e), L. n. 190/2012 – quest’ultimo 
come recepito, a livello aziendale, dalla Sezione Anticorruzione e Trasparenza del vigente PIAO - tale da 
pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in 
oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D. Lgs. 
n.165/2001. 
 
Di dare atto che il presente provvedimento è stato redatto nel rispetto dei principi e delle disposizioni in 
materia di trattamento dei dati, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii. e del Regolamento UE 2016/679 
(GDPR) per quanto concerne la pubblicazione sull’Albo pretorio online. 
 
Di dare atto, altresì che, per eventuali correzioni di errori materiali nel presente provvedimento, si 
procederà a rettifica con determinazione dirigenziale. 
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PROFILI CONTABILI

RILEVANTE, a valere su: NON rilevante

Conto Economico/Patrimoniale Anno Importo

70613700105 - Altre collaborazioni e prestazioni di lavoro - area sanitaria. 2023 109.440,00

CONTIENE liquidazione NON Contiene Liquidazione

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

SOGGETTA a pubblicazione NON soggetta a pubblicazione

Sottosezione di Primo LIvello Sottosezione di Secondo LIvello Riferimento Normativo
Consulenti e collaboratori Titolari di incarichi  di

collaborazione o consulenza
 Art. 15, c. 1, lett. b), d.lgs. n. 33/2013

ONERI DI RISERVATEZZA:

CONTIENE dati personali da NON pubblicare NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

Area Gestione Risorse Finanziarie

PROPOSTA N.RO 20230001909 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20230001589 DEL 04/08/2023
Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio è
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.
I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA

Responsabile del Procedimento ai sensi
della L. 241/1990 De Matteis Matilde Firmato digitalmente il

02/08/2023 09:27

Responsabile UOS/UOSD Fruscio Lorenzo Firmato digitalmente il
03/08/2023 15:20

Direttore/Responsabile di Struttura Popolizio Rachele Firmato digitalmente il
04/08/2023 10:28


