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Proposta N.ro 0001941/2023

Oggetto: | D.G.R. 412/2023 — adempimenti — obiettivi di budget sfidanti

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la deliberazione n. 239/DG del 16.02.2022, con l'assistenza del Segretario, sulla base
dell'istruttoria e della proposta formulata dal Dirigente Amministrativo U.O.S. Affari Generali
che attesta la regolarita formale del procedimento ed il rispetto della legittimita, considera e

determina quanto segue

VISTE

- laD.G.R. n. 412/2023 recante “Analisi e valutazione della spesa sanitaria — L.R. n.2/2011 —
Programma operativo — Misure urgenti di riqualificazione e razionalizzazione della spesa”

- laD.G.R.n.512/2023 recante “Misure per il contenimento della spesa dei dispositivi medici.
Attribuzione dei tetti di spesa per singola Azienda pubblica del SSR per I’anno 2023 ai sensi
dall’art. 9 ter del D.L. n. 78/2015 e s.m.i., in attuazione delle disposizioni di cui alla D.G.R.
n. 412/2023”,

- la D.G.R. n. 513/2023 recante “Misure per il contenimento della spesa farmaceutica per
Acquisto diretto di farmaci e gas medicali. Determinazione dei tetti di spesa per singola
Azienda Pubblica del S.S.R. per I’anno 2023 in attuazione delle disposizioni di cui alla
D.G.R. n. 412/2023;

EVIDENZIATO CHE

- la D.G.R. n. 512/2023 espressamente dispone che “al fine di ridurre la spesa per
Dispositivi Medici, le Direzioni strategiche delle aziende del SSR /...] provvedano: a)
entro 15 giorni dalla notifica del presente provvedimento, all assegnazione di obiettivi di
budget sfidanti, finalizzati alla riduzione della spesa sui Dispositivi Medici, nei confronti
dei Direttori delle U.O. mediche aziendali; tanto a valere sia sugli obiettivi di performance
che sugli obiettivi di incarico che concorrono alla valutazione dei direttori di struttura
semplice e complessa delle Unita Operative mediche per la conferma/revoca dell 'incarico,
di cui agli art. 58 e 59 del CCNL 19/12/2019 della Dirigenza Area Sanita”;

- laD.G.R.n. 513/2023 espressamente dispone che “al fine di ridurre la spesa farmaceutica
per acquisti diretti di farmaci e gas medicali le Direzioni strategiche delle aziende del SSR,

qualora non lo abbiano gia fatto in attuazione delle precedenti disposizioni emanate dalla
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Giunta Regionale con D.G.R. 314/2022 e D.G.R. 1724/2022, provvedano: a) entro 15 gg
dalla notifica del presente provvedimento, all’assegnazione di obiettivi sfidanti finalizzati
alla riduzione della spesa farmaceutica nei confronti dei Direttori delle U.O. mediche
aziendali, mediante la prescrizione prioritaria, compatibilmente con le esigenze cliniche
dei pazienti, delle scelte terapeutiche caratterizzate da miglior rapporto costo-efficacia,
con particolare riferimento alle categorie farmaceutiche oggetto dei citati provvedimenti
regionali (di cui allo schema sinottico in Tabella 1 dell’Allegato “A”) e ai farmaci a
brevetto scaduto, sia di natura sintetica che biotecnologica; tanto a valere sia sugli
obiettivi di performance che sugli obiettivi di incarico che concorrono alla valutazione dei
direttori di struttura semplice e complessa delle Unita Operative mediche per la
conferma/revoca dell’incarico, di cui agli art. 58 e 59 del CCNL 19/12/2019 della
Dirigenza Area Sanita”’;

RICHIAMATE la nota acquisita al prot. az. n. 38135 del 01/05/23 recante “D.G.R. 512/2023
e D.G.R. 513/2023- assegnazione ulteriori obiettivi di incarico” e la nota acquisita al prot. az.
n. 49268 del 14/06/23 recante “Assegnazione ulteriori obiettivi di incarico trasmissione

addendum contrattuale”;

PRESO ATTO delle osservazioni formulate in seno alla riunione del Collegio di Direzione

tenutasi il giorno 21.06.23 e riportate nel relativo verbale;

RITENUTO DI DOVER ratificare e confermare con il presente atto deliberativo gli obiettivi
di cui alle DD.GG.RR. 412/2023; 512/2023 e 513/2023, da integrare con gli obiettivi di
performance e di incarico a valere su tutto il personale interessato dalle richiamate delibere

regionali;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario
DELIBERA
Per le motivazioni esposte in premessa, che qui si intendono completamente acquisite e che
formano parte essenziale e fondamentale del presente atto deliberativo:
- di ratificare e confermare con il presente atto deliberativo gli obiettivi di cui alle
DD.GG.RR. 412/2023; 512/2023 e 513/2023, da integrare con gli obiettivi di performance

e di incarico a valere su tutto il personale interessato dalle richiamate delibere regionali;
2
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- di precisare che, in virtu del presente atto deliberativo, non sono necessari ulteriori
adempimenti a carico dell’AGRU e che gli obiettivi di cui alle DD.GG.RR. 412/2023;
512/2023 e 513/2023 si intendono immediatamente operativi;

- di notificare, a cura degli Affari Generali, la presente deliberazione ai Direttori di
Dipartimento e a tutti i Dirigenti/responsabili di UOC, UOS, UOSVD;

- didare atto che tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna situazione
di conflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90 artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R.
62/2013, vigente codice di comportamento aziendale e art.1,c.9,lett.e), 1. 190/2012-
quest'ultimo come recepito, a livello aziendale, dalla Sezione Anticorruzione e Trasparenza
del vigente PIAO -tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti,
in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilita di cui all'art. 35-bis, d. Igs. 165/2001.

Deliberazione del Direttore Generale



ASL B . REGIONE PUGLIA P
ar] AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI BARI
= = Llungomare Storito, 6§ « 70123 BAR/
| U alute Partita IVA/Codice Fiscale 06538340721 e
PROFILI CONTABILI
L] RILEVANTE, a valere su: DX NON rilevante

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:
[] SOGGETTAa pubblicazione X NON soggetta a pubblicazione

ONERI DI RISERVATEZZA:
[l CONTIENE dati personali da NON pubblicare DXI NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

PROPOSTA N.RO 20230001941 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20230001612 DEL 09/08/2023

Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio &
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto € conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.

I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), I. 190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO — tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilita di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.
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