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IL DIRETTORE GENERALE 

 
Vista la deliberazione n. 239/DG del 16/02/2022, con l'assistenza del Segretario, sulla base 
dell'istruttoria effettuata dalla competente U.O.S. “Acquisizione attrezzature e beni mobili” e 
della proposta formulata dal Direttore Area Gestione Patrimonio, che attesta la regolarità 
formale del procedimento ed il rispetto della legittimità, considera e determina quanto segue 
 

Visti:  
 il Reg. (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 12 febbraio 2021, che 

istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e stabilisce gli obiettivi del 
dispositivo, il suo finanziamento, le forme di finanziamento dell'Unione erogabili nel 
suo ambito e le regole di erogazione di tale finanziamento; 

 il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) approvato con Decisione del Consiglio 
ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio, 
giusta nota LT161/21 del 14 luglio 2021; 

 la L. 30 dicembre 2020, n. 178 recante “Bilancio di previsione dello Stato per l'anno 
finanziario 2021 e bilancio pluriennale per il triennio 2021- 2023”, con particolare 
riferimento all’art. 1, commi 1037 – 1050; 

 il D.L. 6 maggio 2021, n. 59, convertito con modificazioni, dalla legge 1 luglio 2021, n. 
101 e ss.mm.ii., recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano 
nazionale di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”; 

 il D.L. 31 maggio 2021, n. 77, convertito con modificazioni dalla legge 29 luglio 2021, 
n. 108 e ss.mm.ii., recante: “Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e 
prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e 
snellimento delle procedure”; 

 il D.L. 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni dalla legge 6 agosto 2021, n. 
113, recante: “Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle 
Pubbliche Amministrazioni funzionale, all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e 
resilienza (PNRR) e per l’efficienza della giustizia” e ss.mm.ii.;  

 il Decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 15 luglio 2021, adottato in 
attuazione di quanto disposto dall’articolo 1, comma 7, del D.L. 6 maggio 2021, n. 59, 
convertito con modificazioni dalla L. 1 luglio 2021, n. 101, il quale individua gli obiettivi 
iniziali, intermedi e finali determinati per ciascun programma, intervento e progetto 
del Piano, nonché le relative modalità di monitoraggio; 

 il Decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021 recante 
“Assegnazione delle risorse finanziarie previste per l’attuazione degli interventi del 
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) e ripartizione dei traguardi e obiettivi 
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per scadenze semestrali di rendicontazione”, come aggiornato, in riferimento alla 
Tabella A, dal Decreto del Ministero dell’economia e delle finanze del 23 novembre 
2021 e dal Decreto del Ministero dell’economia e delle finanze del 3 febbraio 2022; 

 il Decreto del Ministro della Salute di concerto con il Ministro dell’economia e delle 
finanze del 15 settembre 2021 di istituzione dell’Unità di Missione del Ministero della 
Salute titolare di interventi PNRR, ai sensi dell’art. 8 del citato D.L. n. 77 del 2021; 

 il Decreto del Ministro della Salute del 20 gennaio 2022, avente ad oggetto la 
“Ripartizione programmatica delle risorse alle regioni e alle province autonome per i 
progetti del Piano nazionale di ripresa e resilienza e del Piano per gli investimenti 
complementari”; 

 il Decreto del Ministero della Salute di concerto con il Ministro dell’economia e delle 
finanze del 23 maggio 2022, n. 77, avente ad oggetto il “Regolamento recante la 
definizione di modelli e standard per lo sviluppo dell’assistenza   territoriale   nel   
Servizio   sanitario nazionale” e ss.mm.ii.; 

 il “Contratto istituzionale di sviluppo per l’esecuzione e la realizzazione degli 
investimenti a regia realizzati dalle Regioni e Province autonome (PP./AA.)”, 
sottoscritto a fine maggio 2022 tra il Ministero della Salute e la Regione Puglia; 

 la D.D. n. 005/DIR/2022/00002 del 28 gennaio 2022 del Dipartimento Promozione 
della Salute e del Benessere Animale della Regione Puglia, avente ad oggetto “Piano 
Nazionale Ripresa e Resilienza (PNRR) - Costituzione gruppo di lavoro interistituzionale 
per l’attuazione del PNRR Missione 6 Salute”; 

 la D.G.R. n. 134/2022 del 15 febbraio 2022 recante “Adozione del Piano di 
Potenziamento e Riorganizzazione della Rete Assistenziale Territoriale (ai sensi 
dell’art.1 decreto-legge 19 maggio 2020 n.34, convertito in legge n.77 del 17 luglio 
2020) - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza – (PNRR). Indicazioni per la 
Programmazione degli investimenti a valere sulla missione 6”; 

 la D.G.R. n. 688 del 11 maggio 2022 avente ad oggetto “Approvazione Rete 
Assistenziale Territoriale in attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - 
D.M. 20 gennaio 2022 e della Deliberazione di Giunta Regionale n.134 del 
15/02/2022”; 

 la D.G.R. n. 763 del 26 maggio 2022 avente ad oggetto “PNRR Missione 6 “Salute”. 
Sottoscrizione del Contratto Interistituzionale di Sviluppo. Autorizzazione”; 

 la D.G.R. n. 1023 del 19 luglio 2022 recante “PNRR Missione 6 Salute. Assegnazione 
risorse alle Aziende Sanitarie - Delega attività ai sensi dell’art. 5 del CIS”; 

 la D.D.G. n. 818 del 06 maggio 2022 “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza – 
Costituzione Gruppo di lavoro aziendale PNRR ASL BA”, come aggiornato dalla D.D.G. 

Proposta N.ro 0002216/2023

Deliberazione del Direttore Generale



 
 
  
 

 

 
 Pagina 3 

 

n. 1675 del 12 settembre 2022 e dalla D.D.G. n. 2082 del 08 novembre 2022; 

 la D.D.G. n. 529 del 25 marzo 2022 “Reg. UE n. 2021/241. D.L. n. 77/2021 conv. con 
modif. in l. n. 108/2021 – Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 6 “Salute” – 
Nomina RUP ASL di Bari”, come integrata e modificata dalla D.D.G. 2183 del 14 
novembre 2022, dalla D.D.G. n. 1399 del 18/07/2022, dalla D.D.G. n. 1458 del 22 luglio 
2022; 

Premesso che: 

 la Missione 6 salute (M6) contiene tutti gli interventi a titolarità del Ministero della 
Salute, suddivisi in due Componenti: Reti di prossimità, strutture e telemedicina per 
l’assistenza sanitaria territoriale (C1) e Innovazione, ricerca e digitalizzazione del 
servizio sanitario nazionale (C2); 

 nell’ambito delle suddette Componenti, sono previsti Investimenti e Sub-investimenti 
come da tabella di seguito riportata: 
 

Missione 
(M) 

Componente 
(C) 

Investimento Sub-investimento 

M6 C1 1.1. Case della Comunità e presa in 
carico della persona;  

 

M6 C1 1.2 Casa come primo luogo di cura e 
telemedicina 

1.2.1 Casa come primo luogo di cura (ADI); 
1.2.2 Implementazione delle Centrali operative 
territoriali (COT); 1.2.3 Telemedicina per un 
migliore supporto ai pazienti cronici 

M6 C1 1.3 Rafforzamento dell’assistenza 
sanitaria intermedia e delle sue 
strutture (Ospedali di Comunità) 

 

M6 C2 1.1 Ammodernamento del parco 
tecnologico e digitale ospedaliero 

1.1.1 Ammodernamento del parco tecnologico e 
digitale ospedaliero (Digitalizzazione); 
1.1.2 Ammodernamento del parco tecnologico e 
digitale ospedaliero (grandi apparecchiature) 

M6 C2 1.2. Verso un ospedale sicuro e 
sostenibile 

 

M6 C2 1.3. Rafforzamento dell’infrastruttura 
tecnologica e degli strumenti per la 
raccolta, l’elaborazione, l’analisi dei dati 
e la simulazione 

1.3.1 Rafforzamento dell’infrastruttura 
tecnologica e degli strumenti per la raccolta, 
l’elaborazione, l’analisi dei dati e la simulazione 
(FSE); 
1.3.2 Infrastruttura tecnologica del Min. Salute e 
analisi dei dati, modello predittivo per la vigilanza 
LEA 

M6 C2 2.1. Valorizzazione e potenziamento 
della ricerca biomedica del SSN 

 

M6 C2 2.2 Sviluppo delle competenze 
tecniche-professionali, digitali e 
manageriali del personale del sistema 
sanitario 

2.2 (a) Sviluppo delle competenze tecniche- 
professionali, digitali e manageriali del personale 
del sistema sanitario. Sub-misura: borse 
aggiuntive in formazione di medicina generale; 
2.2 (b) Sviluppo delle competenze tecniche- 
professionali, digitali e manageriali del personale 
del sistema sanitario: Sub-misura: corso di 
formazione in infezioni ospedaliere; 
2.2 (c) Sviluppo delle competenze tecniche- 
professionali, digitali e manageriali del personale 
del sistema sanitario: Sub-misura: corso di 
formazione manageriale; 
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2.2 (d) Sviluppo delle competenze tecniche- 
professionali, digitali e manageriali del personale 
del sistema sanitario. Sub-misure: contratti di 
formazione medico-specialistica. 

 
 il presente provvedimento ha ad oggetto l’intervento relativo all’investimento/sub-

investimento come di seguito individuato e descritto: 
 

Missione 
(M) 

Componente 
(C) 

Investimento Sub-investimento Descrizione intervento 

M6 C2 1.1 Ammodernamento 
del parco tecnologico e 
digitale ospedaliero  

1.1.1 Ammodernamento 
del parco tecnologico e 
digitale ospedaliero 
(Digitalizzazione) 

- CUP D91B22000940006 P.O. “Di 
Venere”; 
- CUP D71B22001240006 P.O. 
“Perinei” Altamura; 
- CUP D91B22000950006 P.O. “San 
Paolo” Bari 

 
 con nota acquisita al prot. aziendale n. 63892 del 11/08/2023, il Direttore UOASSI ha 

trasmesso il piano dei fabbisogni afferente all’Accordo Quadro Consip denominato 
“System Management 3”, finanziato con i Fondi PNRR, prevedendo  le risorse Technical 
Agent per le attività di installazione/configurazione del materiale informatico (1300 
postazioni fisse, 155 stampanti di rete a colori, 875 stampanti multifunzione), nonché 
di tutte le attività collegate al recupero (anche parziale) di quelle attualmente in uso e 
destinate alle strutture territoriali, con applicazione del piano di sicurezza previsto per 
le postazioni di lavoro (gestione della sicurezza logica), della attività connesse alla 
migrazione dati della Posta Elettronica e del relativo supporto (gestione sistemi) 

 
 con nota acquisita al prot. aziendale n. 68235 del 07.09.2023, il Dirigente Analista 

UOASSI Ing. Torres, in qualità di punto istruttore, comunicava di aver trasmesso il 
predetto piano dei fabbisogni tramite il portale AcquisitinretePA al fornitore RTI 
FASTWEB S.p.A.  (mandataria) – Accenture S.p.A. – Accenture Technology Solutions 
S.r.l. – Lutech Advanced Solutions S.p.A. – Consorzio Stabile NextHera S.c.r.l., accettato 
dal quest’ultimo in data 01.09.2023 
 

 Piano Operativo Prot. n. SNAP20230000118482 è stato trasmesso a mezzo pec da 
Fastweb S.p.A., in qualità di mandataria del RTI aggiudicatario, acquisito al prot. 
aziendale con la predetta nota del 07.09.2023  
 

Evidenziato  
che il Piano Operativo risulta conforme al Piano dei Fabbisogni e prevede le seguenti voci di 
costo:  
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che l’importo complessivo pari a € 722.958,80 i.i. sarà così ripartito:  
 

 P.O. “Perinei” Altamura:  
 1 Technical Agent per un importo di € 58.500,00 i.e.  
 1 ICT Security Manager per 90 giorni e per un importo di € 34.560,00 i.e. 
 1 Project Manager per 30 giorni e per un importo di € 8.250,00 i.e.  
 1 ICT Security Specialist per 90 giorni e per un importo di € 21.600,00 i.e.  
 50 Ticket Change standard classe 5 e per un importo di € 17.600,00 i.e.  

 P.O. “Di Venere” Bari: 
 1 Technical Agent per un importo di € 58.500,00 i.e.  
 1 ICT Security Manager per 120 giorni e per un importo di € 46.800,00 i.e. 
 1 Project Manager per 40 giorni e per un importo di € 11.000,00 i.e.  
 1 ICT Security Specialist per 120 giorni e per un importo di € 28.800,00 i.e.  
 75 Ticket Change standard classe 5 e per un importo di € 26.400,00 i.e.  

 P.O. “San Paolo” Bari: 
 1 Technical Agent per un importo di € 58.500,00 i.e.  
 1 ICT Security Manager per 240 giorni e per un importo di € 92.160,00 i.e. 
 1 Project Manager per 80 giorni e per un importo di € 22.000,00 i.e.  
 1 ICT Security Specialist per 240 giorni e per un importo di € 57.600,00 i.e.  
 125 Ticket Change standard classe 5 e per un importo di € 44.000,00 i.e.  

 
Tenuto conto 
che l’oggetto del presente affidamento non rientra nel piano delle iniziative del Soggetto 
Aggregatore Regionale, né tanto meno è ricompreso nelle categorie merceologiche di cui al 
D.P.C.M. del 24/12/2015 
 
che, trattandosi di acquisizione di beni e servizi afferente alla UOS “Acquisizione Servizi”, ai 
sensi della L. n. 241/90 e s.m.i. e dell’art. 15 del D. Lgs. n. 36/2023, è stato individuato il 
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Collaboratore Amm.vo Prof.le Senior Dott. Gaetano Paolo Calabrese, quale responsabile unico 
del progetto dando atto che, per la fase di esecuzione del servizio, quest’ultimo sarà affiancato 
dal Direttore dell’esecuzione del contratto (DEC), ai sensi degli artt. 115 e 116 D.Lgs. 36/2023, 
individuato nel Dirigente Analista Ing. Marco Torres 
 
Ritenuto, per tutto quanto rappresentato, di procedere all’affidamento dei servizi di supporto 
professionale specialistico, in adesione alla predetta Convenzione Consip, in favore del RTI 
aggiudicatario Fastweb S.p.A. (mandataria) con sede in Piazza Adriano Olivetti 1 – 20139 
Milano (MI), P.IVA 12878470157, per il periodo 01.11.2023 – 30.04.2025 
  
 
Assunto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario  

 
D E L I B E R A  

Per i motivi espressi in narrativa che qui si intendono integralmente riportati: 
 

1. di aderire all’Accordo Quadro Consip ad oggetto: System Management 3 con 
aggiudicatario RTI FASTWEB S.p.A. (mandataria) – Accenture S.p.A. – Accenture 
Technology Solutions S.r.l. – Lutech Advanced Solutions S.p.A. – Consorzio Stabile 
NextHera S.c.r.l., per una durata di 18 mesi a decorrere dal 1° novembre 2023 e con 
un impegno economico pari a 592.590,00 i.e. ovvero 722.959,80 i.i.  

2. di stabilire che la spesa complessiva riveniente dal presente provvedimento pari a € 
722.959,80 IVA inclusa, finanziata con i fondi PNRR, è da imputarsi al conto n. 
71210000110 denominato Altri Servizi 

3. di autorizzare l’Area Gestione Risorse Finanziarie ad anticipare con i fondi previsti in 
Bilancio il pagamento delle fatture emesse dai fornitori, nelle more dell’erogazione 
delle su richiamate risorse PNRR; 

4. di dare atto che il RUP sarà affiancato, ai sensi degli artt. 115 e 116 del D. Lgs. 36/2023, 
dal Direttore dell’Esecuzione del Contratto individuato nella persona dell’Ing. Marco 
Torres, Dirigente Analista dell’U.O. Analisi e Sviluppo del Sistema Informativo; 

5. di provvedere, a cura del RUP, individuato nel Collaboratore Amm.vo Prof.le Senior 
Dott. Gaetano Paolo Calabrese, all’assunzione del relativo CIG derivato ed alla 
creazione dei contratti chiusi nel gestionale di magazzino, per consentire al DEC 
l’emissione degli ordinativi informatici (NSO) e la liquidazione delle fatture 

6. di notificare il seguente provvedimento al RUP individuato per gli interventi previsti 
dal PNRR nell’ambito della Missione 6, Componente 2, Investimento 1.1, sub-
investimento 1.1.1 Ammodernamento del parco tecnologico e digitale ospedaliero 
(Digitalizzazione), per gli adempimenti di competenza, tra cui, la successiva 
rendicontazione sulla piattaforma ReGIS 
 

7. di notificare, inoltre, il seguente provvedimento alla mandataria Fastweb S.p.A. del RTI 
aggiudicatario, in qualità di appaltatrice del presente affidamento, al DEC e al Direttore 
Area Gestione Risorse Finanziarie, per i conseguenziali adempimenti di rispettiva 
competenza 
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PROFILI CONTABILI

RILEVANTE, a valere su: NON rilevante

Conto Economico/Patrimoniale Anno Importo

71210000110 - Altri Servizi 2023 80.328,87

71210000110 - Altri Servizi 2024 481.973,20

71210000110 - Altri Servizi 2025 160.657,73

CONTIENE liquidazione NON Contiene Liquidazione

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

SOGGETTA a pubblicazione NON soggetta a pubblicazione

Sottosezione di Primo LIvello Sottosezione di Secondo LIvello Riferimento Normativo
Bandi di gara e contratti Atti delle amministrazioni

aggiudicatrici e degli enti
aggiudicatori distintamente per
ogni procedura

Art. 37, c. 1, lett. b) d.lgs. n. 33/2013 Artt. 21, c.
7, e 29, c. 1, d.lgs. n. 50/2016

ONERI DI RISERVATEZZA:

CONTIENE dati personali da NON pubblicare NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

Area Gestione Risorse Finanziarie Sistemi Informativi

PROPOSTA N.RO 20230002216 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20230001837 DEL 15/09/2023
Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio è
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.
I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA

Responsabile Unico del Procedimento ai
sensi del D.Lgs.50/2016 Calabrese Gaetano Paolo Firmato digitalmente il

14/09/2023 16:41

Direttore/Responsabile di Struttura Paciello Pia Firmato digitalmente il
14/09/2023 16:51


