D

X ASL B - REGIONE PUGLIA vy
' a ri AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI BARI
= Ty s 1 Llungomore Storite, § « 70121 BRARI
rFuguasatute Partite IVA/Codice Fiscale 06534340721

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Deliberazione n.ro Data di Adozione

0002279 20/11/2023

OGGETTO: AREA GESTIONE RISORSE UMANE -UOGAPC: REGOLAMENTO AFT
MEDICINA PEDIATRICA ASL BARI

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N.RO 20230002758 DEL 16/11/2023
COMPOSTA COMPLESSIVAMENTE DA 4 (quattro) PAGINE

DI 1 (uno) ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE PER UN TOTALE DI 9 (nove) PAGINE

DI 0 (zero) ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE PER UN TOTALE DI 0 (zero) PAGINE

DI 0 (zero) DOCUMENTI ISTRUTTORI NON ALLEGATI PER UN TOTALE DI 0 (zero) PAGINE

Con la sottoscrizione in calce, i Direttori dichiarano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse,
anche potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), . 190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello aziendale nella sezione
Anticorruzione e Trasparenza del PIAO — tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti,
in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di
incompatibilita di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

Parere del Direttore Amministrativo Parere del Direttore Sanitario

Firmato Digitalmente il 17/11/2023 12:54 Firmato Digitalmente il 17/11/2023 13:00

\ ~ 7
“é Luigi FRUSCIO ‘é Luigi ROSSI

Il Segretario Il Direttore Generale

Firmato Digitalmente il 20/11/2023 15:54 Firmato Digitalmente il 20/11/2023 14:42

e 4
“é Raffaele IORIO ‘é Antonio SANGUEDOLCE

ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE

Si attesta che il presente provvedimento viene pubblicato all’Albo pretorio on-line della ASL BA, ai sensi
dell’art. 32, c. 1, 1. 69/2009, per la durata di 30 giorni naturali, decorrenti dal 20/11/2023

Unita Operativa Affari Generali
L'Addetto alla Pubblicazione

nq_‘;. Firmato Digitalmente il 20/11/2023 15:54
ﬂé Raffaele IORIO

L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente e
conservato a cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.

Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis Dlgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma
digitale o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti
sottoscritti con firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui
all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.




ASL Bari

Proposta N.ro 0002758/2023

OGGETTO: AREA GESTIONE RISORSE UMANE -UOGAPC: REGOLAMENTO AFT
MEDICINA PEDIATRICA ASL BARI

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la deliberazione n. 239/DG del 16/02/2022, con |'assistenza del Segretario, sulla base
della istruttoria della competente U.O.S. Personale Convenzionato e della proposta
formulata dalla Direttrice Area Gestione Risorse Umane — Avv. Rachele Popolizio, che ne
attesta la regolarita formale del procedimento ed il rispetto della legittimita, considera e
determina quanto segue.

Premesso che:

ai sensi dell’ art 8 comma 1 AACN 2022, i pediatri di libera scelta operano all'interno del
nuovo assetto dell’articolo 2, comma 3 dell’ACN vigente e aderiscono al sistema informativo
(rete informatica e flussi informativi) di ciascuna Regione e al sistema informativo nazionale,
quali condizioni irrinunciabili per I'accesso e il mantenimento della convenzione ;

le AFT, di cui all’articolo 1 del D.L. 13 settembre 2012, n. 158 convertito, con modificazioni,
nella L. 8 novembre 2012, n. 189, sono forme organizzative monoprofessionali che
perseguono obiettivi di salute e di attivita definiti dall’Azienda, secondo un modello-tipo
coerente con i contenuti dell'ACN e definito dalla Regione. Esse condividono in forma
strutturata obiettivi e percorsi assistenziali, strumenti di valutazione della qualita
assistenziale, linee guida, audit e strumenti analoghi (comma 1 art. 28 ACN);

la AFT rappresenta un modello organizzativo che non eroga direttamente assistenza
sanitaria, ma realizza le condizioni per I'integrazione professionale delle attivita dei pediatri
che ne fanno parte;

la AFT garantisce I'assistenza pediatrica su un ambito territoriale, riferito alla popolazione
0-14, definito dall’Azienda per ogni Distretto in ragione del numero dei pediatri di libera
scelta e delle caratteristiche orografiche e di offerta assistenziale sul territorio;

giusta DGR n. 830 del 12/6/2023 , pubblicata sul Burp n. 63 del 3/7/2023, sono state
individuate le AFT di medicina pediatrica della ASL BA e precisamente nel numero di 14
AFT ;

nella Azienda ASL BA gli ambiti territoriali di corrispondenza delle AFT pediatriche sono
individuati nell’Allegato E dell’AIR Puglia 2023. ( 1 AFT per ogni distretto e 3 AFT per la citta
di Bari);

nella seduta del CPA del 16/11/2023 é stato approvato il regolamento delle AFT di medicina
pediatrica che fa parte integrante del presente provvedimento ;

Assunto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario
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Proposta N.ro 0002758/2023

DELIBERA
Per i motivi esposti in narrativa e che qui si intendono integralmente riportati:

1) Di approvare il regolamento delle AFT di medicina pediatrica della ASL BA ratificato nella
seduta del CPA del 16/11/2023 che fa parte integrante del presente provvedimento

2)
Di prendere atto, altresi, della individuazione delle AFT di medicina pediatrica per ogni
Distretto in ragione del numero dei pediatri di libera scelta giusta prospetto allegato che
costituisce parte integrante del presente provvedimento;

3) Di stabilire che I'operativita delle AFT decorrera dal 1/1/2024;

4) Di notificare il presente provvedimento al Dipartimento della Salute Regionale e ai Direttori
di Distretto Aziendali.

Di dare atto che per eventuali correzioni di errori materiali, si procedera a rettifica con
determina dirigenziale.

Di dare atto che tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare alcuna situazione
di conflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6 bis, I. 241/90, artt. 6,7 e 13, c. 3, D.P.R.
62/2013, ai sensi del vigente codice di comportamento aziendale e art. 1, c. 9, lett e), I
190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, dalla Sezione Anticorruzione e
Trasparenza del vigente PIAO — tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi
in alcuna delle condizioni di incompatibilita di cui all’art. 35 bis, d.lgs. 165/2001.
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Allegato n.ro 1) alla Proposta N.ro 0002758/2023 - SOGGETTO A PUBBLICAZIONE

Regolamento
Aggregazioni Funzionali Territoriali Pediatriche (AFT)
Azienda ASL BA
(co.11 art.28 ACN 2022, AIR Puglia 2023)

' 1.7 Ai sensi dell art 8 comma 1 ACN 2022 , i pediatri'di libera scelta operano all'interno dél huovo
assetto definito dall’articolo 2, comma 3 dell’ACN vigente e aderiscono al sistema informativo (rete
informatica e flussi informativi) di ciascuna Regione e al sistema informativo nazionale, quali
condizioni irrinunciabili per 'accesso e il mantenimento della convenzione .

- 2. Le AFT, di cui all'articolo 1 del D.L. 13 settembre 2012, n. 158 convertito, con modificazioni, nella L.
8 novembre 2012, n. 189, sono forme organizzative monoprofessionali che perseguono obiettivi di
salute e di attivita definiti dall’Azienda, secondo un modello-tipo coerente con i contenuti dell'ACN
e definito dalla Regione. Esse condividono in forma strutturata obiettivi e percorsi assistenziali,
strumenti di valutazione della qualita assistenziale, linee guida, audit e strumenti analoghi (comma
1 art. 28 ACN).

3. La AFT rappresenta un modello organizzativo che non eroga direttamente assistenza sanitaria, ma
realizza le condizioni per I'integrazione professionale delle attivita dei pediatri che ne fanno parte.

4. La AFT garantisce I'assistenza pediatrica su un ambito territoriale, riferito alla popolazione 0-14,
definito dall’Azienda per ogni Distretto in ragione del numero dei pediatri di libera scelta e delle
caratteristiche orografiche e di offerta assistenziale sul territorio .

5. Nella Azienda ASL BA gli ambiti territoriali di corrispondenza delle AFT pediatriche sono
individuati nell’Allegato E dell’AIR Puglia 2023. ( 1 AFT per ogni distretto e 3 AFT per la citta di
Bari)

6. La AFT e priva di personalita giuridica. I pediatri partecipanti possono essere supportati sia per
I'acquisizione che per la gestione dei relativi fattori produttivi da societd di servizi, anche
cooperative. In ogni caso dette societa di servizi non possono fornire prestazioni mediche.

7. Tutti i pls, sia che lavorino in forma associata sia che lavorino in forma singola , devono
partecipare ad una AFT .

8. Della AFT fara parte anche il medico incaricato provvisoriamente |, per la durata
dell'incarico. L’assegnazione avverra d’ufficio al momento del conferimento incarico
provvisorio ed il pls provvisorio sara tenuto a condividere il modello organizzativo della

stessa AFT.

9. L’assegnazione alla AFT del pediatra di libera scelta , pud essere modificata per i seguenti
motivi: 1) cessazione definitiva dal servizio; 2) trasferimento in altra Asl o in altro ambito
territoriale; 3) trasferimento dello studio principale in altro ambito territoriale .

10.In caso di trasferimento in altra AFT il pls & tenuto a condividere il modello organizzativo
della stessa AFT

11. Le funzioni essenziali della AFT sono:

a) assicurare I'erogazione a tutti gli assistiti che ad essa afferiscono dei livelli essenziali
ed uniformi di assistenza (LEA);

b) realizzare nel territorio del Distretto I'assistenza pediatrica nei giorni feriali nella
fascia oraria 8-20. Le singole AFT dovranno garantire l'assistenza nei giorni feriali tramite
I'apertura di almeno un ambulatorio nelle fasce 8.30-12.00 e 16.00-19.30.
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Allegato n.ro 1) alla Proposta N.ro 0002758/2023 - SOGGETTO A PUBBLICAZIONE

Il sabato e i giorni festivi 'assistenza viene demandata al servizio SCAP nelle sedi definite dalla
Regione Puglia ;

c)promuovere attivita di sostegno alla genitorialita, prevenzione, diagnosi precoce e
percorsi di gestione delle patologie croniche, anche coordinandosi con le AFT della medicina
generale;

d) sviluppare la medicina di iniziativa anche al fine di promuovere corretti stili di vita
presso la popolazione assistita;

e) garantire la continuita dell’assistenza anche mediante l'utilizzo della ricetta
elettronica de materializzata ed il continuo aggiornamento della scheda sanitaria individuale
informatizzata e del fascicolo sanitario elettronico;

f) concorrere alla realizzazione degli obiettivi previsti dalla programmazione regionale
ed aziendale;

g) promuovere la condivisione fra i pediatri di libera scelta di percorsi assistenziali,
anche in coordinamento con le strutture sanitarie del S.S.R., con le UCCP e con le AFT della
medicina generale e della specialistica ambulatoriale, per la gestione delle patologie acute e
croniche. A tal fine possono essere previste AFT con una sede di riferimento.

12. La AFT realizza le funzioni di cui al precedente comma, secondo il modello organizzativo
regionale, in raccordo con la UCCP di riferimento, alla quale la AFT e i suoi componenti si collegano
funzionalmente, integrando il team multiprofessionale per la gestione dei casi complessi e per
specifici programmi di attivita.

ART 29 Acn 2022 - Individuzione referenti AFT e sostituti

I pls componenti la AFT individuano al loro interno , con le modalita definite nel presente
regolamento, un referente ed il suo sostituto. I pls proposti devono essere disponibili a svolgere tale
funzione, garantendone la continuita per la durata prevista e mantenendo invariato l'incarico
convenzionale in essere

Il referente AFT ricopre I'incarico, rinnovabile, per anno solare o frazione dello stesso nel caso in cui il
mandato inizi durante 'anno e cessi non alla scadenza naturale.

Sono eleggibili ed elettori solo i pediatri di libera scelta titolari di incarico

Possono candidarsi, previa sottoscrizione dell’accettazione della candidatura , solo i medici
che non compiano i 70 anni nel periodo del mandato successivo alla data delle elezioni.

In caso di piu candidati, viene eletto il medico che ha riportato la maggioranza relativa dei voti.
In caso di parita di voti, viene eletto il medico anagraficamente piti giovane

Le Aziende, per il tramite dei Distretti, dovranno attivare la procedura finalizzata alla identificazione
dei referenti delle singole AFT designati dai pls costituenti le stesse che si sono resi disponibili

In ogni AFT (come determinata dall’Allegato E dell’AIR 2023) si procedera alla convocazione da parte
della Direzione del DSS di una assemblea elettiva tra i pediatri costituenti la stessa al fine di eleggere, a
maggioranza, il referente ed il sostituto tra i pediatri che si rendono disponibili (comma 4 art. 28 AIR
2023), (vedi allegato). In caso di parita di voti prevale il candidato di minore eta.

In caso di AFT coincidente con il distretto, il responsabile dell’Ufficio di Coordinamento distrettuale
delle cure Primarie Pediatriche (UDPLS) ¢& lo stesso referente di AFT.
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Negli altri casi I'Ufficio di cui sopra & composto dai referenti delle AFT operanti nel distretto. Fra questi
referenti uno assume la funzione di responsabile, designato dal CPA, su indicazione delle OQ.SS.
(comma 1 e 2 art. 5 AIR 2023).

Il referente di AFT potra avvalersi a sua discrezione, per i compiti a lui assegnati, in particolare nel
caso di AFT numerosa, della collaborazione del sostituto senza che allo stesso sia corrisposto alcun
compenso; il sostituto sostituira il referente di AFT nel caso di sua impossibilita, dimissioni o negli altri
casi previsti (comma 8 art. 29 ACN) subentrando in questo caso nel compenso.

Ai sensi del co. 2 dell’art. 34 dell’ACN, nel caso di sostituzione non concordata tra due pediatri, la stessa
e disposta per necessita di servizio dal referente di AFT. I rapporti economici tra pediatra sostituito e
pediatra sostituto vengono regolati secondo l'art. 34, co. 6, ACN. Il referente di AFT comunichera al
Direttore del DSS di competenza il numero dei giorni di sostituzione e il nominativo del pediatra
interessato affinché il distretto provveda, nella mensilita successiva a quella della sostituzione, ad
effettuare i relativi pagamenti e trattenute

'Nelle sostituzioni concordate il pediatra ha l'obbligo di farsi sostituire fin dall’inizio dell’assenza;

.comunichera la durata e le motivazioni nonché il nominativo del sostituto al referente di AFT in caso di

' sostituzione fino a tre giorni ovvero all’Azienda in caso di sostituzione di durata superiore. Il referente

di AFT fornira alla Direzione del DSS a fine anno, relativamente alle sostituzioni fino a 3 giorni, il
numero di giorni di assenza di ciascun pediatra con le relative motivazioni.

Al referente di AFT, fermo restando I'impegno di orario di apertura dello studio medico del singolo
pediatra in capo alla AFT, promuovera e/o disporra il coordinamento degli orari di apertura degli
stessi al fine di garantire quanto disposto dal co. 1 art. 28 AIR 2023.

Nel caso in cui i singoli pediatri non trovassero accordo all'interno della AFT e non intendessero
adeguarsi alle indicazioni del referente, lo stesso provvedera a trasmettere adeguata relazione al
Direttore del DSS corrispondente per tutti i provvedimenti previsti dalle normative, ivi compresi quelli
di natura disciplinare.

Il referente AFT ha obbligo di coordinare e seguire tutte le iniziative relative a specifiche indicazionj
nazionali e regionale (es. campagne vaccinali). Nel caso in cui il, referente riscontri comportamenti dei
singoli pediatri tali da pregiudicare il raggiungimento degli obiettivi, espletate le vie brevi di
intervento diretto, ha obbligo di segnalare al Direttore del DSS la situazione per opportuni e efficaci
provvedimenti.

Il referente favorisce, per la parte che riguarda la AFT, l'integrazione dei percorsi assistenziali volti a
garantire continuita dell’assistenza con gli altri servizi aziendali, incluso il raccordo funzionale con la

UCCP.

"Il referente predispone annualmente la relazione dell’attivita svolta dalla AFT per il ragglunglmento
degli obiettivi di cui all’articolo 28, comma 10, ACN 2022.

Il referente collabora con I'Azienda, in partlcolare con |'Ufficio Relazioni con il Pubblico (URP), per
risolvere disservizi a seguito di segnalazioni.

Il Direttore Generale dell’Azienda ratifica la designazione e valuta annualmente il referente di AFT in
relazione ai compiti di cui al presente articolo. In caso di mancato raggiungimento degli obiettivi
assegnati di cui all'articolo 28, comma 10 ACN e sentiti i componenti della AFT, ovvero su richiesta dei
componenti della AFT secondo quanto previsto dal regolamento di funzionamento di cui all'articolo
28, comma 11 dell’ACN, il Direttore Generale dell'Azienda puo procedere, anche prima della scadenza,
al subentro del sostituto nella funzione fino alla nuova designazione ai sensi del comma 10 lettera C,

ACN 2022.
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RIUNIONI di coordinamento tra il Dipartimento di assistenza territoriale e i Referenti AFT

Il Direttore di Dipartimento di Assistenza Territoriale, ove lo ritenga necessario ,pud prevedere delle
riunioni al fine di coordinare le attivita delle stesse AFT . A tali riunioni sono invitati sia i Referenti di
AFT che i Direttori di Distretto definendo I'ordine del giorno.

Le riunioni potranno svolgersi presso la sede del Dipartimento o altra sede individuata dal Direttore di
Dipartimento . Le riunioni saranno almeno 2 all’anno e si svolgeranno in via ordinaria “in presenza” . In
alternativa possono avvenire in via telematica su richiesta delle parti interessate

Le riunioni hanno la funzione soprattutto di monitorare I’attivita delle AFT, rilevare i fabbisogni socio-
sanitari degli assistiti, proporre progettualita, verificare eventuali criticita , coordinare le attivita tra le
varie AFT per garantire omogeneita dell’assistenza.

Le riunioni non hanno funzione deliberante

RIUNIONI interne tra Referente AFT e pediatri di libera scelta

Il referente AFT convoca la riunione tra i pls della stessa AFT in presenza definendo I'ordine del giorno
.La riunione puo avvenire anche per modalita telematica su richiesta delle parti interessate

Le riunioni saranno almeno 2 all’anno . Eventuali argomenti da aggiungere all’ordine del giorno possono
essere proposte anche dagli stessi componenti delle AFT.

MODALITA’ ESPLETAMENTO VOTAZIONE REFERENTE AFT
pediatriche Azienda ASL BA

Il Direttore di Distretto, unitamente all’'UDPLS, convoca tramite mail istituzionale la assemblea elettorale
dei Pediatri costituentila AFT pediatrica con almeno una settimana di anticipo.

Sono ammesse deleghe per la partecipazione al voto di chi fosse impossibilitato a partecipare, nella misura
massima di una delega (scritta) per ciascun Pediatra di libera scelta.

Ogni Pediatra facente parte della AFT & eleggibile previa messa a disposizione tramite mail alla Direzione
Distrettuale fatta pervenire prima della Assemblea, o fornita ad oras nella costituzione della assemblea

elettorale.

La assemblea sara tenuta in orario in cui la maggior parte degli studi medici sono chiusi e devono prevedere
una durata di almeno un’ora.

L’UDPLS, o suo delegato, presiedera la assemblea elettorale e nominera uno scrutatore ed un segretario,

tra i presenti.

Costituitasi la Assemblea, il Presidente raccogliera le disponibilita pervenute dai Pediatri per I'incarico di
referente di AFT e si procedera alla votazione, separata, sia per il referente che per il sostituto.

La procedura elettorale puo essere espletata e conclusa anche tramite utilizzo di strumenti informatici
on-line entro la scadenza naturale dei mandati
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A votazione svolta e comunque trascorsa un’ora dall’orario di convocazione dell’assemblea, la stessa verra
dichiarata chiusa e si procedera allo scrutinio.

Il segretario redigera un verbale che sara firmato dallo stesso, dal Presidente e dallo scrutatore e
 consegnato al Direttore di Distretto.

|
Sara eletto referente della AFT il pediatra di libera scelta che risultera il pili suffragato . A parita di voti , sara
“eletto il candidato che ha una minore eta

Letto approvato e sottoscritto
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AFT MEDICINA PEDIATRICA ASL BARI
(DISTRETTO COMUNE AFT PLS
DSS n.1 Giovinazzo IACOVIELLO GAIA, CARRASSI ANNAMARIA
Molfetta BALDUCCI OTTAVIO, CALZARETTI ROCCO, FANELLI GRAZIA M.,
SALVEMINI CATERINA, SPADAVECCHIA LAURA, SPANO MARIA,
TAMMARO FABIANA
TOTALE 1
DSS n.2 Corato BELSITO LUISA, CICCIOMESSERE LUCIANO, GRECO MIANI ANTONIO,
MASTROMAURO VINCENZA, PECCARISI LUCIA, TAFFINI FELICIA
Terlizzi CAMPANALE CATERINA, CERROTTI CHIARA, SCARAGGI ROSANNA .
Ruvo di Puglia CELLAMARE ALESSANDRA, D'ANIELLO MARIANGELA, STRAGAPEDE LORENZA
TOTALE 1
DSS n.3 Bitonto CARADONIO ANTONIO, LISI VITO, LOGRIECO MARIO C., LOVERO ANNA,
MARINELLI FRANCESCO, SCIVITTARO EMANUELE
Palo del Colle GERONIMO GIANFRANCO, LEUZZI ROSALBA, TRICARICO ANGELA
TOTALE 1
DSS n.4 Altamura CAGGIANO DOMENICA, DIBENEDETTO ANNA M., GIANNUZZI LORETA,
LATERZA ANTONELLO R., LONGO NICOLA, NATUZZI MARIO,
SPECCHIA ANTONIA P., STASOLLA ANGELO
Gravina in Puglia BILANZONE ROSA, CAPONIO MARIA G., CASIELLO MENNA, PIIZZI DOMENICA,
RAGUSO RITA, SIANI DANIELA
Santeramo in Colle DILORENZO VINCENZO, MAGGI MADDALENA, STASOLLA SALVATORE
TOTALE 1
DSS n.5 Acquaviva delle Fonti BORRELLI GIORGIA, ROMANELLI VITO, SALDUTTI ROCCO
Cassano delle Murge NIGRO ANTONIA, PASTORE FAUSTINA F.
Grumo Appula CARIELLO FRANCESCO
Sannicandro di Bari LENTI LUCREZIA, LUCE VINCENZA
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o Toritto. COLAZZ0 DAMIANO
TOTALE .
Distretto Unico di Bari |Bari
_<_=:mn:umo 1 BAVARO MARIA S., CARRASS| GAETANO, CIRUZZI FILOMENA, DE LUCA BATTISTA,
FRAPPAMPINA VINCENZO, GALASSO MARIA CONCETTA, IMPAGNATIELLO ROSETTA,
PANEBIANCO ISABELLA, SPADARO DANIELA, TOMA MARIA GRAZIA, TRUPO SILVANA
Municipio 2 AUFIERO TERESA, BAISI FRANCESCA, BOFFI MONICA, BRATTA LUIGI,
CAMPA GABRIELLA, CORRENTE ELENA**** D'ALOISIO LAURA*, FIORE ROSA**, MAGGI
DOMENICO, TRENTADUE FAUSTA
Municipio 3-4-5 ANACLERIO ANTONIETTA, BOSCO VALENTINA, CAMPIONE CAMILLA, CAPALDI .
GIOVANNI, CHIDDO FILOMENA, DE SARIO VALERIA, DE TOMMASO ADELE, GENTILE
VITA, GROSSO ROBERTO, LOVECCHIO TOMMASO, MAROTTA ANTONELLA, NISIO IRENE,
PEROSA ALESSANDRA, RUBINO ROBERTA
TOTALE
DSS n.9 Bitetto DELLINO ALESSANDRO, RIZZI FRANCESCO
Bitritto AMATI MARIA, RAIMONDI GLORIA
Modugno FALCIATORE DANILO, MAIONCHI PATRIZIA, STRAGAPEDE VITO N., STRAMAGLIA ROSA
TOTALE
DSS n.10 Adelfia RAHELI GIULIA
Capurso DI LEONARDO MILENA A., MAIORANO ANNA, RUSSO RITA
Triggiano BRUZZESE MARIA ROSA P., FAUSTO COSIMA, MASTROLONARDO GIUSEPPINA ANNA P.,
RESCI MARIA LUISA
Valenzano BOTTALICO CHIARA, LANTONE PATRIZIA, LONERO GIUSEPPE FRANCESCO S.
TOTALE
DSS n.11 Mola di Bari ALIFANO ISABELLA, MATTIA MARIA ANTONELLA, RAIMONDI TERESA
Noicattaro CARELLA CHIARA, PEPE MONICA, SCHIAVONE SALVATORE, SUMA COSIMO MARIANO
Rutigliano SARACINO LEO
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TOTALE

DSS n.12 Conversano CLARIZIO LEONARDO, LIUZZI MARIA STELLA, POLITANO MARIA CRISTINA
Monopoli DI MUCCI LELLA CLAUDIA, FIORE FRANCESCA PAOLA, LATELA SANTA, LISCO PIETRO,
PRAITANO MASSIMILIANO
Polignano a Mare CAFARO CARMELA*** |OFANO FONTE, PALAZZO DOMENICO
TOTALE
DSS n.13 Casamassima FERRI MARIA DOMENICA, NETTI DOMENICA, STUFANO LUCIANO, TORRENTE PATRIZIA
Gioia del Colle CONTE ANTONIA, FAVALE GAETANO IGNAZIO, INTINO ANTONIA
~|Sammichele di Bari 3
Turi DAMIANI DANIELA
TOTALE
DSS n.14 Alberobello TRIPALDI CLELIA
Castellana Grotte FANELLI PIETRO, MALVASI MARILENA
Locorotondo ARGENTIERI FRANCESCA, ARMENISE ONOFRIO
Noci INTINI ELISABETTA, VENTRELLA MARIA GRAZIA
Putignano BILOTTA FRANCESCO DOMENICO, CAPUTO ROSALINDA, CONTEGIACOMO MAURIZIO,
TINELLI ANTONIA
TOTALE

* D'ALOISIO CESSERA' 31/12/2023

** FIORE ROSA CESSERA' 31/01/2024

*** CAFARO CESSERA' 31/12/2023

****CORRENTE ELENA CESSERA' 13/02/2024
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ASL BA
DISTRETTO COMUNE AFT
DSS n.1 Giovinazzo

Malfetta
TOTALE 1
DssSn.2 Corato

Terlizzi

Ruvo dl Puglia
TOTALE 1
DSS n.3 Bitonto

Palo del Colle
TOTALE 1
DSS n.4 Altamura

Gravina-Poggiorsini

Santeramo in Colle
TOTALE )
D§S.n.5 Acquavlva

Toritto

Binetto -Grumo

Cassano Murge

Sannicandro
TOTALE 1
Distretto Unico Bari Bari
Municiplo 1 1
Municipio 2 1
Municlpi 3-4-5 1
TOTALE. 3
D5Sn. 9 Bitetto

Bitritto

] Modugno

TOTALE 1
DSS n. 10 Adelfia

Valenzano

Capurso - Cellamare

Tﬂg_glano
TOTALE 1
DsS n.11 Mola di Bari

Nolcattaro

Rutigliane
TOTALE 1
DSSn. 12 Conversano

Monopoli

Polignano
TOTALE 1
DSSn.13 Casamassima

Giola del Colle

Sammichele di Bari

Turl
TOTALE 1
DSSn. 14 Alberobello

Locorotondo

Castellana Grotte

Noci

Putignano
TOTALE 1
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ASL B . REGIONE PUGLIA P
ar] AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI BARI
= = Llungomare Storito, 6§ « 70123 BAR/
| U alute Partita IVA/Codice Fiscale 06538340721 e
PROFILI CONTABILI
L] RILEVANTE, a valere su: DX NON rilevante

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:
[] SOGGETTAa pubblicazione X NON soggetta a pubblicazione

ONERI DI RISERVATEZZA:
[l CONTIENE dati personali da NON pubblicare DXI NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

PROPOSTA N.RO 20230002758 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20230002279 DEL 20/11/2023

Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio &
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto € conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.

I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), I. 190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO — tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilita di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA
Responsabile UOS/UOSD Quaranta Anna Maria % Firmato digitaimente i

. . . .. Firmato digitalmente il
Direttore/Responsabile di Struttura Popolizio Rachele % 16,11,2823 14-41




