
 

 

  

   

     

        

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
Con la sottoscrizione in calce, i Direttori dichiarano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, 

anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento 

aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale nella sezione 

Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, 

in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di 

incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001. 
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IL DIRETTORE GENERALE1 

 
Vista la Delibera del Direttore Generale n. 239 del 16.02.2022, con l’assistenza del Segretario, sulla 
base della istruttoria e della proposta formulata dal Dirigente Responsabile U.O.S. Affari Generali, 
Dott. Raffaele Iorio, che ne attesta la regolarità formale del procedimento ed il rispetto della legalità, 
considera e determina quanto segue. 

 
 

PREMESSO che: 
- Le aritmie cardiache sono patologie che possono manifestarsi in maniera parossistica, recidivante 
o cronica, con un forte impatto sulla qualità della vita e sulla sopravvivenza di chi ne soffre;  
- la fibrillazione atriale rappresenta l’aritmia di più comune riscontro nella pratica clinica, 
caratterizzata da un elevatissimo consumo di risorse economiche a carico del Servizio Sanitario 
Nazionale (SSN); 
- la prevalenza della sola fibrillazione atriale nella popolazione generale è riportata intorno al 2%, 
sino al 10-15% nella popolazione anziana: si stima che in regione Puglia vi siano circa 100.000 soggetti 
affetti da questa patologia; 
- la FA costituisce un importante fattore di rischio per l’ictus cerebrale aumentandone l’incidenza di 
circa 3 volte; 
- in Italia si stima che il consumo di risorse annuale associato alla gestione di tale patologia cardiaca 
è pari a circa 3.500 Euro per paziente; 
- il burden economico annuale per la gestione della FA in regione Puglia si aggira intorno ai 254 
milioni di Euro. Tale valore è sicuramente sottostimato se si considera il potenziale impatto sul 
consumo di risorse che si ottiene in caso di ictus; 
- meno noto è l’impatto economico delle altre aritmie sopraventricolari e ventricolari. In base ai dati 
epidemiologici si suppone, tuttavia, che queste determinano lo stesso impegno economico della 
fibrillazione atriale;  
- l’ablazione tanscatetere è una terapia invasiva in grado di curare definitivamente la maggior parte 
delle aritmie, inclusa la fibrillazione atriale; 
- il ricorso ritardato all’ablazione favorisce la cronicizzazione della malattia e può determinare gravi 
complicanze quali lo scompenso cardiaco, invalidità o la morte aritmica improvvisa; 
- in Puglia sono sottoposti ad ablazione meno del 10% dei pazienti con indicazione certa alla 
metodica. 
- il ridotto numero di procedure è dovuto alla mancanza di un sufficiente numero di centri ad alta 
specializzazione in grado di trattare le patologie aritmiche in maniera invasiva;  
- il DRG 518, che codifica le procedure di ablazione, rappresenta uno tra i 20 DRG con più alto tasso 
di mobilità passiva nella regione Puglia, con un costo di oltre 2.000.000 di Euro; 
 
 
DATO ATTO altresì, che: 

 con comunicazione a mezzo mail del 20/09/2023 (acquisita la prot. ASL BA n. 77404/2023), il 
Direttore della U.O.C. di Cardiologia – UTIC del P.O. S. Paolo ha manifestato l’interesse a 
convenzionarsi con l’Ente Ecclesiastico Ospedale Generale Regionale “F. Miulli”, al fine di 
regolamentare un percorso di formazione nell’ablazione transcatetere dei pazienti affetti da aritmie 

OGGETTO: Convenzione tra l’Ente Ecclesiastico Ospedale Generale Regionale “F. Miulli” e l’ASL Bari 
– U.O.C. di Cardiologia – UTIC del P.O. S. Paolo, per prestazioni di aritmologia. 
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presso l’U.O.C. dallo stesso diretta, al fine di avvalersi delle prestazioni degli specialisti cardiologi 
esperti in aritmologia (aritmologi) operanti presso la U.O.C. di Cardiologia del Miulli, finalizzate allo 
sviluppo delle competenze necessarie per la gestione delle aritmie e delle emergenze aritmiche 
mediante trattamento con ablazione transacatetere, secondo il “Progetto di formazione di figure 
professionali specializzate nel trattamento mediante ablazione transcatetere dei pazienti affetti da 
aritmie”, trasmesso altresì nella medesima istanza; 

 sulla base della richiesta suddetta, con comunicazione a mezzo mail del 12/10/2023 (acquisita 

al prot. ASL BA n. 127224/2023), la ASL BA ha chiesto l’accensione di una convenzione con 
l’Ente Ecclesiastico Ospedale Generale Regionale “F. Miulli”, per prestazioni di aritmologia 
secondo quanto sopra descritto, allegando la bozza di convenzione condivisa dalla Direzione 
Generale di questa Azienda; 

 con successiva comunicazione a mezzo pec del 5/12/2023 (acquisita al prot. ASL BA n. 
152060/2023), l’Ente Ecclesiastico Ospedale Generale Regionale “F. Miulli” con nota Protocollo 
Generale 2023/14077, ha comunicato la propria disponibilità alla richiesta di 
convenzionamento in oggetto, trasmettendo il testo convenzionale debitamente sottoscritto, 
unitamente al “Progetto di formazione di figure professionali specializzate nel trattamento 
mediante ablazione transcatetere dei pazienti affetti da aritmie”, allegato sub A) al presente 
provvedimento per costituirne parte integrante e sostanziale, ai fini della successiva 
sottoscrizione da parte del Direttore Generale; 

 con annotazione a margine della nota prot. ASL BA n. 152060/2023, la Direzione Strategica ASL 
BA ha espresso parere favorevole al testo convenzionale da sottoscrivere; 

 
 
RILEVATO che: 

- si individua la Cardiologia dell’Osp. San Paolo della ASL Bari quale centro pilota per avviare il 
trattamento ablativo in virtù della favorevole posizione geografica, della presenza di personale dotato 
di competenze aritmologiche, idoneo e motivato ad iniziare un percorso di formazione nell’ablazione 
delle aritmie, dell’elevato grado di organizzazione del reparto di Cardiologia dell’Ospedale San Paolo, in 
possesso anche di certificazione ISO 9001-2015; 
- il progetto ha previsto uno specifico programma di training teorico e pratico di medici cardiologi ed 
infermieri adeguatamente selezionati per sviluppare le competenze necessarie per la gestione delle 
aritmie e delle emergenze aritmiche mediante trattamento con ablazione transcatetere; 
- si è individuata l’U.O.C. di Aritmologia dell’Ospedale «F. Miulli» di Acquaviva delle Fonti quale centro 
di formazione per l’ablazione transcatetere delle aritmie dati i suoi elevati volumi di attività annuali e le 
capacità di trattare ogni tipo di aritmia, anche usufruendo di sistemi di assistenza al circolo quali l’ECMO, 
con un team dedicato esclusivamente all’aritmologia; 
- il suddetto centro si è particolarmente distinto a livello internazionale nell’ablazione delle aritmie. Ha 
pubblicato lavori scientifici su prestigiose riviste internazionali, ha partecipato a numerosi protocolli di 
studio internazionali, anche americani sotto egida FDA, risultando tra i centri con maggior numero di 
pazienti arruolati e riportando i migliori risultati in termini di efficacia e sicurezza; 

 
PRECISATO che:  

 il Miulli si impegna a mettere a disposizione dell’Azienda le prestazioni professionali di un proprio 
Dirigente Medico cardiologo-aritmologo, al fine di espletare un percorso di formazione 
nell’ablazione transcatetere dei pazienti affetti da aritmie presso la U.O.C. Cardiologia – UTIC del P.O. 
S. Paolo , con la possibilità che lo stesso medico, oltre a svolgere l’ attività didattica ordinaria, possa 
direttamente operare in determinati interventi caratterizzati da alta complessità, anche nel ruolo 
attivo  di operatore  nell’ambito di alcune procedure, a tal fine, si indicano gli atti che potrebbero 
essere eseguiti direttamente dal citato medico: accesso vascolare complesso, posizionamento degli 
elettrocateteri, localizzazione del focus aritmico o della via anomala ad elevato rischio di 
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complicanze, puntura transettale, accesso epicardico, erogazione di radiofrequenza, chiusura 
dell’accesso vascolare, pericardiocentesi; le prestazioni saranno svolte presso le Sale di 
Elettrofisiologia del P.O. S. Paolo in n. 1 accesso settimanale di 5 ore concordato con il Direttore della 
U.O.C. Cardiologia – UTIC del P.O. S. Paolo e comunicato dallo stesso alla Direzione 
Amministrativa/Medica di Presidio e alla Direzione Amministrativa/Medica del Miulli; 

 l’Azienda si impegna a fornire al professionista incaricato la strumentazione idonea allo 
svolgimento delle attività oggetto della convenzione. Lo specialista di che trattasi, da parte sua, 
si impegna a garantire il diligente espletamento delle prestazioni sanitarie richieste nei tempi e 
con le modalità di volta in volta concordate, in anticipo, con il Direttore della U.O.C. di Cardiologia 
– UTIC del P.O. S. Paolo, sotto la cui vigilanza renderanno le prestazioni richieste; 

 l’ASL BA garantisce luoghi di lavoro idonei alla vigente normativa in materia di salute e sicurezza 
e in relazione all’attività oggetto della convenzione; 

 il medico incaricato della formazione si avvarrà della propria copertura assicurativa per la 
responsabilità derivante dalle prestazioni effettuate e che la stessa ASL BA rinuncia ad esercitare 
eventuali diritti di rivalsa, anche in via surrogatoria, nei confronti del Miulli; 

 la Direzione Amministrativa del P.O. S. Paolo, in raccordo con il Direttore della U.O.C. di 
Cardiologia del P.O. S. Paolo, provvede alla determinazione dirigenziale ai fini del pagamento per 
il Dirigente Medico che effettuerà le prestazioni oggetto della convenzione, secondo quanto 
specificato dall’art. 2 del predetto atto;  

 le parti, ai fini del trattamento dei dati personali relativi al presente accordo, garantiscono il 
rispetto del D.lgs. 30 giugno 2003, n. 196 e s.m.i.; 

 la presente convenzione ha validità di mesi 12 (dodici) a decorrere dalla data di sottoscrizione del 
presente atto e non è ammesso il rinnovo tacito; 

 
 
RITENUTO, pertanto, di: 

 aderire all’accordo convenzionale per prestazioni di aritmologia con l’Ente Ecclesiastico 
Ospedale Generale Regionale “F. Miulli”, con validità di mesi 12 (dodici) a decorrere dalla data di 
sottoscrizione del presente atto e non è ammesso il rinnovo tacito; 

 approvare, a tal fine, lo schema di accordo convenzionale, unitamente al “Progetto di formazione 
di figure professionali specializzate nel trattamento mediante ablazione transcatetere dei pazienti 
affetti da aritmie” che viene allegato sub A) al presente provvedimento di cui costituisce parte 
integrante e sostanziale, ai fini della successiva sottoscrizione da parte del Direttore Generale.  
 

 
Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, reso ai sensi 
dell’art. 3, d. lgs. 502/1992. 
 
Per le motivazioni esposte in premessa, che qui si intendono completamente acquisite e che formano 
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 

 
 

DELIBERA  
 

1) di aderire all’accordo convenzionale unitamente al “Progetto di formazione di figure professionali 
specializzate nel trattamento mediante ablazione transcatetere dei pazienti affetti da aritmie” per 

prestazioni di aritmologia con l’Ente Ecclesiastico Ospedale Generale Regionale “F. Miulli”, con 
validità di mesi 12 (dodici) a decorrere dalla data di sottoscrizione del presente atto e non è 
ammesso il rinnovo tacito; 
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2) di approvare, a tal fine, lo schema di accordo convenzionale, unitamente al “Progetto di 
formazione di figure professionali specializzate nel trattamento mediante ablazione transcatetere 
dei pazienti affetti da aritmie” che viene allegato sub A) al presente provvedimento di cui 
costituisce parte integrante e sostanziale, ai fini della successiva sottoscrizione da parte del 
Direttore Generale; 

3) di stabilire che la ASL BA dovrà corrispondere al Miulli, come compenso ad accesso per il Dirigente 
Medico che effettuerà le prestazioni, l’importo orario di Euro 100,00 al lordo delle ritenute di 
legge e di IRAP, se dovute. “L’ammontare del compenso ad accesso sarà versato dall’Azienda al 
Miulli che provvederà ad accreditare quanto spettante al medico che avrà eseguito le prestazioni 
ed il pagamento si perfezionerà ad emissione della fattura da parte dello stesso Ospedale, previa 
acquisizione della rendicontazione circa il numero e la regolarità degli accessi, prodotta dal 
Direttore della U.O.C. di Cardiologia – UTIC del P.O. S. Paolo, verificata e vidimata dalla Direzione 
Amministrativa/Medica del P.O S. Paolo.; il pagamento  sarà formalizzato dalla Direzione 
Amministrativa del P.O. S. Paolo con apposita determinazione dirigenziale (la stessa dovrà 
provvedere all’ordine informatico su piattaforma NSO). La ASL BA sarà inoltre tenuta a 
corrispondere al Miulli, insieme alle somme dovute per le tariffe, anche una quota forfetaria per 
costi amministrativi pari al 5% del compenso pattuito. Il Miulli dovrà emettere regolare fattura, a 
seguito di ordine tramite piattaforma NSO, ed il   pagamento dovrà essere assicurato dall’Azienda 
entro 30 (trenta) giorni dal ricevimento della fattura stessa. Il costo delle prestazioni è corrisposto 
dalla A.S.L. BA al Miulli  - ai sensi dell’art.117 del CCNL 2016-2018 dell’Area della Dirigenza Medica 
- che lo attribuirà ai professionisti che li avranno effettuati” (ex art. 2 “Compensi per l’attività); 

4) di dare atto che la stipula della convenzione suddetta stabilisce che il medico incaricato della 
formazione si avvarrà della propria copertura assicurativa per la responsabilità derivante dalle 
prestazioni effettuate e che la stessa ASL BA rinuncia ad esercitare eventuali diritti di rivalsa, 
anche in via surrogatoria, nei confronti del Miulli; 

5) di notificare a cura della U.O.S. Affari Generali il presente provvedimento, unitamente alla 
convenzione e al “Progetto di formazione di figure professionali specializzate nel trattamento 
mediante ablazione transcatetere dei pazienti affetti da aritmie” sottoscritta dal Direttore 
Generale, all’Ente Ecclesiastico Ospedale Generale Regionale “F. Miulli”, al Direttore del 
Dipartimento di Cardiologia/Direttore della U.O.C. di Cardiologia – UTIC del P.O. S. Paolo e alla 
Direzione Amministrativa/Medica del P.O. S. Paolo per le conseguenti attività di competenza, 
secondo quanto specificato in convenzione; 

6)  di dare atto che si provvederà alla pubblicazione del presente provvedimento nella Sezione 
Amministrazione Trasparente/Provvedimenti, ai sensi dell’art. 23, D.lgs. 33/2013;  

7) di dare atto che tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna situazione  di 
conflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 
62/20213, ai sensi del vigente codice di comportamento aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 
190/2012 - quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, dalla Sezione Anticorruzione e 
Trasparenza del vigente PIAO - tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti 
attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna 
delle condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, d.lgs. 165/2001. 
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