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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Deliberazione n.ro Data di Adozione

0000478 06/03/2024

OGGETTO: A.G.R.U.: CONFERIMENTO INCARICO EX ART. 25 CCNL AREA SANITA
23.01.2024 - U.O.C.
SIAV A AREA SUD

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N.RO 20240000527 DEL 28/02/2024
COMPOSTA COMPLESSIVAMENTE DA 5 (cinque) PAGINE

DI 0 (zero) ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE PER UN TOTALE DI 0 (zero) PAGINE

DI 0 (zero) ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE PER UN TOTALE DI 0 (zero) PAGINE

DI 1 (uno) DOCUMENTI ISTRUTTORI NON ALLEGATI PER UN TOTALE DI 3 (tre) PAGINE

Con la sottoscrizione in calce, i Direttori dichiarano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse,
anche potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), . 190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello aziendale nella sezione
Anticorruzione e Trasparenza del PIAO — tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti,
in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di
incompatibilita di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

Parere del Direttore Amministrativo Parere del Direttore Sanitario

Firmato Digitalmente il 05/03/2024 14:24 Firmato Digitalmente il 05/03/2024 14:41
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Il Segretario Il Direttore Generale

Firmato Digitalmente il 06/03/2024 10:58 Firmato Digitalmente il 06/03/2024 10:43
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ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE

Si attesta che il presente provvedimento viene pubblicato all’Albo pretorio on-line della ASL BA, ai sensi
dell’art. 32, c. 1, 1. 69/2009, per la durata di 30 giorni naturali, decorrenti dal 06/03/2024

Unita Operativa Affari Generali
L'Addetto alla Pubblicazione

nq_‘;. Firmato Digitalmente il 06/03/2024 10:59
ﬁé Domenico ROVETO

L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente e
conservato a cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.

Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis Dlgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma
digitale o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti
sottoscritti con firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui
all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.




ASL Bari

Proposta N.ro 0000527/2024

OGGETTO: A.G.R.U.: CONFERIMENTO INCARICO EX ART. 25 CCNL AREA SANITA 23.01.2024 - U.O.C.
SIAV A AREA SuD.

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la deliberazione n. 239/DG del 16/02/2022, con |'assistenza del Segretario, sulla base
dell’istruttoria della competente U.O.S. Trattamento Giuridico, Economico e Previdenziale e
della proposta formulata dalla Direttrice Area Gestione Risorse Umane, che ne attesta la
regolarita formale del procedimento ed il rispetto della legittimita, considera e determina
quanto segue

Premesso:

-che l'art.25 del CCNL Area Sanita 23.01.2024 disciplina analiticamente I'istituto della
sostituzione del Direttore di Dipartimento/Direttore U.O. Complessa, in caso di assenza del
Titolare;

Preso atto che:
- allo stato, & vacante il posto di Direttore della U.O.C. SIAV A Area Sud;

- lo stesso, e stato previsto dal vigente Piano dei Fabbisogni del Personale di cui alla
deliberazione n. 2265/2023;

Dato atto che:
pertanto, in una logica di gradualita, nelle more della preparazione del concorso, &€ comunque
necessario assicurare la continuita dirigenziale nella struttura in oggetto;

Considerato che:

- con ddg n. 1005/2020, n.246/2021, n. 2112/2021, n. 1512/2022 e n. 462/2023 e n. 117/2024
e stata approvata la rimodulazione della struttura organizzativa dell’Azienda ove la U.O.C.
Siav A Area Sud, risulta confermata;

- con ddg n. 528/2012, nota prot. n. 202437/1 del 7.12.2012 e nota prot. n. 29443 del
17.2.2014 sono stati adottati i criteri e le linee guida per I'attribuzione dell’incarico di
Direttore sostituto di U.O.C.;

Vista la D.G.R. n. 1437 del 19.10.2023, al punto 17 lett. b), con cui chiarisce che “& consentito
il conferimento di incarichi o I’avvio di procedure, di cui ai vigenti CCNL i cui oneri gravano sui

”

fondi aziendali senza la preventiva autorizzazione...... ;

Rilevato che:

con verbale acquisito al protocollo al n. 15589/2024 del 26.02.2024, il Dott. Fulvio Longo
Direttore del Dipartimento di Prevenzione, a seguito di avviso interno pubblicato il 23.01.2024
sul sito aziendale, ha proposto di conferire I'incarico indicato in oggetto al Dott. PARADISO
Vitantonio, come da documenti conservati agli atti di ufficio;
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Proposta N.ro 0000527/2024

Dato atto che il Direttore Generale, ha espresso il nulla osta a procedere;

Ritenuto di conferire I'incarico di che trattasi, giusta art. 25 CCNL Area Sanita 23.01.2024, al
Dott. PARADISO Vitantonio per un periodo di mesi nove, prorogabili fino ad altri sei, a
decorrere dalla data di adozione del presente provvedimento;

Rilevato quanto indicato dall’art. 25, comma 7, in merito alla corresponsione degli
emolumenti e che la Corte di Cassazione con plurime pronunce (v. ex multis
16299/15,15577/2015, 584/2016, 9879/17, 27121/2017) ha stabilito che la sostituzione
dell’incarico di dirigente ex art. 22 (leggasi ora art.25) non si configura come svolgimento di
mansioni superiori poiché avviene nell’ambito del ruolo e del livello unico della dirigenza e
non trova, dunque, applicazione I’art. 2103 c.c.;

Assunto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamate e
confermate:

di conferire, a norma di quanto disposto dall’art. 25 del CCNL Area Sanita 23.01.2024, formale
incarico in sostituzione del Direttore della U.O.C. SIAV A Area Sud, al Dott. PARADISO
Vitantonio, dalla data di adozione del presente provvedimento, per nove mesi o fino alla data
antecedente di conclusione della eventuale procedura concorsuale e fatti salvi gli esiti degli
atti esecutivi e conseguenti delle deliberazioni del direttore generale n. 1005/2020, n.
246/2021, n. 2112/2021, n. 1512/2022 e n. 462/2023 e 117/2024;

di stabilire che alla suddetta scadenza I’Azienda valutera lo stato della procedura di
riorganizzazione e qualora non ancora definita il presente incarico si intendera
automaticamente prorogato per ulteriori sei mesi;

di corrispondere al Dott. PARADISO Vitantonio, cosi come prescritto dall’art. 25 — comma 5 —
CCNL Area Sanita 23.01.2024, I'indennita mensile per dodici mensilita, pari al 50% del valore
della retribuzione di posizione di parte fissa del dirigente sostituito, con decorrenza dalla data
di adozione del presente provvedimento;

di dare atto che il dipendente & tenuto ad osservare il Codice di comportamento dei pubblici
dipendenti nazionale (D.Lgs 62/2013) ed aziendale (DDG 470/2022) e che, ove accertata la
violazione degli obblighi dello stesso si potra dichiarare la risoluzione o la decadenza dal
rapporto;

di dare atto che per eventuali correzioni di errori materiali, si procedera a rettifica con
determina dirigenziale;

di stabilire che la spesa relativa al presente provvedimento fa capo alle risorse del Fondo di
cui all’art. 74 (Fondo per la retribuzione di risultato) del CCNL Area Sanita 24.01.2024.
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di rilevare il costo relativo all’anno 2024 ai seguenti conti:
721.105.00040 — Oneri sociali su rest. Retrib
721.105.00005 — Comp. da fondo produttivita
760.100.00005 — IRAP su personale dipendente

di notificare il provvedimento al settore stipendi, al Dott. PARADISO Vitantonio, alla
macrostruttura per alimentare il fascicolo personale ed a tutti i partecipanti a cura del
segretario verbalizzante agli indirizzi mail istituzionali della ASLBA.
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PROFILI CONTABILI

X RILEVANTE, a valere su:

[ ] NON rilevante

Conto Economico/Patrimoniale Anno Importo
72110500040 - Oneri sociali su restanti retribuzioni Dirigenza Medica e ... 2024 0,00
72110500005 - Competenze fisse Dirigenza Medica e Veterinaria Tempo ... 2024 0,00
76010000005 - IRAP su pers. dip. (Base imp.le Redditi da Lavoro) 2024 0,00

[ CONTIENE liquidazione

XI NON Contiene Liguidazione

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

[] SOGGETTAa pubblicazione

ONERI DI RISERVATEZZA:

[l CONTIENE dati personali da NON pubblicare

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

Xl NON soggetta a pubblicazione

DXI NON contiene dati personali

| Area Gestione Risorse Finanziarie

PROPOSTA N.RO 20240000527 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20240000478 DEL 06/03/2024

Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio &
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto € conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.

I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), I. 190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO — tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilita di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO

NOME E COGNOME

FIRMA

della L. 241/1990

Responsabile del Procedimento ai sensi

Dodaro Maria

Firmato digitalmente il
28/02/2024 12:55

Posizione Organizzativa - Titolare IFO

Boccuzzi Giuseppe

Firmato digitalmente il
04/03/2024 11:24

Responsabile UOS/UOSD

Veronico Letizia

Firmato digitalmente il
04/03/2024 12:48

Direttore/Responsabile di Struttura

Popolizio Rachele

SIS L

Firmato digitalmente il
04/03/2024 16:11




