
 

 

  

   

     

        

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
Con la sottoscrizione in calce, i Direttori dichiarano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, 

anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento 

aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale nella sezione 

Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, 

in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di 

incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001. 
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ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE   

Si attesta che il presente provvedimento viene pubblicato all’Albo pretorio on-line della ASL BA, ai sensi 
dell’art. 32, c. 1, l. 69/2009, per la durata di 30 giorni naturali, decorrenti dal   

   
Unità Operativa Affari Generali  

L'Addetto alla Pubblicazione 
  

  

 

L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente è 
conservato a cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.   

Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis Dlgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni 
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma 
digitale o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti 
sottoscritti con firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui 
all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.  
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Il Direttore Generale 

 

Vista la deliberazione n. 239/DG del 16/02/2022, con l’assistenza del Segretario, sulla base della 
istruttoria della competente U.O.S. Personale Convenzionato e della proposta formulata dalla 
Direttrice Area Gestione Risorse Umane – Avv. Rachele Popolizio, che ne attesta la regolarità 
formale del procedimento ed il rispetto della legittimità, considera e determina quanto segue. 

 

Premesso che : 

- Ai sensi del D.Lgs n. 368/99, come modificato dal D. Lgs n. 277/03 e del D.M. Salute 7.3.2006 
l’Ordine dei Medici della Provincia di Bari organizza e realizza i corsi triennali di Formazione 
Specifica in Medicina Generale; 
 

- per la gestione dei citati corsi l’Ordine dei Medici sostiene delle spese di organizzazione e di 
realizzazione (spese di assistenza tecnica, di impianti audio, di video lezioni, di copie di 
materiale didattico, di cancelleria, spese per il responsabile organizzativo OMCEO nella misura 
dell’80% delle competenze annuali); 
 

- giusta verbale datato 08.04.2010 il Comitato Tecnico Scientifico (CTS)  per la Formazione in 
Medicina Generale  di cui alla DGR 396/2006 che ha sede c/o Regione Puglia , ha proposto che, 
per quanto concerne la quota parte annua delle spese varie riferite a ciascun tirocinante, la 
somma prevista di € 400,00 è pari al 70% a disposizione degli Ordini Provinciali dei Medici a 
copertura delle spese organizzative del Corso, che verranno rimborsate dietro rendicontazione 
contabile, e per il restante 30% a disposizione delle Aziende Sanitarie; 
 

- le Aziende Sanitarie devono, quindi, riconoscere agli Ordini dei Medici, a copertura delle spese 
di gestione, le previste quote parti annue per tirocinante, pari ad € 280,00 (70% di € 400,00) 
previa rendicontazione delle spese sostenute; 

 
Verificato che nell’anno 2018, i tirocinanti assegnati dalla Regione Puglia ai Poli Formativi di questa 
Azienda sono i seguenti: 
 

 Corso 2015-2018 n. 56 tirocinanti 

 Corso 2016-2019 n. 33 tirocinanti 

 Corso 2017-2020 n. 43 tirocinanti 
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Vista, altresì la nota regionale prot. n. AAOO183/0003127 del 1/03/2018, con la quale la Regione 
Puglia ha iscritto un finanziamento vincolato per il Corso di Formazione Specifica in Medicina Generale 
per l’anno 2018,  per la gestione dei Corsi di Medicina Generale; 
 
Vista la nota prot. 10787 del 23/12/2023 con la quali l’Ordine dei Medici di Bari nella persona del suo 
Presidente Dr. Filippo Anelli, ha rendicontato le spese sostenute  le spese sostenute nell’anno 2018,  
per la realizzazione dei corsi di formazione in Medicina Generale, trienni  2015-2018, 2016-2019 e 
2017-2020; 
 
Accertato, pertanto, che a fronte delle spese dichiarate nel corso dell’anno 2018 dall’Ordine 
ammontanti a € 50.536,03, questa Azienda liquiderà la somma pari a € 36.960,00 riveniente dal 70% 
massimo rimborsabile per i tirocinanti assegnati ai citati corsi, giusta prospetto facente parte 
integrante del presente provvedimento; 
 
Constatato che con la citata nota l’Ordine dei Medici di Bari ha attestato che le spese sostenute 
nell’anno 2018 sono inerenti e coerenti alla realizzazione dei corsi di abilitazione in Medicina Generale 
relativi ai  trienni  2015-2018, 2016-2019 e 2017-2020; 
 
Ritenuto pertanto, di versare all’Ordine dei Medici di Bari a mezzo bonifico bancario la somma di € 
36.960,00 a titolo di rimborso spese anno 2018 per la gestione dei menzionati Corsi di Formazione 
specifica in Medicina Generale. 
 

Assunto  il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario  

 

D E L I B E R A 
 
Per i motivi esposti in narrativa e che qui si intendono integralmente riportati: 
 

1) di liquidare e pagare, a mezzo bonifico bancario all’Ordine dei Medici dei Bari la somma di € 
36.960,00 a titolo di rimborso spese anno 2018 per la gestione dei Corsi triennali di Formazione 
Specifica in Medicina Generale 2015-2028, 2016-2019 e 2017-2020, giusta prospetto facente 
parte integrante del presente provvedimento; 
 

2) di rendicontare la spesa sostenuta per la gestione amministrativa dei Corsi di Formazione alla 
Regione Puglia – Assessorato alle Politiche della Salute; 
 

3) che il costo complessivo pari ad € 36.960,00 viene rilevato sul conto 712.100.00005 e trova 
copertura nei ricavi relativi al suddetto finanziamento regionale di cui al conto 761.110.00105; 
 

4) di dare atto che per eventuali correzioni di errori materiali, si procederà a rettifica con 
determina dirigenziale; 
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5) di iscrivere specifico credito per il complessivo importo di € 36.960,00 nei confronti della 
Regione Puglia  riferito all’attività amministrativa e gestione dei corsi di formazione specifica 
in Medicina Generale svolta nell’anno 2018 (trienni 2015/2018-2016/2019-2017/2020); 
 

6) Di dare atto che tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare alcuna situazione di 
conflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6 bis, l. 241/90, artt. 6,7 e 13, c. 3, D.P.R. 
62/2013, ai sensi del vigente codice di comportamento aziendale e art. 1, c. 9, lett e), l. 
190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, dalla Sezione Anticorruzione e 
Trasparenza del vigente PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti 
attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna 
delle condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35 bis, d.lgs. 165/2001. 
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PROFILI CONTABILI

RILEVANTE, a valere su: NON rilevante

Conto Economico/Patrimoniale Anno Importo

71210000005 - Costi di formazione da pubblico 2024 36.960,00

CONTIENE liquidazione NON Contiene Liquidazione

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

SOGGETTA a pubblicazione NON soggetta a pubblicazione

ONERI DI RISERVATEZZA:

CONTIENE dati personali da NON pubblicare NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

Area Gestione Risorse Finanziarie

PROPOSTA N.RO 20240000606 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20240000523 DEL 12/03/2024
Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio è
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.
I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA

Responsabile del Procedimento ai sensi
della L. 241/1990 Di Turi Maria Firmato digitalmente il

08/03/2024 11:27

Posizione Organizzativa - Titolare IFO Renna Rossana Firmato digitalmente il
08/03/2024 11:50

Responsabile UOS/UOSD Quaranta Anna Maria Firmato digitalmente il
11/03/2024 09:35

Direttore/Responsabile di Struttura Popolizio Rachele Firmato digitalmente il
11/03/2024 15:57


