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ASL Bari

Proposta N.ro 0000718/2024

OGGETTO: AGRU- U.O.GAPC : Costituzione della delegazione trattante aziendale di

medicina generale

IL DIRETTORE GENERALE f.f.

Vista la deliberazione del Direttore Generale f.f. n. 573 del 19/3/2022 con l'assistenza del
Segretario, sulla base della istruttoria della competente UOS Convenzioni e della proposta
formulata dalla Direttrice Area Gestione Risorse Umane, che ne attesta la regolarita
formale del procedimento ed il rispetto della legittimita, considera e determina quanto
segue

Premesso che:

e in data 28/4/2022 é entrato in vigore il nuovo Accordo Collettivo Nazionale di
Lavoro per la disciplina dei rapporti con i medici di medicina generale;

e [art 15 co.4 Acn 2022 stabilisce che le 00.SS, firmatarie dell’accordo integrativo,
purche dotate di un terminale associativo riferito al presente ambito contrattuale
domiciliato nella Azienda di riferimento, sono legittimate alla trattativa ed alla
stipula degli accordi attuativi aziendali (AAA) ;

e nelle more del formulando accordo integrativo regionale, la delegazione trattante
e composta , provvisoriamente, da 5 componenti, che tiene conto anche del peso
delle singole sigle sindacali con riferimento alle deleghe acquisite dalle stesse a
livello aziendale in quanto firmatarie dell’AIR 2007 vigente;

e in analogia a quanto stabilito per la delegazione trattante regionale ( verbale CPR
19/1/2023), definito il numero dei componenti ( 5) , ciascun componente sara
attribuito ad ogni sigla sindacale rappresentativa giusta art 15 Acn 2022, nella
misura di 1 componente fino ad una percentuale del 20% , i restanti componenti
saranno assegnati con il criterio dei maggiori resti;

e dai dati estratti dal sistema Edotto — ( deleghe al 1/1/2024) emergono i dati di
seguito riportati, che comportano I'attribuzione dei componenti cosi come si
evince nel riquadro sinottico:

00.SS | n.deleghe | % componenti | resti Assegnazione | n.componenti
1/1/2024 resti totali
FIMMG 474 83,30% |1 63,30% | 2 3
SNAMI 65 11.42% |1 0,00% |0 1
SMI 30 5,28% |1 0,00% |0 1
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Totale

569

100%

con nota prot n. 16695 del 2/2/2024, le 00.SS sono state invitate a comunicare i
nominativi dei loro rappresentanti che saranno accreditati come componenti della
delegazione trattante aziendale di medicina generale come di seguito riportato:
OS FIMMG : Calabrese Nicola , Giovanni Riganti, Velluto Antonio

OS SNAMI : Sportelli Giovanni
OS SMI : Rivizzigno Doriana

Assunto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

Per i motivi esposti in narrativa e che qui si intendono integralmente riportati:

A) di costituire, provvisoriamente, la delegazione trattante aziendale di medicina
generale nelle more del formulando accordo integrativo regionale che risulta cosi
composta nella sua parte sindacale:

OS FIMMG : Calabrese Nicola, Giovanni Riganti, Velluto Antonio

OS SNAMI : Sportelli Giovanni
OS SMI : Rivizzigno Doriana

Di dare atto che per eventuali correzioni di errori materiali, si procedera a rettifica con

determina dirigenziale.

“Tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna situazione di conflitto di
interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis, |. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente
codice di comportamento aziendale (DDG n. 132/2019) e art. 1, c. 9, lett. e), I. 190/2012 -
quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, alla Parte Il, par. 1, lett. c) del vigente PIAO —
tale da pregiudicare l'esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione al
procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di
incompatibilita di cui all’art. 35-bis, d. Igs. 165/2001".
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DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

PROPOSTA N.RO 20240000718 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20240000618 DEL 26/03/2024

Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio &
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto € conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.

I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), I. 190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO — tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilita di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA
Responsabile UOS/UOSD Quaranta Anna Maria % Firmato digitaimente i

. . . .. Firmato digitalmente il
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