
  

    
 

 

    

  

            
   
 
  
  
 
  
  
  
  
   
  
  
 

Con la sottoscrizione in calce, i Direttori dichiarano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, 

anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento 

aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente sezione 

Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, 

in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di 

incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001. 
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all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.   
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OGGETTO: Convenzione con l’Università degli Studi degli Studi di Pavia – Scuola di 

Specializzazione in Patologia Clinica e Biochimica Clinica, per l’attività di 

tirocinio/stage, ai fini della formazione specialistica extra rete formativa, presso 

l’U.O.S.V.D. Patologia Clinica – P.O. di Monopoli, Bari. 

 

IL DIRETTORE GENERALE F.F. 

 

Vista la Delibera del Direttore Generale F.F. n. 573 del 19/03/2024, con l’assistenza del 
Segretario, sulla base della istruttoria e della proposta formulata dal Dirigente Responsabile 
U.O.S. Affari Generali, Dott. Raffaele Iorio, che ne attesta la regolarità formale del 
procedimento ed il rispetto della legalità, considera e determina quanto segue. 

 
 
 
Premesso che:  
 il d.lgs. 368/1999 “Attuazione della direttiva 93/16/CE in materia di libera circolazione dei 

medici e di reciproco riconoscimento dei loro diplomi, certificati ed altri titoli e delle direttive 
97/50/CE, 98/21/CE e 99/46/CE che modificano la direttiva 93/16/CE”, al Titolo VI, 
disciplina la formazione dei medici specialisti consentendo alle Università sedi di Scuole di 
specializzazione la stipula di convenzioni anche con aziende sanitarie locali non facenti 
parte della propria rete formativa, per lo svolgimento di attività didattiche integrative di 
quelle universitarie finalizzate al completamento della formazione accademica e 
professionale, mediante l’acquisizione di significative esperienze tecnico-pratiche di tipo 
specialistico; 

 il D.M. n. 402/2017 recante gli standard, i requisiti e gli indicatori di attività formativa e 
assistenziale delle Scuole di specializzazione di area sanitaria, prevede all’allegato 1 che, 
per perfezionare la formazione, la Scuola di Specializzazione può avvalersi del supporto di 
strutture extra rete formativa, per un periodo di frequenza complessivo non superiore a 
18 mesi; 

 in particolare, l’art. 41, c. 3, d. lgs. 368/1999, regolamenta il tema della copertura 
assicurativa del medico specializzando; 

 con circolare del 7/12/2016 (prot. 29306), il MIUR ha chiarito che, nel caso in cui lo 
specializzando sia autorizzato dalla propria Scuola a svolgere un periodo di tirocinio 
formativo presso Strutture extra-rete formativa, la copertura assicurativa di cui al 
richiamato art. 41, c. 3, possa essere posta direttamente a carico dello specializzando a 
vantaggio del quale è autorizzato il periodo di formazione extra-rete, subordinando – in 
tale ipotesi – l’efficacia della convenzione a stipularsi tra l’Istituzione universitaria presso 
cui insista la Scuola di specializzazione, lo specializzando e la Azienda sanitaria extra-rete 
ospitante, alla effettiva attivazione da parte dello specializzando della copertura 
assicurativa di cui all’art. 41, c. 3, d. lgs. 368/1999; 

 con circolare del 15/3/2021 (prot. 17482), la Direzione Strategica forniva indicazioni 
operative aggiornate in merito, tra l’altro, alla procedura aziendale finalizzata 
all’autorizzazione ad accogliere medici in formazione specialistica extra rete, ai sensi del 
citato d. lgs. 368/1999, chiarendo, in particolare, la necessità che: 
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a. l’esistenza e l’adeguatezza della copertura assicurativa, assunta dallo specializzando, 
venga attestata dal Direttore U.O.C. Medicina forense, gestione Rischio Clinico, 
Sistema Qualità e Formazione; 

b. il Direttore responsabile U.O. ospitante verifichi ed attesti, anche in raccordo con la 
Direzione Sanitaria aziendale, la mancata saturazione del potenziale formativo, in 
rapporto al numero di medici in formazione specialistica dell’Università degli Studi di 
Bari ovvero di altra Università, nella cui rete formativa la medesima macrostruttura 
aziendale ospitante sia inserita (ex d.l. 402/2017); 

conseguentemente subordinando l’efficacia della convenzione a stipularsi (ed il 
conseguente avvio del periodo di stage/tirocinio) all’effettiva attivazione della copertura 
assicurativa ed alla attestazione della relativa adeguatezza di cui innanzi, in coerenza con 
quanto previsto dalla richiamata circolare MIUR del 7/12/2016 (prot. 29306); 
 
 
 

Premesso, altresì, che: 
 quanto alla durata massima della formazione extra rete, il D.M. n. 402/2017 recante gli 

standard, i requisiti e gli indicatori di attività formativa e assistenziale delle Scuole di 
specializzazione di area sanitaria, prevede all’allegato 1 che, per perfezionare la 
formazione, la Scuola di Specializzazione può avvalersi del supporto di strutture extra rete 
formativa, per un periodo di frequenza complessivo non superiore a 18 mesi; 
 
 
 

Dato atto che: 
 con comunicazione a mezzo mail del 18/01/2024 (acquisita al prot. ASL BA n. 9796/2024), 

l’Università degli Studi di Pavia ha trasmesso alla ASL BA la richiesta relativa alla 
sottoscrizione di convenzione per l’espletamento presso questa Azienda – U.O.S.V.D. 
Patologia Clinica – P.O. di Monopoli, di periodo di tirocinio formativo extra-rete decorrente 
dal 01/04/2024 al 01/10/2024, da parte della dott.ssa Romana Maria Fontana Semeraro, 
iscritta al I° anno della Scuola di Specializzazione in Patologia Clinica e Biochimica Clinica 
del medesimo Ateneo; 

 con comunicazione a mezzo mail del 19/02/2024 (agli atti della U.O.S. Affari Generali), 
l’Università degli Studi di Pavia ha trasmesso la polizza assicurativa, l’attestato di 
“Formazione generale e sicurezza sul lavoro”, ex. art. 37 D.lgs. 81/08, secondo quanto 
previsto dagli Accordi Stato Regioni del 21/12/2011 e il progetto formativo debitamente 
sottoscritto dal Direttore dell’U.O.S.V.D. Patologia Clinica – P.O. di Monopoli, all. sub B) al 
presente provvedimento, per costituirne parte integrante e sostanziale, non pubblicabile 
per motivi di privacy; 

 con comunicazione a mezzo mail del 20/02/2024, il Direttore U.O.C. Medicina Forense, 
Gestione Rischio Clinico, Sistema Qualità e Formazione ha attestato l’adeguatezza della 
copertura assicurativa per colpa grave della dott.ssa Romana Maria Fontana Semeraro, ai 
sensi dell’art. 41, c. 3, d. lgs. 368/1999 (agli atti della U.O.S. Affari Generali);  

 con comunicazione a mezzo mail del 21/02/2024 (agli atti della U.O.S. Affari Generali), la 
dott.ssa Romana Maria Fontana Semeraro confermava la disponibilità ad assumere in 
proprio gli oneri assicurativi di cui all’art. 41, c. 3, d. lgs. 368/1999, trasmettendo 
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dichiarazione di impegno, la quale sarà allegata alla convenzione a sottoscriversi tra questa 
Azienda e l’Ateneo richiedente, non pubblicabile per motivi di privacy, unitamente al 
modulo aziendale attestante la mancata saturazione del potenziale formativo, in rapporto 
al numero di medici specializzandi in formazione specialistica presso Enti facenti parte della 
rete formativa aziendale e di nulla osta all’avvio del tirocinio in parola, debitamente 
sottoscritto dal Direttore dell’U.O.S.V.D. Patologia Clinica – P.O. di Monopoli; 

 con comunicazione a mezzo mail del 26/03/2024 (agli atti della U.O.S. Affari Generali), 
l’Università degli Studi di Pavia ha trasmesso il testo convenzionale sottoscritto 
digitalmente dal legale rappresentante, allegato sub A) al presente provvedimento, per 
costituirne parte integrante e sostanziale, non pubblicabile per motivi di privacy;  

 
 
Ritenuto necessario procedere a: 
 autorizzare il periodo di tirocinio/stage extra rete formativa della dott.ssa Romana Maria 

Fontana Semeraro, ai sensi del d.lgs. 368/1999, presso U.O.S.V.D. Patologia Clinica – P.O. 
di Monopoli; 

 approvare, a tal fine, lo schema di convenzione, allegato sub A) al presente provvedimento 
di cui costituisce parte integrante e sostanziale, ai fini della successiva sottoscrizione da 
parte del Direttore Generale, completo di progetto formativo, allegato sub B) al presente 
provvedimento di cui costituisce parte integrante e sostanziale, non pubblicabili per motivi 
di privacy. 

 

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, reso ai 
sensi dell’art. 3, d. lgs. 502/1992. 

 

Per le motivazioni esposte in premessa, che qui si intendono completamente acquisite e che 
formano parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 

 

DELIBERA 

 
1. di autorizzare il periodo di tirocinio/stage extra rete formativa della dott.ssa Romana Maria 

Fontana Semeraro, medico in formazione specialistica presso l’Università degli Studi di 
Pavia – Scuola di Specializzazione in Patologia Clinica e Biochimica Clinica, ai sensi del d.lgs. 
368/1999, presso l’U.O.S.V.D. Patologia Clinica – P.O. di Monopoli, secondo il precitato 
progetto formativo e decorrente dal 01/04/2024 al 01/10/2024; 

2. di approvare, a tal fine, lo schema di convenzione, allegato sub A) al presente 
provvedimento di cui costituisce parte integrante e sostanziale, ai fini della successiva 
sottoscrizione da parte del Direttore Generale, completo di progetto formativo, allegato 
sub B) al presente provvedimento di cui costituisce parte integrante e sostanziale, non 
pubblicabili per motivi di privacy; 

3. di dare atto, in particolare, che la convenzione di cui al punto che precede: 
a. non comporta oneri e costi a carico del bilancio aziendale; 
b. non dà luogo ad alcuna ipotesi di ordine occupazionale; 
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c. ha durata non superiore a dodici mesi e non è tacitamente prorogabile né rinnovabile, 
ferma la durata dei 18 mesi della formazione extra rete della dott.ssa Romana Maria 
Fontana Semeraro; 

d. individua il Direttore U.O.S.V.D. Patologia Clinica – P.O. di Monopoli, quale tutor 
aziendale della suddetta specializzanda; 

4. di trasmettere il presente provvedimento alla U.O.S. Formazione della ASL BA per i seguenti 
adempimenti di competenza: 
a) notifica del presente provvedimento, unitamente alla convenzione sottoscritta dal 

Direttore Generale ed al progetto formativo, all’Università degli Studi di Pavia - Scuola 
di Specializzazione in Patologia Clinica e Biochimica Clinica, al Direttore della U.O.S.V.D. 
Patologia Clinica – P.O. di Monopoli, alla U.O.C. Medicina Forense, Gestione Rischio 
Clinico, Sistema Qualità, al R.S.P.P.A. e alla dott.ssa Romana Maria Fontana Semeraro; 

b)  comunicazione a mezzo mail all’U.O.S. Acquisizione Servizi del nominativo del 
tirocinante e della relativa Macrostruttura ospitante, per gli adempimenti informativi 
al fornitore del servizio di assicurazione infortuni;     

c)     coordinamento delle attività volte rispettivamente a: 
         c. 1)  sorveglianza sanitaria, in raccordo con l’U.O.C. Medicina del Lavoro e Sorveglianza 

Sanitaria; 
         c. 2) attività formativa sui rischi specifici, di cui all’art. 37 c. 3, d.lgs. 81/2008, in 

raccordo con l’RSPPA; 
d)  verifica del rispetto della durata massima del periodo di formazione extra rete 

autorizzata, prevista dall’all. 1 del D.M. n. 402/2017;  
e)     eventuale autorizzazione alla proroga del solo periodo di formazione autorizzata, fermo 

il rispetto della durata massima di cui al citato all. 1 del D.M. n. 402/2017, così come 
del persistere del mancato superamento del potenziale numerico di cui all’art. 1, c. 3, 
lett. c), d. interministeriale Lavoro e Pubblica Istruzione n. 142/1998, previo nulla osta 
del Direttore della macrostruttura ospitante e previa verifica della durata della polizza 
assicurativa, di concerto con il Direttore U.O.C. Medicina Forense, Gestione Rischio 
Clinico, Sistema Qualità e Formazione;  

5. di demandare al tutor aziendale, di cui al precedente punto 3. e), in raccordo con l’Ufficio 
Formazione aziendale, ogni adempimento attuativo della convenzione in oggetto e dello 
stage/tirocinio autorizzato con il presente atto; 

6. di dare atto che si provvederà alla pubblicazione del presente provvedimento nella Sezione 
Amministrazione Trasparente/Provvedimenti, ai sensi dell’art. 23, D. Lgs 33/2013;  

7. di dare atto che tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna 
situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, 
c. 3, D.P.R. 62/20213, ai sensi del vigente codice di comportamento aziendale e art. 1, c. 9, 
lett. e), l. 190/2012 - quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, dalla Sezione 
Anticorruzione e Trasparenza del vigente PIAO - tale da pregiudicare l’esercizio imparziale 
di funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come 
di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, d.lgs. 
165/2001. 
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