
  

    
 

 

    

  

            
   
 
  
  
 
  
  
  
  
   
  
  
 

Con la sottoscrizione in calce, i Direttori dichiarano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, 

anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento 

aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente sezione 

Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, 

in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di 

incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001. 

  

      
  

  

      
  

ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE    

Si attesta che il presente provvedimento viene pubblicato all’Albo pretorio on-line della ASL BA, ai sensi 
dell’art. 32, c. 1, l. 69/2009, per la durata di 30 giorni naturali, decorrenti dal    

    
Unità Operativa Affari Generali  

L'Addetto alla Pubblicazione  
   

   

L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente è 
conservato a cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.    
Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis Dlgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni 
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma 
digitale o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti 
sottoscritti con firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui 
all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.   

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE F.F.

Deliberazione n.ro Data di Adozione

0000838 24/04/2024

OGGETTO: DIPARTIMENTO DI MEDICINA DELL’ETA’ EVOLUTIVA: PRESA D’ATTO
DELLA DGR PUGLIA N. 1982 DEL 28/12/2023 E, PER L’EFFETTO,
DETERMINAZIONE E CRITERI DI RIPARTIZIONE, PER L’ANNO 2024, DEL
FONDO UNICO DA DESTINARE ALLA REMUNERAZIONE DELLE
PRESTAZIONI SANITARIE DA STRUTTURE PRIVATE ACCREDITATE
DEDICATE ALLA SALUTE MENTALE DELL’ETÀ EVOLUTIVA E PER
L’AUTISMO   AI SENSI DEL R.R. N. 14 DELL’ 8 LUGLIO 2014 E DEL R.R. N.
9 DELL’ 8 LUGLIO 2016.

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE F.F. N.RO 20240000826 DEL 04/04/2024
COMPOSTA COMPLESSIVAMENTE DA 7 (sette) PAGINE
DI 0 (zero) ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE PER UN TOTALE DI 0 (zero) PAGINE
DI 0 (zero) ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE PER UN TOTALE DI 0 (zero) PAGINE
DI 0 (zero) DOCUMENTI ISTRUTTORI NON ALLEGATI PER UN TOTALE DI 0 (zero) PAGINE
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OGGETTO 
 

DIPARTIMENTO DI MEDICINA DELL’ETA’ EVOLUTIVA: PRESA D’ATTO DELLA DGR 

PUGLIA N. 1982 DEL 28/12/2023 E, PER L’EFFETTO, DETERMINAZIONE E CRITERI DI 
RIPARTIZIONE, PER L’ANNO 2024, DEL FONDO UNICO DA DESTINARE ALLA 

REMUNERAZIONE DELLE PRESTAZIONI SANITARIE DA STRUTTURE PRIVATE ACCREDITATE 

DEDICATE ALLA SALUTE MENTALE DELL’ETÀ EVOLUTIVA E PER L’AUTISMO   AI SENSI DEL R.R. N. 14 DELL’ 8 

LUGLIO 2014 E DEL R.R. N. 9 DELL’ 8 LUGLIO 2016.  

 
IL DIRETTORE GENERALE F.F 

 

Vista la Deliberazione del Direttore Generale F.F. n. 573 del 19/03/2024, con l'assistenza del 

Segretario, sulla base della proposta formulata dal Direttore del Dipartimento dell’Età Evolutiva, che 
ne attesta la regolarità formale del procedimento e il rispetto della legalità, considera e determina 
quanto segue: 
  
PREMESSO CHE: 
 ai sensi dell’art. 3 comma 1 bis del D.L.vo n. 502/1992 e ss.mm.ii., l’Azienda Sanitaria Locale 
(ASL) è un ente distinto e autonomo (Consiglio di Stato, Sez. V, 24 agosto 2007, n. 4484), che 
disciplina la sua organizzazione e il suo funzionamento disponendo del proprio patrimonio 
secondo il regime della proprietà privata (art. 5, D.L.vo n. 502/1992), nel dovere di informare la 
propria attività a criteri di efficacia, efficienza ed economicità, nonché nel dovere di rispettare il 
vincolo di bilancio attraverso l’equilibrio di costi e ricavi, compresi i trasferimenti di risorse 
finanziarie; 
 l’Art. 8-bis - Autorizzazione, accreditamento e accordi contrattuali stabilisce che Le regioni 
assicurano i livelli essenziali e uniformi di assistenza di cui all’articolo 1 avvalendosi dei presidi 
direttamente gestiti dalle aziende unità sanitarie locali, delle aziende ospedaliere, delle aziende 
universitarie e degli istituti di ricovero e cura a carattere scientifico, nonché di soggetti accreditati 
ai sensi dell’articolo 8-quater, nel rispetto degli accordi contrattuali di cui all’articolo 8-quinquies. 
L’accesso ai servizi è subordinato all’apposita   prescrizione, proposta o richiesta compilata sul 
modulario del Servizio sanitario nazionale;  
 l’art. 8-quater, comma 1) del D.L.vo n. 502/1992 e ss.mm.ii., in materia di accreditamento 
istituzionale, dispone, tra l’altro, che la Regione, competente per territorio, definisce il fabbisogno 
di assistenza secondo le funzioni sanitarie individuate dal Piano Sanitario Regionale (PSR), al fine di 
garantire i livelli essenziali e uniformi di assistenza; 
 l’art. 8-quinquies, comma 2) del D.L.vo n. 502/1992 e ss.mm.ii., in attuazione del comma 1, ha 
previsto che la Regione e le AA.SS.LL. definiscono accordi con le strutture pubbliche ed equiparate, 
e stipulano contratti con quelle private e con i professionisti accreditati, indicando il volume 
massimo di prestazioni che le strutture si impegnano ad assicurare, distinto per tipologia e 
modalità di assistenza; specificando che non costituisce vincolo per le Aziende e gli Enti del SSN, 
corrispondere la remunerazione delle prestazioni erogate al di fuori degli accordi contrattuali di 
cui all'articolo 8-quater, comma 2 del D.L.vo n. 502/1992 e ss.mm.ii.; 
 con L.R. n. 12 del 24/09/2010, la Regione Puglia stabiliva che, in attuazione dell’art. 8 quinques, 
comma 2,  lettera e-bis) e comma 2–quater, del D.L.vo n. 502/1992, negli accordi contrattuali 
stipulati con gli erogatori privati, provvisoriamente e/o istituzionalmente accreditati, deve essere 
garantito il rispetto del limite di remunerazione delle strutture in base al tetto di spesa e ai volumi 
di attività predeterminati annualmente e, conseguentemente, introduceva il divieto di erogazione 
e relativa remunerazione con oneri a carico del SSR di prestazioni sanitarie effettuate al di fuori dei 
tetti di spesa massimi; 
 
VISTI: 
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il Regolamento Regionale n. 14/2014 “Integrazione del R.R. n. 3/2005. Strutture residenziali e 
semiresidenziali terapeutiche dedicate per il trattamento extraospedaliero dei disturbi psichiatrici 
gravi in preadolescenza e adolescenza. Requisiti strutturali, tecnologici, organizzativi   per 
l’autorizzazione alla realizzazione ed all’esercizio e per l’accreditamento. Fabbisogno”;  
 
il regolamento regionale n. 9 dell’8 luglio 2016 “Rete assistenziale territoriale sanitaria e 
sociosanitaria per i Disturbi dello Spettro Autistico. Definizione del fabbisogno e dei requisiti 
organizzativi, tecnologici e strutturali”.  
 
VISTA la DGR 12 giugno 2023, n. 808 “D.Lgs. 502/92 art. 8 quinquies – Fondi d remunerazione 
regionali per l’acquisto di prestazioni da struttura accreditata dedicate per la salute mentale 
dell’età adulta ed evolutiva valevoli per l’anno 2023 la quale ha disposto che: 
 I Direttori Generali delle AA.SS.LL nei limiti del fondo invalicabile di remunerazione assegnato 
procedano alla sottoscrizione degli accordi contrattuali con le strutture di salute mentale per 
adulti di cui al R.R. n. 7/2002, alla DGR n. 793/2020 ed al R.R. n. 18/2014 e per l’età evolutiva di cui 
al R.R. n. 14 del 2014 autorizzate all’esercizio e accreditate. 
E’ fatto espresso divieto per i Direttori DSM/NPIA di autorizzare l’inserimento dei pazienti in 
strutture insistenti in altra ASL senza previo nullaosta del Direttore dell’DSM/NPIA della ASL in cui 
insiste la struttura alla quale spetta la liquidazione della relativa quota sanitaria, fatta salva la 
compensazione tra ASL; 
E’ fatto espresso divieto di autorizzare gli assistiti in strutture della salute mentale e dell’età 
evolutive insistenti in altre regioni, secondo quanto stabilito dalla DGR 412/2023. 
Ha definito le procedure di inserimento degli assistiti nelle strutture contrattualizzate, e rimandato 
a separato provvedimento l’approvazione degli schemi – tipo di accordi contrattuali dedicate per 
la salute mentale dell’età adulta e dell’età evolutiva; 
Con la sottoscrizione degli accordi contrattuali si applicano le tariffe di cui alla DGR n. 1293/2022 e 
DGR n. 1490/2022. 
 
CONSIDERATO che, al fine di garantire l’equilibrio economico finanziario anche nell’anno 2024, la 
Giunta regionale  con  DGR n. 1982 del 28/12/2023, pubblicata sul BURP n. 6 del 18/01/2024, ha 
individuati i tetti di spesa per l’anno 2024 confermando per detta annualità gli importi dei fondi di 
remunerazione di cui alle deliberazione di Giunta Regionale adottate al riguardo nell’anno 2023 in 
particolare per quanto riguarda l’acquisto di prestazioni da strutture accreditate dedicate per la 
salute mentale dell’ età evolutiva è stato confermato un fondo così ripartito: 
 il Fondo Unico di remunerazione invalicabile per la salute mentale dell’età evolutiva per l’anno 

2024 per l’acquisto di prestazioni sanitarie erogate da strutture accreditate dedicate ai sensi 
del R.R. n. 14/2014, ammonta complessivamente a € 5.304.190,27=,  

 Il Fondo Unico di remunerazione per l’acquisto di prestazioni da strutture private accreditate 
dedicate per l’autismo di cui al R.R. 9/2016 ammonta complessivamente ed € 394.287,17= da 
assegnare, come da seguente prospetto: 
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STRUTTURA 
 

INTERNATO PER 

DISTURBI 

PSICHIATRICI 

GRAVI  IN 

PREADOLESCENZA 

E ADOLESCENZA 
RESIDENZIALE 

CENTRO DIURNO 

TERAPEUTICO PER 

DISTURBI 

PSICHIATRICI 

GRAVI  IN 

PREADOLESCENZA 

E ADOLESCENZA 

Periodo 
pre-scolare 
intensivo 

PROGETTO 

AUTISMO 

Periodo 
puberale-

adolescensiale 
estensivo 

PROGETTO 

AUTISMO 

TOTALE 
TETTO 2024 

CONSORZIO 

METROPOLIS 
3.978.142,70  

  
 

DOMUS AUREA 
NOVA SALUS 

 1.326.041,56 
  

 

S. AGOSTINO   280.200,00   

CENTRO ENRICO 

MICHELI ANGSA  
  

114.078,17 
 

TOTALE  
  

PROGETTO 

AUTISMO  
394.278,17   

TOTALE        5.304190,27  

 
DATO ATTO CHE con DGR n. 1293 del 30/09/2022, la Regione Puglia ha proceduto 
all’aggiornamento, a partire dal 01/10/2022, delle tariffe delle prestazioni sociosanitarie in favore 
di soggetti non autosufficienti, disabili persone con disturbi mentali, persone affette da 
dipendenze patologiche, soggetti in età evolutiva, persone con disturbi dello spettro autistico, 
come da seguente prospetto: 
 

TARIFFE PRESIDI  TARIFFA  

SALUTE MENTALE 
  

  

INTERNATO PER DISTURBI PSICHIATRICI GRAVI  IN 

PREADOLESCENZA E ADOLESCENZA 
R.R. 14/2014 251,26 

CENTRO DIURNO TERAPEUTICO PER DISTURBI 

PSICHIATRICI GRAVI  IN PREADOLESCENZA E 

ADOLESCENZA  
R.R. 14/2014 96,28 

AUTISMO 
 

  

MODULO AMBULATORIALE ASSISTENZA 

INTENSIVA PERIODO PRESCOLARE  
R.R. N. 9/2016 85,20 

CENTRO DIURNO AUTISMO R.R. N. 9/2016 56,95 

  
 
PRESO ATTO che con Deliberazione/DG n. 2621 del 30/12/2023, questa ASL ha approvato il 
Bilancio Economico Preventivo e Budget Generale Esercizio 2024 e il Bilancio pluriennale di 
previsione per gli esercizi  2024-2025-2026, nonché la spesa generale per l’esercizio finanziario 
2024, anche per i compensi da corrispondersi per il pagamento di prestazioni erogate in regime da 
strutture accreditate dedicate alla salute mentale dell’età evolutiva ai sensi della R.R. n. 14/2014 
dalle Strutture Sanitarie private accreditate insistenti nel territorio di competenza di questa 
Azienda, da imputare sui numeri di conto 706.110.00045 (residenziale),706.110.00020 
(semiresidenziale/ambulatoriale) e 706.110.00070 (domiciliare);  
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RITENUTO per quanto innanzi, di dover recepire e prendere atto della DGR n 1982 del 28/12/2023, 
qui da intendersi integralmente richiamata e trascritta, con la quale la Regione Puglia ha stabilito, 
tra l’altro, per questa ASL, che il Fondo Unico di remunerazione per l’acquisto di prestazioni da 
strutture accreditate dedicate per la salute mentale dell’età evolutiva e per l’Autismo siano 
confermati quelli stanziati per l’anno 2023 e per l’effetto;  

 specificare che i tetti di spesa come su assegnati, sono da ritenersi esclusivamente validi per 
l’anno 2024 e, pertanto, non potranno in alcun modo costituire acquiescenza e/o pretesa di 
budget per gli anni successivi; 

 procedere alla sottoscrizione degli accordi contrattuali per l’anno 2024 secondo lo schema 
libero proposto nelle more dell’approvazione dello schema-tipo di accordi contrattuali ai sensi 
della DGR n. 808/2023; 

 
Assunto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario 

 
D E L I B E R A 

 
Per i motivi espressi in narrativa che qui si intendono integralmente riportati: 

 
DI PRENDERE ATTO e RECEPIRE la DGR n1982/2023 e, per l’effetto: 

 stabilire che il Fondo Unico di remunerazione per l’anno 2024 per l’acquisto di prestazioni 
sanitarie da strutture accreditate dedicate alla salute mentale dell’età evolutiva e per l’Autismo 
ammontano rispettivamente ad € 5.304190,27 ed € 394.278,17= 

 assegnare, come da seguente prospetto, a ogni singolo presidio riabilitativo accreditato e/o in 
corso di accreditamento dedicato alla salute mentale e dell’età evolutiva ai sensi dei RR. RR. nn 
9/2016 e 14/2014 insistente nel territorio di competenza di questa ASL, il tetto di spesa per l’anno 
2024 ripartito per ogni singola tipologia di prestazione accreditata:  
 

STRUTTURA 
 

INTERNATO PER 

DISTURBI 

PSICHIATRICI 

GRAVI  IN 

PREADOLESCENZA 

E ADOLESCENZA 
RESIDENZIALE 

CENTRO DIURNO 

TERAPEUTICO PER 

DISTURBI 

PSICHIATRICI 

GRAVI  IN 

PREADOLESCENZA 

E ADOLESCENZA 

Periodo 
pre-scolare 
intensivo 

Periodo 
scolare 

estensivo 

Periodo 
puberale-

adolescenziale 
estensivo 

TOTALE 
TETTO 2024 

CONSORZIO 

METROPOLIS 
3.978.142,70  

 
 

 
 

DOMUS AUREA 
NOVA SALUS 

 1.326.041,56 
 

 
 

 

S. AGOSTINO   280.200,00    

CENTRO ENRICO 

MICHELI ANGSA  
  

 
114.078,17 

 

TOTALE 3.978.142,70  1.326.041,56        5.304.190,27   

PROGETTO AUTISMO – S. AGOSTINO 394.278,17  

 
DI PRECISARE CHE  giusta Deliberazione/DG n. 2621 del 30/12/2023, questa ASL ha approvato il 
Bilancio Economico Preventivo e Budget Generale Esercizio 2024 e il Bilancio pluriennale di 
previsione per gli esercizi  2024-2025-2026, nonché la spesa generale per l’esercizio finanziario 
2024, anche per i compensi da corrispondersi per il pagamento di prestazioni erogate ai sensi del 
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R.R. n. 9/2016 del R.R. n. 14/2014 dalle Strutture Sanitarie private accreditate dedicate alla salute 
mentale insistenti nel territorio di competenza di questa Azienda, da imputare sui numeri di conto 
706.110.00045 (residenziale), 706.110.00020 (semiresidenziale/ambulatoriale) e 706.110.00070 
(domiciliare);  
DI PROCEDERE alla sottoscrizione degli accordi contrattuali per l’anno 2024 secondo lo schema 
libero predisposto nelle more dell’approvazione dello schema-tipo di accordi contrattuali ai sensi 
della DGR n. 808/2023; 
 
PRECISARE CHE   a partire dal 01/10/2022, le tariffe delle prestazioni sociosanitarie erogate in 
favore di soggetti non autosufficienti, disabili persone con disturbi mentali, persone affette da 
dipendenze patologiche, soggetti in età evolutiva, persone con disturbi dello spettro autistico, 
sono quelle previste dalla DGR n. 1293 del 30/09/2022. 
 
DI SPECIFICARE CHE tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna situazione 
di conflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 
62/2013, ai sensi del vigente codice di comportamento aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 
– quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, dalla Sezione Anticorruzione e Trasparenza del 
vigente PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in 
relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni 
di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, d. lgs. 165/2001. 
 
DI NOTIFICARE, per il tramite della NPIA sede di Bari, a mezzo PEC, il presente provvedimento: 
 al competente Servizio Strategie e Governo dell’Assistenza alle Persone in Condizioni di Fragilità     
Assistenza Sociosanitaria della Regione Puglia; 
  al Direttore del Dipartimento Governo della Domanda e Offerta Sanitaria della ASL BA 
 ai Centri accreditati dedicati alla salute Mentale insistenti nel territorio di competenza della ASL 
BA;   
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PROFILI CONTABILI

RILEVANTE, a valere su: NON rilevante

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

SOGGETTA a pubblicazione NON soggetta a pubblicazione

ONERI DI RISERVATEZZA:

CONTIENE dati personali da NON pubblicare NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

PROPOSTA N.RO 20240000826 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20240000838 DEL 24/04/2024
Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio è
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.
I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA

Posizione Organizzativa - Titolare IFO Irmici Angela Firmato digitalmente il
09/04/2024 13:28

Responsabile UOS/UOSD Porcelli Cesare Natalino Firmato digitalmente il
09/04/2024 15:28

Direttore UOC Lozito Vito Firmato digitalmente il
09/04/2024 18:39

Direttore/Responsabile di Struttura Manzionna Mariano Firmato digitalmente il
23/04/2024 08:43


