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Con la sottoscrizione in calce, i Direttori dichiarano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse,
anche potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), I. 190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente sezione
Anticorruzione e Trasparenza del PIAO — tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti,
in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di
incompatibilita di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.
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Proposta N.ro 0000971/2024

OGGETTO: A.G.R.U. — NULLA OSTA AL TRASFERIMENTO PER MOBILITA” VOLONTARIA Al SENSI
DELL’ART. 30 DEL D.LGS. N. 165/2001 E SS.MM.II., PRESSO IL COMUNE DI ARZANO DEL SIG.
CALIFANO MICHELE GIACOMO — A.A. — ASSISTENTE AMMINISTRATIVO, DIPENDENTE A
TEMPO PIENO E INDETERMINATO DELL" ASL DI BARI.

IL DIRETTORE GENERALE F.F.

Vista la Deliberazione del Direttore Generale F.F. n. 573 del 19.03.2024, con |'assistenza del Segretario,
sulla base della istruttoria della competente U.O.S. Assunzioni e Concorsi e della proposta formulata dalla
Direttrice Area Gestione Risorse Umane che ne attesta la regolarita formale del procedimento ed il
rispetto della legalita, considera e determina quanto segue:

PREMESSO CHE

con istanza pec dell’ 11.04.2024, agli atti, il Sig. CALIFANO Michele Giacomo — A.A. — Assistente
Amministrativo dipendente a tempo pieno e indeterminato di questa Azienda ha richiesto il rilascio del
nulla osta definitivo alla mobilita volontaria verso il Comune di Arzano, in quanto vincitore, tra gli altri,
dell’ “Avviso pubblico per il reclutamento di n. 2 (due) unita lavorative — Area degli Istruttori — Istruttore
Amm.vo ex Cat. C del CCNL Funzioni Locali, mediante ricorso alla Mobilita volontaria, ai sensi dell’ ex/art.
30 del D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.”, indetto dal medesimo Ente locale, giusta determinazione
dirigenziale n. 184 del 10.04.2024;

con nota prot. n. 12223/2024, agli atti, il Comune di Arzano ha richiesto a questa Azienda, il rilascio del
nulla osta alla mobilita volontaria mediante cessione del contratto individuale di lavoro ai sensi dell’art.
30 del D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii., in favore del Sig. CALIFANO Michele Giacomo — A.A. — Assistente
Amministrativo;
PRESO ATTO CHE
con nota prot. n. 51870 del 17.04.2024 la Direzione Generale di questa Azienda, nelle more dell’adottando
presente provvedimento deliberativo, ha comunicato al Comune di Arzano, nonché al succitato
dipendente, il rilascio del nulla osta al trasferimento definitivo mediante l'istituto della mobilita volontaria
in uscita, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii., a
decorrere dal 01.05.2024;
VISTO
I’art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii. che disciplina la mobilita volontaria tra Aziende ed Enti;
I'art. 63 del CCNL 02.11.2022 del Comparto Sanita;
I'art. 3 del D.Lgs. n. 502/92 e ss.mm.ii;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamate
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Di concedere, ai sensi e per gli effetti dell’art. 30 del D.Lgs.n. 165/2001 e ss.mm.ii. e dell’art. 63 del CCNL
02.11.2022 del Comparto Sanita, il nulla osta al trasferimento per mobilita volontaria verso il Comune di
Arzano in favore del Sig. CALIFANO Michele Giacomo — A.A. — Assistente Amministrativo, dipendente a
tempo pieno e indeterminato presso questa Azienda, a decorrere dal 01.05.2024.

Di notificare il presente provvedimento per opportuna conoscenza e per quanto di rispettiva competenza
alla U.0.S. - Trattamento Giuridico, Economico e Previdenziale, al Comune di Arzano ed all’interessato.

Di dare atto che per eventuali correzioni di errori materiali, si procedera a rettifica con determinazione
dirigenziale.

Di dare atto che tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna situazione di conflitto
di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis, L. n. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. n. 62/2013, vigente
codice di comportamento aziendale (DDG n. 470/2022) e art. 1, co. 9, lett. e), L. n. 190/2012 — quest’ultimo
come recepito, a livello aziendale, dalla Sezione Anticorruzione e Trasparenza del vigente PIAO - tale da
pregiudicare |I'esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in
oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilita di cui all’art. 35-bis, D. Lgs.
n.165/2001.

Di dare atto che il presente provvedimento & stato redatto nel rispetto dei principi e delle disposizioni in
materia di trattamento dei dati, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii. e del Regolamento UE 2016/679
(GDPR) per guanto concerne la pubblicazione sull’Albo pretorio online.
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DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

PROPOSTA N.RO 20240000971 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20240000853 DEL 24/04/2024

Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto € conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.

I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), I. 190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO — tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilita di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.
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