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Proposta N.ro 0001022/2024

OGGETTO: Comitato di Controllo delle Infezioni Correlate all’Assistenza (CC-ICA) — Istituzione Gruppi
Operativi e Rete dei link-professional.

IL DIRETTORE GENERALE F.F.

Vista la deliberazione del Direttore Generale F.F. n. 573 del 19/03/2024, con I'assistenza del
Segretario, sulla base della istruttoria e della proposta formulata dal Presidente del Comitato per la
sorveglianza ed il Controllo delle Infezioni Correlate all’Assistenza (CC-ICA), che ne attesta la
regolarita formale del procedimento ed il rispetto della legalita, considera e determina quanto
segue.

PREMESSO CHE:

- il Piano Regionale della Prevenzione 2021-2025, approvato con DGR n. 2198/2022, prevede nel
Programma Predefinito nr. 10 - recante “Misure per il contrasto dell’Antimicrobico-Resistenza” -
una serie di azioni finalizzate alla riduzione del rischio infettivo associato all’assistenza (ICA), tra
cui: il potenziamento delle attivita di sorveglianza e di prevenzione delle ICA e l'istituzione del
team/gruppo multidisciplinare responsabile dei programmi di Antimicrobial stewardship (AS) in
tutte le Aziende e Istituti del SSR;

- nella stessa ottica si pone il nuovo Piano Nazionale Contrasto Antibiotico-Resistenza (PNCAR
2020-2025) che, in continuita con il precedente (PNCAR 2017-2028), propone una strategia
nazionale di contrasto all’Antimicrobico-Resistenza (AMR) basata su una governance inclusiva e
integrata One Health;

PRESO ATTO CHE:

- con deliberazione del Direttore Generale n.2342/2023, la ASL BA ha approvato la struttura di
governance aziendale del Piano Regionale della Prevenzione 2021-2025, attraverso
I'individuazione di supervisori e referenti per ciascun Programma (compreso il PP10);

- con deliberazione del Direttore Generale n.1497 del 09.08.2017, e stato istituito il Comitato di
per la sorveglianza ed il Controllo delle Infezioni Correlate all’Assistenza (CC-ICA), aggiornato e
modificato con successive deliberazioni del D.G., di cui I'ultima corrisponde al n.285/2024;

RAVVISATA la necessita, al fine di garantire gli interventi per la gestione del rischio infettivo (ICA e
AMR), di dover provvedere all'istituzione di due Gruppi operativi aziendali: GRUPPO OPERATIVO
PER IL CONTROLLO DELLE INFEZIONI CORRELATE ALL’ASSISTENZA, per svolgere attivita di
sorveglianza e prevenzione delle ICA e per intervenire rapidamente in caso di criticita emergenti o
di segnalazioni pervenute all’attenzione della Direzione Sanitaria, e GRUPPO OPERATIVO PER L'USO
RESPONSABILE DI ANTIBIOTICI (Antimicrobial Stewardship) per promuovere un uso appropriato
degli antimicrobici ed indirizzare nella scelta ottimale del farmaco, della dose, della durata della
terapia e della via di somministrazione.
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Proposta N.ro 0001022/2024

RITENUTO di stabilire la seguente composizione dei summenzionati gruppi come di seguito indicato:

GRUPPO OPERATIVO PER IL CONTROLLO DELLE INFEZIONI CORRELATE ALL’ASSISTENZA
Igienista (Referente): Anna Mundo
Igienista (PREMAL): Federica Di Mauro

Medico Legale: Silvia Trotta
Microbiologo: Carmela Mazzone
Farmacista: Sonia Derossi
Infettivologo: Teresa Scarabaggio
Infermiere: Vito Antonicelli

GRUPPO OPERATIVO PER L'USO RESPONSABILE DI ANTIBIOTICI (Antimicrobial Stewardship)
Igienista (Referente): Maria De Palma

Infettivologo: Teresa Campanella
Microbiologo: Francesca Lenoci
Farmacista: Luciana Lagravinese
Anestesista: Nicola D'Onghia
Veterinario: Gaetano dell'Aquila
Infermiere: Daniele Papagni
CONSIDERATO CHE:

- Il'attuazione operativa delle strategie di intervento richiede I'esistenza di figure di referenti (link
professional), che devono essere identificate, appositamente formate e devono lavorare in rete
con gli altri referenti, i gruppi operativi e la Direzione Sanitaria per assicurare ['effettiva
attuazione delle politiche di sorveglianza e controllo decise;

- con nota prot. n.38150/2024, & stato richiesto alle Direzioni Mediche di Presidio Ospedaliero,
alle Direzioni dei DD.SS.SS. e al Servizio delle Professioni Sanitarie ospedaliero-territoriali di
individuare per ogni Unita Operativa ospedaliera e territoriale n.1 Infermiere e n.1 Medico,
afferenti ai servizi di propria competenza, motivati e possibilmente competenti in materia;

- larete dei referenti (link professional) sara ufficializzata con apposito atto aziendale;

PRESO ATTO della necessita di individuare nella Direzione Sanitaria Aziendale, e nello specifico nelle
figure professionali del Dirigente Medico lIgienista - Componente del CC-ICA (Dott.ssa Simona
Mudoni) e dell'Infermiera esperta in rischio infettivo e dedicata full time alle ICA - Componente del
CC-ICA (Dott.ssa Antonia Bisceglie), il coordinamento dei gruppi operativi aziendali e della rete dei
referenti, con I'obiettivo di promuovere I'integrazione degli interventi di prevenzione e controllo e
delle attivita di formazione e aggiornamento.

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario.

Per le motivazioni esposte in premessa, che qui si intendono integralmente acquisite e che formano
parte essenziale e fondamentale del presente atto dispositivo.
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DELIBERA

- diapprovare la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata;

- di rendere immediatamente operative le suddette nomine e di stabilire che eventuali
modifiche/integrazioni delle stesse potranno essere effettuate con apposito atto aziendale;

- di trasmettere copia del presente provvedimento a tutti i nominativi dei due gruppi operativi,
cosi come sopra indicati, ai componenti del Comitato e, per opportuna conoscenza, alle
Direzioni Mediche e Amministrative dei Presidi Ospedalieri, alle Direzioni dei Distretti Socio
Sanitari, alle Direzioni dei Dipartimenti ed alle Direzioni di Area di Gestione della ASL BARI;

- di dare atto che si provvedera alla pubblicazione del presente provvedimento nella Sezione
Amministrazione Trasparente/Provvedimenti, ai sensi dell’art. 23, D. Lgs 33/2013;

- di dare atto che tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna situazione
di conflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R.
62/2013, ai sensi del vigente codice di comportamento aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), |.
190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, dalla Sezione Anticorruzione e
Trasparenza del vigente PIAO - tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di funzioni e compiti
attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna
delle condizioni di incompatibilita di cui all’art. 35-bis, D.lgs. 165/2001.
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DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

PROPOSTA N.RO 20240001022 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20240000884 DEL 30/04/2024

Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio &
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto € conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.

I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), I. 190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO — tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilita di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.
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Dirigente Medico/Sanitario Mudoni Simona % Firmato digitaimente i
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