
  

    
 

 

    

  

            
   
 
  
  
 
  
  
  
  
   
  
  
 

Con la sottoscrizione in calce, i Direttori dichiarano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, 

anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento 

aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente sezione 

Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, 

in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di 

incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001. 

  

      
  

  

      
  

ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE    

Si attesta che il presente provvedimento viene pubblicato all’Albo pretorio on-line della ASL BA, ai sensi 
dell’art. 32, c. 1, l. 69/2009, per la durata di 30 giorni naturali, decorrenti dal    

    
Unità Operativa Affari Generali  

L'Addetto alla Pubblicazione  
   

   

L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente è 
conservato a cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.    
Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis Dlgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni 
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma 
digitale o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti 
sottoscritti con firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui 
all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.   

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE F.F.

Deliberazione n.ro Data di Adozione

0000954 10/05/2024

OGGETTO: Piano mirato per controlli ufficiali extrapiano di sicurezza alimentare e verifica
delle misure di sicurezza degli approvvigionamenti idrici autonomi adottate
dagli operatori – iniziative collegate al 50° vertice internazionale “G7”.

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE F.F. N.RO 20240001104 DEL 10/05/2024
COMPOSTA COMPLESSIVAMENTE DA 5 (cinque) PAGINE
DI 0 (zero) ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE PER UN TOTALE DI 0 (zero) PAGINE
DI 2 (due) ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE PER UN TOTALE DI 5 (cinque) PAGINE
DI 0 (zero) DOCUMENTI ISTRUTTORI NON ALLEGATI PER UN TOTALE DI 0 (zero) PAGINE
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OGGETTO Piano mirato per controlli ufficiali extrapiano di sicurezza alimentare e 
verifica delle misure di sicurezza degli approvvigionamenti idrici autonomi 
adottate dagli operatori – iniziative collegate al 50° vertice internazionale 
“G7”. 

 

IL DIRETTORE GENERALE F.F. 

 

Vista la deliberazione del Direttore Generale F.F. n. 573 del 19/03/2024, con l’assistenza del 
Segretario, sulla base della proposta formulata dal Direttore del Dipartimento di Prevenzione, 
Dott. Fulvio Longo, che ne attesta la regolarità formale del procedimento ed il rispetto della 
legittimità, considera e determina quanto segue: 
 
- Vista la Deliberazione del Direttore Generale n. 504 del 29.04.2020 di approvazione del 
“Regolamento per la predisposizione, adozione, e pubblicazione delle determinazioni 
dirigenziali all’albo pretorio aziendale e relativo manuale utente”;  
- Vista la Deliberazione del Direttore Generale n. 2182 del 06.12.2021 di Approvazione 
Regolamento per la predisposizione, adozione, e pubblicazione delle deliberazioni del 
Direttore Generale e delle Determinazioni dirigenziali all’Albo Pretorio aziendale. Integrazione 
della DDG 504 del 29.04.2020;  
- Vista la Deliberazione del Direttore Generale n. 454 del 29.02.2024 di approvazione del 
Regolamento per la predisposizione, adozione e pubblicazione delle deliberazioni del 
Direttore Generale e delle determinazioni dirigenziali all’albo pretorio aziendale. modifica art. 
2, art. 3, art.7. 
 
Visti altresì: 
-  Il Regolamento (UE) n. 2017/625 del 15/03/2017 relativo ai controlli ufficiali e alle altre 
attività ufficiali effettuati per garantire l’applicazione della legislazione sugli alimenti e sui 
mangimi, delle norme sulla salute e sul benessere degli animali, sulla sanità delle piante 
nonché sui prodotti fitosanitari; 
- Il D.Lgs. n. 32/2021 del 02/02/2021” Disposizioni per l'adeguamento della normativa 
nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2017/625 ai sensi dell'articolo 12, comma 3, 
lettera g) della legge 4 ottobre 2019, n. 117”; 
- D.G.R. n. 1782/2021 del 05/11/2021” Indirizzi operativi per l’esazione delle tariffe previste 
dal D.Lgs. 2 febbraio 2021, n. 32 recante “Disposizioni per l’adeguamento della normativa 
nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2017/625 ai sensi dell’articolo 12, comma 3, 
lettera g) della legge 4 ottobre 2019, n. 117.” nonché per la rendicontazione, il trasferimento 
e l’impiego delle somme riscosse. - Direttiva alle AA.SS.LL.; 
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- D.D.G. 2160 del 30/10/2023” Presa d’atto accantonamento delle somme riscosse ai sensi del 
D. Lgs 19/11/2008 n. 194 e del D. Lgs. 02/02/2021 n. 32 per il finanziamento dei controlli 
ufficiali e delle altre attività ufficiali (Reg. UE 2017/625); 
 
Premesso che: 
 - che nell’ambito del 50° vertice internazionale “G7”, la Regione Puglia con D.G.R. n. 392 del 
08/03/2024 che ha disposto altresì, per le Aziende Sanitarie Locali, l’esecuzione di Controlli 
Ufficiali extrapiano, volti alla verifica di conformità in materia di sicurezza alimentare e, ove 
opportuno, volti alla verifica delle misure di sicurezza degli approvvigionamenti idrici 
autonomi adottate dagli operatori; 
 
Considerata: 
- la necessità di intensificare i controlli ufficiali in strutture turistico ricettive operanti nel 
settore alimentare in relazione al cospicuo aumento degli utenti atteso nel bacino di 
competenza del Servizio di Igiene degli Alimenti e della Nutrizione (SIAN) Area Sud per l’evento 
di cui in premessa; 
- la proposta del piano mirato presentata dal Direttore SIAN area Sud alla Direzione del 
Dipartimento di Prevenzione con Protocollo n. 34045 del 09/05/2024 avente per oggetto 
“Controlli ufficiali extrapiano di sicurezza alimentare e verifica delle misure di sicurezza degli 
approvvigionamenti idrici autonomi adottate dagli operatori – iniziative collegate al 50° 
vertice internazionale “G7”;  
 
Ritenuto che: 
- l’ammontare complessivo finalizzato alla corresponsione degli emolumenti dovuti al 
personale impiegato è pari a 35.931,10 €; 
-  la liquidazione sarà determinata dal Direttore del Dipartimento di Prevenzione in relazione 
al numero di ore effettivamente impiegate per lo svolgimento dei controlli ufficiali e delle 
attività ad essi correlati, avuto riguardo alla collocazione organizzativa e professionale dei 
dipendenti interessati;  
 
Preso atto che questo il Direttore del Dipartimento ha autorizzato e considera necessario, in 
esecuzione alle considerazioni in premessa avanzate, l’attivazione di questo progetto; 
 
Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario 

 
D E L I B E R A 

 
per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamate: 
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• di recepire il piano mirato “Controlli ufficiali extrapiano di sicurezza alimentare e 
verifica delle misure di sicurezza degli approvvigionamenti idrici autonomi adottate 
dagli operatori – iniziative collegate al 50° vertice internazionale “G7” – come meglio 
specificato nella scheda del progetto allegata alla presente Deliberazione come parte 
integrante e sostanziale; 
 

• di autorizzare l’avvio del progetto a decorrere dalla data di adozione del presente 
provvedimento e fino al 10 giugno 2024; 
 

• di dare atto che il costo del progetto per € 35.931,10 oltre oneri sociali ed IRAP graverà 
sui fondi ricavati dalle entrate proprie del Dipartimento di Prevenzione dai proventi ex 
D. Lgs. n. 32/2021, secondo quanto previsto dalla D.D.G. n. 2160 del 30/10/2023; 
 

• che gli estremi anagrafici dei beneficiari sono riportati nel file allegato al presente atto, 
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, non pubblicabile per 
privacy; 
 

• di trasmettere il presente provvedimento ai competenti uffici dell’Area Gestione 
Risorse Umane di questa ASL BA per gli adempimenti di competenza in materia di oneri 
sociali e IRAP; 
 

• di notificare il presente provvedimento all’Area Gestione Risorse Finanziare per il 
seguito di competenza; 
 

• di disporre la trasmissione del presente provvedimento a cura del Dipartimento di 
Prevenzione al Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere Animale della 
Regione Puglia; 
 

• Dato atto che per eventuali correzioni di errori materiali, si procederà a rettifica con 
Determina Dirigenziale; 
 

• di dare immediata esecutività al presente provvedimento; 
 

• di dare atto, altresì, che tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in 
alcuna situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, 
artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, ai sensi del vigente codice di comportamento 
aziendale (DDG n. 470/2022) e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come 
recepito, a livello aziendale nella sezione Anticorruzione e Trasparenza del vigente 
PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in 
relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle 
condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, d. lgs. 165/2001. 
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PROFILI CONTABILI

RILEVANTE, a valere su: NON rilevante

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

SOGGETTA a pubblicazione NON soggetta a pubblicazione

ONERI DI RISERVATEZZA:

CONTIENE dati personali da NON pubblicare NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

Area Gestione Risorse Umane Area Gestione Risorse Finanziarie

PROPOSTA N.RO 20240001104 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20240000954 DEL 10/05/2024
Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio è
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.
I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA

Estensore Monaco Gianfranco Firmato digitalmente il
10/05/2024 08:51

Responsabile del Procedimento ai sensi
della L. 241/1990 Vino Francesco Firmato digitalmente il

10/05/2024 09:24

Dirigente PTA Zonno Nicola Firmato digitalmente il
10/05/2024 10:11

Direttore/Responsabile di Struttura Longo Fulvio Firmato digitalmente il
10/05/2024 10:22


