
  

    
 

 

    

  

            
   
 
  
  
 
  
  
  
  
   
  
  
 

Con la sottoscrizione in calce, i Direttori dichiarano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, 

anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento 

aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente sezione 

Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, 

in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di 

incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001. 
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Si attesta che il presente provvedimento viene pubblicato all’Albo pretorio on-line della ASL BA, ai sensi 
dell’art. 32, c. 1, l. 69/2009, per la durata di 30 giorni naturali, decorrenti dal    
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L'Addetto alla Pubblicazione  
   

   

L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente è 
conservato a cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.    
Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis Dlgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni 
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma 
digitale o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti 
sottoscritti con firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui 
all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.   
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OGGETTO Rendicontazione e certificazione delle spese sostenute 

dall’Amministrazione e delle attività poste in essere, rif. Deliberazione della 

Giunta Regionale 19 settembre 2022, n. 1284: “DM 23 dicembre 2021 - 

Riparto Fondo per l’Alzheimer e le demenze 2021/2023 - Approvazione del 

Piano triennale di attività demenze della Regione Puglia”.  

IL DIRETTORE GENERALE f.f. 

 

Vista la deliberazione del Direttore Generale f.f. n. 573 del 19/03/2024, con l'assistenza del 
Segretario, sulla base della proposta formulata dal Direttore U.O.C. Programmazione Innovazione 
e Continuità Ospedale Territorio, che ne attesta la regolarità formale del procedimento ed il rispetto 
della legittimità, considera e determina quanto segue: 

 
VISTA la legge 30 dicembre 2020, n. 178 recante “Bilancio di previsione dello Stato per l’anno finanziario 
2021 e bilancio pluriennale per il triennio 2021-2023” che ha previsto all’art. 1, comma 330 che: “Al fine 
di migliorare la protezione sociale delle persone affette da demenza e di garantire la diagnosi precoce e la presa in 
carico tempestiva delle persone affette da malattia di Alzheimer, è istituito nello stato di previsione del Ministero 
della Salute un fondo denominato “Fondo per l’Alzheimer e le demenze” con una dotazione di 5 milioni di euro per 
ciascuno degli anni 2021, 2022 e 2023”; 

VISTO il Decreto del Ministero della Salute del 23 dicembre 2021, “Riparto delle risorse per il 
potenziamento dell'assistenza territoriale”, con il quale sono state definite le modalità di riparto tra le 
Regioni e le Province Autonome del predetto Fondo; 

CONSIDERATO che l’allegato 1 del predetto Decreto, alla voce Criteri di riparto, al punto 1.4, 
prevede che in applicazione del Piano Nazionale per le Demenze ciascuna regione predisponga 
proprie linee di azione mediante Piani triennali di attività, volti ad affrontare, tra l’altro, specifiche 
aree di criticità nella diagnosi e nella presa in carico delle persone con demenza, anche con soluzioni 
sperimentali e innovative o con l’ausilio di apparecchiature sanitarie, quali: 

1) potenziamento della diagnosi precoce del Disturbo neuro-cognitivo (DNC) minore/ (Mild 
Cognitive Impairment - MCI) e sviluppo di una carta del rischio cognitivo per la pratica 
clinica, mediante investimenti, ivi incluso l’acquisto di apparecchiature sanitarie; 

2) diagnosi tempestiva del DNC maggiore; 
3) sperimentazione, valutazione e diffusione di interventi di telemedicina tesi ad assicurare la 

continuità delle cure nei diversi setting assistenziali; 
4) sperimentazione, valutazione e diffusione di interventi di tele-riabilitazione tesi a garantire 

un progetto riabilitativo mirato, con lo scopo di migliorare partecipazione, inclusione e 
qualità della vita del paziente;  

5) sperimentazione, valutazione e diffusione dei trattamenti psico-educazionali, cognitivi e 
psicosociali nella demenza. 

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale 19 settembre 2022, n. 1284: “DM 23 dicembre 2021 
- Riparto Fondo per l’Alzheimer e le demenze 2021/2023 - Approvazione del Piano triennale di attività demenze 
della Regione Puglia” con cui è stato approvato il Piano triennale di attività del Fondo per l’Alzheimer 
e demenze della Regione Puglia previsto dal D.M. 23 dicembre 2021; 

PRESO ATTO che fra le diverse alternative fornite dal D.M. succitato, il Piano Regionale 
Demenze ha privilegiato le linee di intervento 1 e 5 e precisamente: 
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AREA 1 
Potenziamento della diagnosi precoce del Disturbo neuro-cognitivo (DNC) 
minore/(Mild Cognitive Impairment - MCI) e sviluppo di una carta del rischio 
cognitivo per la pratica clinica 

AREA 5 
Sperimentazione, valutazione e diffusione dei trattamenti psico-educazionali, 
cognitivi e psicosociali nella demenza 

 

RILEVATO che la Deliberazione della Giunta Regionale n. 1284 del 19 settembre 2022 ha 
impegnato le Aziende Sanitarie Locali a: 

a) realizzare le attività di competenza descritte nell’allegato Piano Triennale di attività (allegato 
A della DGR), per la realizzazione degli obiettivi; 

b) porre in essere le attività amministrative di competenza, necessarie alla realizzazione delle 
attività, adottando con tempestività, in particolare, gli atti di finalizzazione delle somme che 
saranno trasferite dalla Regione, nel rispetto delle istruzioni regionali e ministeriali, con 
speciale attenzione alle indicazioni e ai limiti di utilizzo delle risorse di cui alle Linee guida 
già citate (allegato A della DGR) relative alla programmazione e rendicontazione 
finanziaria; 

c) rendicontare le attività svolte e le somme impegnate e/o spese per la realizzazione delle 
attività secondo le indicazioni e la tempistica fissati, in modo da permettere alla Regione di 
rispettare gli impegni e le scadenze inderogabili previste nel DM 23 dicembre 2021 - Riparto 
Fondo per l’Alzheimer e le demenze 2021/2023; 

CONSIDERATO che la Deliberazione della Giunta Regionale n. 1284 del 19 settembre 2022 
demanda ai Direttori Generali la responsabilità nei confronti della Regione delle attività 
amministrative di gestione e rendicontazione delle risorse assegnate alle ASL per la realizzazione 
delle attività del Piano triennale demenze; 

VISTO l’Atto Dirigenziale n° 128 del 12/05/2023 del Dipartimento Promozione della Salute e del 
Benessere Animale - Sezione Strategie e Governo dell’Offerta Servizio Governo dell’Assistenza 
alle persone in condizioni di fragilità – Assistenza Sociosanitaria: “D.M. 23 dicembre 2021 – Fondo 
per l’Alzheimer e le demenze 2021/23 – Piano Triennale di Attività demenze della Regione Puglia – 
Liquidazione I e II annualità alle Aziende Sanitarie Locali” che precisa: “…il Decreto ministeriale in oggetto 
prevede che la prima parte dell’importo (anno 2021) sia trasferita alle singole Regioni a seguito della valutazione 
positiva del piano triennale demenze presentato; la seconda parte dell’importo (anno 2022) sia erogata alle singole 
regioni e province autonome entro il 30 novembre 2022 sulla base di una relazione sulle attività svolte e una 
rendicontazione attestante l’impegno/spesa di almeno l’80% della prima quota erogata, da presentare 
improrogabilmente al Ministero della Salute entro il 31 ottobre 2022 e il saldo (anno 2023) sia erogato entro il 30 
novembre 2023 dietro presentazione di una relazione sulle attività svolte e della rendicontazione attestante le spese 
sostenute, da presentare entro e non oltre il 31 ottobre 2023…”; 

CONSIDERATO che tramite l’A.D. succitato la Regione ha liquidato alla ASL BA le prime due 
annualità del Piano per un totale di € 67.905,93; 

PRESO ATTO che la Deliberazione della Giunta Regionale n. 1284 del 19 settembre 2022 
chiarisce all’allegato 4 “Piano finanziario per ciascuna Unità Operativa” l’imputazione delle somme sui 
relativi capitolo di spesa come specificato di seguito: 
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RISORSE RAZIONALE DELLA SPESA 

PERSONALE (*) 
Psicologi 

Consulenti psicologi per potenziare i CDCD del 
territorio di competenza per la durata del progetto. 

BENI  
Software, hardware e/o altra piccola attrezzature di IT 

Attrezzatura IT per raccolta dati nei CDCD e 
programmi di riabilitazione. 

SERVIZI  
Eventi di formazione 

Organizzazione eventi di formazione per MMG e per il 
personale sanitario che si occupa di demenze. 

MISSIONI  - 

SPESE GENERALI (**) 
Costi indiretti 

- 

(*) Le spese complessive della voce “personale” non potranno essere superiori al 60% del costo totale del piano. 
(**) Le spese complessive della voce “spese generali” non potranno essere superiori al 7% del costo totale del piano 

 

PRESO ATTO che le somme succitate sono state incamerate dall’Area Gestione Risorse 
Finanziarie con reversale n. 434 del 06/06/2023, rilevando il ricavo sull’ex conto 761.110.00080, 
transcodificato in MOSS al conto economico 761.110.00115 “Assegn. per altri progr. e prog. non ricomp. 
nel FSR”; 

PRESO ATTO della nota prot. n° 156584/2024 del 27/03/2024, acclarata al protocollo aziendale 
al n° 44647/2024 del 02/04/2024, con la quale gli Uffici Regionali hanno comunicato alle 
AA.SS.LL.: “…è stato liquidato il saldo del fondo 2021-2023 il cui provvedimento è in fase di notifica … 
l’impiego di dette somme deve essere effettuato entro e non oltre il 31 marzo nelle more della conclusione dei necessari 
controlli”; per effetto di quanto rappresentato la ASL BA è risultata destinataria delle somme 
riportate nella tabella sottostante: 

A B C D E F G H 

RISORSE 

IMPORTO 
COMPLESSIVO 

2021-2023 
(Valore in euro) 

IMPORTO 
PRIME 2 

ANNUALITA' 

IMPORTO 
TERZA 

ANNUALITA' 

Residuo 
2021-2022 su 
impegno n. 
3022081775 

con AD 
168/2022/832 

Residuo 2023 
su impegno n. 

3023061504 
con AD 

168/2023/1059 

Totale con 
integrazione 
(D)+(E)+(F) IMPORTO 

COMPLESSIVAMENTE 
STANZIATO,  

RESIDUI INCLUSI 
(C)+(G) 

rif. A.D. n° 128 
del 12/05/2023 

Dipartimento 
Promozione della 

Salute e del 
Benessere Animale 

rif. nota prot. n° 156584/2024 del 27/03/2024 Dipartimento Promozione 
della Salute e del Benessere Animale [Sezione Strategie e Governo dell’Offerta 

Servizio Governo dell’Assistenza alle persone in condizioni di fragilità – 
Assistenza Sociosanitaria] 

PERSONALE 

                                                                
89.728,77 €  

                                                         
59.819,18 €  

                                                      
29.909,59 €  

              
30.250,35 €  

          
11.172,00 €  

                  
71.331,94 €                      131.151,12 €  

BENI  

                                                                 
5.000,00 €  

                                                           
3.333,33 €  

                                                        
1.666,67 €  

                         
-   €  

                     -   
€  

                   
1.666,67 €                         5.000,00 €  

SERVIZI  

                                                                 
5.000,00 €  

                                                           
3.333,33 €  

                                                        
1.666,67 €  

                         
-   €  

                     -   
€  

                   
1.666,67 €                         5.000,00 €  

MISSIONI  

                                                                          
-   €  

                                                                    
-   €  

                                                                
-   €  

                         
-   €  

                     -   
€  

                            
-   €                                  -   €  

SPESE 
GENERALI  

                                                                 
2.130,13 €  

                                                           
1.420,09 €  

                                                          
710,04 €  

                         
-   €  

                     -   
€  

                      
710,04 €                         2.130,13 €  

TOT. 
                                                              

101.858,90 €  
                                                         

67.905,93 €  
                                                     

33.952,97 €  
                         

-   €  
                     -   

€  
                 

75.375,32 €                      143.281,25 €  

 

RICHIAMATE le note: 

- prot. n° 15917/2023 del 02/02/2023 con la quale la ASL BA ha comunicato al 
Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere Animale Regione Puglia che veniva 
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individuato quale struttura referente/capofila territoriale per la ASL BA il Centro per i 
Disturbi Cognitivi e Demenze di Conversano c/o PTA Distretto Socio Sanitario n° 12; 

- prot. n° 32742/2023 del 07/03/2023 con la quale la ASL BA ha comunicato al 
Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere Animale Regione Puglia che veniva 
individuato quale struttura referente/capofila ospedalieri per la ASL BA CDCD insistente 
presso l’UOC Neurologia Stroke Unit Di Venere; 

- prot. n° 34229/2023 del 09/03/2023 con la quale la ASL BA ha comunicato al 
Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere Animale Regione Puglia i Centri per 
i Disturbi Cognitivi e Demenze attivi presso l’Asl di Bari; 

- prot. n° 40484/2023 del 22/03/2023 con la quale la ASL BA ha comunicato al 
Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere Animale Regione Puglia i nominativi 
dei Componenti/Responsabili Tecnici per l’ASL di Bari di riferimento al Tavolo Tecnico 
istituzionale regionale per le demenze; 

RICHIAMATI i provvedimenti ASL BA: 

- Delibera del D.G. n° 2119 del 23/10/2023, avente ad oggetto: “Presa d’atto della Deliberazione 
della Giunta Regionale 19 settembre 2022, n. 1284: DM 23 dicembre 2021 - Riparto Fondo per 
l’Alzheimer e le demenze 2021/2023 - Approvazione del Piano triennale di attività demenze della 
Regione Puglia”; 

- Delibera del D.G. n° 104 del 18/01/2024, avente ad oggetto: “AGRU – Avviso pubblico, per 
soli titoli, ai sensi dell’art. 15 octies del D.Lgs n. 502/92, per il conferimento di incarichi a tempo 
determinato di Dirigente Psicologo, da destinare al potenziamento dei Centri per disturbi cognitivi e demenze 
della regione Puglia, indetto dalla ASL BT con DG 989/2023. Provvedimenti”; 

- Determinazione Dirigenziale n° 2468 del 27/03/2024: “UOC Programmazione Innovazione e 
Continuità Ospedale Territorio – Presa d’atto delle somme utilizzate dall’ASL di Bari per effetto della 
Deliberazione della Giunta Regionale 19 settembre 2022, n. 1284: DM 23 dicembre 2021 - Riparto 
Fondo per l’Alzheimer e le demenze 2021/2023 - Approvazione del Piano triennale di attività demenze 
della Regione Puglia”; 

RILEVATO che, in ragione dei fondi assegnati, la ASL BA ha: 
1) attivato un percorso formativo di dieci moduli della durata di circa 60 ore (40 ore di 

didattica e 20 ore di tirocinio pratico) come da dettagli riportati nelle note prot. n° 74698 
del 03/10/2023 e prot. n° 6848 del 30/01/2024, sviluppando un costo complessivo di € 
2.633,40 che trova capienza nelle risorse assegnate al capitolo di spesa “Servizi”; tale 
percorso di formazione, rivolto a Psicologi in servizio presso l’Asl Bari,  

a. ha consentito di approfondire il tema della valutazione neuropsicologica estesa di 
un assistito con declino cognitivo,  

b. è stato tenuto da docenti con comprovata esperienza in tale ambito. 
2) acquistato n° 5 notebook e relative licenze (rif. ordinativi di fornitura n° 123/2024 e n° 

124/2024) da destinare agli ambulatori dei CDCD, per un valore economico complessivo 
pari ad € 3.259,72 che trova capienza nelle risorse assegnate al capitolo di spesa “Beni”; 

3) provveduto a contrattualizzare a Tempo Determinato n° 3 Dirigenti Neuropsicologi esperti 
in disturbi cognitivi come da dettagli riportati nella D.D.G. ASL BA n° 104 del 18/01/2024 
avente ad oggetto: “AGRU – Avviso pubblico, per soli titoli, ai sensi dell’art. 15 octies del D.Lgs 
n.502/92, per il conferimento di incarichi a tempo determinato di Dirigente Psicologo, da destinare al 
potenziamento dei Centri per disturbi cognitivi e demenze della regione Puglia, indetto dalla ASL BT con 
DG 989/2023. Provvedimenti”; dette unità di personale hanno sottoscritto un contratto di 
lavoro a tempo determinato dal 01/02/2024 al 31/03/2024, il cui costo complessivo è 
coperto dalle risorse assegnate al capitolo di spesa “Personale”; inoltre in ragione della nota 
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prot. n° 159395 del 28/03/2024, a firma del Direttore del Dipartimento Promozione Salute 
e dell’Assessore Salute, i contratti di dette unità di personale sono stati prorogati al 30 
giugno 2024; 

4) utilizzato risorse umane, beni, infrastrutture ed attrezzature aziendali per il raggiungimento 
degli obiettivi del Piano triennale di attività del Fondo per l’Alzheimer e demenze della 
Regione Puglia previsto dal D.M. 23 dicembre 2021, i cui costi, a parziale ristoro, si 
intendono ricompresi nelle risorse messe a disposizione al capitolo di spesa “Spese 
generali”; 

RILEVATO che: 

l’ASL BA nell’ambito del suddetto Progetto ha implementato diverse iniziative tra cui il 
potenziamento della rete aziendale in itinere. Attualmente l’ASL BA, in aggiunta al preesistente 
C.D.C.D., attuale capofila, PTA Conversano, annovera altri otto C.D.C.D. (di cui 2 ospedalieri 
presso le U.O. Neurologia dei PP.OO. Perinei e Di Venere e 6 territoriali presso il PTA di Bitonto, 
PPA di Triggiano, DSS Unico di Bari, DSS 4, DSS 5, DSS 13); 

presso il CDCD capofila del PTA di Conversano è stata attivata in via sperimentale la cartella 
clinica elettronica per la gestione informatizzata dei dati del paziente e la consultazione della storia 
clinica dello stesso; tale implementazione sarà oggetto di prossima estensione ai CDCD territoriali 
ed ospedalieri; 

in ragione della temporanea assunzione dei 3 Dirigenti Neuropsicologi esperti in disturbi cognitivi, 
sono stati potenziati alcuni CDCD ospedalieri e territoriali, fornendo supporto aggiuntivo alle 
equipe preesistenti o completando i team di base per avviare i nuovi CDCD; 

nel corso dell'ultimo anno di attività (aprile 2023 - marzo 2024) presso il CDCD capofila (PTA 
Conversano), si è registrato un incremento del 27% nelle prestazioni nel campo neuropsicologico. 
Allo stesso tempo, è rimasto stabile il numero delle prestazioni nell'ambito specialistico geriatrico 
presso la stessa sede, rispetto all’anno precedente, pur in ragione delle variazioni non omogenee 
delle risorse umane ivi assegnate; 

l’ASL BA ha: 

- aumentato il coefficiente produttivo consentendo, in linea con le indicazioni ministeriali e 
le attività previste dal Piano delle Demenze, un aumento delle diagnosi precoci, cruciali per 
avviare interventi terapeutici e di supporto, che possono rallentare la progressione della 
malattia e migliorare la qualità di vita dei pazienti, con una sensibile riduzione di carico sul 
Servizio Sanitario Regionale; 

- avviato attività di supporto alle famiglie, consigliando e aiutando le famiglie ad affrontare 
le sfide legate alla gestione della malattia dei parenti e migliorando così la qualità della vita 
dei pazienti e dei loro caregiver; 

- effettuato attività di ricerca, raccogliendo numerosi dati inseriti in database specifici sui 
pazienti che afferiscono al servizio, avendo così informazioni su tipo di diagnosi, 
farmacoterapia, familiarità, età di insorgenza, esami strumentali effettuati, ecc.; 

- incrementato l’attività di monitoraggio, consentendo il follow-up ai pazienti valutati in 
questi mesi al fine di monitorare l’andamento, adattando il piano di trattamento 
farmacologico e strutturando servizi di riabilitazione cognitiva indispensabili per rallentare 
la progressione di malattia; 
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i succitati interventi e attività hanno contribuito a rispondere a quanto espressamente richiesto 
dall’allegato 1 del Decreto del Ministero della Salute del 23 dicembre 2021, “Riparto delle risorse per il 
potenziamento dell'assistenza territoriale, alla voce Criteri di riparto, al punto 1.4, che prevede che in 
applicazione del Piano Nazionale per le Demenze ciascuna regione predisponga proprie linee di 
azione mediante Piani triennali di attività, volti ad affrontare, tra l’altro, specifiche aree di criticità 
nella diagnosi e nella presa in carico delle persone con demenza, anche con soluzioni sperimentali 
e innovative o con l’ausilio di apparecchiature sanitarie; 

RICHIAMATA la nota regionale prot. n° r_puglia/AOO_183/PROT/18/12/2023/0019965 
con la quale il Dirigente di Servizio Strategie e Governo dell’Assistenza alle Persone in condizioni 
di fragilità precisa: “…i fondi statali erogati alle Unità operative coinvolte potranno essere spesi entro il 31 marzo 
2024... Invero, il Decreto di proroga emanato dal Ministero della Salute, allegato alla nota predetta, dispone che 
“al fine di consentire la piena realizzazione delle attività previste dal presente decreto, le risorse del finanziamento 
complessivo sono spendibili fino al 31 marzo 2024. Ciascuna Regione e provincia autonoma si impegna a inviare 
la relazione finale sulle attività svolte e la rendicontazione attestante le spese complessive sostenute entro il 31 maggio 
2024…”; 

RITENUTO di dover approvare il presente provvedimento per prendere atto delle attività poste 
in essere dall’Amministrazione e certificare le somme utilizzate nell’ottica del raggiungimento degli 
obiettivi del Piano triennale di attività del Fondo per l’Alzheimer e demenze della Regione Puglia 
previsto dal D.M. 23 dicembre 2021 ed oggetto di Deliberazione della Giunta Regionale n. 1284 
del 19 settembre 2022; 

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario 

DELIBERA 

per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamate 

DI PRENDERE ATTO di quanto espresso in narrativa; 

DI PRENDERE ATTO delle azioni poste in essere dall’Amministrazione - volte ad affrontare, 

tra l’altro, specifiche aree di criticità nella diagnosi e nella presa in carico delle persone con 

demenza - al fine di rispondere a quanto richiesto dal Decreto del Ministero della Salute del 23 

dicembre 2021; 

DI CERTIFICARE le risorse utilizzate dall’Amministrazione per il raggiungimento degli 

obiettivi previsti dal Piano triennale di attività del Fondo per l’Alzheimer e demenze della Regione 

Puglia, rif. Deliberazione della Giunta Regionale n. 1284 del 19 settembre 2022, come di seguito 

imputate: 

 
RISORSE IMPORTO COMPLESSIVO DELLE 

 SOMME UTILIZZATE DALL’ASL DI BARI  
(Valore in euro) 

PERSONALE 34.696,64 

BENI  3.259,72  

SERVIZI  2.633,40  

MISSIONI  0,00  

SPESE GENERALI  2.130,13  

TOT. 42.719,89 
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DI DEMANDARE all’U.O.C. Programmazione Innovazione e Continuità Ospedale Territorio 
le interlocuzioni con la Regione finalizzate a verificare la possibilità di utilizzo delle somme residue 
attribuite all’ASL BA (anche in ragione delle integrazioni economiche riconosciute e comunicate 
con nota regionale prot. n° 156584 del 27/03/2024) per coprire i costi relativi alla proroga dei 
contratti al 30 giugno 2024 dei Dirigenti Neuropsicologi, disposta con nota prot. n° 159395 del 
28/03/2024 del Direttore del Dipartimento Promozione Salute e dell’Assessore alla Salute; 

DI TRASMETTERE il presente provvedimento: 

 al Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere Animale, Sezione Strategie e 
Governo dell’Offerta Servizio Governo dell’Assistenza alle persone in condizioni di 
fragilità – Assistenza Sociosanitaria; 

 al Direttore del Dipartimento di Assistenza Territoriale, e per il suo tramite ai CDCD 
Territoriali; 

 al Direttore del Dipartimento delle Direzioni Mediche Ospedaliere, e per il suo tramite ai 
CDCD Ospedalieri; 

 al Direttore del Dipartimento Sicurezza e Qualità, e per il suo tramite all’UOS Formazione; 

 al Direttore dell’AGRU e per il suo tramite all’UOS Gestione del Personale 
Convenzionato/ Specialistica Ambulatoriale; 

 al Direttore AGRF; 

 al Direttore AGP; 

Di dare atto che tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare alcuna situazione di 
conflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6 bis, l. 241/90, artt. 6,7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, 
ai sensi del vigente codice di comportamento aziendale e art. 1, c. 9, lett e), l. 190/2012 – 
quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, dalla Sezione Anticorruzione e Trasparenza del 
vigente PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in 
relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni 
di incompatibilità di cui all’art. 35 bis, d.lgs. 165/2001. 
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PROFILI CONTABILI

RILEVANTE, a valere su: NON rilevante

Conto Economico/Patrimoniale Anno Importo

72110600045 - Competenze fisse Dirigenza Sanitaria Non Medica Tempo DETERMINATO 2024 34.696,64

1011000055 - Macchine elettroniche per ufficio 2024 3.259,72

71210000010 - Costi di formazione da privato 2024 2.633,40

73310500030 - Altri oneri di gestione 2024 2.130,13

CONTIENE liquidazione NON Contiene Liquidazione

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

SOGGETTA a pubblicazione NON soggetta a pubblicazione

Sottosezione di Primo LIvello Sottosezione di Secondo LIvello Riferimento Normativo
Personale Personale non a tempo

indeterminato
Art. 17, c. 1, d.lgs. n. 33/2013

ONERI DI RISERVATEZZA:

CONTIENE dati personali da NON pubblicare NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

Dipartimento di Assistenza Territoriale Dipartimento delle Direzione Mediche di Presidi Ospedalieri

Dipartimento Sicurezza e Qualità Area Gestione Risorse Umane

Area Gestione Risorse Finanziarie Area Gestione Patrimonio

PROPOSTA N.RO 20240001202 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20240001039 DEL 22/05/2024
Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio è
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.
I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA

Responsabile del Procedimento ai sensi
della L. 241/1990 Ameruoso Leonardo Firmato digitalmente il

21/05/2024 15:08

Direttore/Responsabile di Struttura Fornelli Silvana Firmato digitalmente il
21/05/2024 15:13


