
  

    
 

 

    

  

            
   
 
  
  
 
  
  
  
  
   
  
  
 

Con la sottoscrizione in calce, i Direttori dichiarano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, 

anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento 

aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente sezione 

Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, 

in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di 

incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001. 

  

      
  

  

      
  

ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE    

Si attesta che il presente provvedimento viene pubblicato all’Albo pretorio on-line della ASL BA, ai sensi 
dell’art. 32, c. 1, l. 69/2009, per la durata di 30 giorni naturali, decorrenti dal    

    
Unità Operativa Affari Generali  

L'Addetto alla Pubblicazione  
   

   

L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente è 
conservato a cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.    
Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis Dlgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni 
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma 
digitale o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti 
sottoscritti con firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui 
all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.   
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OGGETTO 
 

DIPARTIMENTO DI MEDICINA DELL’ETA’ EVOLUTIVA: PRESA D’ATTO DELLA DGR 

PUGLIA N. 1201 dell’8 agosto 2023 avente ad oggetto: “Approvazione del Piano 
regionale di utilizzazione delle risorse di cui al Decreto del Ministero della Salute, di 
concerto con il Ministero dell’Economia e delle Finanze, del 30 novembre 2021, 
recante Fondo per la promozione del benessere e della persona finalizzato a favorire 
l’accesso ai Servizi psicologici” 

 
IL DIRETTORE GENERALE F.F 

 
Vista la Deliberazione del Direttore Generale F.F. n. 573 del 19/03/2024, con l'assistenza del 
Segretario, sulla base della proposta formulata dal Direttore del Dipartimento dell’Età Evolutiva, 
che ne attesta la regolarità formale del procedimento e il rispetto della legalità, considera e 
determina quanto segue: 
  
PREMESSO CHE:  
L’emergenza sanitaria, causata dalla diffusione del virus covid-19, ha compromesso ulteriormente 
la vulnerabilità psicologica delle fasce più fragili della popolazione, tra cui i giovani, i malati 
oncologici e le loro famiglie, ed ha fatto emergere ulteriormente la necessità di definire e attuare 
interventi appropriati per la popolazione in generale e per quella a maggior rischio e/o in 
condizione di fragilità in particolare per l’assistenza e la cura dei bambini e degli adolescenti;  
 
con Deliberazione di Giunta Regionale n. 1201 dell’8 agosto 2023 la Regione Puglia, in attuazione 
del Decreto del Ministero della Salute di concerto con il Ministero dell’Economie e delle Finanze 
del 30/11/2021,  ha approvato il Piano regionale di utilizzazione delle risorse di cui al Decreto del 
Ministero della Salute, di concerto con il Ministero dell’Economia e delle Finanze, del 30 novembre 
2021, recante Fondo per la promozione del benessere e della persona finalizzato a favorire 
l’accesso ai servizi psicologici, al fine di implementare i percorsi di supporto ai disturbi mentali dei 
giovani (tra 6 -18 anni) ; 
 
Che il succitato Piano regionale  ripartisce la quota spettante alla Regione Puglia tra le sei Aziende 
Sanitarie Locali pugliesi destinando, le somme ripartite, all’assunzione temporanea di consulenti 
psicologi, finalizzando la quota calcolata sul numero di malati oncologici,  al potenziamento 
dell’offerta psicologica a livello distrettuale, anche attraverso l’implementazione dei servizi di 
assistenza domiciliare e al potenziamento dell’assistenza psicologica nelle Unità di 
Neuropsichiatria dell’infanzia e dell’adolescenza della Regione Puglia; 
 
che la predetta DGR n. 1201/2021 ha assegnato alla  ASL BA la somma complessiva di € 181.634,45   
come di seguito ripartita: 
QUOTA FISSA con finalità perequativa € 16.666,67, in parti uguali tra le sei ASL pugliesi; 
QUOTA DEFINITA SULLA POPOLAZIONE RESIDENTE TRA I 6 E I 18 ANNI € 142.160,07;  
QUOTA MALATI ONCOLOGICI SU POPOLAZIONE RESIDENTE 2020 € 22.807,71 
 
Vista la DGR n. 307 del 25/10/2023 avente ad oggetto: “D.G.R. 1201 dell’8 agosto 2023, avente ad 
oggetto “Approvazione del Piano regionale di utilizzazione delle risorse di cui al decreto del 
Ministero della Salute, di concerto con il Ministero dell’Economie e delle Finanze, del 20/11/2021, 
recante “Fondo per la promozione del benessere e della persona finalizzato a favorire l’accesso ai 
servizi psicologici” Liquidazione alle Aziende Sanitarie Locali”,  con la quale è stato disposto, tra 
l’altro, di assegnare il fondo alle varie AA.SS.LL. pugliesi e, per l’effetto, è stato trasferito alla ASL 
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BA la complessiva somma di € 181.634,45 finalizzata al reclutamento di figure professionali di 
psicologi mediante assunzioni temporanee di personale per lo svolgimento di specifiche finalità 
del Fondo;  
 
CONSIDERATO: 

 che La NPIA è Il Servizio di Neuropsichiatria dell’Infanzia e Adolescenza (NPIA) della ASL BA 
ed è la struttura sanitaria che si occupa delle disabilità d'origine neurologica, genetica, 
dismetabolica, neurosensoriale, neuroortopedica, delle difficoltà del linguaggio, dello 
sviluppo cognitivo, dell'apprendimento e  del disagio psicologico  relazionale; 

 che il dr. Vito Lozito Direttore della UOC di Neuropsichiatria dell’Infanzia e dell’Adolescenza 
della ASL di Bari è stato individuato quale referente per il coordinamento del Progetto 
intitolato “Promozione del benessere psicologico per i soggetti in età scolare e per i 
pazienti oncologici della Regione Puglia”  

 

 che il budget a disposizione per la NPIA pari ad € 142.160,07 sarà finalizzato al 
potenziamento dell’offerta psicologica attraverso il reclutamento di unità a termine di 
dirigenti psicologi mediante assunzioni temporanee per la UOC NPIA nel rispetto dei 
vincoli generali previsti dalla normativa vigente in ordine all’impiego di detta tipologia di 
personale;  

 che il budget a disposizione della psicologia clinica pari ad € 22.807,71, deve essere 
assicurato per l’implementazione di servizi in favore di pazienti affetti da patologie 
oncologiche; 

 
RITENUTO di dover prendere atto: 

 del Piano Regionale di utilizzazione del “Fondo per la promozione del benessere e della 
persona finalizzato a favorire l’accesso ai servizi psicologici” di cui alla DGR n. 1201 del 
08/08/2023; 

 della DGR n. 307 del 25/10/2023 con la quale sono state assegnate le quote del Fondo in 
parola a ciascuna delle ASL pugliese e, in particolare alla ASL BA è stata liquidata la somma 
complessiva di € 181.634,45, e che la stessa è stata incamerata con reversale n. 996 del 
14/11/2023; 

 
Assunto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario 

 
D E L I B E R A 

 
Per i motivi espressi in narrativa che qui si intendono integralmente riportati di: 

 
RECEPIRE la Delibera di Giunta Regionale n. 1201 dell’8 agosto 2023 concernente l’approvazione 
del Piano regionale di utilizzazione delle risorse del Fondo per la promozione del benessere e della 
persona finalizzato a favorire l’accesso ai servizi psicologici” e, per l’effetto: 

 destinare il budget di € 142.160,07   al potenziamento dell’offerta psicologica attraverso il 
reclutamento di unità   di dirigenti psicologi mediante assunzioni temporanee per le 
necessità della UOC NPIA ASL BA nel rispetto dei vincoli generali previsti dalla normativa 
vigente in ordine all’impiego di detta tipologia di personale; 

 destinare il budget a disposizione pari ad € 22.807,71 al potenziamento dell’offerta 
psicologica a livello distrettuale, per l’implementazione di servizi in favore di pazienti affetti 
da patologie oncologiche; 
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DEMANDARE alla competente AGRU lo svolgimento delle attività di reclutamento del personale 
necessarie all'attuazione del progetto, nel limite del budget progettuale a tale fine previsto, con 
capitolo contabile dedicato, e della normativa nazionale e regionale, salvo altre indicazioni 
ministeriali e regionali;     
 
PRENDERE ATTO della DGR N. 307 del 25 ottobre 2023 con la quale è stata disposta la      
suddividere del fondo tra le varie AA.SS.LL. pugliesi ed assegnato alla ASL BA la somma 
complessiva di € 181.634,45, incamerata con reversale n. 996 del 14/11/2023;    
 
Di Notificare il presente provvedimento al 
Al Direttore AGRF; 
al Direttore AGRU;  
 

 DI NOTIFICARE, per il tramite della NPIA sede di Bari, a mezzo PEC, il presente 
provvedimento:  

 al Dipartimento per la Promozione della Salute, del Benessere Animale- Sezione Strategie 
Governo dell’Offerta; 

 al competente Servizio Strategie e Governo dell’Assistenza alle Persone in Condizioni di 
Fragilità Assistenza Sociosanitaria della Regione Puglia; 

  al Direttore del Dipartimento Governo della Domanda e Offerta Sanitaria della ASL BA 
 
DI DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente esecutivo, stante l’urgenza di 
predisporre gli opportuni provvedimenti. 

DI PRECISARE  che tutti i firmatari del presente provvedimento attestano di non versare in alcuna 
situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, 
D.P.R. 62/2013, ai sensi del vigente codice di comportamento aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 
190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, dalla Sezione Anticorruzione e 
Trasparenza del vigente PIAO– tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti 
attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna 
delle condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, d.lgs. 165/2001. 
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PROFILI CONTABILI

RILEVANTE, a valere su: NON rilevante

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

SOGGETTA a pubblicazione NON soggetta a pubblicazione

ONERI DI RISERVATEZZA:

CONTIENE dati personali da NON pubblicare NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

PROPOSTA N.RO 20240001238 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20240001082 DEL 29/05/2024
Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio è
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.
I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA

Direttore UOC Lozito Vito Firmato digitalmente il
28/05/2024 15:54

Direttore/Responsabile di Struttura Manzionna Mariano Firmato digitalmente il
28/05/2024 15:57


