
  

    
 

 

    

  

            
   
 
  
  
 
  
  
  
  
   
  
  
 

Con la sottoscrizione in calce, i Direttori dichiarano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, 

anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento 

aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente sezione 

Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, 

in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di 

incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001. 

  

      
  

  

      
  

ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE    

Si attesta che il presente provvedimento viene pubblicato all’Albo pretorio on-line della ASL BA, ai sensi 
dell’art. 32, c. 1, l. 69/2009, per la durata di 30 giorni naturali, decorrenti dal    

    
Unità Operativa Affari Generali  

L'Addetto alla Pubblicazione  
   

   

L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente è 
conservato a cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.    
Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis Dlgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni 
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma 
digitale o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti 
sottoscritti con firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui 
all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.   
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IL DIRETTORE GENERALE F.F. 

 
Vista la Deliberazione del Direttore Generale F.F. n. 573 del 19.03.2024, con l’assistenza del 
Segretario, sulla base della istruttoria e della proposta formulata dal Direttore Area Gestione 
Risorse Finanziarie, che ne attesta la regolarità formale del procedimento ed il rispetto della 
legittimità, considera e delibera quanto segue. 
 
Visti e richiamati: 
 

- l'art. 20 del d.lgs. 19 agosto 2016 n. 175 rubricato "Testo unico in materia di società a 
partecipazione pubblica" come modificato dal d. lgs n. 100 del 16 giugno 2017 avente ad 
oggetto "Disposizioni integrative e correttive al decreto legislativo 19 agosto 2016, n. 175, 
recante testo unico in materia di società a partecipazione pubblica"; 

- la Deliberazione del Direttore Generale n. 1729 del 29.09.2017 avente ad oggetto 
"Ricognizione e presa d'atto della partecipazione della ASL di Bari nella Sanitaservice ASL 
BA s.r.l. ex art. 24 del d.lgs 19 agosto 2016 n. 175 e s.m.i."; 

- la Deliberazione del Direttore Generale n. 2099 del 28.12.2018 avente ad oggetto 
"Ricognizione e presa d'atto della partecipazione della ASL di Bari nella Sanitaservice ASL 
BA s.r.l. ex art. 20 del d.lgs 19 agosto 2016 n. 175 e s.m.i."; 

- la Deliberazione del Direttore Generale n. 366 del 30.03.2020 avente ad oggetto 
"Ricognizione e presa d'atto della partecipazione della ASL di Bari nella Sanitaservice ASL 
BA s.r.l. ex art. 20 del d.lgs 19 agosto 2016 n. 175 e s.m.i."; 

- la Deliberazione del Direttore Generale n. 580 del 09.04.2021 avente ad oggetto 
"Ricognizione e presa d'atto della partecipazione della ASL di Bari nella Sanitaservice ASL 
BA s.r.l. ex art. 20 del d.lgs 19 agosto 2016 n. 175 e s.m.i."; 

- la Deliberazione del Direttore Generale n. 923 del 11.05.2022 avente ad oggetto 
"Ricognizione e presa d'atto della partecipazione della ASL di Bari nella Sanitaservice ASL 
BA s.r.l. ex art. 20 del d.lgs 19 agosto 2016 n. 175 e s.m.i."; 

- la Deliberazione del Direttore Generale n. 1086 del 24.05.2023 avente ad oggetto 
"Ricognizione e presa d'atto della partecipazione della ASL di Bari nella Sanitaservice ASL 
BA s.r.l. ex art. 20 del d.lgs 19 agosto 2016 n. 175 e s.m.i."; 
 

 
Considerato che: 
 

- l’ASL di Bari detiene il 100 % delle quote della società Sanitaservice ASL BA s.r.l.;  
 

- per Statuto la Sanitaservice ASL BA s.r.l. svolge per la ASL di Bari: attività di ausiliariato, 
portierato, pulizia dei locali destinati allo svolgimento delle attività istituzionali, nonché 
attività di sanificazione delle sale operatorie e dei locali destinati alle attività di cura dei 
pazienti, attività di logistica integrata, ed infine attività di piccola manutenzione ordinaria 
dei locali destinati allo svolgimento delle attività istituzionali; 

 
Presto atto che: 
 

- la Società Sanitaservice ASL BA s.r.l. è una società in house secondo quanto stabilito dal 
nuovo Codice degli appalti e delle concessioni, d.lgs n. 50/2016 (art. 192) che recepisce la 
disciplina in materia di “in house providing” dettata dalle Direttive UE nn. 23, 24 e 25 del 
2014 in materia di concessioni e appalti dei settori ordinari e speciali; 
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- la Società Sanitaservice ASL BA s.r.l. rispetta le “Linee Guida in materia di organizzazione 
e gestione delle Società in house delle Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Regionale della 
Puglia”, fissate dalla Deliberazione di Giunta Regionale n. 590 del 27 aprile 2022 [BURP 
n. 68 del 20.6.2022] a parziale modifica ed integrazione delle precedenti Linee Guida 
approvate con D.G.R. n. 951 del 19 giugno 2020 [BURP n. 97 del 3.7.2020];   

 
Considerato altresì che: 
 
- con Deliberazione del Direttore Generale n. 250 del 19.02.2021 sono state recepite le 

predette nuove Linee Guida Regionali e per l’effetto si è disposto l’avvio delle procedure di 
internalizzazione riferite, prioritariamente, alle attività di trasporto pazienti nell’ambito del 
Servizio 118 – Rete di Emergenza/Urgenza ed all’attività di gestione del Centro Unico di 
Prenotazione (CUP) aziendale, per il tramite della società in house Sanitaservice ASL BA, 
di cui questa Azienda Sanitaria è socio unico, con controllo analogo; 

- con Deliberazione del Direttore Generale n. 634 del 13.04.2021, a parziale modifica della 
D.D.G. n. 250/2021 sopra richiamata, è stato affidato alla società in house Sanitaservice ASL 
BA il servizio di trasporto pazienti nell’ambito del Servizio 118 – Rete Emergenza/Urgenza, 
alle condizioni tutte contenute nel Business Plan elaborato dalla citata società in house 
Sanitaservice ASL BA, anch’esso approvato con la citata Deliberazione 634/2021; 

- con Deliberazione del Direttore Generale n. 1359 del 28.07.2021 si è preso atto della 
sottoscrizione, avvenuta in data 13.05.2021, del Contratto di Servizio relativo al Triennio 
2021/2023; 

- con Deliberazione del Direttore Generale n. 1807 del 15.09.2023 è stato approvato il 
Business Plan elaborato dalla citata società in house Sanitaservice ASL BA per il periodo 
01/06/2023 – 31/12/2025, contenente tutti gli elementi necessari alla definizione del progetto 
di internalizzazione del servizio di trasporto pazienti nell’ambito del servizio 118 – Rete 
Emergenza Urgenza, con decorrenza dal 01.06.2023; 

 
Verificato che nella Deliberazione di Giunta Regionale n. 9 febbraio 2016, n. 73 rubricata 
“Procedure aggregate sanità – anno 2016. Seguito DGR n. 2256/2015. Ulteriori disposizioni 
alle Aziende Sanitarie” è stato confermato dalla stessa Giunta Regionale che le ASL devono 
mantenere secondo la formula dell’in house providing le attività di pulizia delle Aziende 
Sanitarie; 
 
Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ai sensi 
dell’art. 3, D. Lgs. n. 502/1992 

D E L I B E R A 

1. di prendere atto degli adempimenti di cui al d.lgs. 19 agosto 2016 n. 175 rubricato “Testo 
unico in materia di società a partecipazione pubblica” ed in particolare degli adempimenti 
previsti per l'efficiente gestione delle partecipazioni pubbliche e riduzione della spesa 
pubblica; 

 

2. di confermare da parte della ASL di Bari, ai sensi dell’art. 20, comma 1°, del d. lgs n. 
175/2016 e s.m.i., il possesso della quota pari al 100 % del capitale sociale della società 
Sanitaservice ASL BA s.r.l., poiché tale partecipazione rientra nella definizione di società in 
house secondo quanto stabilito dal nuovo Codice degli appalti e delle concessioni, d. lgs n. 
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50/2016 (art. 192) che recepisce la disciplina in materia di “in house” dettata dalle Direttive 
UE nn. 23, 24 e 25 del 2014 in materia di concessioni e appalti dei settori ordinari e speciali; 

 
 

3. di dare atto che non ricorrono i presupposti per il piano di riassetto e razionalizzazione di 
cui all'art. 20, comma 2°, del d. lgs n. 175/2016 e s.m.i.; 

 
4. di demandare al Direttore dell'Area Gestione Risorse Finanziarie le prescritte 

comunicazioni ai sensi dell'art. 17 del D.L. n. 90/2014 sul portale del Dipartimento del 
Tesoro e alla Corte dei Conti; 

 
5. di dare atto che tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna situazione 

di conflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 
62/2013, ai sensi del vigente codice di comportamento aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 
190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, dalla Sezione Anticorruzione e 
Trasparenza del vigente PIAO - tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e 
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi 
in alcuna delle condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, d. lgs. 165/2001; 

 
6. di prendere atto altresì che dal presente provvedimento non derivano oneri per l’Azienda; 

 
7. di disporre che il presente provvedimento sia notificato a cura dell’AGRF: 
 

- al Direttore del Dipartimento Politiche per la Promozione della Salute;  
- all’Amministratore Unico della Sanitaservice ASL BA s.r.l.; 
- al Collegio Sindacale; 
- al Direttore dell’Area Gestione Patrimonio. 
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PROFILI CONTABILI

RILEVANTE, a valere su: NON rilevante

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

SOGGETTA a pubblicazione NON soggetta a pubblicazione

ONERI DI RISERVATEZZA:

CONTIENE dati personali da NON pubblicare NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

Area Gestione Patrimonio

PROPOSTA N.RO 20240001303 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20240001132 DEL 04/06/2024
Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio è
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.
I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA

Dirigente PTA De Pinto Gioacchino Firmato digitalmente il
03/06/2024 12:21

Direttore/Responsabile di Struttura Lauria Angela Firmato digitalmente il
03/06/2024 12:40


