
  

    
 

 

    

  

            
   
 
  
  
 
  
  
  
  
   
  
  
 

Con la sottoscrizione in calce, i Direttori dichiarano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, 

anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento 

aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente sezione 

Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, 

in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di 

incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001. 

  

      
  

  

      
  

ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE    

Si attesta che il presente provvedimento viene pubblicato all’Albo pretorio on-line della ASL BA, ai sensi 
dell’art. 32, c. 1, l. 69/2009, per la durata di 30 giorni naturali, decorrenti dal    

    
Unità Operativa Affari Generali  

L'Addetto alla Pubblicazione  
   

   

L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente è 
conservato a cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.    
Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis Dlgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni 
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma 
digitale o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti 
sottoscritti con firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui 
all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.   
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Oggetto: D.P. -  Piano Mirato per controlli straordinari per Emergenza Brucellosi Ovi– Caprina 
(Decreto Legislativo n° 32/2021). 

 
 

IL DIRETTORE GENERALE F.F. 
 

Vista la deliberazione del Direttore Generale F.F. n° 573 del 19/03/2024, con l’assistenza del Segretario, 
sulla base della proposta formulata dal Direttore del Dipartimento di Prevenzione Asl Bari che ne attesta 
la regolarità formale del procedimento ed il rispetto della legittimità, considera e determina quanto 
segue: 
 
Vista la Deliberazione del Direttore Generale n° 504 del 29.04.2020 di approvazione del “Regolamento 
per la predisposizione, adozione, e pubblicazione delle determinazioni dirigenziali all’albo pretorio 
aziendale e relativo manuale utente”;  
 
Vista la Deliberazione del Direttore Generale n° 2182 del 06.12.2021 di Approvazione Regolamento per 
la predisposizione, adozione, e pubblicazione delle deliberazioni del Direttore Generale e delle 
Determinazioni dirigenziali all’Albo Pretorio aziendale. Integrazione della DDG 504 del 29.04.2020;  
 
Vista la Deliberazione del Direttore Generale n° 454 del 29.02.2024 di approvazione del Regolamento 
per la predisposizione, adozione e pubblicazione delle deliberazioni del Direttore Generale e delle 
determinazioni dirigenziali all’albo pretorio aziendale. modifica art. 2, art. 3, art.7 

  
Visti altresì:  
 
- il D.Lgs. n° 32/2021 del 02/02/2021” Disposizioni per l'adeguamento della normativa nazionale alle 
disposizioni del regolamento (UE) 2017/625 ai sensi dell'articolo 12, comma 3, lettera g) della legge 4 
ottobre 2019, n° 117”;  
- la D.G.R. n° 1782/2021 del 05/11/2021” Indirizzi operativi per l’esazione delle tariffe previste dal D.Lgs. 
2 febbraio 2021, n. 32 recante “Disposizioni per l’adeguamento della normativa nazionale alle 
disposizioni del regolamento (UE) 2017/625 ai sensi dell’articolo 12, comma 3, lettera g) della legge 4 
ottobre 2019, n. 117.” nonché per la rendicontazione, il trasferimento e l’impiego delle somme riscosse. 
- Direttiva alle AA.SS.LL.; 
- la Delibera D.G. ASL BA n° 2160 del 30/10/2023” Presa d’atto accantonamento delle somme riscosse ai 
sensi del D. Lgs 19/11/2008 n° 194 e del D. Lgs. 02/02/2021 n° 32 per il finanziamento dei controlli 
ufficiali e delle altre attività ufficiali (Reg. UE 2017/625);  

 
Considerato che:   
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- dalla nota prot. n° 44397/2024 del 17/06/2024 del Servizio Veterinario di Sanità Animale – 
SIAV A Area Sud, si evince la presenza di recenti focolai di BRC ovi-caprina confermati (n°3) 
nell’ambito Bari Nord; 

 
Preso atto: 

- della riunione dedicata al tema BRC ovi-caprina tenutasi presso la sede della Regione Puglia 
in data 30/05/2024, (come da invito al Direttore del Servizio Veterinario SIAV A – Area Nord, 
nota prot. n° 0251673/2024 del 28/05/2024), in cui sono state fornite indicazioni da parte 
della governance aziendale per risolvere con misure straordinarie l’emergenza 
epidemiologica BRC in alcuni stabilimenti ovi-capini;  

- della riunione tenutasi in data 03/06/2024 presso la sede del Dipartimento di Prevenzione 
dell’ASL BA alla presenza del DG f.f. ASL BA; 

- delle riunioni di servizio dedicate al tema BRC ovi-caprina tenutesi per gli ambiti SIAV A Area 
Sud ed Area Nord del 04/06/2024; 

- delle inderogabili scadenze legate ai piani di profilassi zootecniche (BRC bovina, TBC bovina, 
LEB, Bluetongue, Salmonella, Malattia di Aujeszky) ed altre attività rientranti nelle 
competenze del servizio come randagismo e prelievi su richiesta;   

- del numero di stabilimenti presenti e del numero dei capi da sottoporre a controllo in base 
all’analisi del rischio; 

 
Considerata: 
 - la necessità di intensificare i controlli, vista l’emergenza in atto relativa ai recenti focolai di 
BRC ovi-caprina presenti nell’ambito Bari Nord, per la quale occorre testare gli stabilimenti 
esistenti sull’intero territorio dell’ASL BA entro il 31/07/2024; 
 
Considerato che: 
- alla data del 01/06/2024 il totale degli ovini-caprini presenti negli allevamenti della 
Macroarea Sud è di 12.500 capi distribuiti in 271 stabilimenti, e al 17/06/2024 sono stati 
controllati per BRC n° 2158 capi su 70 stabilimenti, pari al 25,83% degli stabilimenti censiti; 
   
- alla data del 31/05/2024 il totale degli ovini-caprini presenti negli allevamenti della 
Macroarea Nord è di 28.773 capi distribuiti su 288 stabilimenti, e al 17/06/2024 sono stati 
controllati per BRC n° 9.606 capi su 74 stabilimenti, pari al 35,36% e il 29% degli stabilimenti 
censiti; 
  
Preso atto: 
- del carico di lavoro già assegnato al personale dei Servizi interessati del Dipartimento di 
Prevenzione ASL BA, tra l’altro già molto impegnati nell’ordinaria attività di controlli 
programmati, con il quale non è possibile controllare l’elevato numero di stabilimenti presenti 
ed il numero dei capi da sottoporre a controllo in base all’analisi del rischio; 
 
Considerato che: 

Proposta N.ro 0001535/2024

Deliberazione del Direttore Generale



- per far fronte alla suddetta emergenza BRC ovi-caprina, la U.O.C. SIAV A Macroarea Sud ha 
acquisito la disponibilità di n° 15 Dirigenti Veterinari e n° 8 Tecnici della Prevenzione del SIAV 
A dell’ASL BA, il cui costo stimato degli emolumenti del personale da impiegare sino al 
31/07/2024, è pari a € 66.525,60, così come si evince dalla nota prot. n° 44156/2024 del 
14/06/2024 a firma del Responsabile del Progetto, Direttore SIAV A Area Sud, dott. Vito 
Antonio Paradiso, ed avente ad oggetto Piano Mirato Straordinario (D. Lgs n° 32/2021), 
riguardante l’intero SIAV A Provinciale, quindi anche l’Area Nord e l’area Metro;  
 
Vista 
- l’autorizzazione dell’Avv. Luigi Fruscio Direttore Generale f.f. ASL BA su apposita richiesta 
2024 a firma del Direttore del Dipartimento di Prevenzione dell’ASL BA, dott. Fulvio Longo, 
giusta nota prot. n° 44649/2024 del 18/06/2024, da cui emerge altresì che tale Piano Mirato 
ha i requisiti necessari per poter attingere alle risorse del D. Lgs. n° 32/2021; 
 
Ritenuto che:  
-l’ammontare stimato complessivo finalizzato alla corresponsione degli emolumenti da 
corrispondere al personale impiegato sino al 31/07/2024 è pari a € 66.525,60 oltre oneri 
sociali ed IRAP, così come su descritto;  
- la liquidazione sarà determinata dal Direttore del Dipartimento di Prevenzione ASL BA in 
relazione al numero di ore effettivamente impiegate per lo svolgimento dei controlli e delle 
attività ad essi correlati, previa apposita relazione di rendicontazione predisposta dal 
Responsabile del Progetto, dott. Vito Antonio Paradiso, in qualità di Direttore SIAV A Area Sud, 
da cui si evinca l’attività professionale espletata ed i risultati raggiunti dai dipendenti 
beneficiari interessati, i cui estremi anagrafici saranno riportati in apposito file allegato, e 
saranno parte integrante e sostanziale del provvedimento di liquidazione, non pubblicabile 
per privacy;  
 
Ritenuto che: 
- il Direttore del Dipartimento ASL BA ha autorizzato e considera necessario, in esecuzione alle 
considerazioni in premessa avanzate, l’attivazione di questo Piano Mirato, come richiesto 
anche dalla Regione Puglia; 
 
Assunto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario. 
 

DELIBERA 
 

Per le motivazioni espresse in narrativa, che qui si intendono integralmente richiamate: 
 
• di recepire il Piano Mirato “Controlli straordinari per Emergenza Brucellosi Ovi – 

Caprina (D. Lgs. n° 32/2021)”, come meglio specificato nella scheda del progetto 
allegata alla presente Deliberazione come parte integrante e sostanziale, nota prot. n° 
44156/2024 del 14/06/2024;  

 
• di autorizzare l’avvio del suddetto Piano Mirato a decorrere dalla data di adozione del 

presente provvedimento e fino al 31 luglio 2024;  
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• di dare atto che:  

il costo stimato del Piano Mirato “Controlli straordinari per Emergenza Brucellosi Ovi 
– Caprina (D. Lgs. n° 32/2021)” è pari ad € 66.525,60 oltre oneri sociali ed IRAP che 
graverà sui fondi ricavati dalle entrate proprie del Dipartimento di Prevenzione dai 
proventi ex D. Lgs. n° 32/2021, secondo quanto previsto dalla Delibera D.G. ASL BA n° 
2160 del 30/10/2023;  

 
• di trasmettere il presente provvedimento ai competenti uffici dell’Area Gestione 

Risorse Umane di questa ASL BA per gli adempimenti di competenza in materia di 
corresponsione degli emolumenti ai dipendenti interessati, e per il calcolo degli oneri 
sociali e dell’IRAP;  
 

• di notificare il presente provvedimento all’Area Gestione Risorse Finanziare ASL BA per 
il seguito di competenza;  
 

• di disporre la trasmissione del presente provvedimento a cura del Dipartimento di      
Prevenzione al Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere Animale della 
Regione Puglia;  
 

• di dare atto che tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna 
situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis, 1.241/90, artt. 6, 7 
e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, ai sensi del vigente codice di comportamento aziendale e 
art. 1, c. 9, lett. e), 1.190/2012 — quest'ultimo come recepito, a livello aziendale, dalla 
Sezione Anticorruzione e Trasparenza del vigente PIAO—tale da pregiudicare 
l'esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento 
indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di 
incompatibilità di cui all'art. 35- bis, D. Lgs.vo n° 165/2001.      
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PROFILI CONTABILI

RILEVANTE, a valere su: NON rilevante

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

SOGGETTA a pubblicazione NON soggetta a pubblicazione

ONERI DI RISERVATEZZA:

CONTIENE dati personali da NON pubblicare NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

Area Gestione Risorse Umane Area Gestione Risorse Finanziarie

PROPOSTA N.RO 20240001535 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20240001339 DEL 28/06/2024
Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio è
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.
I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA

Estensore Monaco Gianfranco Firmato digitalmente il
28/06/2024 09:15

Responsabile del Procedimento ai sensi
della L. 241/1990 Paradiso Vito Antonio Firmato digitalmente il

28/06/2024 09:17

Dirigente PTA Zonno Nicola Firmato digitalmente il
28/06/2024 09:21

Direttore/Responsabile di Struttura Longo Fulvio Firmato digitalmente il
28/06/2024 09:22


