
  

    
 

 

    

  

            
   
 
  
  
 
  
  
  
  
   
  
  
 

Con la sottoscrizione in calce, i Direttori dichiarano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, 

anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento 

aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente sezione 

Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, 

in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di 

incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001. 

  

      
  

  

      
  

ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE    

Si attesta che il presente provvedimento viene pubblicato all’Albo pretorio on-line della ASL BA, ai sensi 
dell’art. 32, c. 1, l. 69/2009, per la durata di 30 giorni naturali, decorrenti dal    

    
Unità Operativa Affari Generali  

L'Addetto alla Pubblicazione  
   

   

L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente è 
conservato a cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.    
Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis Dlgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni 
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma 
digitale o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti 
sottoscritti con firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui 
all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.   
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OGGETTO: AGRU: Concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 1 posto di Dirigente
Medico – disciplina “Medicina del lavoro e Sicurezza degli Ambienti di
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OGGETTO: AGRU: Concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 1 posto di Dirigente Medico – 

disciplina “Medicina del lavoro e Sicurezza degli Ambienti di Lavoro”. Ammissione 

Candidati.  

IL DIRETTORE GENERALE f.f. 

 

vista la deliberazione del Direttore Generale f.f. n. 573 del 19.03.2024, con l’assistenza del 
Segretario, sulla base della istruttoria della competente U.O.S. Assunzioni e Concorsi e della 
proposta formulata dalla Direttrice Area Gestione Risorse Umane che ne attesta la regolarità 
formale del procedimento ed il rispetto della legalità, considera e determina quanto segue: 
 

Premesso che: 
 

con D.D.G. n. 99 del 18.01.2024, è stato indetto, concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura di n. 1 posto di Dirigente Medico – disciplina “Medicina del Lavoro e Sicurezza degli 
Ambienti di Lavoro”; 
 
Il bando di concorso è stato regolarmente pubblicato, in versione integrale, sul BURP n. 8 del 
25.01.2024 e, in estratto sulla G.U. n. 13 del 13.02.2024 (IV^ serie speciale – concorsi ed esami), con 
scadenza del termine di presentazione delle domande fissato per il giorno 14.03.2024; 
 

Visti i requisiti specifici di partecipazione e di ammissione alla procedura de quo, così come previsti 
all’art.2 del bando e di seguito sinteticamente riportati:  

 

a) Laurea in Medicina e Chirurgia; 
b) Specializzazione nella disciplina di “Medicina del lavoro e Sicurezza degli Ambienti di Lavoro” o 

disciplina riconosciuta equipollente e/o affine ove esistente, ai sensi dei DD.MM. 30.01.98 e 
31.01.98 e successive modificazioni ed integrazioni.  

c) Iscrizione all’albo professionale dell’Ordine dei Medici. L’iscrizione al corrispondente albo 
professionale di uno dei Paesi dell’Unione europea, ove prevista, consente la partecipazione 
all’avviso, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio; 

d) Ai sensi dell’art. 1 comma 547 e 548 della legge n. 145 del 30/12/2018 e s.m.i. sono ammessi alla 
presente procedura i medici regolarmente iscritti “a partire dal secondo anno del corso di 
formazione specialistica i medici, i veterinari, gli odontoiatri, i biologi, i chimici, i farmacisti, i 
fisici e gli psicologi regolarmente iscritti, sono ammessi alle procedure concorsuali per l’accesso 
alla dirigenza del ruolo sanitario nella specifica disciplina bandita e collocati, all’esito positivo 
della medesime procedura, in graduatoria separata”. L’eventuale assunzione a tempo 
indeterminato di detti medici, risultati idonei e utilmente collocati nella relativa graduatoria 
separata di medici specializzandi è subordinata al conseguimento del titolo di specializzazione e 
all’esaurimento della graduatoria dei medici già specialisti alla data di scadenza del bando; 
 

Preso atto che 
 
entro i termini di scadenza del bando di concorso sono pervenute telematicamente utilizzando il form 
on-line disponibile nella sezione concorsi/domande on-line del sito internet istituzionale della ASL n. 
43 domande; 

 

dall’esame delle domande pervenute sulla piattaforma on line di partecipazione alla procedura 
concorsuale risulta che il candidato di seguito riportato, identificabile con il codice Id Domanda e Id 
Utente non è ammissibile, per le motivazioni di fianco riportate e, precisamente: 
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Id Domanda Id Utente Stato Domanda 

191 14589 In compilazione 

 
   visto l’art. 3 del DLgs 502/92 e s.m.i.; 

 
Assunto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario 

 
D E L I B E R A  

Per tutte le ragioni espresse in narrativa che qui si intendono integralmente riportate e confermate: 
 
di ammettere con riserva n. 42 candidati di seguito indicati, al concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura di n. 1 posto di Dirigente Medico – disciplina “Medicina del lavoro e Sicurezza degli 
Ambienti di Lavoro”, ai sensi delle disposizioni di cui all’art. 6 del bando e, precisamente: 
 

a) Dirigenti Medici Specialisti: 
 

n. Cognome Nome Data di Nascita 

1 CAGNAZZO FRANCESCO 21/09/1985 

2 CANNONE ENZA SABRINA SILVANA 23/04/1981 

3 DELLA CORTE LUCIA CONSIGLIA 01/06/1974 

4 GERVASIO LORENZA 14/04/1962 

5 GIGANTE MARIA ROSARIA 24/10/1972 

6 GRASSI MARIA EMANUELA 10/01/1975 

7 LONGO ANGELA 18/05/1984 

8 LORUSSO GIOVANNA 26/11/1986 

9 MANGHISI NICOLA MARIANO 09/05/1984 

10 MANSI FRANCESCA 09/03/1986 

11 PINCA ARMANDO 02/09/1977 

12 RENNA MARGARETH 06/03/1971 

13 RICCI GIOVANNI 10/08/1966 

14 RODRIGUEZ FRANCESCO 18/09/1983 

15 RUGGIERI MARIA 11/12/1965 

16 SPONSELLI STEFANIA 28/01/1989 

17 TERLIZZI EDOARDO MARIA 25/06/1986 

 
b) Medici in formazione specialistica: 

 

n. Cognome Nome Data di Nascita 

1 ARNESANO GABRIELE 28/08/1993 

2 BOMBINI GIAMPIERO 21/01/1992 

3 CAFARO FRANCESCO 28/05/1991 

4 DELVECCHIO GIUSEPPE 12/10/1994 

5 D'EMILIO FABIO GUGLIELMO 22/02/1995 

6 DI BARTOLOMEO LUIGI 25/01/1996 

7 DICATALDO FRANCESCO 28/01/1987 
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8 EPIFANI PIER PAOLO 10/11/1995 

9 GIANNELLI GIANMARCO 10/03/1994 

10 GRECO CHIARA 04/09/1992 

11 GRECO MICHELA 23/07/1985 

12 INCHINGOLO CESARE 11/05/1992 

13 INNOCENZI FABIANA 19/05/1992 

14 LOIACONO GIUSEPPE 25/04/1987 

15 LOIODICE ADRIANA 20/03/1996 

16 MAFFIONE GIANLUCA 28/04/1993 

17 MARCIANTE GIOVANNI 07/12/1982 

18 MUSCATIELLO VIVIANA 21/01/1993 

19 PENTIMONE FLORIANA 02/01/1991 

20 RONGHI CLAUDIA 26/06/1988 

21 SANZO' ORONZO 24/10/1978 

22 TENE ARMANDO 15/12/1973 

23 TENERELLI DONATO 05/10/1996 

24 ZAGARIA SILVIA 01/08/1990 

25 ZONNO GIULIA 24/09/1984 

 
di non ammettere il candidato di seguito indicato, identificabile con Id Domanda e Id Utente, per le 
motivazioni meglio precisate in narrativa: 

 

Id Domanda Id Utente 

191 14589 

 
di attestare, che tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna situazione di 
conflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis, L. 241/90. artt. 6,7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, 
vigente codice di comportamento aziendale e art. 1, c. 9, lett. E), L. 190/2012 – quest’ultimo come 
recepito, a livello aziendale, dalla Sezione Anticorruzione e Trasparenza del vigente PIAO – tale da 
pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato 
in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, 
d.lgs. 165/2001; 

 
di dare atto, che per eventuali correzioni di errori materiali, si procederà a rettifica con determina 
dirigenziale; 

 
di dare atto, inoltre che il presente provvedimento è stato redatto nel rispetto dei principi e delle 
disposizioni in materia di trattamento dei dati, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii. e del 
Regolamento UE 2016/679 (GDPR) per quanto concerne la pubblicazione sull’Albo pretorio online. 
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PROFILI CONTABILI

RILEVANTE, a valere su: NON rilevante

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

SOGGETTA a pubblicazione NON soggetta a pubblicazione

ONERI DI RISERVATEZZA:

CONTIENE dati personali da NON pubblicare NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

PROPOSTA N.RO 20240002162 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20240001904 DEL 20/09/2024
Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio è
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.
I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA

Responsabile del Procedimento ai sensi
della L. 241/1990 Chiapperino Francesca Firmato digitalmente il

19/09/2024 08:48

Responsabile UOS/UOSD Fruscio Lorenzo Firmato digitalmente il
19/09/2024 09:49

Direttore/Responsabile di Struttura Popolizio Rachele Firmato digitalmente il
19/09/2024 17:02


