
  

    
 

 

    

  

            
   
 
  
  
 
  
  
  
  
   
  
  
 

Con la sottoscrizione in calce, i Direttori dichiarano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, 

anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento 

aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente sezione 

Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, 

in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di 

incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001. 

  

      
  

  

      
  

ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE    

Si attesta che il presente provvedimento viene pubblicato all’Albo pretorio on-line della ASL BA, ai sensi 
dell’art. 32, c. 1, l. 69/2009, per la durata di 30 giorni naturali, decorrenti dal    

    
Unità Operativa Affari Generali  

L'Addetto alla Pubblicazione  
   

   

L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente è 
conservato a cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.    
Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis Dlgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni 
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma 
digitale o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti 
sottoscritti con firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui 
all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.   
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OGGETTO: A.G.P. - Adesione all’Accordo Quadro Consip “Sistemi Informativi Sanitari e
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IL DIRETTORE GENERALE F.F. 

Vista la Deliberazione del Direttore Generale F.F. n. 573 del 19/03/2024, con l'assistenza del Segretario, 
sulla base della proposta formulata dalla competente UOASSI e della proposta formulata dal Direttore Area 
Gestione Patrimonio, che ne attesta la regolarità formale del procedimento ed il rispetto della legittimità, 
considera e determina quanto segue: 

 
Premesso  
che la Missione 6 salute (M6) contiene tutti gli interventi a titolarità del Ministero della Salute, suddivisi in 
due Componenti: Reti di prossimità, strutture e telemedicina per l’assistenza sanitaria territoriale (C1) e 
Innovazione, ricerca e digitalizzazione del servizio sanitario nazionale (C2) 
 
che nell’ambito delle suddette Componenti, sono previsti Investimenti e Sub-investimenti come da tabella di 
seguito riportata: 
 

Missione 
(M) 

Componente 
(C) 

Investimento Sub-investimento 

M6 C1 1.1. Case della Comunità e presa in 
carico della persona; 

 

M6 C1 1.2 Casa come primo luogo di cura e 
telemedicina 

1.2.1 Casa come primo luogo di cura (ADI); 
1.2.2 Implementazione delle Centrali operative 
territoriali (COT); 1.2.3 Telemedicina per un 
migliore supporto ai pazienti cronici 

M6 C1 1.3 Rafforzamento dell’assistenza 
sanitaria intermedia e    delle sue 
strutture (Ospedali di Comunità) 

 

M6 C2 1.1 Ammodernamento del parco 
tecnologico e digitale ospedaliero 

1.1.1 Ammodernamento del parco tecnologico e 
digitale ospedaliero (Digitalizzazione); 
1.1.2 Ammodernamento del parco tecnologico e 
digitale ospedaliero (grandi apparecchiature) 

M6 C2 1.2. Verso   un   ospedale   sicuro   e 
sostenibile 

 

M6 C2 1.3. Rafforzamento dell’infrastruttura 
tecnologica e degli strumenti per la 
raccolta, l’elaborazione, l’analisi dei dati 
e la simulazione 

1.3.1 Rafforzamento dell’infrastruttura 
tecnologica e degli strumenti per la raccolta, 
l’elaborazione, l’analisi dei dati e la simulazione 
(FSE); 
1.3.2 Infrastruttura tecnologica del Min. Salute e 
analisi dei dati, modello predittivo per la vigilanza 
LEA 

 
M6 C2 2.1. Valorizzazione e potenziamento 

della ricerca biomedica del SSN 
 

M6 C2 2.2 Sviluppo delle competenze 
tecniche-professionali, digitali e 
manageriali del personale del sistema 
sanitario 

2.2 (a) Sviluppo delle competenze tecniche- 
professionali, digitali e manageriali del personale 
del sistema sanitario. Sub-misura: borse 
aggiuntive in formazione di medicina generale; 
2.2 (b) Sviluppo delle competenze tecniche- 
professionali, digitali e manageriali del personale 
del sistema sanitario: Sub-misura: corso di 
formazione in infezioni ospedaliere; 
2.2 (c) Sviluppo delle competenze tecniche- 
professionali, digitali e manageriali del personale 
del sistema sanitario: Sub-misura: corso di 
formazione manageriale; 
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   2.2 (d) Sviluppo delle competenze tecniche- 
professionali, digitali e manageriali del personale 
del sistema sanitario. Sub-misure: contratti di 
formazione medico-specialistica. 

 
che il presente provvedimento ha ad oggetto l’intervento relativo all’investimento/sub- investimento come 
di seguito individuato e descritto: 
 

Missione 
(M) 

Componente 
(C) 

Investimento Sub-investimento Descrizione intervento 

M6 C2 1.1 Ammodernamento 1.1.1 Ammodernamento  
  del parco tecnologico e del parco tecnologico e  

  digitale ospedaliero digitale ospedaliero  
   (Digitalizzazione) CUP D71B22001240006 

P.O. “Perinei” di Altamura 
 

     
     
 
che, nelle more della nuova contrattualizzazione della CCE regionale, il Dipartimento Promozione della Salute 
della Regione Puglia, con nota n. 0312249/2024 del 21/06/2024 acquisita al prot. aziendale n. 82608/2024, 
avente ad oggetto “Intervento regionale per l’introduzione della Cartella Clinica Elettronica – Proroga tecnica 
in attesa del nuovo affidamento”, ha comunicato di aver disposto, con decorrenza 13/07/2024, la proroga 
tecnica del contratto in essere, per consentire la conclusione del nuovo affidamento, evidenziando la 
possibilità per gli Enti del SSR di contrattualizzare in via interinale il servizio di affiancamento on the job e/o 
presidio fisso, per un periodo stimato in 6 mesi, anche, utilizzando i finanziamenti PNRR previsti sulla linea 
Digitalizzazione DEA I e II livello, fatta salva l’anticipata risoluzione contrattuale, in caso di intervenuta 
aggiudicazione della procedura regionale 
 
che, con nota acquisita al prot. n. 57915 del 09/08/2024, il Direttore UOASSI f.f. ha trasmesso all’AGP il Piano 
dei Fabbisogni (All.1 al presente provvedimento, quale parte integrante e sostanziale dello stesso, non 
pubblicabile per motivi di privacy) propedeutico all’adesione all’A.Q. “Sistemi Informativi Sanitari e Servizi al 
Cittadino” - ID 2365 Lotto 4 “Piattaforme Applicative, Portali e App” - CENTRO - SUD,  per l’acquisizione del 
servizio di affiancamento on the job e/o di presidio fisso, onde garantirne il servizio richiesto 
 
che tale intervento è stato previsto nella scheda AGENAS (CUP: D71B22001240006 collegato al P.O. “Perinei” 
di Altamura) e, quindi, sarà finanziato utilizzando i fondi previsti dal Piano di Resistenza e Resilienza (PNRR), 
come riportato nella precedente tabella  
 
che i competenti uffici AGP hanno trasmesso il su citato piano dei fabbisogni alla società Exprivia S.p.A., quale 
mandataria del RTI aggiudicatario del predetto A.Q. “Sistemi Informativi Sanitari e Servizi al Cittadino” - ID 
2365 Lotto 4 “Piattaforme Applicative, Portali e App” - CENTRO – SUD, mediante emissione dell’OdA n.ro 
8032347 del 19.08.2024 
 
che il Fornitore, nei termini previsti dal capitolato tecnico dell’A.Q. in parola, ha accettato il Piano dei 
Fabbisogni e prodotto il Piano Operativo, munito di relativi allegati, (All.2 al presente provvedimento, quale 
parte integrante e sostanziale dello stesso, non pubblicabile per motivi di privacy), trasmesso dai competenti 
Uffici AGP al Direttore f.f. UOASSI, per le valutazioni di competenza 
 
Evidenziato  
che la competente UOASSI, in data 02.10.2024, ha formalmente richiesto alla Sezione Risorse Strumentali e 
Tecnologie Sanitarie della Regione Puglia preventivo parere sulla rispondenza del suddetto “Piano Operativo” 
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rispetto alle precedenti indicazioni formulate dalla Regione in materia, nonché, la conferma che le attività 
contenute nel Piano siano effettivamente escluse dalla proroga contrattuale disposta dalla stessa Regione 
 
che, in data 03.10.2024, la Referente regionale della CCE, Dott.ssa Santoro, ha riscontrato positivamente tale 
richiesta di chiarimenti, confermando la possibilità di procedere alla contrattualizzazione del servizio in 
oggetto, in quanto il Piano Operativo è risultato in linea con i contenuti della nota regionale citata in premessa 
e non ha compreso attività rientranti nella proroga contrattuale autorizzata dalla medesima Sezione della 
Regione Puglia 
 
Evidenziato 
che quanto indicato nel citato “Piano Operativo” è risultato in linea con le esigenze aziendali rappresentate 
nel Piano dei Fabbisogni e, pertanto, è stato formalmente approvato dal Dirigente Analista UOASSI Ing. Dario 
Ricci, giusta nota prot. n.69570 del 04/10/2024 
  
che, nell’ambito del sopra citato Piano Operativo, la ASL di Bari per una durata massima di 6 mesi dalla 
sottoscrizione del contratto, avrà a disposizione un team di 4 risorse che erogheranno il servizio di 
Conduzione Applicativa, strutturato in 240 gg/uomo in modalità on-site e 240 gg/uomo in modalità da 
remoto 
 
che in coerenza con le scadenze previste dal PNRR, la durata complessiva per i servizi illustrati nella seguente 
tabella è pari a massimo 6 mesi a partire dalla data di inizio lavori, successiva alla firma del contratto, con 
limite massimo fissato al 30/06/2025, come espressamente stabilito nella citata nota prot. n.69570 del 
04/10/2024 del Dirigente Analista UOASSI: 
 

 
 
Dato atto 
che il Responsabile di Progetto è l’Ing. Rosa Linda Tinelli e che, trattandosi di acquisizione rientrante nelle 
competenze della UOS “Acquisizione Servizi”, ai sensi della L. n. 241/90 e s.m.i. e dell’art. 15, comma 4 del D. 
Lgs. n. 36/2023 e s.m.i., è stato individuato, quale responsabile della fase di affidamento, il collaboratore 
amm.vo Prof.le Senior Dott. Gaetano Paolo Calabrese, evidenziando che, per la fase di esecuzione del 
servizio, quest’ultimo sarà affiancato dal Direttore dell’esecuzione del contratto (DEC), ai sensi degli artt. 115 
e 116 d. Lgs. 36/2023, individuato nel Dirigente Analista UOASSI, Ing. Dario Ricci 
 
che, nell’ambito del presente affidamento, verranno riconosciuti gli incentivi tecnici ex art.45 del D. Lgs. 
n.36/2023 nei termini disciplinati dal vigente Regolamento aziendale in materia, giusta Delibera di adozione 
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n.929/2024, per un importo complessivo pari a 1.254,42 Euro, in favore dei seguenti componenti 
dell’apposito gruppo di lavoro, evidenziando che alcuni di essi, per la fase di esecuzione, sono stati 
formalmente individuati dalla UOASSI, rinviando, per quanto di competenza AGRU, alla successiva 
individuazione da parte della sua Direttrice: 

 Ing. Rosa Linda Tinelli, RUP 
 Dott. Gaetano Paolo Calabrese, Collaboratore Amm.vo Prof.le Senior AGP, RUP per la fase di 

affidamento 
 Ing. Dario Ricci, DEC 
 Sig. Mattia Gargaro, Assistente Informatico UOASSI   – Supporto al DEC 
 Sig. Ambrogio Milanese, Assistente Tecnico UOASSI   – Supporto al DEC 
 Sig. Massimo Sciruicchio, Assistente Amm.vo UOASSI – Supporto al DEC 

 
che la relativa liquidazione sarà oggetto di apposito separato provvedimento, redatto ai sensi dell’art.17 del 
vigente Regolamento aziendale in materia, contenente il dettaglio delle attività effettivamente svolte da 
ciascuno di essi e quantificata la correlata entità dell’incentivo riconosciuto 
 
Vista la Deliberazione del Direttore Generala n. 1230 del 13.06.2024 avente ad oggetto “Investimento 
M6C21.1.1. - Digitalizzazione Dea di I e II livello – Autorizzazione alla realizzazione degli interventi residui 
riferiti ai progetti cup D91B22000940006 -D91B22000950006 - D71B22001240006 - D91B22000960006, 
individuazione limiti incentivi per funzioni tecniche”, in cui rientrano le attività di cui al presente 
provvedimento 
 
Ritenuto, per tutto quanto rappresentato, di procedere all’acquisizione dei servizi di monitoraggio e 
supporto ai processi di digitalizzazione della Asl Bari, in adesione al predetto Accordo Quadro Consip, in 
favore della società Exprivia S.p.A.- sede legale in Molfetta (BA) alla Via Adriano Olivetti n. 11 e con P.IVA 
09320730154 - (mandataria del RTI aggiudicatario), per una durata massima di 6 mesi dalla data di effettivo 
avvio dei servizi, con conclusione entro il termine perentorio del 30 giugno 2025, fatta salva l’anticipata 
risoluzione contrattuale in caso di intervenuta aggiudicazione della nuova gara regionale, per una spesa 
complessiva di € 89.601,60 iva esclusa 
 
Vista la nota prot. 1210 del 05/01/2023 
 
Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario 

                                                                 
D E L I B E R A 

 
Per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamate 
 
di autorizzare l’adesione all’Accordo Quadro Consip “Sistemi Informativi Sanitari e Servizi al Cittadino” - ID 
2365 Lotto 4 “Piattaforme Applicative, Portali e App” - CENTRO - SUD, per l’acquisizione del servizio di 
affiancamento on the job e/o di presidio fisso presso i Presidi Ospedalieri della Asl di Bari, in favore del RTI 
Aggiudicatario composto dalla mandataria Exprivia S.p.A. e dalle mandanti DATA PROCESSING, ARTEXE, 
VESENDA SRL, CAPGEMINI ITALIA S.P.A., EL.CO. S.R.L. e TELECONSYS, per una durata massima di 6 mesi dalla 
data di effettivo avvio delle attività, con conclusione entro il termine perentorio del 30 giugno 2025, per una 
spesa complessiva pari a € 89.601,60 iva esclusa, come dettagliato nella tabella riportata in narrativa 
 
di dare atto che la spesa riveniente dalla presente adesione alla convenzione CONSIP “Sistemi Informativi 
Sanitari e Servizi al Cittadino” - ID 2365 Lotto 4 “Piattaforme Applicative, Portali e App” - CENTRO – SUD, pari 
ad € 109.313,95 iva 22% inclusa, sarà finanziata con i fondi PNRR, è verrà imputata come segue: 
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di autorizzare l’Area Gestione Risorse Finanziarie ad anticipare con i fondi di Bilancio il pagamento delle 
fatture emesse dal Fornitore, nelle more dell’effettiva erogazione delle su richiamate risorse PNRR 
 
di dare atto che Responsabile di Progetto è la Dott.ssa Rosa Linda Tinelli e che, trattandosi di acquisizione 
rientrante nelle competenze della UOS “Acquisizione Servizi”, ai sensi della L. n. 241/90 e s.m.i. e dell’art. 15, 
comma 4 del D. Lgs. n. 36/2023 e s.m.i., è stato individuato, quale responsabile della fase di affidamento, il 
collaboratore amm.vo Prof.le Senior Dott. Gaetano Paolo Calabrese, evidenziando che, per la fase di 
esecuzione del servizio, quest’ultimo sarà affiancato dal Direttore dell’esecuzione del contratto (DEC), ai sensi 
degli artt. 115 e 116 d. Lgs. 36/2023, individuato nel Dirigente Analista UOASSI, Ing. Dario Ricci  
 
di provvedere, a cura del Responsabile per la fase di affidamento, alla creazione del contratto chiuso nel 
gestionale di magazzino, per consentire al DEC l’emissione degli ordinativi informatici (NSO) e la liquidazione 
delle fatture 

Di dare atto  

che, nell’ambito del presente affidamento, verranno riconosciuti gli incentivi tecnici ex art.45 del D. Lgs. 
n.36/2023 nei termini disciplinati dal vigente Regolamento aziendale in materia, giusta Delibera di adozione 
n.929/2024, per un importo complessivo pari a 1.254,42 Euro, in favore dei seguenti componenti 
dell’apposito gruppo di lavoro, evidenziando che alcuni di essi, per la fase di esecuzione, sono stati 
formalmente individuati dalla UOASSI, giusta comunicazione datata 26/06/2024, rinviando, per quanto di 
competenza AGRU, alla successiva individuazione da parte della sua Direttrice: 

 Ing. Rosa Linda Tinelli, RUP 
 Dott. Gaetano Paolo Calabrese, Collaboratore Amm.vo Prof.le Senior AGP, RUP per la fase di 

affidamento 
 Ing. Dario Ricci, DEC 
 Sig. Mattia Gargaro, Assistente Informatico UOASSI   – Supporto al DEC 
 Sig. Ambrogio Milanese, Assistente Tecnico UOASSI   – Supporto al DEC 
 Sig. Massimo Sciruicchio, Assistente Amm.vo UOASSI – Supporto al DEC 

 
che la liquidazione sarà oggetto di apposito separato provvedimento, che verrà redatto ai sensi dell’art.17 
del vigente Regolamento aziendale in materia, contenente il dettaglio delle attività effettivamente svolte da 
ciascuno di essi e correlata entità dell’incentivo riconosciuto 
 
di notificare il seguente provvedimento al RUP individuato per gli interventi previsti dal PNRR nell’ambito 
della Missione 6, Componente 2, Investimento 1.1, sub-investimento 1.1.1 Ammodernamento del parco 
tecnologico e digitale ospedaliero (Digitalizzazione), per gli adempimenti di competenza, tra cui, la successiva 
rendicontazione sulla piattaforma ReGIS 
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di notificare, inoltre, il seguente provvedimento alla mandataria Exprivia S.p.a. del RTI aggiudicatario, in 
qualità di appaltatrice del presente affidamento, al DEC e al Direttore Area Gestione Risorse Finanziarie, per 
i conseguenziali adempimenti di rispettiva competenza 
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PROFILI CONTABILI

RILEVANTE, a valere su: NON rilevante

Conto Economico/Patrimoniale Anno Importo

71210000065 - Assistenza hardware e software 2024 54.656,98

71210000065 - Assistenza hardware e software 2025 54.656,98

CONTIENE liquidazione NON Contiene Liquidazione

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

SOGGETTA a pubblicazione NON soggetta a pubblicazione

Sottosezione di Primo LIvello Sottosezione di Secondo LIvello Riferimento Normativo
Bandi di gara e contratti Atti delle amministrazioni

aggiudicatrici e degli enti
aggiudicatori distintamente per
ogni procedura

Art. 37, c. 1, lett. b) d.lgs. n. 33/2013 Artt. 21, c.
7, e 29, c. 1, d.lgs. n. 50/2016

ONERI DI RISERVATEZZA:

CONTIENE dati personali da NON pubblicare NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

Area Gestione Risorse Finanziarie

PROPOSTA N.RO 20240002391 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20240002075 DEL 10/10/2024
Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio è
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.
I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA

Responsabile Unico del Procedimento ai
sensi del D.Lgs.36/2023 Calabrese Gaetano Paolo Firmato digitalmente il

10/10/2024 09:24

Direttore/Responsabile di Struttura Napoliello Vincenzo Firmato digitalmente il
10/10/2024 10:49


