
  

    
 

 

    

  

            
   
 
  
  
 
  
  
  
  
   
  
  
 

Con la sottoscrizione in calce, i Direttori dichiarano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, 

anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento 

aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente sezione 

Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, 

in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di 

incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001. 
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Oggetto: Dipartimento di Prevenzione ASL BA. Fondo Legge Regione Puglia n° 
4/2010, art. 38. Rimodulazione disponibilità residue al 31.12.2023 
                                                                                                                
 

IL DIRETTORE GENERALE F.F. 
 

Vista la deliberazione del Direttore Generale F.F. n. 573 del 19/03/2024, con assistenza 
del Segretario, sulla base della proposta formulata dal Direttore del Dipartimento di 
Prevenzione, Dott. Fulvio Longo, che ne attesta la regolarità formale del procedimento 
ed il rispetto della legittimità, considera e determina quanto segue: 
Vista la Deliberazione del Direttore Generale n. 504 del 29.04.2020 di approvazione del 
“Regolamento per la predisposizione, adozione, e pubblicazione delle determinazioni 
dirigenziali all’albo pretorio aziendale e relativo manuale utente”; 
Vista la Deliberazione del Direttore Generale n. 2182 del 06.12.2021 di Approvazione 
Regolamento per la predisposizione, adozione, e pubblicazione delle deliberazioni del 
Direttore Generale e delle Determinazioni dirigenziali all’Albo Pretorio aziendale. 
Integrazione della DDG 504 del 29.04.2020; 
Vista la Deliberazione del Direttore Generale n. 454 del 29.02.2024 di approvazione del 
Regolamento per la predisposizione, adozione e pubblicazione delle deliberazioni del 
Direttore Generale e delle determinazioni dirigenziali all’albo pretorio aziendale. 
modifica art. 2, art. 3, art.7. 

PREMESSO che: 

- la Legge Regionale n.04 del 25.02.2010, all’art. 38, testualmente prevede: 

1. al comma 1: “Fatto salvo quanto previsto dal documento di indirizzo economico 
funzionale (DIEF) del SSR in materia, le somme incassate dalle Asl per diritti 
sanitari versati da terzi richiedenti le prestazioni erogate dai servizi dei 
Dipartimenti di Prevenzione secondo quanto previsto dalla Deliberazione della 
Giunta Regionale 02/07/2002 n.829, sono destinate, nella misura del 50 per 
cento al potenziamento dei servizi dei Dipartimenti di Prevenzione con 
particolare riferimento alle attività di vigilanza e controllo”; 

2. al comma 3: “I Direttori Generali delle ASL destinano una quota non inferiore 
all’80% delle somme incassate ai sensi del Decreto Legislativo 19 novembre 
2008 n.194 in favore dei Dipartimenti di Prevenzione per la copertura delle 
spese relative al mantenimento, al potenziamento e al miglioramento 
dell’efficacia della programmazione e dell’attuazione del piano aziendale 
integrato dei controlli in materia di sicurezza alimentare (sanità pubblica 
veterinaria e servizio igiene degli alimenti), comprese le spese amministrative 
sostenute relativamente ai servizi interessati all’effettuazione dei controlli 
ufficiali”; 

3. al comma 4: “le somme di cui al comma 6 dell’articolo 13 del decreto legislativo 
9 aprile 2008, n.81 (Attuazione dell’articolo 1 della Legge 3 agosto 2007, n.123 
in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro), che 
integrano l’apposito capitolo del bilancio regionale sono destinate per una 
quota non inferiore al 70% al Dipartimento di Prevenzione delle ASL per la 
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realizzazione dei seguenti obiettivi in materia di prevenzione nei luoghi di 
lavoro; 
a) potenziamento delle dotazioni organiche dei servizi prevenzione e sicurezza negli 

ambiti di lavoro; 
b) realizzazione di percorsi di aggiornamento professionale per il personale dei 

servizi prevenzione e sicurezza negli ambiti di lavoro; 
c) realizzazione di progetti a valenza regionale in materia di prevenzione e sicurezza 

negli ambiti di lavoro; 
d) acquisizione di mezzi e attrezzature”; 

PRESO ATTO che: 

- con Deliberazione del Commissario Straordinario f.f. ASL BA n° 1291 del 
17.07.2018 è stato accantonato per gli anni 2009, 2010, 2011, 2012 e 2013 l’importo 
totale di € 7.242.758,61, ai sensi dell’art. 38 della L.R. Puglia n° 4/2010;   

- dalla ricognizione effettuata dagli uffici del Dipartimento di Prevenzione nei primi 
mesi del 2024, in contraddittorio con quelli dell’Area Gestione Risorse Finanziarie 
ASL BA, giusta nota prot. n° 23973/2024 del 26/03/2024, risultano alla data del 
31/12/2023 gli accantonamenti al nuovo conto 230.100.00100 “Fondo Dipartimento 
di Prevenzione – Art. 38 L.R. 4/2010”, quale somme residue non ancora utilizzate 
alla data di bilancio 31 dicembre 2023, come di seguito indicate al successivo quadro 
sinottico: 

CODICE CONTO Descrizione CONTO 

Saldo  

disponibile al 
31/12/2023 

010 110 00030 IMP. E MACCHINARI 80.452,67 

010 110 00035 ATTREZZATURE SANITARIE 196.183,85 

010 110 00040 ATTREZZATURE NON SANITARIE 149.379,83 

010 110 00045 MOBILI E ARREDI 219.518,18 

010 110 00050 AUTOVETTURE 252.594,51 

010 110 00055 MACCHINE ELETTRONICHE PER UFFICIO 407.033,25 

010 110 00060 MACCHINE ORDINARIE D'UFFICIO 4.645,42 

010 110 00075 ALTRI BENI MATERIALI 392.140,29 

712 100 00005/10 CORSI DI FORMAZIONE DA PUBBLICO/PRIVATO 168.181,59 

712 100 00060 ELABORAZIONE DATI 293.840,22 

VARI PROGRAMMI MIRATI 7.483,66 

715 100 00005 MANUTENZ. ORD. SU IMMOBILI E PERT. 144.227,00 

715 100 00010 MANUTENZ. ORD. SU IMPIANTI E MACCH. 3,00 

715 100 00015 MANUTENZ. ORD. AUTOMEZZI NON SANITARI 60.000,00 

715 100 00020 MANUTENZ. ORD. ATTREZZ. TECNICO/SCIENT. 20.000,00 

715 100 00035 MANUTENZ. ORD. SU MACCH. ELETTRONICHE 30.000,00 

  TOTALI 2.425.683,47 
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   RILEVATO  che: 

- si rende necessario procedere a rimodulazione delle suddette somme residue pari ad 
€ 2.425.683,47, per il medesimo importo, e ai fini di una migliore allocazione delle 
stesse, attraverso apposite variazioni, storni e riclassifiche tra conti di CO.G.E., per 
un migliore utilizzo nel 2024 e nei futuri esercizi degli accantonamenti presenti al 
31.12.2023 sul nuovo conto 230.100.00100 “Fondo Dipartimento di Prevenzione – 
Art. 38 L.R. 4/2010”; 

   RITENUTO:  

- di proporre, secondo le indicazioni del Direttore Dipartimento di Prevenzione ASL 
BA, la seguente nuova distribuzione delle suddette somme residue pari ad € 
2.425.683,47 relative agli accantonamenti presenti al 31.12.2023 sul “conto 
230.100.00100 “Fondo Dipartimento di Prevenzione – Art. 38 L.R. 4/2010”, secondo 
il seguente quadro sinottico: 

 

 FONDI LEGGE 04/2010        ANNO 2024 

Deliberazione del Commissario Straordinario n. 1291 

del 17.07.2018;

CODICE CONTO Descrizione CONTO Totale Fondo al 

31/12/2023

Storni/Variazio

ni

Riclassifiche Totale Fondo 

dal 2024

010 110 00030 IMPIANTI E MACCHINARI 80.452,67 -55.452,67 25.000,00

010 110 00035 ATTREZZATURE SANITARIE E SCIENTIFICHE 196.183,85 443.816,15 640.000,00

010 110 00040 ATTREZZATURE NON SANITARIE 149.379,83 -109.379,83 40.000,00

010 110 00045 MOBILI E ARREDI 219.518,18 -169.518,18 50.000,00

010 110 00050 AUTOVETTURE, MOTOVEICLI E SIMILI 252.594,51 -2.594,51 250.000,00

010 110 00055 MACCHINE ELETTRONICHE PER UFFICIO 407.033,25 -377.033,25 30.000,00

010 110 00060 MACCHINE ORDINARIE D'UFFICIO 4.645,42 354,58 5.000,00

010 110 00075 ALTRI BENI MATERIALI 392.140,29 -373.958,70 18.181,59

712 100 00005/10 CORSI DI FORMAZIONE DA PUBBLICO/PRIVATO 168.181,59 511.818,41 -680.000,00 0,00

…..da pubblico      712.100.00005 250.000,00 250.000,00

…..da privato         712.100.00010 430.000,00 430.000,00

712 100 00060 ELABORAZIONE DATI 293.840,22 -233.840,22 60.000,00

VARI PROGRAMMI MIRATI 7.483,66 345.716,34 -353.200,00 0,00

prodotti alimentari        700 105 00005 3.200,00 3.200,00

cancelleria, stampati e supporti informatici         

700 105 00025 50.000,00 50.000,00

altri acquisti beni non sanitari    700 105 00060 70.000,00 70.000,00

altri servizi                     712 100 00110 80.000,00 80.000,00

spese del personale, oneri sociali ed Irap 100.000,00 100.000,00

spese di promozione      733 100 00005 50.000,00 50.000,00

712 100 00065 ASSISTENZA HARDWARE E SOFTWARE 0,00 10.000,00 10.000,00

712 100 00140

RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO AL PERSONALE 

DIPENDENTE 0,00 5.000,00 5.000,00

712 100 00150 LIBRI, RIVISTE ED ABBONAMENTI VARI 0,00 40.000,00 40.000,00

715 100 00005 MANUTENZ. ORD. SU IMMOBILI E PERTINENZE 144.227,00 -99.925,12 44.301,88

715 100 00010 MANUTENZ. ORD. SU IMPIANTI E MACCHINARI 3,00 4.997,00 5.000,00

715 100 00015 MANUTENZ. ORD. AUTOMEZZI NON SANITARI 60.000,00 -50.000,00 10.000,00

715 100 00020 MANUTENZ. ORD. ATTREZZ. TECNICO/SCIENT. 20.000,00 0,00 20.000,00

715 100 00035 MANUTENZ. ORD. SU MACCH. ELETTRONICHE 30.000,00 -20.000,00 10.000,00

718 100 00020

CANONI DI NOLEGGIO PER ATTREZZATURE 

TECNICO SANITARIE 0,00 30.000,00 30.000,00

757 100 XXXXX SOPRAVVENIENZE E INSUSSISTENZE PASSIVE 0,00 100.000,00 100.000,00

TOTALI 2.425.683,47 2.425.683,47
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Assunto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario 

 
 

D E L I B E R A  
 

1. di prendere atto della ricognizione effettuata dagli uffici del Dipartimento di 
Prevenzione ASL BA e di permettere l’utilizzo delle economie realizzate sino al 
31/12/2023 di importo pari ad € 2.425.683,47, allocate sul nuovo conto MOSS n° 
230.100.00100 “Fondo Dipartimento di Prevenzione – Art. 38 L.R. 4/2010”; 

 

2. di autorizzare la rimodulazione ed una migliore allocazione del predetto fondo unico 
della Legge Regione Puglia n° 4/2010 al 1° gennaio 2024 di importo pari ad € 
2.425.683,47, attraverso apposite variazioni, storni e riclassifiche extra-contabili, al 
fine di un migliore suo utilizzo nel finanziare le spese volte al reale potenziamento di 
tutti i servizi del Dipartimento nell’anno 2024 e nei futuri esercizi; 

 
 

3.  di autorizzare tale rimodulazione con particolare riferimento alle attività di 
vigilanza e controllo, per la copertura delle spese relative al mantenimento, al 
potenziamento e al miglioramento dell’efficacia della programmazione e 
dell’attuazione del piano aziendale integrato dei controlli in materia di sicurezza 
alimentare (sanità pubblica veterinaria e sevizio igiene degli alimenti), comprese le 
spese amministrative sostenute, relativamente ai servizi interessati all’effettuazione 
dei controlli ufficiali, nonché tutto quanto è direttamente funzionale all’erogazione 
dei LEA a livello di dipartimento di prevenzione, secondo quanto previsto dall’art. 2 
“Aree di attività della prevenzione collettiva e sanità pubblica”  del  D.P.C.M. del 
12/01/2017, di cui ad esempio:  

 
• lettera a), sorveglianza, prevenzione e controllo delle malattie infettive e parassitarie, 

inclusi i programmi vaccinali, e  

 

• lettera f) sorveglianza e prevenzione delle malattie croniche, inclusi la promozione degli 
stili di vita sani ed i programmi organizzati di screening;   

 

 

4. di prendere atto della nuova composizione del Fondo Legge Regione Puglia n° 
4/2010 dal 1° gennaio 2024 allocato sul nuovo conto MOSS n° 230.100.00100 
“Fondo Dipartimento di Prevenzione – Art. 38 L.R. 4/2010”, secondo il seguente 
quadro sinottico: 
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5. di invitare il Dipartimento di Prevenzione dell’ASL BA a presentare all’A.G.R.F. - 

Area Gestione Risorse Finanziarie ASL BA entro il 31 gennaio 2025 un report degli 
utilizzi e delle destinazioni del Fondo vincolato L.R. Puglia n° 4/2010 per il periodo 
1° gennaio 2024 – 31 dicembre 2024, e così a seguire per ogni successivo semestre, 
entro un mese dalla fine del suddetto periodo; 

     

 FONDI LEGGE 04/2010        ANNO 2024 

Deliberazione del Commissario Straordinario n. 1291 

del 17.07.2018;

CODICE CONTO Des crizione CONTO Totale Fondo al 

31/12/2023

Storni/Variazio

ni

Riclassifiche Totale Fondo 

dal 2024

010 110 00030 IMPIANTI E MACCHINARI 80.452,67 -55.452,67 25.000,00

010 110 00035 ATTREZZATURE SANITARIE E SCIENTIFICHE 196.183,85 443.816,15 640.000,00

010 110 00040 ATTREZZATURE NON SANITARIE 149.379,83 -109.379,83 40.000,00

010 110 00045 MOBILI E ARREDI 219.518,18 -169.518,18 50.000,00

010 110 00050 AUTOVETTURE, MOTOVEICLI E SIMILI 252.594,51 -2.594,51 250.000,00

010 110 00055 MACCHINE ELETTRONICHE PER UFFICIO 407.033,25 -377.033,25 30.000,00

010 110 00060 MACCHINE ORDINARIE D'UFFICIO 4.645,42 354,58 5.000,00

010 110 00075 ALTRI BENI MATERIALI 392.140,29 -373.958,70 18.181,59

712 100 00005/10 CORSI DI FORMAZIONE DA PUBBLICO/PRIVATO 168.181,59 511.818,41 -680.000,00 0,00

…..da pubblico      712.100.00005 250.000,00 250.000,00

…..da privato         712.100.00010 430.000,00 430.000,00

712 100 00060 ELABORAZIONE DATI 293.840,22 -233.840,22 60.000,00

VARI PROGRAMMI MIRATI 7.483,66 345.716,34 -353.200,00 0,00

prodotti alimentari        700 105 00005 3.200,00 3.200,00

cancelleria, stampati e supporti informatici         

700 105 00025 50.000,00 50.000,00

altri acquisti beni non sanitari    700 105 00060 70.000,00 70.000,00

altri servizi                     712 100 00110 80.000,00 80.000,00

spese del personale, oneri sociali ed Irap 100.000,00 100.000,00

spese di promozione      733 100 00005 50.000,00 50.000,00

712 100 00065 ASSISTENZA HARDWARE E SOFTWARE 0,00 10.000,00 10.000,00

712 100 00140

RIMBORSO SPESE DI  VIAGGIO AL PERSONALE 

DIPENDENTE 0,00 5.000,00 5.000,00

712 100 00150 LIBRI, RIVISTE ED ABBONAMENTI VARI 0,00 40.000,00 40.000,00

715 100 00005 MANUTENZ. ORD. SU IMMOBILI E PERTINENZE 144.227,00 -99.925,12 44.301,88

715 100 00010 MANUTENZ. ORD. SU IMPIANTI E MACCHINARI 3,00 4.997,00 5.000,00

715 100 00015 MANUTENZ. ORD. AUTOMEZZI NON SANITARI 60.000,00 -50.000,00 10.000,00

715 100 00020 MANUTENZ. ORD. ATTREZZ. TECNICO/SCIENT. 20.000,00 0,00 20.000,00

715 100 00035 MANUTENZ. ORD. SU MACCH. ELETTRONICHE 30.000,00 -20.000,00 10.000,00

718 100 00020

CANONI DI NOLEGGIO PER ATTREZZATURE 

TECNICO SANITARIE 0,00 30.000,00 30.000,00

757 100 XXXXX SOPRAVVENIENZE E INSUSSISTENZE PASSIVE 0,00 100.000,00 100.000,00

TOTALI 2.425.683,47 2.425.683,47
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6. di notificare il presente atto: 
 

a) al Direttore dell’Area Gestione Risorse Finanziarie ASL BA ai fini dei controlli 
di competenza, tra cui:  

 
- l’analisi di eventuali variazioni e aggiornamenti delle indicazioni regionali e del 
Documento di Indirizzo Economico Funzionale S.S.R.– D.I.E.F. in materia, anche al 
fine di valutare un eventuale accantonamento per l’esercizio 2024 dell’eventuale 
differenza positiva tra la Quota annua ed il Fondo residuo ex art. 38 L.R. Puglia n° 
4/2010, dopo anni di contenimento della spesa prescritto dalla Sezione 
Amministrazione e Finanza e Controllo del Dipartimento Politiche della Salute della 
Regione Puglia, come si evince dalla Delibera C.S. ASL BA n° 1291 del 17/07/2018; 
 
- l’analisi e la ricognizione delle modalità di destinazione e di utilizzo nell’esercizio 
2024 e successivi esercizi delle risorse accantonate, secondo quanto previsto 
dall’art.38 della Legge Regione Puglia n° 4/2010, e quanto prescritto dalla Direzione 
Strategica ASL BA, con nulla osta rilasciato dal Direttore Generale f.f. SL BA in data 
01/10/2024, postillato su proposta del Direttore del Dipartimento di Prevenzione ASL 
BA, nota prot. n° 68129/2024 del 01/10/2024;  
 
- la verifica della correttezza dei conti di CO.GE. utilizzati, e relativo confronto con 
le trasmissioni periodiche dipartimentali inerenti i flussi informativi per adempimenti 
contabili, ai sensi della Delibera ASL BA n° 133 del 20/01/2016 e s.m.i.;       
     
b) al Direttore dell’Area Gestione Patrimonio ASL BA, al Direttore dell’Area 

Gestione Tecnica ASL BA ed al Responsabile U.O.S. Formazione ASL BA per 
l’esecuzione delle relative operazioni di competenza; 

 
7. di notificare il presente provvedimento al Collegio Sindacale dell’ASLBA; 

 
8. di dare atto che tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna 

situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis, L 241/90, artt. 6, 7 
e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, ai sensi del vigente codice di comportamento aziendale e 
art. 1, c. 9, lett. e), I. 190/2012 — quest'ultimo come recepito, a livello aziendale, dalla 
Sezione Anticorruzione e Trasparenza del vigente PIAO — tale da pregiudicare 
l'esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento 
indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di 
incompatibilità di cui all'art. 35- bis, D. Lgs. 165/2001. 
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PROFILI CONTABILI

RILEVANTE, a valere su: NON rilevante

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

SOGGETTA a pubblicazione NON soggetta a pubblicazione

ONERI DI RISERVATEZZA:

CONTIENE dati personali da NON pubblicare NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

Area Gestione Risorse Finanziarie Area Gestione Patrimonio

Area Gestione Tecnica Ufficio Formazione

PROPOSTA N.RO 20240002520 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20240002225 DEL 28/10/2024
Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio è
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.
I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.
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