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anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento 

aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente sezione 

Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, 

in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di 

incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001. 
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OGGETTO: Convenzione tra l’IRCCS Ospedale Casa Sollievo della Sofferenza di San Giovanni 
Rotondo e l’ASL Bari, finalizzata alla formazione nelle procedure endoscopiche di II° 
livello. Presa d’atto. 
 

IL DIRETTORE GENERALE F.F. 

 
Vista la Delibera del Direttore Generale n. 573 del 19/03/2024, con l’assistenza del Segretario, sulla base 

della istruttoria e della proposta formulata dal Dirigente Responsabile U.O.S. Affari Generali, Avv. 
Raffaele Iorio, che ne attesta la regolarità formale del procedimento ed il rispetto della legalità, 
considera e determina quanto segue. 

 
PREMESSO che: 
- Nell'ambito dell’U.O.S.V.D. Screening Colon Retto Endoscopia Digestiva della ASL BARI – P.O. “Di 

Venere” è presente un’intensa attività diagnostica ed operativa di endoscopia digestiva (esami 
diagnostici ed operativi in elezione ed in urgenza con polipectomie, mucosectomie, posizionamento 
PEG e Jpeg, posizionamento e rimozione protesi, dilatazioni, rimozione corpi estranei ed emostasi), 
incrementata di recente dall’esecuzione di procedure endoscopiche di II° livello, quali la resezione 
endoscopica a tutto spessore (E-FTR) e diagnosi e terapia di patologie benigne e/o maligne della via 
bilio-pancreatica (ERCP), che necessitano di specifico training per il consolidamento delle tecniche 
stesse; 

- sono stati assegnati alla suddetta U.O.S.V.D., nuovi dirigenti medici al fine di potenziare la capacità 
erogativa della ASL e, soprattutto nell’ambito dell’area Sud-est, finalizzato altresì all’abbattimento 
delle liste d’attesa e del progetto regionale di screening CCR; 

- il Dott. Francesco Perri, Direttore della U.O.C. di Gastroenterologia dell’Ospedale Casa Sollievo della 
Sofferenza e l’equipe endoscopica a lui afferente, endoscopisti di alta professionalità ed esperti nelle 
tecniche summenzionate, hanno offerto la propria disponibilità – per le vie brevi – a collaborare con 
l’U.O.S.V.D. di Screening Colon Retto Endoscopia Digestiva del P.O. “Di Venere” e, a tal fine, ad aderire 
ad un Protocollo di formazione con l’obiettivo di rendere la suddetta U.O.S.V.D. autonoma ed esperta 
nell'esecuzione di procedure endoscopiche di II° livello; 

- tenendo conto che il personale neo assunto, seppur autonomo nelle procedure diagnostiche ed 
operative di base, beneficerebbe di un adeguato training formativo atto a consolidare le procedure 
già in erogazione, nonché ad eseguirne di nuove, quali EMR ed Ecoendoscopia, incrementando in tal 
modo, anche qualitativamente, il livello delle attività endoscopiche erogabili all’interno della propria 
UO e dell’Azienda stessa; 
 

DATO ATTO altresì, che: 
- l’Ospedale Casa Sollievo della Sofferenza, in considerazione della richiesta di 

collaborazione/formazione proposta dalla ASL BARI con nota prot. n. 7680 del 29/01/2024 e condivisa 
successivamente nella riunione tenutasi in VC il 15/03/2024, intende aderirvi, assicurando con tale 
atto, la necessaria qualificazione delle prestazioni endoscopiche precedentemente indicate; 

- il Direttore dell’U.O.C. di Gastroenterologia, Dott. F. Perri, al fine di accelerare la curva di 
apprendimento, ha manifestato la disponibilità ad accogliere i medici individuati nella propria U.O.C. 
ed avviarli all’esecuzione delle procedure di II° livello ed ha inoltre manifestato la disponibilità ad 
eseguire, compatibilmente con le esigenze di servizio ed al di fuori del proprio orario lavorativo, il ruolo 
di tutoraggio anche presso il P.O. “Di Venere”, nel momento in cui ciò sarà richiesto; 

- sulla base della proposta suddetta, con comunicazione a mezzo mail del 18/09/2024, la ASL BA ha 
trasmesso all’IRCCS Ospedale Casa Sollievo della Sofferenza di San Giovanni Rotondo, bozza di 
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convenzione finalizzata alla formazione nelle procedure endoscopiche di II° livello, secondo quanto 
sopra descritto; 

- successivamente, con comunicazione a mezzo mail del 17/10/2024 (acquisita al prot. ASL BA n. 
129869/2024), l’IRCCS Ospedale Casa Sollievo della Sofferenza di San Giovanni Rotondo ha trasmesso 
il testo convenzionale definitivo, come concordato dalle Parti; 

- con comunicazione a mezzo mail del 17/10/2024 la ASL BA ha trasmesso all’IRCCS Ospedale Casa 
Sollievo della Sofferenza di San Giovanni Rotondo, l’accordo debitamente sottoscritto dal Direttore 
Generale F.F. ASL BA; 

- da ultimo, con comunicazione a mezzo mail del 17/10/2024 (acquisita al prot. ASL BA n.131201/2024), 
l’IRCCS Ospedale Casa Sollievo della Sofferenza di San Giovanni Rotondo ha trasmesso il testo 
convenzionale debitamente controfirmato, allegato sub A) al presente provvedimento per costituirne 
parte integrante e sostanziale; 
 

RILEVATO che: 
- in virtù di quanto sopra, la convenzione disciplina un progetto di alta formazione; 
- i medici della U.O.S.V.D. Screening Colon Retto Endoscopia Digestiva del P.O. “Di Venere” individuati 

dal Dirigente Medico Responsabile della predetta U.O.S.V.D., si recheranno, compatibilmente con le 
esigenze di servizio di entrambe le UO, presso l’Ospedale Casa Sollievo della Sofferenza, con una 
frequenza per ciascun medico di massimo 8 accessi mensili; 

 - i Dirigenti Medici dell’Ospedale Casa Sollievo della Sofferenza, individuati come “Tutor” dal Direttore 
della UOC di Gastroenterologia dell’Ospedale di San Giovanni Rotondo, al fine di perfezionare e 
supportare la crescita professionale dei medici in formazione e quindi di avviare quanto prima 
l’erogazione di procedure endoscopiche complesse apprese durante la prima fase, presso la ASL BA, 
si recheranno presso l’U.O.S.V.D. di Screening Colon Retto Endoscopia Digestiva del P.O. “Di Venere” 
con una frequenza di massimo 4 accessi mensili; 

  
PRECISATO che:  

- le prestazioni di tutoraggio eseguite presso l’Ospedale Casa Sollievo della Sofferenza devono essere 
svolte durante il normale orario lavorativo e senza aggravio di spesa; 

- al fine di ottimizzare il percorso formativo, senza inficiare, allo stesso tempo, le attività istituzionali del 
rispettivo P.O. di appartenenza, i medici in formazione individuati, si potranno dedicare all’attività 
formativa integrativa, due per volta, altresì, l’attività in parola sarà regolamentata con le modalità 
previste dal “Comando finalizzato”, ovvero, riconosciuta come orario lavorativo istituzionale e, 
pertanto, estensione della garanzia assicurativa dell’attività svolta presso il centro di Alta Formazione 
ed eventuale rimborso per le spese di viaggio sostenute per l’attività in parola; 

- le prestazioni di consulenza oggetto del presente rapporto convenzionale saranno effettuate presso il 
P.O. “Di Venere” e potranno essere soddisfatte dal Dirigente Medico “Tutor” a cui si demanda la 
responsabilità ed il dovere di comunicare alla Direzione Medica di Presidio, ai sensi della normativa 
vigente, eventuali ipotesi di inconferibilità e di incompatibilità (L. 190/2012, D.Lgs 39/2013, D.P.R. 
62/2013); 

- le prestazioni di cui al presente atto convenzionale, potranno essere espletate solo al di fuori 
dell'ordinario orario di servizio, con n. 4 accessi mensili di n. 6 ore ciascuno (non comprensivi dei tempi 
di percorrenza stradale per raggiungere il P.O. “Di Venere” che andranno computati e remunerati a 
parte - v. art. 4 della Convenzione); 

- le attività di cui sopra, saranno svolte contemporaneamente, in modo da omogenizzare in maniera 
quanto più rapida possibile il modus operandi dei medici del P.O. “Di Venere” con quello dei colleghi 
di Casa Sollievo della Sofferenza; 

- l’ASL BA garantisce luoghi di lavoro idonei alla vigente normativa in materia di salute e sicurezza e in 
relazione all’attività oggetto della convenzione; 
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- la richiesta di prestazione specialistica, autorizzata dalla Direzione Sanitaria della ASL BARI, dovrà 
pervenire alla Direzione Sanitaria dell’Ospedale Casa Sollievo della Sofferenza, che avrà cura di 
trasmetterla al Dirigente Responsabile; 

- iI Dirigente Medico individuato concorderà con il Dirigente Responsabile dell’U.O. richiedente della ASL 
BARI, o suo sostituto, tempi e modalità della prestazione richiesta; 

- altresì, il Dirigente Medico individuato effettuerà le prestazioni specialistiche presso il P.O. “Di Venere” 
in regime di convenzione e il corrispettivo pagamento verrà disciplinato ai sensi dell’art. 91 del CCNL 
2019/2021, alla tariffa oraria di € 100,00 (euro cento), al lordo delle ritenute di legge e di IRAP, se dovute 
ed al netto del rimborso chilometrico e dei pedaggi autostradali debitamente documentati. Alla 
medesima tariffa è assoggettato il tempo del viaggio in auto; 

- sarà cura della Macrostruttura in cui il Dirigente Medico effettuerà le prestazioni, rendicontare ed 
autorizzare le attività svolte ed il numero di ore effettuate inviando comunicazione all’Ospedale Casa 
Sollievo della Sofferenza: il Dirigente medico Responsabile dell’U.O.S.V.D. Screening Colon Retto 
Endoscopia Digestiva del P.O. “Di Venere” produrrà la rendicontazione circa il numero e la regolarità 
degli accessi, verificata e vidimata dalla Direzione Amministrativa/Medica del PO. “Di Venere”; il 
pagamento sarà formalizzato dalla Direzione Amministrativa del P.O. predetto, con apposita 
determinazione dirigenziale; 

- l’Ospedale Casa Sollievo della Sofferenza, sulla base della rendicontazione prodotta dal Dirigente 
Responsabile della Macrostruttura, emetterà regolare fattura tramite l’Area Gestione Risorse 
Finanziarie, attraverso la piattaforma SNO, ed il pagamento sarà assicurato da parte della ASL BARI entro 
30 giorni dal ricevimento della stessa fattura. 

- l’Ospedale Casa Sollievo della Sofferenza provvederà, decorsi due mesi dall’effettuazione delle 
prestazioni, a liquidare i compensi spettanti al Dirigente Medico secondo la ripartizione prevista dalla 
convenzione; 

- la ASL BARI garantisce la responsabilità civile dei professionisti dell’Ospedale Casa Sollievo del-la 
Sofferenza, per i danni eventualmente causati a terzi nell’espletamento dell’attività dedotta in 
convenzione, salvo l’eventuale diritto di rivalsa nei confronti dei professionisti stessi, secondo le 
previsioni di legge e del contratto nazionale di lavoro applicabile. Si precisa, inoltre, che durante lo 
svolgimento delle attività da parte del personale in parola, è garantita la copertura INAIL per infortuni 
sul lavoro; 

- le Parti, ai fini del trattamento dei dati personali relativi al presente accordo, garantiscono il rispetto del 
Regolamento (UE) 2016/679 GDPR, nonché della normativa nazionale in materia di protezione dei dati 
personali; 

- la presente convenzione ha validità di 1 anno a decorrere dalla data di sottoscrizione del presente atto 
e non è ammesso il rinnovo tacito; 

 
RITENUTO, pertanto, di: 
- di prendere atto della convenzione stipulata tra la ASL BA e l’IRCCS Ospedale Casa Sollievo della 

Sofferenza di San Giovanni Rotondo” per la durata massima di 1 anno, a decorrere dalla data di adozione 
del presente atto e senza possibilità di proroga e/o rinnovo tacito, finalizzata alla formazione nelle 
procedure endoscopiche di II° livello, come da convenzione allegata sub A) quale parte integrante e 
sostanziale del presente provvedimento.  

 
Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, reso ai sensi 
dell’art. 3, d. lgs. 502/1992. 

 
Per le motivazioni esposte in premessa, che qui si intendono completamente acquisite e che formano 
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento. 
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DELIBERA  
 

1) di prendere atto della convenzione stipulata tra la ASL BA e l’IRCCS Ospedale Casa Sollievo 

della Sofferenza di San Giovanni Rotondo” per la durata massima di 1 anno, a decorrere dalla 
data di adozione del presente atto e senza possibilità di proroga e/o rinnovo tacito, 
finalizzata alla formazione nelle procedure endoscopiche di II° livello, come da convenzione 
allegata sub A) quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 

2) di stabilire che la ASL BA dovrà corrispondere all’IRCCS Ospedale Casa Sollievo della Sofferenza di 
San Giovanni Rotondo, come compenso ad accesso per il Dirigente Medico che effettuerà le 
prestazioni presso il P.O. “Di Venere” in regime di convenzione, l’importo orario di Euro 100,00 al 
lordo delle ritenute di legge e di IRAP, se dovute ed al netto del rimborso chilometrico e dei 
pedaggi autostradali debitamente documentati. Alla medesima tariffa è assoggettato il tempo del 
viaggio in auto, altresì;  

3) di stabilire che sarà cura della Macrostruttura in cui il Dirigente Medico effettuerà le prestazioni, 
rendicontare ed autorizzare le attività svolte ed il numero di ore effettuate inviando 
comunicazione all’Ospedale Casa Sollievo della Sofferenza: il Dirigente medico Responsabile 
dell’U.O.S.V.D. Screening Colon Retto Endoscopia Digestiva del P.O. “Di Venere” produrrà la 
rendicontazione circa il numero e la regolarità degli accessi, verificata e vidimata dalla Direzione 
Amministrativa del PO. “Di Venere”;  

4) di stabilire altresì, che il pagamento sarà formalizzato dalla Direzione Amministrativa del P.O. 
predetto, con apposita determinazione dirigenziale (la stessa dovrà provvedere all’ordine 
informatico su piattaforma NSO); 

5) di notificare a cura della U.O.S. Affari Generali il presente provvedimento, unitamente alla 
convenzione sottoscritta dalle Parti, all’IRCCS Ospedale Casa Sollievo della Sofferenza di San 
Giovanni Rotondo”, al Dirigente Medico Responsabile della U.O.S.V.D. Screening Colon Retto 
Endoscopia Digestiva del P.O. “Di Venere”, all’Area Gestione Risorse Umane - Ufficio Concorsi e 
Assunzioni e alla Direzione Amministrativa e Medica del P.O. “Di Venere”, per le conseguenti 
attività di competenza, secondo quanto specificato in convenzione; 

6)  di dare atto che si provvederà alla pubblicazione del presente provvedimento nella Sezione 
Amministrazione Trasparente/Provvedimenti, ai sensi dell’art. 23, D.lgs. 33/2013;  

7) di dare atto che tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna situazione  di 
conflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 
62/20213, ai sensi del vigente codice di comportamento aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 
190/2012 - quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, dalla Sezione Anticorruzione e 
Trasparenza del vigente PIAO - tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti 
attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna 
delle condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, d.lgs. 165/2001. 

Proposta N.ro 0002642/2024

Deliberazione del Direttore Generale



1 
 

 
 
 
 

 

 

 

CONVENZIONE TRA LA ASL BARI E L’IRCCS OSPEDALE CASA SOLLIEVO DELLA  

SOFFERENZA DI SAN GIOVANNI ROTONDO FINALIZZATO ALLA FORMAZIONE 

NELLE PROCEDURE ENDOSCOPICHE DI II° LIVELLO 

 

TRA 

L’IRCCS Ospedale Casa Sollievo della Sofferenza di San Giovanni Rotondo (C.F. e Partita 

IVA: 00138660717), con sede in Viale Cappuccini, 1 – San Giovanni Rotondo (FG), nella 

persona del Direttore Generale e Legale Rappresentante Dott. Gino Gumirato, domiciliato per la 

carica presso la sede dell’IRCCS Ospedale Casa Sollievo della Sofferenza di San Giovanni Roton-

do, in seguito denominata “Ospedale Casa Sollievo della Sofferenza” 

E 

L’Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Bari (Codice Fiscale e Partita IVA: 06534340721) 

in seguito denominata "ASL BARI", con sede in Bari al Lungomare Starita n. 6, nella persona del 

Direttore Generale F.F. e Legale Rappresentante Avv. Luigi Fruscio, domiciliato per la carica pres-

so la sede dell'ASL BARI 

nel seguito del presente Atto, denominate singolarmente "parte", congiuntamente "parti”. 

 

PREMESSO CHE 

 

 Nell'ambito dell’U.O.S.V.D. Screening Colon Retto Endoscopia Digestiva della ASL BARI 

– P.O. “Di Venere” è presente un’intensa attività diagnostica ed operativa di endoscopia di-

gestiva (esami diagnostici ed operativi in elezione ed in urgenza con polipectomie, mucosec-

tomie, posizionamento PEG e Jpeg; posizionamento e rimozione protesi; dilatazioni; rimo-

zione corpi estranei ed emostasi) e che si è inoltre recentemente iniziato ad eseguire anche 

procedure endoscopiche di II° livello, quali la resezione endoscopica a tutto spessore (E-

FTR) e diagnosi e terapia di patologie benigne e/o maligne della via bilio-pancreatica 

(ERCP) che necessitano comunque di un ulteriore training e consolidamento delle tecniche 

stesse; 

 sono stati assegnati alla suddetta U.O.S.V.D., nuovi dirigenti medici al fine di potenziare la 

capacità erogativa della ASL e, soprattutto nell’ambito dell’area Sud-est, in favore 

dell’abbattimento delle liste d’attesa e del progetto regionale di screening CCR; 
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 il Dott. Francesco Perri, Direttore della U.O.C. di Gastroenterologia dell’Ospedale Casa Sol-

lievo della Sofferenza e l’equipe endoscopica a lui afferente, endoscopisti di alta professio-

nalità ed esperti nelle tecniche summenzionate, hanno offerto la propria disponibilità – per le 

vie brevi – a collaborare con l’U.O.S.V.D. di Screening Colon Retto Endoscopia Digestiva 

del P.O. “Di Venere” e, a tal fine, ad aderire ad un Protocollo di formazione con l’obiettivo 

di rendere la suddetta U.O.S.V.D. autonoma ed esperta nell'esecuzione di procedure endo-

scopiche di II° livello;  

 tenendo conto che il personale neo assunto, seppur autonomo nelle procedure diagnostiche 

ed operative di base, beneficerebbe di un adeguato training formativo atto a consolidare le 

procedure già in erogazione, nonché ad eseguirne di nuove, quali EMR ed Ecoendoscopia, 

incrementando in tal modo anche qualitativamente il livello delle attività endoscopiche ero-

gabili all’interno della propria UO e dell’Azienda stessa;   

 l’Ospedale Casa Sollievo della Sofferenza, in considerazione della richiesta di collaborazio-

ne/formazione proposta dalla ASL BARI con nota prot. n. 7680 del 29/01/2024 e condivisa 

successivamente nella riunione tenutasi in VC il 15/03/2024, intende aderirvi, assicurando 

con tale atto, la necessaria qualificazione delle prestazioni endoscopiche precedentemente 

indicate; 

 il Direttore dell’U.O.C. di Gastroenterologia diretta dal Dott F. Perri, al fine di accelerare la 

curva di apprendimento, ha manifestato la disponibilità ad accogliere i medici individuati 

nella propria UO ed avviarli all’esecuzione delle procedure di II° livello ed ha inoltre mani-

festato la disponibilità ad eseguire, compatibilmente alle esigenze di servizio ed al di fuori 

del proprio orario lavorativo, il ruolo di tutoraggio anche presso il P.O. “Di Venere” nel 

momento in cui ciò sarà richiesto; 

 in virtù di quanto sopra, la convenzione disciplina un progetto di alta formazione che si arti-

cola  secondo quanto specificato di seguito; 

 

 con la stipula della presente convenzione, verranno confermati e rispettati i ruoli ammini-

strativi e del profilo professionale dei partecipanti alla convenzione stessa. 

 

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 

 

Art. 1 (Finalità) 

ATTIVITÀ DEI MEDICI DEL P.O. “DI VENERE” - I medici della U.O.S.V.D. Screening Colon 

Retto Endoscopia Digestiva del P.O. “Di Venere” individuati dal Dirigente Medico Responsabile 

della predetta U.O.S.V.D., si recheranno, compatibilmente con le esigenze di servizio di entrambe 

le UO, presso l’Ospedale Casa Sollievo della Sofferenza, con una frequenza per ciascun medico di 

massimo 8 accessi mensili. 

ATTIVITÀ DEI MEDICI DI “ CASA SOLLIEVO DELLA SOFFERENZA” –I Dirigenti Medici 

dell’Ospedale Casa Sollievo della Sofferenza, individuati come  “Tutor” dal Direttore della UOC di 
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Gastroenterologia dell’Ospedale di San Giovanni Rotondo, al fine di perfezionare e supportare la 

crescita professionale dei medici in formazione e quindi avviare quanto prima l’erogazione di pro-

cedure endoscopiche complesse apprese durante la prima fase, presso la ASL BA, si recheranno 

presso l’U.O.S.V.D. di Screening Colon Retto Endoscopia Digestiva del P.O. “Di Venere” con una 

frequenza di massimo 4 accessi mensili. 

 

Art. 2 (Oggetto e luogo delle prestazioni) 

ATTIVITÀ DA SVOLGERSI PRESSO L’OSPEDALE “CASA SOLLIEVO DELLA SOFFE-

RENZA” DI SAN GIOVANNI ROTONDO - Le prestazioni di tutoraggio eseguite presso 

l’Ospedale Casa Sollievo della Sofferenza devono essere svolte durante il normale orario lavorativo 

e senza aggravio di spesa. 

Al fine di ottimizzare il percorso formativo, senza inficiare, allo stesso tempo, le attività istituziona-

li del rispettivo P.O. di appartenenza, i medici in formazione individuati, si potranno dedicare 

all’attività formativa integrativa, due per volta. 

Tale attività sarà regolamentata con le modalità previste dal “Comando finalizzato”, ovvero, ricono-

sciuta come orario lavorativo istituzionale e, pertanto, estensione della garanzia assicurativa 

dell’attività svolta presso il centro di Alta Formazione ed eventuale rimborso per le spese di viaggio 

sostenute per l’attività in parola. 

 

ATTIVITÀ DA SVOLGERSI PRESSO IL P.O. “DI VENERE” DI BARI 

Le prestazioni di consulenza oggetto del presente rapporto convenzionale saranno effettuate presso 

il P.O. “Di Venere” e potranno essere soddisfatte dal Dirigente Medico “Tutor” a cui si demanda la 

responsabilità ed il dovere di comunicare alla Direzione Medica di Presidio, ai sensi della normativa 

vigente, eventuali ipotesi di inconferibilità e di incompatibilità (L. 190/2012, D.Lgs 39/2013, 

D.P.R. 62/2013). 

L'inosservanza di tali prescrizioni comporterà la risoluzione degli eventuali rapporti già instaurati 

(le medesime normative prevedono sanzioni nei casi di inottemperanza). 

Le prestazioni di cui al presente atto convenzionale, potranno essere espletate comunque solo al di 

fuori dell'ordinario orario di servizio, mediamente con n. 4 accessi mensili di n. 6 ore ciascuno (non 

comprensivi dei tempi di percorrenza stradale per raggiungere il P.O. “Di Venere” che andranno 

computati e remunerati a parte - v. art. 4).  

Tali prestazioni aggiuntive non dovranno in alcun modo sovrapporsi e/o pregiudicare la regolare 

erogazione del servizio da rendersi all’Ospedale Casa Sollievo della Sofferenza, né comportare vio-

lazione delle norme vigenti in merito alla durata giornaliera e settimanale dell'orario di lavoro. 

 

Le due attività di cui al presente articolo saranno svolte contemporaneamente  in modo da omoge-

nizzare in maniera quanto più rapida possibile il modus operandi dei medici del P.O. Di Venere con 

quello dei colleghi di Casa Sollievo della Sofferenza. 

 

Art. 3 (Modalità di svolgimento) 
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La richiesta di prestazione specialistica, autorizzata dalla Direzione Sanitaria della ASL BARI, do-

vrà pervenire alla Direzione Sanitaria dell’Ospedale Casa Sollievo della Sofferenza, che avrà cura 

di trasmetterla al Dirigente Responsabile. 

II Dirigente Medico individuato concorderà con il Dirigente Responsabile dell’U.O. richiedente del-

la ASL BARI, o suo sostituto, tempi e modalità della prestazione richiesta.  

 

 

 

Art. 4 (Corrispettivo e modalità di pagamento) 

Il Dirigente Medico individuato effettuerà le prestazioni specialistiche presso il P.O. “Di Venere” in 

regime di convenzione e il corrispettivo pagamento verrà disciplinato ai sensi dell’art. 91 del CCNL 

2019/2021, alla tariffa oraria di € 100,00 (euro cento), al lordo delle ritenute di legge e di IRAP, se 

dovute ed al netto del rimborso chilometrico e dei pedaggi autostradali debitamente documentati. 

Alla medesima tariffa è assoggettato il tempo del viaggio in auto . 

Sarà cura della Macrostruttura in cui il Dirigente Medico effettuerà le prestazioni, rendicontare ed 

autorizzare le attività svolte ed il numero di ore effettuate inviando comunicazione all’Ospedale Ca-

sa Sollievo della Sofferenza: il Dirigente medico Responsabile dell’U.O.S.V.D. Screening Colon 

Retto Endoscopia Digestiva del P.O. “Di Venere” produrrà la rendicontazione circa il numero e la 

regolarità degli accessi, verificata e vidimata dalla Direzione Amministrativa/Medica del PO. “Di 

Venere”; il pagamento sarà formalizzato dalla Direzione Amministrativa del P.O. predetto, con ap-

posita determinazione dirigenziale. 

L’Ospedale Casa Sollievo della Sofferenza, sulla base della rendicontazione prodotta dal Dirigente 

Responsabile della Macrostruttura, emetterà regolare fattura tramite l’Area Gestione Risorse Finan-

ziarie, attraverso la piattaforma SNO, ed il pagamento sarà assicurato da parte della ASL BARI en-

tro 30 giorni dal ricevimento della stessa fattura. 

L’Ospedale Casa Sollievo della Sofferenza provvederà, decorsi due mesi dall’effettuazione delle 

prestazioni, a liquidare i compensi spettanti al Dirigente Medico secondo la ripartizione prevista 

dalla convenzione. 

Il Dirigente Medico dell’ASL BARI che si recherà presso l’Ospedale Casa Sollievo della Sofferen-

za, al fine di perfezionare le tecniche endoscopiche ed accelerare la fisiologica curva 

d’apprendimento, lo farà nell’ambito del proprio orario di servizio e con il solo rimborso chilome-

trico per massimo 8 volte al mese e compatibilmente alle esigenze del servizio dell’U.O. di apparte-

nenza. 

Il professionista incaricato è tenuto a concordare la propria attività professionale con il Dirigente 

medico Responsabile dell’U.O.S.V.D. Screening Colon Retto Endoscopia Digestiva del P.O. “Di 

Venere”, al fine di assicurare il puntuale espletamento delle prestazioni in oggetto, secondo la tem-

pistica e le modalità prescritte. 

La programmazione e le modalità di effettuazione delle attività oggetto dell’Accordo saranno stabi-

lite di volta in volta dalle Parti, e, precisamente dal Dirigente medico Responsabile dell’U.O.S.V.D. 

Screening Colon Retto Endoscopia Digestiva del P.O. “Di Venere”, d’intesa con il Direttore della 
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U.O.C. di Gastroenterologia dell’Ospedale Casa Sollievo della Sofferenza e del professionista inca-

ricato. 

 

Art. 5 (Assicurazione) 

La ASL BARI garantisce la responsabilità civile dei professionisti dell’Ospedale Casa Sollievo del-

la Sofferenza, per i danni eventualmente causati a terzi nell’espletamento dell’attività dedotta in 

convenzione, salvo l’eventuale diritto di rivalsa nei confronti dei professionisti stessi, secondo le 

previsioni di legge e del contratto nazionale di lavoro applicabile. Si precisa, inoltre, che durante lo 

svolgimento delle attività da parte del personale in parola, è garantita la copertura INAIL per infor-

tuni sul lavoro. 

Il medico autorizzato della formazione si avvarrà della propria copertura assicurativa per la respon-

sabilità derivante dalle prestazioni effettuate in virtù della presente convenzione. 

Le Parti garantiscono che il personale impiegato nell'attività in essere, abbia i requisiti professionali 

richiesti dalla vigente disciplina del Servizio Sanitario Nazionale, operando nel rispetto della stessa. 

L’Ospedale Casa Sollievo della Sofferenza è indenne da pretese che terzi dovessero avanzare in re-

lazione a danni derivanti dalla mancata corretta esecuzione delle prestazioni oggetto della Conven-

zione. 

 

Art. 6 (Protezione Dati Personali)  

Le Parti si impegnano a conformarsi ad ogni obbligo previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 del 

Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 concernente la “tutela delle persone fisiche 

con riguardo al trattamento dei dati personali e la libera circolazione di tali dati” (di seguito 

“GDPR”) nonché alle normative nazionali in materia ed ai provvedimenti dell’Autorità Garante per 

la protezione dei dati personali. 

Ciascuna Parte riconosce ed accetta che i dati personali relativi all’altra Parte, nonché i dati perso-

nali di propri dipendenti / collaboratori, etc., coinvolti nelle attività di cui alla presente Convenzio-

ne, saranno trattati dall’altra Parte in qualità di Titolare autonomo del trattamento dei dati personali 

(di seguito “Titolare”) per finalità strettamente funzionali alla instaurazione e all’esecuzione della 

Convenzione stessa ed in conformità con l’informativa resa da ognuna, ai sensi e per gli effetti del 

GDPR (L’informativa della ASL BA è reperibile alla pagina web 

https://www.sanita.puglia.it/web/asl-bari/informative-privacy). 

Resta inteso che i dati personali saranno trattati, secondo principi di liceità e correttezza, in modo da 

tutelare i diritti e le libertà fondamentali, nel rispetto di misure tecniche ed organizzative per assicu-

rare un livello di sicurezza adeguato al rischio, con modalità manuali e/o automatizzate. 

 

Art. 7 (Durata) 
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La presente convenzione avrà validità annuale a decorrere dalla data di stipula della Convenzione, 

rinnovabile per espressa volontà delle Parti, mediante adozione di specifico provvedimento. Le Parti 

possono recedere anticipatamente dal presente accordo dando alla controparte un preavviso di 30 

gg. 

 

Art. 8 (Foro competente e registrazione) 

Le Parti convengono che le controversie di qualsiasi natura, derivanti dall'esecuzione del presente 

accordo stipulato, se non risolte bonariamente, saranno devolute all'organo competente previsto dal-

la vigente normativa. In via esclusiva il Foro di competenza è quello di Bari. 

La presente Convenzione, composta da n. 9 articoli, redatta in duplice copia, una per ciascuna parte 

sottoscrittrice, viene stipulata ai sensi dell'art. 16, tabella allegato "B" del D.P.R. 26.10.1972 n. 642 

come modificato dal D.P.R. 30.12.1982 n. 955 e verrà registrata solo in caso d'uso ai sensi degli 

artt. 5 comma 2, e 39 del D.P.R. 26.04.1986 n. 131; in ogni caso imposta di registro, di bollo ed 

ogni eventuale onere accessorio in merito sono a carico della ASL BARI. 

 

Art. 9 (Disposizioni finali) 

Per quanto non espressamente previsto dal presente contratto le parti fanno espresso rinvio alle di-

sposizioni di Legge regolamentari e contrattuali vigenti in materia. 

           

 

 

IRCCS Ospedale       Azienda Sanitaria Locale 

Casa Sollievo della Sofferenza             della Provincia di Bari 

Il Direttore Generale     Il Direttore Generale F.F. 

Dott. Gino Gumirato          Avv. Luigi FRUSCIO 
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