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incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001. 
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OGGETTO

: 

D.G.R. Puglia n. 1782 del 05.11.2021 “Indirizzi operativi per l’esazione delle 

tariffe previste dal D. Lgs. 2 febbraio 2021, n. 32” – Presa d’atto procedure 

operative del Dipartimento di Prevenzione ASL BA, ed aggiornamento 

nominativi referenti e coordinatore rapporti con Regione Puglia. 

IL DIRETTORE GENERALE F.F. 

 

Vista la deliberazione del Direttore Generale F.F. n° 573 del 19/03/2024, con l’assistenza del 

Segretario, sulla base dell’istruttoria e della proposta formulata dal Direttore del Dipartimento 

di Prevenzione Asl Bari che ne attesta la regolarità formale del procedimento ed il rispetto della 

legittimità, considera e determina quanto segue: 

Vista la Deliberazione del Direttore Generale n. 504 del 29/04/2020 avente a oggetto 

“Approvazione Regolamento per la predisposizione, adozione e pubblicazione delle 

determinazioni dirigenziali all'albo pretorio aziendale e relativo manuale utente”; 

 

Vista la Deliberazione del Direttore Generale n. 2182 del 06/12/2021 avente a oggetto 

“Approvazione Regolamento per la predisposizione, adozione e pubblicazione delle 

deliberazioni del Direttore Generale e delle determinazioni dirigenziali all'albo pretorio 

aziendale - Integrazione D.D.G.504/2020”; 

Vista la Deliberazione del Direttore Generale n. 454 del 29/02/2024 avente a oggetto 

“Regolamento per la predisposizione, adozione e pubblicazione delle deliberazioni del 

Direttore Generale e delle determinazioni dirigenziali all’albo pretorio aziendale. Modifica art. 

2, art. 3, art. 7”; 

 

Premesso che:  

 

- il D. Lgs. 2 febbraio 2021, n° 32 ha introdotto “Disposizioni per l’adeguamento della 

normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2017/625 ai sensi 

dell’articolo 12, comma 3, lettera g) della legge 4 ottobre 2019, n. 117”;  

 

- la Giunta Regionale con Deliberazione n° 1782 del 05/11/2021 ha recepito “gli Indirizzi 

operativi per l’esazione delle tariffe previste dal D. Lgs. 2 febbraio 2021, n° 32 recante 

“Disposizioni per l’adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del 

regolamento (UE) 2017/625 ai sensi dell’articolo 12, comma 3, lettera g) della legge 4 

ottobre 2019, n. 117” nonché per la rendicontazione, il trasferimento e l’impiego delle 

somme riscosse, ed ha provveduto ad inviare Direttiva alle AA.SS.LL.”; 

 

 Vista la nota AOO_082/PROT/12/11/2021/0017633 del “Dip. per la Promozione della Salute, 

del Benessere sociale e dello Sport per tutti” della Regione Puglia avente ad oggetto: “notifica 

DGR. N° 1782 del 05/11/2021 recante – indirizzi operativi per l’esazione delle tariffe previste 

dal D.Lgs 2 febbraio 2021, n. 32 recante “Disposizioni per l’adeguamento della normativa 

nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2017/65 ai sensi dell’articolo 12, comma 3, 

lettera g) della legge 4 ottobre 2019, n. 117”. Nonché per la rendicontazione, il trasferimento e 

l’impiego delle somme riscosse. – Direttiva alle AA.SS.LL.”, con cui si dispone che i Direttori 

Generali delle AA.SS.LL. provvedano: 
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- all’individuazione, con apposito atto deliberativo entro il 31 dicembre 2021, delle 

strutture ASL incaricate nonché i nominativi dei responsabili dei procedimenti di seguito 

elencati: 

o referente per i rapporti con la Regione in materia di contabilizzazione e 

rendicontazione delle somme; 

o referente per i rapporti con la Regione in materia di trasferimento delle somme; 

o referente per i rapporti con la Regione in materia di contenzioso e di riscossione 

coattiva; 

 

- all’individuazione della struttura ASL e delle risorse deputate: 

o all’adeguamento dei sistemi di riscossione delle tariffe tramite PagoPA, nel rispetto 

delle modalità previste dal Codice dell’Amministrazione Digitale ai sensi del D. Lgs. 

7 marzo 2005, n° 82 e s.m.i.; 

o l’emissione delle bollette relative alle tariffe di cui alla Sezione 6 del D. Lgs. n° 

32/2021 nel rispetto delle modalità previste dal Codice dell’Amministrazione Digitale 

ai sensi del D. Lgs. 7 marzo 2005, n° 82 e s.m.i.; 

 

Dato atto che con D.D.G. ASL BA n° 1365 del 14/07/2022, l’ASL BA provvedeva 

all’individuazione dei referenti di cui alla nota prot. n° 17633 della Regione Puglia sopra 

richiamata, aggiornata con D.D.G. ASL BA n° 2145 del 25/10/2023; 

 

Precisato che: 

- con nota prot. n° 18630 del 07/03/2023 il precedente Direttore del Dipartimento di 

Prevenzione ASL BA richiedeva al Direttore S.B.L. di voler fornire il nominativo in materia 

di contenzioso e di riscossione coattiva di cui alla D.G.R. Puglia n. 1782/2021, al fine di 

aggiornare la D.D.G. ASL BA n° 1365 del 14/07/2022;  

- con nota prot. n° 30402 del 06/04/2023, il Direttore S.B.L. comunicava l’impossibilità di 

occuparsi delle procedure di riscossione coattiva delle tariffe dovute dagli OSA 

inadempienti in riferimento al D.Lgs. n° 32/21, limitandosi nello specifico, alla competenza 

in materia di contenzioso; 

- con nota prot. n° 35423 del 24/04/2023 il precedente Direttore del Dipartimento di 

Prevenzione ASL BA richiedeva alla Direzione Amministrativa ASL BA un incontro sulle 

problematiche per l’individuazione del referente in materia di contenzioso e di riscossione 

coattiva e sulla procedura per il recupero dei crediti; 

- a seguito di conferenza di servizi, tenutasi in data 09/05/2023 in merito ai temi sopra citati, 

tra la Direzione Amministrativa della ASL BA, la Direzione del Dipartimento di 

Prevenzione, la Direzione dell’A.G.R.F. e della S.B.L., su indicazione del Direttore 

Amministrativo ASL BA, si dava mandato al Dipartimento di Prevenzione di avvalersi dei 

servizi dell’Agenzia della Riscossione S.p.A., al fine di procedere alla riscossione coattiva 

dei contributi non versati dagli OSA insolventi in riferimento al D. Lgs. 32/2021; 

 

Rilevato che con D.D.G. ASL BA n° 2238/2017 avente ad oggetto “Attività di riscossione 

coattiva mediante ruolo ai sensi del Decreto Legge n. 19372016 convertito nella legge 1 

dicembre 2016 n. 225 all’Agenzia delle Entrate – Riscossione Determinazioni”, si è deliberato 

di “delegare le funzioni e di affidare le attività relative alla riscossione coattiva delle entrate 

della ASL di Bari con decorrenza dall’adozione del presente provvedimento, al nuovo soggetto 

pubblico al quale è attribuita la funzione pubblica della riscossione nazionale “Agenzia delle 

Entrate-Riscossione” (…)”; 
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Precisato, altresì, che:  

- con nota prot. n° 40633 del 12/05/2023 avente ad oggetto “Attività di riscossione coattiva 

crediti”, il Direttore del Dipartimento di Prevenzione ASL BA richiedeva ai Direttori dei 

Servizi territoriali dipartimentali di indicare i nominativi del personale da assegnare - sotto 

la responsabilità di ciascun Direttore - all’attività di riscossione coattiva, mediante 

emissione del ruolo avvalendosi dell’Agenzia delle Entrate-Riscossione S.p.A.; 

- con nota prot. n° 75301 del 06/06/2023 avente ad oggetto “Attivazione nuova anagrafica 

presso Agenzia delle Entrate Riscossione”, il precedente Direttore del Dipartimento di 

Prevenzione ASL BA comunicava all’Agenzia di Riscossione S.P.A. l’elenco del personale 

afferente ai Servizi dipartimentali, da abilitare presso l’Agenzia di Riscossione S.P.A., cui 

seguiva riscontro della medesima Agenzia, acquisito al prot. dell’Ente al n° 81519 del 

20/06/2023, oltre a comunicazione prot. n° 101183 del 02/08/2023 del precedente Direttore 

del Dipartimento di Prevenzione ASL BA, e riscontro dell’Agenzia di Riscossione S.P.A 

acquisito al prot. dell’Ente al n° 123469 del 03/10/2023; 

 

Preso atto che, in riferimento al D.Lgs. 32/21, il Direttore del Dipartimento di Prevenzione ASL 

BA ha emanato le seguenti procedure operative: 

 

o nota prot. n° 39110 del 9/05/2023; 

 

o nota prot. n° 80151 del 23/10/2023, in cui viene precisato che: 

 

▪ “l’attività di emissione e notifica all’OSA della richiesta di pagamento secondo 

le modalità previste dal Codice dell’Amministrazione Digitale ai sensi del 

D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e s.m.i. è demandata ai Direttori dei Servizi in 

indirizzo (SIAN/SIAV A/SIAV B/SIAV C). L’OSA è tenuto al pagamento delle 

tariffe entro 60 giorni dal ricevimento della notifica di pagamento. Qualora 

l’OSA non abbia provveduto al pagamento entro 60 giorni dal ricevimento della 

bolletta, i medesimi Servizi in argomento provvederanno a sollecitare nuova 

richiesta di pagamento, secondo le modalità previste dal Codice 

dell’Amministrazione Digitale ai sensi del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e s.m.i., 

procedendo alla bollettazione della maggiorazione del 30% oltre agli interessi 

legali”; 

▪ “Alla scadenza degli ulteriori 60 giorni, il personale di ciascuno Servizio, 

abilitato all’area riservata del portale www.agenziaentrateriscossione.gov.it, 

dovrà inserire, sotto la supervisione del Direttore del Servizio (responsabile del 

procedimento), la documentazione utile per l’avvio della riscossione tramite 

l’Agenzia della Riscossione S.p.A.”; 

 

Rilevato, altresì, che, in merito all’adeguamento dei sistemi di riscossione delle tariffe per la 

registrazione degli OSA all’atto di presentazione della SCIA, la competenza spetta agli sportelli 

Suap Comunali a cui gli OSA presentano istanza. A tal proposito il precedente Direttore del 

Dipartimento di Prevenzione ASL BA inviava la nota prot. n° 43818 del 30/03/2022 e la nota 

prot. n° 50235 del 07/04/2023, per la comunicazione, a tutti i SUAP dei Comuni di competenza, 

delle modalità di pagamento all’ASL della tariffa forfettaria per la “SCIA sanitaria”, in 

conformità al Codice dell’Amministrazione Digitale; 
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Ravvisata la necessità di procedere all’aggiornamento e/o conferma dei nominativi dei referenti 

per i rapporti con la Regione Puglia, di cui alla D.D.G. ASL BA n. 1365 del 14/07/2022 ed alla 

D.D.G. ASL BA n° 2145 del 25/10/2023, anche alla luce delle procedure operative sopra 

richiamate; 

 

Assunto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario. 

 

DELIBERA 

 

Per le motivazioni espresse in narrativa, che qui si intendono integralmente richiamate: 

- di approvare la premessa, costituente parte integrante e sostanziale del presente 

provvedimento; 

- di prendere atto delle procedure operative, relative al D.Lgs. n° 32/21, adottate dal 

Dipartimento di Prevenzione giusta nota prot. n. 39110 del 9/05/2023 e nota prot. n° 80151 

del 23/10/2023; 

- di confermare, ai sensi della deliberazione della Giunta Regionale 5 novembre 2021, n. 

1782, ed ai sensi della Delibera ASL BA n° 2145 del 25/10/2023, quale referente ASL BA 

per quanto attiene “i rapporti con la Regione in materia di contabilizzazione e 

rendicontazione delle somme” il dott. Gianfranco Monaco, Collaboratore amministrativo 

Professionale Esperto, in servizio presso il S.I.S.P. Area Metro del Dipartimento di 

Prevenzione ASL BA; 

- di confermare, ai sensi della deliberazione della Giunta Regionale 5 novembre 2021, n. 

1782, ed ai sensi della Delibera ASL BA n° 2145 del 25/10/2023, quale referente ASL BA 

per quanto attiene “i rapporti con la Regione in materia di trasferimento delle somme” il 

rag. Giuseppe Buono, Collaboratore Amministrativo Professionale, in servizio presso l’Area 

Gestione Risorse Finanziarie ASL BA;  

- di individuare, ai sensi della deliberazione della Giunta Regionale 5 novembre 2021, n. 

1782, ed ai sensi della Delibera ASL BA n° 2145 del 25/10/2023 quale referente ASL BA 

per quanto attiene “i rapporti con la Regione in materia di riscossione coattiva” la dott.ssa 

Rita Tatone, Collaboratore Amministrativo Professionale Esperto, in sostituzione della 

dott.ssa Lucrezia Claudia Tesoro, ex Dirigente amministrativo del Dipartimento di 

Prevenzione ASL BA, giusta Delibera ASL BA n° 2145 del 25/10/2023; 

- di confermare ai sensi della deliberazione della Giunta Regionale 5 novembre 2021, n. 

1782, ed ai sensi della Delibera ASL BA n° 2145 del 25/10/2023, quale referente ASL BA 

per quanto attiene “i rapporti con la Regione in materia di contenzioso” il Direttore della 

S.B.L. ASL BA, Avv. Edvige Trotta; 

- di individuare il nuovo Dirigente Amministrativo Responsabile della U.O.S Direzione 

Amministrativa in Staff del Dipartimento di Prevenzione dal 1° aprile 2024, dott. Nicola 

Zonno, quale coordinatore dei quattro su indicati Referenti, al fine di omogeneizzare le 

procedure amministrative, monitorare e calendarizzare con appositi incontri periodici volti a 

esaminare lo stato e l’andamento delle attività, con apposite riunioni da effettuarsi ogni 10 

giorni;   
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- di demandare, giusta D.D.G. ASL BA n. 2238/2017, le attività relative alla riscossione 

coattiva delle entrate della ASL BA di cui al D.Lgs. n° 32/2021 all’“Agenzia delle 

Entrate-Riscossione”; 

- di precisare che i Direttori dei Servizi delle tre macro aree territoriali, Nord, Sud e Metro 

del  “SIAN”  -  “SIAV A”   -   “SIAV B”   -   “SIAV C” del Dipartimento di Prevenzione 

provvederanno a dare esecuzione alla riscossione coattiva utilizzando i servizi della 

dell’Agenzia di Riscossione S.P.A., procedendo, in qualità di responsabile del 

procedimento, anche avvalendosi di proprio personale tecnico/amministrativo per il quale 

è stata inoltrata richiesta di abilitazione al portale telematico, all’iscrizione in ruolo dei 

crediti ex D.Lgs. n° 32/2021 afferenti al proprio Servizio, in ossequio alle procedure di cui 

alla nota prot. n° 80151 del 23/10/2023, nota prot. n° 80778 del 25/10/2023, nota prot. n° 

86448 del 15/11/2023, nota prot. n° 88880 del 24/11/2023; 

- di stabilire che i Direttori dei Servizi delle tre macro aree territoriali, Nord, Sud e Metro del 

“SIAN” - “SIAV A” - “SIAV B” - “SIAV C” dovranno fornire al Direttore del 

Dipartimento di Prevenzione ASL BA, al Referente per la riscossione coattiva di cui al 

punto 5) e al Coordinatore di cui al punto 7), della presente deliberazione, aggiornamenti 

con periodicità almeno mensile relativamente alle attività di iscrizione in ruolo dei crediti 

effettuata dal proprio Servizio; 

- di disporre che i succitati Referenti, il Coordinatore ed i Direttori dei Servizi delle tre macro 

aree territoriali, Nord, Sud e Metro del “SIAN” - “SIAV A”  - “SIAV B”  -   “SIAV C” 

interagiscano tra di loro e con il Dipartimento di Prevenzione, con l’AGRF e con la S.B.L., 

per gli esiti e le ricadute che le loro attività hanno sugli aspetti della contabilizzazione delle 

somme introitate; 

 

- di notificare copia della presente deliberazione ai Direttori dei Servizi delle tre macro aree 

territoriali, Nord, Sud e Metro del  “SIAN”  -  “SIAV A”   -   “SIAV B”   -   “SIAV C”, ed 

ai succitati Referenti ed al Coordinatore di cui ai punti nn° 3, 4 , 5, 6, e 7 della presente 

deliberazione; 

- di notificare il presente provvedimento all’Area Gestione Risorse Finanziarie e all’Area Gestione 

Risorse Umane dell’ASL BA, e all’ S.B.L. ASL BA per i consequenziali adempimenti di 

competenza; 

 

- di notificare il presente provvedimento al Collegio Sindacale dell’ASL BA; 
 

- di disporre la trasmissione del presente provvedimento a cura del Dipartimento di 

Prevenzione ASL BA al Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere Animale 

della Regione Puglia; 

 

- di dare atto che tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna situazione 

di conflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis, 1.241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 

62/2013, ai sensi del vigente codice di comportamento aziendale e art. 1, c. 9, lett e), 

1.190/2012 — quest'ultimo come recepito, a livello aziendale, dalla Sezione Anticorruzione 

e Trasparenza del vigente PIAO—tale da pregiudicare l'esercizio imparziale di funzioni e 

compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi 

in alcuna delle condizioni di incompatibilità di cui all'art. 35- bis, D. Lgs. 165/2001. 
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