(s 2

/\’—:(/ A S L B - REGIONE PUGLIA T
RV A arl AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI BARI
s STy e AT = Lungomore Storite, § « 70121 BARI

‘uglia e Pactite IVA/Codive Piscole 06338340723

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE F.F.

Deliberazione n.ro Data di Adozione

0002639 11/12/2024

OGGETTO: DSM: DD.GG.RR. PUGLIA N. 1982/2023 E N. 1198/2024 —ACCORDI
CONTRATTUALI CON ENTI GESTORI DI STRUTTURE RIABILITATIVE
ACCREDITATE DEDICATE ALLA SALUTE MENTALE ETA’ ADULTA E
INSISTENTI SUL TERRITORIO PROVINCIALE DELLA ASL BARI
ANNUALITA 2024.PRESA D ATTO.

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE F.F. N.RO 20240002993 DEL 10/12/2024
COMPOSTA COMPLESSIVAMENTE DA 7 (sette) PAGINE

DI O (zero) ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE PER UN TOTALE DI 0 (zero) PAGINE

DI 83 (ottantatre) ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE PER UN TOTALE DI 1162 (Millecentosessantadue) PA
DI O (zero) DOCUMENTI ISTRUTTORI NON ALLEGATI PER UN TOTALE DI 0 (zero) PAGINE

Con la sottoscrizione in calce, i Direttori dichiarano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse,
anche potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), I. 190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente sezione
Anticorruzione e Trasparenza del PIAO — tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti,
in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di
incompatibilita di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

Parere del Direttore Amministrativo Parere del Direttore Sanitario
Firmato Digitalmente il 11/12/2024 10:26 Firmato Digitalmente il 11/12/2024 10:33
% Luigi FRUSCIO % Luigi ROSSI
Il Segretario Il Direttore Generale F.F.
ﬁ Firmato Digitalmente il 11/12/2024 11:00 ﬁ Firmato Digitalmente il 11/12/2024 10:46
- -
‘é Raffaele IORIO "é Luigi FRUSCIO

ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE

Si attesta che il presente provvedimento viene pubblicato all’Albo pretorio on-line della ASL BA, ai sensi
dell’art. 32, c. 1, I. 69/2009, per la durata di 30 giorni naturali, decorrenti dal 11/12/2024

Unita Operativa Affari Generali
L'Addetto alla Pubblicazione
ﬁ:__ ; Firmato Digitalmente il 11/12/2024 11:01

Domenico ROVETO

L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente &
conservato a cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.

Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis Dlgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma
digitale o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti
sottoscritti con firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui
all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.




Proposta N.ro 0002993/2024

OGGETTO DSM: DD.GG.RR. PUGLIA N. 1982/2023 E N. 1198/2024 —ACCORDI CONTRATTUALI CON ENTI
GESTORI DI STRUTTURE RIABILITATIVE ACCREDITATE DEDICATE ALLA SALUTE MENTALE ETA’
ADULTA E INSISTENTI SUL TERRITORIO PROVINCIALE DELLA ASL BARI ANNUALITA’ 2024.
PRESA D’ATTO.

IL DIRETTORE GENERALE F.F.

Vista la Deliberazione del Direttore Generale f.f. n. 573 del 19/03/2024, con |'assistenza del Segretario, sulla
base della proposta formulata dal Direttore del Dipartimento di Salute Mentale, che attesta la regolarita
formale del procedimento e il rispetto della legalita, considera e determina quanto segue:

VISTI:

la Legge n. 241/1990, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso
ai documenti amministrativi”;

il D.Lgs. n. 502/92, recante “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell'articolo 1 della legge 23
ottobre 1992, n. 421”;

la L.R. Puglia 36/1994, avente ad oggetto “Norme e principi per il riordino del Servizio Sanitario Regionale in
attuazione del Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, cosi come modificato dal Decreto Legislativo 7
dicembre 1993, n. 517”;

la L.R. Puglia n. 38/1994, avente ad oggetto “Norme sull' assetto programmatico, contabile, gestionale e di
controllo delle Unita sanitarie locali in attuazione del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502”;

il D.Lgs. n. 165/2001, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche”;

la L.R. Puglia n. 25/2006, avente ad oggetto “Principi e organizzazione del Servizio Sanitario Regionale”;

la L.R. Puglia n. 39/2006, e in particolare l'art. 5, recante istituzione e individuazione dell'ambito territoriale
dell'ASL Bari;

il D.Lgs. n. 33/2013, recante “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e
diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”, come recentemente modificato dal D.Lgs.
n. 97/2016;

la Deliberazione del Direttore Generale n. 2798 del 30/12/2009 relativa a poteri, funzioni e atti dei dirigenti;

la Deliberazione del Direttore Generale n. 504 del 29/04/2020 ad oggetto “Approvazione Regolamento per la
predisposizione, adozione e pubblicazione delle determinazioni dirigenziali all'albo pretorio aziendale e relativo
manuale utente” integrata dalla Deliberazione del Direttore Generale n. 2182 del 06/12/2021;

la Deliberazione del Direttore Generale n. 454 del 29/02/2024 ad oggetto “Regolamento per la predisposizione,
adozione e pubblicazione delle deliberazioni del Direttore Generale e delle determinazioni dirigenziali all’albo
pretorio aziendale. Modifica art. 2, art. 3, art. 7”.

Premesso che

= ai sensi del D.Lgs. n. 502/92 e ss.mm.ii. il Servizio Sanitario Nazionale assicura i livelli essenziali e uniformi
di assistenza definiti nel Piano sanitario nazionale nel rispetto dei principi della dignita della persona
umana, del bisogno di salute, dell’equita nell’accesso all’assistenza, della qualita delle cure e della loro
appropriatezza, nonché dell’economicita nell'impiego delle risorse;

= il D.Lgs. 502/92 e successive modificazioni e integrazioni, stabilisce:

- all'art. 8 bis, comma 1, che “le Regioni assicurano i livelli essenziali e uniformi di assistenza di cui
all’art. 1 avvalendosi dei presidi direttamente gestiti dalle aziende unita sanitarie locali, delle
aziende ospedaliere, delle aziende universitarie e degli istituti di ricovero e cura a carattere
scientifico, nonché di soggetti accreditati ai sensi dell’art. 8 quater, nel rispetto degli accordi
contrattuali di cui all’art. 8-quinquies”;
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- all'art. 8 quater, comma 1, che la Regione, competente per territorio, definisce il fabbisogno di
assistenza secondo le funzioni sanitarie individuate dal Piano Sanitario Regionale (PSR), al fine di
garantire i livelli essenziali e uniformi di assistenza;

= all’art. 8-quinquies, comma 2, in attuazione del comma 1, che la Regione e le AA.SS.LL. definiscono
accordi con le strutture pubbliche ed equiparate e stipulano contratti con quelle private e con i
professionisti accreditati, indicando il volume massimo di prestazioni che le strutture si
impegnano ad assicurare, distinto per tipologia e modalita di assistenza.

= [lart. 32, comma 8, della L. 449/1997 e l'art. 72, comma 3 della L. 448/1998 dispongono che le Regioni
individuano preventivamente, per ciascuna istituzione sanitaria pubblica e privata, i limiti massimi annuali
di spesa sostenibili con il Fondo sanitario nonché gli indirizzi e le modalita per la contrattazione;

= con la L.R. n. 12 del 24/09/2010, all’art. 3 “Tetti di spesa”, la Regione Puglia stabiliva che, in attuazione
dell’articolo 8 quinquies, comma 2, lettera e-bis), e del comma 2-quater, del D.Lgs. n. 502/92, negli accordi
contrattuali stipulati con gli erogatori privati, provvisoriamente e/o istituzionalmente accreditati, deve
essere garantito il rispetto del limite di remunerazione delle strutture in base al tetto di spesa e ai volumi
di attivita predeterminati annualmente e, conseguentemente, sanciva il divieto di erogazione e la relativa
remunerazione con oneri a carico del Servizio Sanitario Regionale di prestazioni sanitarie effettuate al di
fuori dei tetti di spesa massimi;

= lart. 21, della L.R. n. 9 del 02/05/2017, recante “Nuova disciplina in materia di autorizzazione alla
realizzazione e all’esercizio, all’accreditamento istituzionale e accordi contrattuali delle strutture sanitarie
e socio-sanitarie pubbliche e private” statuisce che “..i Direttori generali delle AA.SS.LL., compatibilmente
con le risorse finanziarie, dettano, gli indirizzi e i criteri per I’individuazione dei soggetti erogatori, tra quelli
accreditati, con cui stipulare i contratti”;
in particolare, al comma 4, rubricato “Rapporti con i soggetti accreditati”, prevede che “le AA.SS.LL. non
sono obbligate a stipulare i contratti di cui al comma 3 con i soggetti accreditati”.

= Con D.G.R. 12 giugno 2023, n.808 “D.Lgs. 502/92 art.8 quinquies — Fondi di remunerazione regionali per
I"acquisto di prestazioni da strutture accreditate dedicate per la salute Mentale eta adulta ed eta evolutiva
valevoli per I'anno 2023” sono stati determinati fondi unici e invalicabili regionali di remunerazione per
I'acquisto delle prestazioni dalle strutture private autorizzate ed accreditate dedicate alla salute mentale
distinti per salute mentale adulto e salute mentale eta evolutiva;
sono stati, altresi, forniti ai Direttori generali delle AA.SS.LL. indirizzi applicativi in tema di sottoscrizione di
accordi contrattuali e di procedure di inserimento degli assistiti nelle strutture contrattualizzate, al fine di
un utilizzo adeguato e conforme alle leggi dei predetti fondi, nel rispetto delle previsioni normative
nazionali e regionali in tema di autorizzazione all’esercizio, accreditamento ed accordi contrattuali — D.Lgs.
n.502/92 e LR n. 9/2017;
e stato rimandato a separato provvedimento I'approvazione degli schemi — tipo di accordi contrattuali
dedicate per la salute mentale dell’eta adulta e dell’eta evolutiva.

= con D.G.R. n. 1982 del 28/12/2023 ad oggetto “Programmazione in materia di acquisto di prestazioni
sanitarie per I'esercizio 2024 e presa d’atto dei tetti di spesa”, la Regione ha determinato i tetti di spesa
per I'acquisto delle prestazioni sanitarie per I'anno 2024, e, al fine di garantire I'equilibrio economico-
finanziario, ha confermato i medesimi fondi di remunerazione previsti nell’anno 2023;
nel predetto provvedimento giuntale, sono stati altresi confermati, per il corrente anno, gli indirizzi
applicativi impartiti ai Direttori Generali delle AA.SS.LL., al fine di un utilizzo adeguato e conforme alle
leggi dei predetti fondi, nel rispetto delle previsioni normative nazionali e regionali in tema di
autorizzazione all’esercizio, accreditamento ed accordi contrattuali — D.Lgs. n. 502/92 e LR n. 9/2017;

= con D.G.R. n. 1198 del 07/08/2024: “DGR n. 1982/2023 — Rideterminazione fondi unici regionali di
remunerazione per l'acquisto di prestazioni da strutture accreditate dedicate per la Salute Mentale eta
adulta ed eta evolutiva valevole per I'anno 2024” sono stati rideterminati i Fondi unici e invalicabili
regionali di remunerazione, incluse le quote del Fondo Vincolato di cui al Decreto-Legge 22 dicembre
2011, n. 211, per I'acquisto delle prestazioni dalle strutture private autorizzate ed accreditate dedicate
alla Salute Mentale distinti per la Salute Mentale adulto e Salute Mentale per eta evolutiva, in
considerazione della distribuzione su base provinciale delle strutture private autorizzate ed accreditate da
cui poter acquistare prestazioni, assegnando alla ASL BA:
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- FONDO unico di remunerazione invalicabile riparametrato per la SALUTE MENTALE ADULTI
€42.434.009,80=.

= con Deliberazione DG n. 2443 del 22/11/2024, qui da intendersi integralmente trascritta e richiamata,
questa ASL prendeva atto e recepiva quanto statuito nelle DD.GG.RR. Puglia n. 1982/2023 e n. 1198/2024,
e, per l'effetto, procedeva alla assegnazione dei tetti di spesa pari a 4/12 per I'anno 2024, ad ogni singolo
presidio riabilitativo accreditato dedicato alla Salute Mentale eta adulta, ai sensi dei RR.RR. nn. 7/2002 e
11/2008 (CRAP intensiva, Comunita Alloggio, Gruppo Appartamento, Centro Diurno), dei RR.RR nn. 18/2014
e 20/2020 (CRAP dedicate) e della DGR n. 793/2020 (CRAP estensive), ponderato sul numero di posti
autorizzati all’esercizio e accreditati, con le tariffe pro-capite/pro-die di cui alle DGR Regione Puglia n.
1293/2022, n. 1490/2022, n. 1541/2022, con approvazione del relativo quadro economico;
statuiva di procedere alla sottoscrizione degli accordi contrattuali per I'lanno 2024 con gli Enti gestori delle
strutture private accreditate dedicate alla Salute Mentale eta adulti, insistenti nell’ambito territoriale della
ASL Bari, in linea con gli indirizzi applicativi di cui alla DGR n. 1198/2024, secondo lo schema predisposto,
nelle more dell’approvazione dello schema-tipo di accordi contrattuali a cura della Regione Puglia, ai sensi
della DGR n. 808/2023;

Dato atto che

La ASL BA ha proceduto alla sottoscrizione degli accordi contrattuali, allegati al presente provvedimento a farne
parte integrante e sostanziale, ma non pubblicabili in ottemperanza alle disposizioni in materia di privacy, con
gli Enti Gestori per l'acquisto di prestazioni terapeutico-riabilitative erogate dalle Strutture riabilitative
psichiatriche relative al setting Salute mentale eta Adulta come da tabella descrittiva:

TIPOLOGIA DENOMINAZIONE STRUTTURA SOC./ENTE GESTORE SEDE
STRUTTURA STRUTTURA
CRAP ANTHROPOS ANTHROPOS Soc. coop. sociale GIOVINAZZO
ALBEROBELLO
CRAP APOLLO APOLLO Soc. coop. sociale onlus TURI
CASTELLANA
CRAP AUXILIUM AUXILIUM Impresa Soc. coop. Soc. a.r.| ALTAMURA
CRAP CSISE CSISE Coop. sociale onlus TRIGGIANO
BARI
BARI
BARI
CRAP EPASSS Fondazione E.P.A.S.S.S. CORATO
GRUMO APPULA
MONOPOLI
ADELFIA
CRAP FRATELLO SOLE Coop. Soc. "Fratello Sole" s.r.l. CASSANO
CRAP Comunita Terapeutica "Il Germoglio" PANIGEMA Service NOCI
CRAP INCONTRI INCONTRI S.r.l. PUTIGNANO
CRAP LA ZARZUELA LA ZARZUELA Coop. sociale a.r.l. CONVERSANO
CRAP Don Lorenzo Milani METROPOLIS Consorzio Coop. Soc. MOLFETTA
CRAP MINERVA MINERVA Soc. coop. sociale TURI
CRAP QUESTA CITTA' QUESTA CITTA' Coop sociale a.r.l. GRAVINA
CRAP SAN FRANCESCO SAN FRANCESCO s.r.l. CASSANO
CRAP SPAZI NUOVI SPAZI NUOVI Coop Sociale BARI
CRAP VILLA ADRIANA VILLA ADRIANA s.r.I. BARI
CRAP ESTENSIVA APOLLO APOLLO Soc. coop. sociale onlus SAMMICHELE
Comunita Alloggio ANTHROPOS ANTHROPOS Soc. coop. sociale GIOVINAZZO
Comunita Alloggio APOLLO APOLLO Soc. coop. sociale onlus ALBEROBELLO
BARI
Comunita Alloggio EPASSS Fondazione E.P.A.S.S.S. BARI
MODUGNO
MONOPOLI
Comunita Alloggio LA SPERANZA LA SPERANZA Soc.coop. sociale CONVERSANO
Comunita Alloggio METROPOLIS METROPOLIS Consorzio Coop. Soc. MOLFETTA
Comunita Alloggio METROPOLIS METROPOLIS Consorzio Coop. Soc. BARI
Comunita Alloggio METROPOLIS METROPOLIS Consorzio Coop. Soc. TERLIZZI
Comunita Alloggio METROPOLIS METROPOLIS Consorzio Coop. Soc. BARI
Comunita Alloggio MINERVA MINERVA Soc. coop. sociale MOLA DI BARI
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Comunita Alloggio QUESTA CITTA' QUESTA CITTA' Coop sociale a.r.l. GRAVINA
Comunita Alloggio SPAZI NUOVI SPAZI NUOVI Coop Sociale BARI
Gruppo Appart. ANTHROPOS ANTHROPOS Soc. coop. sociale GIOVINAZZO
Gruppo Appart. AUXILIUM AUXILIUM Impresa Soc. coop. Soc. a.r.| ALTAMURA
ALTAMURA
MONOPOLI
MONOPOLI
ADELFIA
BARI
BARI
Gruppo EPASSS Fondazione E.P.A.S.S.S. BARI
Appartamento RUVO
RUVO
GRUMO
GRUMO
MODUGNO
Gruppo Appart. LA SPERANZA LA SPERANZA Soc.coop. sociale CONVERSANO
Gruppo Appart. METROPOLIS METROPOLIS Consorzio Coop. Soc. MOLFETTA
Gruppo Appart. QUESTA CITTA' QUESTA CITTA' Coop sociale a.r.l. GRAVINA
GRAVINA
BARI
BARI
BARI
Gruppo SPAZI NUOVI SPAZI NUOVI Coop Sociale BARI
Appartamento BARI
BARI
MOLA DI BARI
MOLA DI BARI
CRAP R.R. 18/2014 DOMUS AUREA Autori di reato DOMUS AUREA S.r.l. NOICATTARO
CRAP R.R. 18/2014 METROPOLIS Autori di reato METROPOLIS Consorzio Coop. Soc. MOLFETTA
CRAP R.R. 18/2014 PHOENIX Autori di Reato PHOENIX Soc. coop spa RUTIGLIANO
CENTRO DIURNO ANTHROPOS ANTHROPOS Soc. coop. sociale GIOVINAZZO
BITONTO
CENTRO DIURNO AUXILIUM AUXILIUM Impresa Soc. coop. Soc. a.r.l. ALTAMURA
ACQUAVIVA
CENTRO DIURNO CSISE CSISE Coop. sociale onlus TRIGGIANO
BARI
CENTRO DIURNO EPASSS Fondazione E.P.A.S.S.S. BARI
BARI
MONOPOLI
CENTRO DIURNO LA ZARZUELA LA ZARZUELA Coop. sociale a.r.l. CONVERSANO
CENTRO DIURNO METROPOLIS METROPOLIS Consorzio Coop. Soc. MOLFETTA
CENTRO DIURNO NON PIU' SOLI Coop. Sociale a.r.l. TURI
CENTRO DIURNO PHOENIX PHOENIX Soc. coop spa RUTIGLIANO
CENTRO DIURNO QUESTA CITTA’ QUESTA CITTA' Coop sociale a.r.l. GRAVINA
CENTRO DIURNO REVERIE MADSAS s.a.s. LOCOROTONDO
CENTRO DIURNO SPAZI NUOVI SPAZI NUOVI Coop Sociale S.C. BARI

Dato atto che con DDG n.2621 del 28/12/2023 la ASL BA ha approvato il Bilancio Economico Preventivo e

Budget Generale Esercizio 2024 e il Bilancio pluriennale di previsione per gli esercizi 2024-2025-2026;

Assunto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario
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di prendere atto degli accordi contrattuali, allegati al presente provvedimento a farne parte integrante e
sostanziale, ma non pubblicabili in ottemperanza alle disposizioni in materia di privacy, stipulati tra la ASL Bari e
gli Enti Gestori di cui alla sopra-indicata tabella descrittiva, che regolano I'acquisizione di prestazioni di
riabilitazione psichiatrica, con validita dal 01/09/2024 al 31/12/2024, corrispondenti all’assegnazione dei tetti
di spesa pari a 4/12 per I'anno 2024 di cui alla DDG ASL BA n. 2443 del 22/11/2024;

di dare atto che gli oneri che derivano dall’attivita di cui al presente provvedimento rientrano nel budget 2024
assegnato al DSM;

di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo nei termini di legge;

di notificare per il tramite del DSM ASL BA, a mezzo PEC, il presente provvedimento:

> Regione Puglia — Dipartimento Promozione della Salute del Benessere Animale -Sezione Strategie e
Governo dell’Offerta - Servizio Strategie e Governo dell’Assistenza alle persone in condizioni di fragilita
— Assistenza sociosanitaria;

> aiLegali rappresentanti delle strutture interessate;

di dare atto che tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna situazione di conflitto di
interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis, . 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, ai sensi del vigente
codice di comportamento aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), . 190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello
aziendale, dalla Sezione Anticorruzione e Trasparenza del vigente PIAO — tale da pregiudicare I'esercizio
imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non
trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilita di cui all’art. 35-bis, d. Igs. 165/2001.
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AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI BARI e

PROFILI CONTABILI
L] RILEVANTE, a valere su:

X NON rilevante

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

X SOGGETTAa pubblicazione

[] NON soggetta a pubblicazione

Sottosezione di Primo Llvello

Sottosezione di Secondo Llvello

Riferimento Normativo

Strutture sanitarie private
accreditate

Strutture sanitarie private Art. 41, c. 4, d.Igs. n. 33/2013

accreditate

ONERI DI RISERVATEZZA:

XI CONTIENE dati personali da NON pubblicare

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

PROPOSTA N.RO 20240002993 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20240002639 DEL 11/12/2024

Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto € conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.

I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), I. 190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO — tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna delle

condizioni di incompatibilita di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

[] NON contiene dati personali

RUOLO

NOME E COGNOME

FIRMA

Estensore

Covella Antonio
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