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INTENSIVA NEONATALE PO DI VENERE.
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L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente &
conservato a cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.

Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis Dlgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma
digitale o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti
sottoscritti con firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui
all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.




ASL Bari

Proposta N.ro 0003074/2024

OGGETTO:  A.G.R.U. Conferimento incarico quinquennale di Direttore della S.C. TERAPIA
INTENSIVA NEONATALE PO DI VENERE.

IL DIRETTORE GENERALE f f

vista la deliberazione del Direttore Generale f.f. n. 573 del 19.03.2024, con l'assistenza del
Segretario, sulla base della istruttoria della competente U.0.S. Assunzioni e Concorsi e della
proposta formulata dalla Direttrice Area Gestione Risorse Umane che ne attesta la regolarita
formale del procedimento ed il rispetto della legalita, considera e determina quanto segue:

Premesso che:

con D.D.G. n. 1470 del 20.07.2023, e stato indetto, Avviso Pubblico per il conferimento di incarico
quinquennale di Direttore della S.C. TERAPIA INTENSIVA NEONATALE PO DI VENERE, ai sensi del
D.P.R. n. 484/97, dell’art. 15 del D.Lgs. n. 502/92 e s.m.i., dell’art. 35 del D.Lgs. n. 165/01 e s.m.i., del
Regolamento Regionale n. 24/13 approvato con D.G.R. n. 2207 del 26.11.2013 e dell’art. 20 comma 1
della Legge 118/2022;

il relativo bando di struttura complessa & stato pubblicato, in versione integrale, sul BURP n. 70 del
27.07.2023 ed in estratto sulla G.U. n. 63 del 22.08.2023 (42 Serie speciale — concorsi ed esami), con
scadenza del termine di presentazione delle domande fissato per il giorno 21.09.2023;

con D.D.G. n. 2518 del 18.12.2023 & stata nominata la Commissione di Esperti incaricata
dell’espletamento della procedura in oggetto;

Considerato che:

la Commissione di Esperti ha espletato la procedura selettiva secondo le modalita previste dalle
citate normative, come si evince dal verbale dell’11.12.2024 e inviato con nota prot. n. 88055 del
12.12.2024 dalla segretaria della stessa Commissione alla Direzione Generale;

dal predetto verbale si rileva che la Commissione di Esperti, in esito alle operazioni di valutazione dei
curriculum e allo svolgimento del colloquio ha formulato la seguente graduatoria per I'attribuzione
dell’incarico di Direttore della S.C. TERAPIA INTENSIVA NEONATALE PO DI VENERE., ai sensi dell’art.
20 lett. b) Legge 5 Agosto 2022, n. 118:

N| COGNOME NOME Nz:cTé A T°;:L‘:(T5i;°" C:/::(q:: TOTALE
1 | QUERCIA Michele 20/05/1964 | 96,03 27 53,03
2 | PETRILLO Flavia 21/03/1962 21,98 30 51,98
3 | SCHETTINI Federico 03/10/1968 23,74 21 44,74
4 | DITURI Francesco 25/05/1965 18,18 23 41,18

Rilevato che, con annotazione in calce alla medesima nota di trasmissione del verbale della
procedura, il Direttore Generale f.f. ha disposto di procedere con il conferimento dell’incarico in
oggetto al dottor Quercia Michele, in ragione del piu alto punteggio conseguito ai sensi dell’art. 20
lett. b) Legge 5 Agosto 2022, n. 118;
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Richiamata

la D.G.R. n. 689 del 28.05.2024 e preso atto che il reclutamento con il presente provvedimento € in
linea con il piano assunzionale 2024/25 di cui alla Tabella 2.1 della predetta D.G.R, nonché con il PTFP
2022/2024;

Ritenuto, pertanto, in attuazione della indicazione del Direttore Generale f.f., di poter procedere al
conferimento dell’incarico di Direttore della Struttura Complessa TERAPIA INTENSIVA NEONATALE
PO DI VENERE. in favore del dottor Quercia Michele;

Visto |’art. 3 del D.Lgs. 502/92 e s.m.i.
Assunto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario
DELIBERA
per tutte le ragioni espresse in narrativa che qui si intendono integralmente riportate e confermate:

di approvare e prendere atto del verbale dell’11.12.2024 redatto dalla Commissione di Esperti,
dell'Avviso Pubblico, per il conferimento dell'incarico a tempo determinato quinquennale di
Direttore della Struttura Complessa TERAPIA INTENSIVA NEONATALE PO DI VENERE;

di conferire al dottor Quercia Michele, nato il 20.05.1964, l'incarico a tempo determinato di
Direttore della Struttura Complessa TERAPIA INTENSIVA NEONATALE PO DI VENERE, ai sensi dell’ex
art. 3 c. 1-quater D.Lgs. 502/92, a decorrere dalla data di sottoscrizione del contratto e per la durata
di cinque anni;

di stabilire che con la sottoscrizione del contratto, si procedera all’acquisizione delle dichiarazioni di
cui al D.Lgs 33/2013 e 39/2013 e ai conseguenti controlli d’Ufficio, salve le conseguenze sul presente
conferimento imposte da eventuali esiti emergenti;

di dare mandato alla competente UOS dell’Area Gestione del Personale di procedere alla stipula del
contratto individuale in oggetto, previa acquisizione del certificato di idoneita rilasciato dal
competente medico del lavoro;

di dare atto che

il provvedimento di reclutamento € in linea con il piano assunzionale 2024/25 di cui alla Tabella 2.1
della D.G.R n. 689 del 28.05.2024, nonché con il PTFP 2022/2024;

la spesa per I'assunzione della unita reclutata con il presente provvedimento rientra nei limiti di
spesa complessivi di cui all’art. 2, comma 71, L. 191/2009, trattandosi di posti previsti nel citato
P.T.F.P aziendale;

di dare atto, inoltre, che la spesa presunta, rinveniente dal presente atto, pari a € 81.373,86 € cosi

suddivisa:
COMPETENZE FISSE € 59.754,63 imputato sul conto economico 72110500005;
ONERI SOCIALI € 16.540,08 imputato sul conto economico 72110500040;
IRAP € 5.079,14 imputato sul conto economico 76010000005.

di dare atto, infine, che si provvedera all’assolvimento degli obblighi di pubblicazione tanto nell’albo
pretorio aziendale /Concorsi-Awvisi, quanto nella sezione Amministrazione Trasparente/Personale, ai
sensi di cui agli artt. 15 e 41) D.Lgs 33/13;
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di attestare che il presente provvedimento & stato redatto nel rispetto dei principi e delle
disposizioni in materia di trattamento dei dati, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i. e del
Regolamento UE 2016/679 (GDPR) per quanto concerne la pubblicazione sull’Albo pretorio online;

di attestare, inoltre, che tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna
situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis, L. 241/90. artt. 6,7 e 13, c. 3, D.P.R.
62/2013, vigente codice di comportamento aziendale e art. 1, c. 9, lett. E), L. 190/2012 -
quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, dalla Sezione Anticorruzione e Trasparenza del
vigente PIAO — tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione
al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di
incompatibilita di cui all’art. 35-bis, d.lgs. 165/2001;

di stabilire, che per eventuali correzioni di errori materiali, si procedera a rettifica con determina
dirigenziale;

di notificare il presente provvedimento al Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere
Animale.
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PROFILI CONTABILI

X RILEVANTE, a valere su:

[ ] NON rilevante

Conto Economico/Patrimoniale Anno Importo
72110500005 - Competenze fisse Dirigenza Medica e Veterinaria Tempo ... 2025 59.754,63
72110500040 - Oneri sociali su restanti retribuzioni Dirigenza Medica e ... 2025 16.540,08
76010000005 - IRAP su pers. dip. (Base imp.le Redditi da Lavoro) 2025 5.079,14

[ CONTIENE liquidazione

XI NON Contiene Liguidazione

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

[] SOGGETTAa pubblicazione

ONERI DI RISERVATEZZA:

[l CONTIENE dati personali da NON pubblicare

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

Xl NON soggetta a pubblicazione

DXI NON contiene dati personali

| Area Gestione Risorse Finanziarie

PROPOSTA N.RO 20240003074 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20240002747 DEL 20/12/2024

Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto € conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.

I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), I. 190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO — tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilita di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO

NOME E COGNOME

FIRMA

della L. 241/1990

Responsabile del Procedimento ai sensi

Chiapperino Francesca

Firmato digitalmente il
17/12/2024 15:31

Responsabile UOS/UOSD

Fruscio Lorenzo
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17/12/2024 15:38

Direttore/Responsabile di Struttura Popolizio Rachele
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