
  

    
 

 

    

  

            
   
 
  
  
 
  
  
  
  
   
  
  
 

Con la sottoscrizione in calce, i Direttori dichiarano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, 

anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento 

aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente sezione 

Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, 

in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di 

incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001. 

  

      
  

  

      
  

ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE    

Si attesta che il presente provvedimento viene pubblicato all’Albo pretorio on-line della ASL BA, ai sensi 
dell’art. 32, c. 1, l. 69/2009, per la durata di 30 giorni naturali, decorrenti dal    

    
Unità Operativa Affari Generali  

L'Addetto alla Pubblicazione  
   

   

L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente è 
conservato a cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.    
Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis Dlgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni 
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma 
digitale o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti 
sottoscritti con firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui 
all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.   

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE F.F.

Deliberazione n.ro Data di Adozione

0000017 08/01/2025

OGGETTO: AREA G.R.U. - Liquidazione compensi per C.T.U./Perizie in favore dei
Dirigenti Sanitari - Gennaio 2025.

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE F.F. N.RO 20240003200 DEL 30/12/2024
COMPOSTA COMPLESSIVAMENTE DA 4 (quattro) PAGINE
DI 0 (zero) ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE PER UN TOTALE DI 0 (zero) PAGINE
DI 1 (uno) ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE PER UN TOTALE DI 1 (uno) PAGINE
DI 0 (zero) DOCUMENTI ISTRUTTORI NON ALLEGATI PER UN TOTALE DI 0 (zero) PAGINE

Parere del Direttore Amministrativo

Firmato Digitalmente il 08/01/2025 14:29
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Luigi FRUSCIO

08/01/2025

Firmato Digitalmente il 08/01/2025 15:46
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IL DIRETTORE GENERALE 

 

Vista la deliberazione del Direttore Generale f.f. n. 573 del 19/03/2024, con l'assistenza del 
Segretario, sulla base della proposta formulata dalla Direttrice Area Gestione Risorse Umane, 
che ne attesta la regolarità formale del procedimento ed il rispetto della legittimità, considera 
e determina quanto segue. 
 

Vista la deliberazione n. 682 del 20.04.2022 ad oggetto: “Adozione Regolamento per 
l’espletamento degli incarichi di Consulenza Tecnica medico-legale conferiti d’ufficio 
dall’Autorità Giudiziaria ai Dirigenti aziendali”; 

Preso atto che il Direttore dell’Area Gestione Risorse Finanziarie della ASL BA con proprie note 
ha comunicato di aver sistemato gli incassi relativi a consulenze varie effettuate da 
Professionisti Dirigenti della ASL BA a favore di terzi con le seguenti reversali:  

 

• n. 1284 del 07.11.2024 

• n. 1285-1287-1288 dell’11.11.2024 

• n. 1334-1335-1336 del 14.11.2024 

• n. 1345 del 19.11.2024 

• n. 1360 del 25.11.2024 

• oltre a compensazione debiti verso INPS per DURC irregolare 

(prospetto agli atti dell’Ufficio istruttore); 
 
 
Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario 

 
D E L I B E R A 

 
 

Assunto quanto in premessa e per i motivi indicati in narrativa e che qui si intendono 
integralmente riportati e confermati: 

 
a) di prendere atto delle attività di CTU/Perizie Mediche, disciplinata dal Regolamento 

aziendale adottato con deliberazione n. 682 del 20.04.2022, espletate dai Professionisti 
Dirigenti Medici/Sanitari, dipendenti della ASL BA, a seguito di conferimento da parte 
dell’Autorità Giudiziaria a favore di assistiti INPS/INAIL/Assicurazioni/Tribunali/Enti; 
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b) di prendere, altresì, atto delle note del Direttore dell’Area Gestione Risorse Finanziarie 
della ASL BA di comunicazione di sistemazione degli incassi e delle relative reversali, 
indicati in narrativa e che qui di seguito si intendono integralmente riportati; 

c) di dare atto che le somme introitate sono state contabilizzate e regolarizzate nei conti dei 
Bilanci di competenza da parte dell’Area Gestione Risorse Finanziarie della ASL; 

d) di attribuire agli aventi diritto, elencati nell’allegato file privacy non soggetto a 
pubblicazione, le somme spettanti, contabilizzate ai seguenti conti del Bilancio Aziendale 
2024: 

 

Tipologia Quota Conto Descrizione Note 

Ricavo €    79.299,73  764.125.00020 

Proventi per prestazioni di consulenza 
art. 55-57-58 CCNL 08.06.2000 

Fatturato Professionisti  per 
CTU 

di cui:     

Costi €   55.429,01 706.136.00035 
Consulenze sanitarie art. 55 c. 2 ccnl 
08.06.2000 dirigenti medici 

Spettante ai Professionisti  

IVA €   14.160,07 270.110.00105 IVA c/debito IVA/erario 

IRAP €     5.103,12 760.100.00025   IRAP su prestazioni di consulenze IRAP 

Spese   721.105.00025 
Altre competenze extra fondi  
Dirigenza Medica e Veterinaria  
Tempo indeterminato 

 Spese sostenute dai 
Professionisti 

Costi  €    1.748,64 706.136.00055 

Compensi per compartecipazione al 
personale del Comparto per ALPI 

Quota da accantonare 
spettante al personale di 
supporto amm.vo 

  €    2.858,89   
Quota Azienda a ristoro dei 
costi diretti e indiretti 
sostenuti 

 

e) di precisare che il costo complessivo di € 79.299,73 è sterilizzato dal relativo ricavo 
contabilizzato al conto 764.125.00020 “Proventi per prestazioni di consulenza artt. 55-57-
58 CCNL 8.6.2000”; 

f) di dare atto che per eventuali correzioni di errori materiali, si procederà a rettifica con 
determina dirigenziale; 

g) di dare atto che la presente deliberazione non comporta alcun onere a carico dell’Azienda. 
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PROFILI CONTABILI

RILEVANTE, a valere su: NON rilevante

Conto Economico/Patrimoniale Anno Importo

76412500020 - Prov.per prest.di consul.(CCNL.art.55 e artt.57-58) 2025 79.299,73

70613600035 - Compensi per compartecipazione al personale per ALPI - Consulenze ... 2025 55.429,01

27011000105 - Erario c/IVA 2025 14.160,07

76010000025 - IRAP su consulenze art. 55 co.2 e L. 1/2002 (c.d. prestazioni ... 2025 5.103,12

70613600055 - Compensi per compartecipazione al personale per ALPI - Altro 2025 1.748,64

CONTIENE liquidazione NON Contiene Liquidazione

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

SOGGETTA a pubblicazione NON soggetta a pubblicazione

ONERI DI RISERVATEZZA:

CONTIENE dati personali da NON pubblicare NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

Area Gestione Risorse Umane Area Gestione Risorse Finanziarie

PROPOSTA N.RO 20240003200 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20250000017 DEL 08/01/2025
Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio è
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.
I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA

Responsabile del Procedimento ai sensi
della L. 241/1990 Napoleone Annamaria Firmato digitalmente il

08/01/2025 09:02

Dirigente PTA Attorre Cosimo Firmato digitalmente il
08/01/2025 09:45

Direttore/Responsabile di Struttura Quaranta Anna Maria Firmato digitalmente il
08/01/2025 10:08


