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REGIONE PUGLIA

AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI BARI
Lusgomore Storite, § - 70121 BARI
Pactite IVA/Codive Piscale 06538340723

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE F.F.

Deliberazione n.ro Data di Adozione

0000029 08/01/2025

OGGETTO: Presa d’atto Protocollo d’'intesa Progetto “Altamura Citta Amica dell’Autismo” —
SECONDA PARTE, tra il Comune di Altamura e la ASL di BARI.
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anche potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
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Proposta N.ro 0000040/2025

OGGETTO: Presa d’atto Protocollo d’intesa Progetto “Altamura Citta Amica dell’ Autismo” —
SECONDA PARTE, tra il Comune di Altamura ¢ la ASL di BARL

IL DIRETTORE GENERALE F.F.

Vista la Delibera del Direttore Generale F.F. n. 573 del 19/03/2024, con 1’assistenza del Segretario,
sulla Base della istruttoria e della proposta formulata dal Dirigente Responsabile U.O.S. Affari
Generali, Avv. Raffaele lorio, che ne attesta la regolarita formale del procedimento ed il rispetto della
legalita, considera e determina quanto segue.

PREMESSO:

- che, come rubricato nell’allegato schema di Protocollo che costituisce parte integrante del
provvedimento deliberativo de quo, i casi di persone nello spettro autistico sono in crescita e che
I’autismo viene definita disabilita invisibile e non sempre sia facile riconoscere chi si riveli in
questa condizione;

- che in data 3/06/2021 il Consiglio Comunale di Altamura ha approvato all’'unanimita la mozione
“Autism Friendly” (delibera n. 28/2021 di C.C.), ovvero la promozione del Progetto “Altamura
Citta Amica dell’ Autismo”, volto alla sensibilizzazione, promozione di iniziative per la tutela
delle persone affette dal disturbo dello spettro autistico;

CONSIDERATO:

- che il Comune di Altamura intende intende continuare a mettere in atto, attraverso la promozione
di campagne di sensibilizzazione e informazione rivolte ai cittadini al fine di tutelare i diritti delle
persone nello spettro autistico, sostenendole in tutti gli aspetti della vita, le iniziative di inclusione
sociale e lavorativa che perseguano 1’obiettivo della massima autonomia possibile delle persone
nello spettro autistico, anche in funzione del “durante e dopo di noi”;

RITENUTO:

- che per il raggiungimento dell’obiettivo esplicitato in premessa, consistente nella promozione di
ogni tipo di attivita e iniziativa che possa consentire alla citta di accogliere in modo appropriato
le persone nello spettro autistico e rendere fruibili a tutte e tutti le risorse, i1 servizi e i luoghi
della citta, si rende necessaria un’azione coordinata e concreta che produca un maggior rispetto
della normativa, e comportamenti piu sicuri;

- che per tale motivo si ¢ reso opportuno sottoscrivere un nuovo Protocollo d’intesa di tipo
operativo, che stabilisca la fattiva collaborazione tra la ASL di Bari (Macrostutture UU.OO. di
Neuropsichiatria dell’Infanzia e dell’Adoloscenza e Dipartimento di Salute Mentale) ed il
Comune di Altamura;

PRESO ATTO:

- della pec del 2/12/2024 da parte del Comune di Altamura (acquisita al prot. ASL BA n.
150656/2024), avente ad oggetto la richiesta di disponibilita a sottoscrivere per il corrente
anno il Protocollo d’intesa Progetto “Altamura Citta Amica dell’ Autismo” — SECONDA
PARTE fra la ASL BA e codesta Amministrazione, al fine di proseguire il programma di
attivita in corso;
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- che con annotazione a margine del prot. n.150656/2024, il Direttore Generale F.F. ha espresso
parere favorevole alla sottoscrizione del Protocollo d’intesa suddetto;

- della successiva comunicazione trasmessa a mezzo pec del 4/12/2024 (prot. ASL BA n.
150771/2024), con la quale la Direzione Generale ASL BA ha inviato il Protocollo d’intesa
controfirmato digitalmente dal Direttore Generale F.F., allegato sub A) al presente
provvedimento, per costituirne parte integrante e sostanziale.

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, resi ai sensi
dell’art. 3, d. 1gs. 502/1992.

Assunto quanto in premessa.

Per le motivazioni esposte in premessa, che qui si intendono completamente acquisite e che formano
parte essenziale e fondamentale del presente atto dispositivo.

DELIBERA

= di prendere atto del Protocollo d’intesa Progetto “Altamura Cittda Amica Autismo” —
SECONDA PARTE, sottoscritto tra il Comune di Altamura e la ASL di Bari, cosi come da
allegato sub A) che forma parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

= di trasmettere, a cura della U.O.S. AA.GG., copia del presente provvedimento al Comune di
Altamura, al Direttore dell’U.O.C. di N.P.LA. e al Direttore del Dipartimento Medicina
dell’Eta Evolutiva per tutti gli adempimenti consequenziali di competenza;

= dipubblicare il corrente provvedimento in Amministrazione Trasparente nella sottosezione di
primo livello “Provvedimenti”, sottosezione di secondo livello “Provvedimenti organi
indirizzo politico”, riferimento normativo art. 23, comma 1, D.Lgs n. 33/2013 e art. 1, comma
16 della L. n. 190/2012;

= di dare atto che tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna situazione
di conflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis, L 241/90, artt. 6, 7 ¢ 13, c. 3, D.P.R.
62/2013, ai sensi del vigente codice di comportamento aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), L.
190/2012 — quest'ultimo come recepito, a livello aziendale, dalla Sezione Anticorruzione e
Trasparenza del vigente PIAO — tale da pregiudicare 1'esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi
in alcuna delle condizioni di incompatibilita di cui all'art. 35- bis, d. Igs. 165/2001.
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Allegato n.ro 1) alla Proposta N.ro 0000040/2025 - SOGGETTO A PUBBLICAZIONE

PROT()COLLO DI INTESA
TRA IL COMUNE DI ALTAMURA E LA ASL BARI
PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO
“Altamura CittéAmica dell’ Autismo” - “SECONDA PARTE”

TRA

ICOMUNE DI ALTAMURA, con sede in Altamura, Codice Fiscale 82002590725
in persona del suo rappresentante legale pro tempore, Prof. Vitantonio Petronella.
domiciliato presso la sede legale del Comune di Altamura. Piazza Municipio, n. 1

£

ASL BARI, con sede in Bari, Codice Fiscale: 06534340721, in persona del suo
rappresentante legale pro lempore, Dr. Luigi Fruscio, domiciliato presso la sede
legale della ASL Bari, in via Lungomare Starita n. 6, Bari;

PREMESSO CHE:
= icasidipersone con disturbo dello spettro autistico sono in crescita;

- Pautismo viene definito “disabilita invisibile” e non sempre & possibile riconoscere chi ne
é affetto;

- nella quotidianita spesso si creano situazioni di disagio sia per i familiari che pet coloro che
interagiscono con le persone con disturbo dello spettto autistico;

- una chiara informazione e una specifica formazione dei cittadini possono rendere migliore
la vita sociale delle persone con disturbo dello spettro autistico e possono garantire una
-adeguata interazione con le stesse;

= indata 3 giugno 2021 il Consiglio Comunale di Altamura ha approvato all’unanimita la
mozione “Autisin Friendly” (delibera n. 28/2021 di C.C.);

- ¢&volonta dell’ Amministrazione Comunale della Citta di Aitdmux acontinuare a promuovere
attivita e iniziative che possano consentire ai cittadini di accogliere in modo appropriato le

persone nello spettro autistico, per rendere fruibili a tutti le risorse, i servizi e | luoghi della
citta;

Deliberazione del Direttore Generale N.ro 0000029/2025
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CONSIDERATO CHE il progetto di attivazione e adesione al circuito delle Cittg dmiche
dell 'Autismo (Autism Friendly), che il Comune di Altamura intende continuare a mettere in atto,
nasce dall'esigenza di tutelare i diritti delle persone con disturbo dello spettro autistico, sostenendole
in tutti gli aspetti della vita, attraverso la promozione di campagne di sensibilizzazione e
informazione rivolte ai cittadini, I"avvio di iniziative di inclusione sociale e lavorativa che
perseguano I"obiettivo della massima autonomia possibile delle persone con disturbo dello spettro
autistico, anche in funzione del “durante e dopo di noi”, e che per tali scopi si prevede di:

- proseguire con [’espletamento di corsi di formazione specifici sull’autismo, in
collaborazione con la ASL Bari che metterd a disposizione i propri professionisti
(neuropsichiatri, psichiatri. psicologi, educatori, assistenti sociali, ecc.);

- che tali corsi di formazione saranno destinati alle associazioni di categoria, al distretto
urbano del commercio, ai liberi professionisti, imprenditori, artigiani ¢ commercianti. alle
scuole, alle istituzioni pubbliche e private, alle associazioni di volontariato, ecc.:

- sostenere la formazione e Uinformazione continua;

- collaborare con altre realta gia dutism Friendly (es. Citta di Trani);

- collaborare con associazioni del territorio che si rivolgono alle persone con disabilita;
- coinvolgere attivamente i nuclei familiari di persone con disabilita;

- garantire un confronto costante per nuove idee e collaborazioni;

RITENUTO CHE:

- . per il raggiungimento dell'obiettivo esplicitato in premessa, consistente nella promozione
di ogni tipo di attivita e iniziativa che possa consentire alla citta di accogliere in modo
appropriato le persone con disturbo dello spettro autistico e rendere fruibili a tutte e tutti le
risorse, i servizi e i luoghi della citta, si rende necessaria un'azione coordinata e concreta
che produca un maggior rispetto della normativa, e comportament; pitt sicuri;

- per tale motivo si rende opportuno sottoscrivere un nuovo Protocollo d'intesa di tipo
operativo, che stabilisca la fattiva collaborazione tra ASL BARI ¢ COMUNE DI
ALTAMURA.

Tutto cid premesso e considerato, si conviene quanto segue.
ART. 1 — Premesse

Le premesse ¢ la delibera di Consiglio Comunale del 03/06/2021 costituiscono parte integrante e
sostanziale del presente Accordo (denominato protocollo nella delibera di Consiglio Comunale).

Ne costituiscono altresi parte integrante e sostanziale le norme, gli atti amministrativi e progettuali
che avranno come presupposto il presente accordo.

[ presente atto consiste in un Protocollo di intesa finalizzato a promuovere attivita e iniziative che
possano consentire alla citta di accogliere in modo appropriato le persone con disturbo dello spettro
autistico per rendere fruibili a tutti le risorse, 1 servizi e i luoghi della citta mediante un'attivita di
coordinamento fra ASL (Macrostrutture  UU.QO. di Neuropsichiatria dell’Infanzia ¢
dell’ Adolescenza e Dipartimento di Salute Mentale) e Comune, relativamente alla promozione della
formazione e informazione per famiglie, scuole, servizi e mondo del lavoro, relativo all’ Autismo.
non gia come “disabilita”, ma come risorsa sociale e lavorativa.

ART. 2 - Modalita operativa

2.1. La ASL BARI, attraverso i servizi competenti. si impegna in particolare a promuovere attivita
finalizzate alla diffusione del progetto ed a organizzare con personale interno corsi rivolti a:
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Allegato n.ro 1) alla Proposta N.ro 0000040/2025 - SOGGETTO A PUBBLICAZIONE

- famiglie;

- insegnanti di ogni ordine e grado (con particolare riferimento ai docenti di sostegno):

- addetti ai servizi socio-educativi (educatori, psicologi, pedagogisti, assistenti sociali, ecc.);

- imprenditori ¢ commercianti;

- personale dipendente dell* Amministrazione del Comune di Altamura (con particolare riferimento
ai vigili urbani. fulcro dell’ordine pubblico);

- liberi professionisti (es. avvocati, commercialisti, consulenti del lavoro. ecc.).

2.2. Il Comune si impegna a realizzare il progetto e a tal fine cura la verifica della correttezza e
puntualita di esecuzione delle linee operative poste sotto la responsabilita degli Enti. fino al
raggiungimento degli obiettivi previsti dal Progetto.

Il Comune si impegna inoltre a:

a. coordinare la realizzazione del Progetto nel rispetto degli obiettivi, dei contenuti, dei tempi,
dell’articolazione, delle modalita organizzative ed esecutive di svolgimento;

b. svolgere attivita di monitoraggio in collaborazione fia le parti:

c. garantire la pubblicita del Progetto e delle soluzioni al fine di una loro estensione e diffusione.

Il progetto si articolera essenzialmente nelle seguenti fasi:

L. istituzione di una rete di esercizi commerciali, istituzioni pubbliche /o private, fuoghi
privati o pubblici in cui si adotteranno misure che favoriscano e semplifichino la fruizione
dei servizi e ’accoglienza delle persone nello spettro autistico;

2. realizzazione di un ciclo di incontri formativi:

- uncorso base di primo livello, articolato in 7 inconui e rivolto alle famiglie ed ai caregiver
dei soggetti con Asd, nonché a tutte le persone interessate:

- un corso di secondo livello di 5 incontri rivolto al mondo della scuola, ¢ nello specifico a
Dirigenti Scolastici, Docenti Curriculari, Docenti di Sostegno:

- un corso di secondo livello di 5 incontri rivolto al mondo del lavoro. e nello specifico a
imprenditori, artigiani e commercianti dei diversi settori merceologici, oltre a settori
dell’ Amministrazione del Comune di Altamura aperti al pubblico, e ai vigili urbani:

3. attivazione di una mappa della Citta di Altamura che evidenzi e identifichi i servizi ¢ i
luoghi dove & possibile garantire una accoglienza pit appropriata delle persone nello spettro
autistico. Tale mappa sara redatta a cura del Comune di Altamura.

Letto, approvato e sottoscritto.

Altamura,
PER IL. COMUNE DI ALTAMURA PER LA ASL BARI
IL SINDACO IL DIRETTORE GENERALE
Prof. Vitantonio Petronella Dott. Luigi Fruscio

PETRONELLA FngéiOiULGI
VITANTONIO g f_zo’,:gz?i?%?e:sa
27.11.2024
12:39:20

GMT+02:00
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potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
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