
  

    
 

 

    

  

            
   
 
  
  
 
  
  
  
  
   
  
  
 

Con la sottoscrizione in calce, i Direttori dichiarano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, 

anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento 

aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente sezione 

Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, 

in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di 

incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001. 

  

      
  

  

      
  

ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE    

Si attesta che il presente provvedimento viene pubblicato all’Albo pretorio on-line della ASL BA, ai sensi 
dell’art. 32, c. 1, l. 69/2009, per la durata di 30 giorni naturali, decorrenti dal    

    
Unità Operativa Affari Generali  

L'Addetto alla Pubblicazione  
   

   

L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente è 
conservato a cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.    
Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis Dlgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni 
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma 
digitale o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti 
sottoscritti con firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui 
all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.   

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE F.F.

Deliberazione n.ro Data di Adozione

0000089 15/01/2025

OGGETTO: A.G.P. - Affidamento ai sensi del combinato disposto degli artt. 49, comma 4 e
50, comma 1, lett. b) del D.Lgs. n. 36/2023, per lo svolgimento del servizio di
formazione specialistica destinata al RCPT aziendale, finalizzato all’attuazione
degli obiettivi previsti dal PIAO 2024-2026 dell’ASL di Bari

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE F.F. N.RO 20250000110 DEL 15/01/2025
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IL DIRETTORE GENERALE F.F. 

Vista la Deliberazione del Direttore Generale f.f. n. 573 del 19.03.2024, con l’assistenza del Segretario, 
sulla base dell’istruttoria formulata dai competenti Uffici della U.O.S. “Acquisizione Servizi” e della 
proposta del Direttore dell’Area Gestione Patrimonio, che attesta la regolarità formale del procedimento 
ed il rispetto della legittimità, considera e determina quanto segue 

Premesso  
che, con Deliberazione del Direttore Generale n.2324 del 06/12/2022 e per le motivazioni ivi contenute, è 
stato disposto, in favore della Società React s.r.l., l’affidamento, ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett. a) del 
d.lgs. 50/2016, del servizio di formazione specialistica destinata al RCPT aziendale, per il periodo 
01/01/2023 – 31/12/2024 
 
che, tra gli obiettivi previsti dal P.I.A.O. 2024/2026 dalla Asl Bari, adottato con D.D.G. 195/2024, rientra 
l’adempimento relativo a “strumenti e fasi per giungere alla piena trasparenza dei risultati dell’attività e 
dell’organizzazione amministrativa nonché per raggiungere gli obiettivi in materia di anticorruzione” 
 
Considerato  
che, con nota prot. n.78169 del 07/11/2024, integrata con successiva nota prot. 3535/2025 del 
14/01/2025, al fine di garantire la continuità formativa già avviata e indispensabile per il raggiungimento 
dell’obiettivo ricompreso nel su citato P.I.A.O., il RPCT ha rappresentato la necessità di continuare ad 
avvalersi del servizio di formazione specialistica affidato alla società React, in quanto, le attività di 
formazione sono già state avviate nel corso del 2024  
 
che, con nota posta a margine della suddetta nota, il Direttore Generale f.f. ha espresso il nulla osta alla 
prosecuzione della collaborazione all’attività formativa specialistica in favore del RCPT 
 
Tenuto conto che la Società React s.r.l.., all’uopo interpellata per la continuità del servizio anche per il 
biennio 2025-2026, ha confermato il valore di € 25.000,00 iva esente 
 
Visti:  
-  l’art. 50, comma 1, lett. b), del D.Lgs. n. 36/2023, secondo cui gli affidamenti di servizi di importo 

inferiore a 140.000,00 euro avvengono mediante affidamento diretto, anche senza consultazione di più 
operatori economici 

- l’art. 49, comma 4, del D.Lgs. n. 36/2023, il quale stabilisce che, in casi motivati di accurata esecuzione 
del precedente contratto – come nella fattispecie che ci occupa – il contraente uscente può essere 
reinvitato o individuato come affidatario diretto 

Ritenuto, per l’effetto, di affidare il servizio di che trattasi per il biennio 2025/2026, ricorrendo i suddetti 
presupposti normativi di cui all’art 50 comma 1, lettera b), del D.Lgs. 36/2023, alla Società React s.r.l. (con 
sede in Padova e Partita Iva n. 05187440283), confermando la quotazione biennale 2023/2024 di € 
25.000,00 iva esente  

Individuato il Collaboratore Amm.vo Prof.le Senior dell’Area Gestione Patrimonio, Dott. Gaetano Paolo 
Calabrese, quale Responsabile Unico del Progetto, ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs. n. 36/2023, dando atto 
che, per la fase di esecuzione del servizio, quest’ultimo sarà affiancato dal Direttore dell’esecuzione del 
contratto (DEC), individuato, ai sensi degli artt. 114 e 115 del D.Lgs. 36/2023, nell’avv. Raffaele Iorio in 
qualità di RCPT aziendale 

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario         
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D E L I B E R A 

 
Per i motivi espressi in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamati: 

Di disporre, ai sensi del combinato disposto degli artt. 49, comma 4 e 50, comma 1, lett. b) del D.Lgs. n. 
36/2023, lo svolgimento del servizio di formazione specialistica destinata al RCPT aziendale, finalizzato 
all’attuazione degli obiettivi previsti dal PIAO 2024-2026 dell’ASL di Bari, di cui alla D.D.G. 195/2024, in 
favore della Società React s.r.l. per il periodo 01/01/2025 – 31/12/2026, confermando la quotazione 
biennale 2023-2024 di € 25.000,00 iva esente 

Di dare atto 

che la spesa, relativa al biennio 2025-2026 e riveniente dal presente provvedimento, ammontante a 
complessivi € 25.000,00 iva esente, sarà imputata sul conto 71210000010 “Costi di formazione da 
privato” dei bilanci di competenza 

che sono stati riattivati i controlli di legge sull’Affidatario, ai sensi degli artt. 94 e ss del D.lgs. 36/2023, da 
parte dei competenti Uffici AGP, alcuni dei quali già conclusisi con esito positivo 

che i predetti Uffici AGP provvederanno, altresì, all’acquisizione del CIG mediante la piattaforma 
certificata EmPulia, nonché alla creazione del contratto informatico nel software di magazzino aziendale, 
all’emissione dell’ordinativo di acquisto e alla liquidazione delle relative fatture 

che è stato individuato il Collaboratore Amm.vo Prof.le Senior dell’Area Gestione Patrimonio, Dott. 
Gaetano Paolo Calabrese, quale Responsabile Unico del Progetto, ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs. n. 
36/2023, dando atto che, per la fase di esecuzione del servizio, quest’ultimo sarà affiancato dal Direttore 
dell’esecuzione del contratto (DEC), individuato, ai sensi degli artt. 114 e 115 del D.Lgs. 36/2023, nell’avv. 
Raffaele Iorio in qualità di RCPT aziendale 

Di notificare il presente provvedimento alla Società affidataria ai sensi dell’ex art. 90, comma 1, lettere b), 
c) e d) del D.lgs. n° 36/2023, nonché al Dec e al Direttore AGRF, per gli adempimenti di competenza 
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PROFILI CONTABILI

RILEVANTE, a valere su: NON rilevante

Conto Economico/Patrimoniale Anno Importo

71210000010 - Costi di formazione da privato 2025 12.500,00

71210000010 - Costi di formazione da privato 2026 12.500,00

CONTIENE liquidazione NON Contiene Liquidazione

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

SOGGETTA a pubblicazione NON soggetta a pubblicazione

Sottosezione di Primo LIvello Sottosezione di Secondo LIvello Riferimento Normativo
Bandi di gara e contratti Atti delle amministrazioni

aggiudicatrici e degli enti
aggiudicatori distintamente per
ogni procedura

Art. 37, c. 1, lett. b) d.lgs. n. 33/2013 Artt. 21, c.
7, e 29, c. 1, d.lgs. n. 50/2016

ONERI DI RISERVATEZZA:

CONTIENE dati personali da NON pubblicare NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

Area Gestione Risorse Finanziarie

PROPOSTA N.RO 20250000110 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20250000089 DEL 15/01/2025
Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio è
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.
I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA

Responsabile Unico del Procedimento ai
sensi del D.Lgs.36/2023 Calabrese Gaetano Paolo Firmato digitalmente il

15/01/2025 14:25

Direttore/Responsabile di Struttura Paciello Pia Firmato digitalmente il
15/01/2025 14:31


