
  

    
 

 

    

  

            
   
 
  
  
 
  
  
  
  
   
  
  
 

Con la sottoscrizione in calce, i Direttori dichiarano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, 

anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento 

aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente sezione 

Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, 

in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di 

incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001. 
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possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma 
digitale o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti 
sottoscritti con firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui 
all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.   
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IL DIRETTORE GENERALE f.f.  

 

Vista la deliberazione n. 573/DG del 19/03/2024, con l’assistenza del Segretario, sulla 

base della istruttoria formulata dal Direttore della UOC Medicina Forense, Gestione 

Rischio Clinico, Sistema Qualità e Formazione che ne attesta la regolarità formale del 

procedimento ed il rispetto della legalità, considera e determina quanto segue. 

 

Premesso che 

 l’ASL Bari attribuisce rilevanza strategica alla formazione e all’aggiornamento del 
personale, finalizzati al miglioramento dell’organizzazione dell’Ente e alla valorizzazione 
e promozione delle risorse umane; 

 con nota del 31 gennaio 2022, indirizzata al Direttore Generale dell’ASL Bari, il Direttore 
del Dipartimento Cardiovascolare chiedeva di indire un Avviso per l’attività di 
formazione sul campo da parte di un cardiochirurgo esperto nel follow-up dei pazienti 
cardiotrapiantati, con l’obiettivo di assicurare un attento e continuo monitoraggio in 
grado di ridurre le complicanze a breve e a lungo termine; 

 con nota prot. n. 19253/2022 del 17/03/2022, a firma del Direttore Generale, veniva 
indetto l’“Avviso Pubblico per Attività di formazione sul campo da parte di un 
cardiochirurgo esperto nel follow-up dei pazienti cardiotrapiantati”;  

 l’Avviso prot. n. 19253 veniva pubblicato sulla pagina web aziendale, alla sezione 
Concorsi e Avvisi dell’Albo Pretorio, repertorio n. 523/2022 del 17/03/2022. 
 
 
Visto che 

 in data 21/04/2022 si riuniva la Commissione di n. 3 esperti per la valutazione delle 
istanze; 

 la Commissione, constatata la presenza di un’unica istanza pervenuta entro la data di 
scadenza del 31/03/2022 (pec del 21.03.2022), da parte del professionista indicato nel 
file Privacy, che si allega al presente atto di cui costituisce parte integrante e sostanziale, 
non soggetto a pubblicazione ai sensi della normativa vigente in materia di Privacy, 
dopo attenta valutazione del curriculum vitae, riteneva il candidato idoneo a svolgere 
l’attività formativa richiesta (verbale allegato alla nota prot. n. 27446/2022 del 
21.04.2022); 

 il verbale veniva trasmesso al Direttore Generale (nota prot. 27446 del 21/04/2022); 

 con nota a margine della stessa lettera di trasmissione del verbale, in data 04/05/2022 
il Direttore Generale dell’ASL BA comunicava all’UOS Formazione di procedere 
all’affidamento dell’incarico; 

 con nota prot. n. 66051/2022 del 18/05/2022 a firma del Direttore del Dipartimento 
Sicurezza e Qualità, e del Dirigente Responsabile dell’UOS Formazione, veniva conferito 
l’incarico al professionista su indicato; 

 
 

Proposta N.ro 0000178/2025

Deliberazione del Direttore Generale



Tenuto conto che 

 la relazione trasmessa con nota prot. n. 19009/2024 del 07/03/2024 alla Direzione 
Generale, a firma del Direttore del Dipartimento Cardiovascolare dell’Asl Bari, per 
l’attività 2023/2024 del professionista incaricato, che ha valutato positivamente 
l’attività dell’esperto, nel corso dei dodici mesi di svolgimento della formazione sul 
campo inerente il follow-up dei pazienti cardiotrapiantati, rivolta agli specialisti 
Cardiologi in servizio presso l’UOC di Cardiologia dell’Ospedale San Paolo di Bari; 

 il Direttore del Dipartimento Cardiovascolare, nella relazione su indicata, esprimeva la 
richiesta  di rinnovare per un ulteriore anno l’attività del professionista, alle stesse 
condizioni previste dalla nota prot. n. 45116/2023 del 30/05/2023; 

 Il Direttore Generale a margine della stessa nota prot. n. 19009/2024 del 07/03/2024, 
autorizzava il rinnovo a far data dal 01/06/2024; 

 con successiva nota prot. n. 154846/2024 del 12/12/2024 a firma del Direttore del 
Dipartimento Sicurezza e Qualità, veniva conferito un ulteriore rinnovo dell’incarico, ora 
per allora, al cardiochirurgo indicato nel file Privacy, che si allega al presente atto di cui 
costituisce parte integrante e sostanziale, non soggetto a pubblicazione ai sensi della 
normativa vigente in materia di Privacy, quale esperto nel Follow-up dei pazienti 
cardiotrapiantati,  per un  anno a far data dal 01.06.2024 fino al 31.05.2025. 
 
 

 
Considerato che 

 l’Avviso prevedeva un impegno orario di n. 120 ore totali, nel corso di dodici mesi, a 
partire dal 1° giugno 2022, da distribuire secondo gli accordi da assumere con il 
Direttore del Dipartimento Cardiovascolare dell’ASL Bari, per un importo complessivo 
massimo di € 5.000,00 al lordo delle ritenute come per legge, oltre il rimborso delle 
spese documentate; 

 la quota oraria risultava essere di € 41,66, al lordo delle ritenute come per legge, al di 
sotto delle quote stabilite dalla normativa di riferimento per l’attività didattica, ovvero 
il DM 1/2000 del Ministero della Salute. 
 

 
 

Ritenuto  

 di dover pertanto prendere atto dell’affidamento al professionista indicato nel file 
Privacy, che si allega al presente atto di cui costituisce parte integrante e sostanziale, 
non soggetto a pubblicazione ai sensi della normativa vigente in materia di Privacy, 
dell’attività di formazione sul campo inerente il follow-up dei pazienti cardiotrapiantati, 
rivolta agli specialisti Cardiologi in servizio presso l’UOC di Cardiologia dell’Ospedale San 
Paolo di Bari  per il periodo 01.06.2024 al 31.05.2025 (nota prot. n. 154846/2024 del 
12/12/2024). 
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DELIBERA  
 

 

 di prendere atto del rinnovo al cardiochirurgo indicato nel file Privacy, che si allega al 
presente atto di cui costituisce parte integrante e sostanziale, non soggetto a 
pubblicazione ai sensi della normativa vigente in materia di Privacy, dell’incarico per 
l’attività di formazione sul campo inerente il follow-up dei pazienti cardiotrapiantati, 
rivolta agli specialisti Cardiologi in servizio presso l’UOC di Cardiologia dell’Ospedale San 
Paolo di Bari, a far data dal 1° giugno 2024 fino al 31/05/2025 (nota prot. n. 
154846/2024 del 12/12/2024); 

 di prendere atto della liquidazione dell’anticipo delle spese e di quota parte del 
compenso per l’attività svolta dal professionista incaricato, da parte dell’UOS 
Formazione; 

 di autorizzare l’UOS Formazione a liquidare l’attività del professionista incaricato, 
unitamente alle spese documentate sostenute; 

 di incaricare l’UOS Formazione a disporre gli atti consequenziali di competenza relativi 
al rinnovo dell’attività di esperto in follow-up dei pazienti cardiotrapiantati del 
professionista, indicato nel file Privacy, che si allega al presente atto di cui costituisce 
parte integrante e sostanziale, non soggetto a pubblicazione ai sensi della normativa 
vigente in materia di Privacy; 

 di autorizzare l’UOS Formazione a liquidare l’attività del professionista incaricato, per 
l’anno di proroga, a seguito di presentazione della relativa documentazione, certificata 
dal Direttore del Dipartimento Cardiovascolare dell’Asl Bari;  

 di imputare la spesa riveniente dal presente provvedimento sul conto 712.100.00010 
“Costi di formazione da privato”; 

 di notificare il presente provvedimento al Direttore del Dipartimento Cardiovascolare 
dell’ASL Bari. 
 
 
 
Di dare atto che tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare alcuna 
situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6 bis, l. 241/90, artt. 6,7 e 
13, c. 3, D.P.R. 62/2013, ai sensi del vigente codice di comportamento aziendale e art. 
1, c. 9, lett e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, dalla Sezione 
Anticorruzione e Trasparenza del vigente PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio 
imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in 
oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilità di cui 
all’art. 35 bis, d.lgs. 165/2001. 

Proposta N.ro 0000178/2025

Deliberazione del Direttore Generale



 
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

   
 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

   

   

   

 

PROFILI CONTABILI

RILEVANTE, a valere su: NON rilevante

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

SOGGETTA a pubblicazione NON soggetta a pubblicazione

ONERI DI RISERVATEZZA:

CONTIENE dati personali da NON pubblicare NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

PROPOSTA N.RO 20250000178 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20250000160 DEL 24/01/2025
Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio è
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.
I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.
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