
  

    
 

 

    

  

            
   
 
  
  
 
  
  
  
  
   
  
  
 

Con la sottoscrizione in calce, i Direttori dichiarano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, 

anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento 

aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente sezione 

Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, 

in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di 

incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001. 

  

      
  

  

      
  

ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE    

Si attesta che il presente provvedimento viene pubblicato all’Albo pretorio on-line della ASL BA, ai sensi 
dell’art. 32, c. 1, l. 69/2009, per la durata di 30 giorni naturali, decorrenti dal    

    
Unità Operativa Affari Generali  

L'Addetto alla Pubblicazione  
   

   

L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente è 
conservato a cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.    
Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis Dlgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni 
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma 
digitale o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti 
sottoscritti con firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui 
all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.   
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OGGETTO: A.G.R.U. – Avviso Pubblico per il conferimento di incarico quinquennale di 

Direttore della S.C. Malattie dell’Apparato Respiratorio PO SAN PAOLO. 

Nomina Commissione.  

 

IL DIRETTORE GENERALE 
 

Vista la Deliberazione del Direttore Generale f.f. n. 573 del 19.03.2024, con l’assistenza del Segretario, sulla 
base della istruttoria della competente U.O.S. Assunzioni e Concorsi e della proposta formulata dalla 
Direttrice Area Gestione Risorse Umane che ne attesta la regolarità formale del procedimento ed il rispetto 
della legalità, considera e determina quanto segue: 

Premesso che: 
 
con D.D.G. n. 2034 del 07.10.2024, è stato indetto Avviso Pubblico per il conferimento di incarico 
quinquennale di Direttore della S.C. Malattie dell’Apparato Respiratorio PO SAN PAOLO, ai sensi del 
D.P.R. n. 484/97, dell’art. 15 del D.Lgs. n. 502/92 e s.m.i., dell’art. 35 del D.Lgs. n. 165/01 e s.m.i., del 
Regolamento Regionale n. 24/13 approvato con D.G.R. n. 2207 del 26.11.2013; 
 
il bando di struttura complessa è stato regolarmente pubblicato, in versione integrale, sul BURP n. 82 
del 10.10.2024 ed in estratto sulla G.U. n. 88 del 05.11.2024 (4a Serie speciale – concorsi ed esami), 
con scadenza del termine di presentazione delle domande fissato per il giorno 05.12.2024; 
 
Richiamati, ai fini della costituzione della Commissione: 
 

• l’art. 15, c. 7-bis, lett. a), del D.Lgs n. 502/92 e s.m.i., ai sensi del quale le commissioni 
esaminatrici delle selezioni per il conferimento degli incarichi di direzione di SC sono composte 
“… dal Direttore sanitario dell’Azienda interessata (componente di diritto) e da tre Direttori di 
SC nella medesima disciplina dell’incarico da conferire, individuati tramite sorteggio da un 
elenco nazionale nominativo costituito dall’insieme degli elenchi regionali dei direttori di SC 
appartenenti ai ruoli regionali del  S.S.N…..La Commissione elegge un presidente tra i tre 
componenti sorteggiati…; 

• il Regolamento Regionale n. 24 del 03.12.2013, art. 6, che disciplina le modalità di sorteggio e 
la costituzione della commissione; 

• il D.P.R. n. 484 del 10.12.1997 “Regolamento recante la determinazione dei requisiti per 
l’accesso alla direzione sanitaria aziendale e dei requisiti e dei criteri per l’accesso al secondo 
livello dirigenziale per il personale del ruolo sanitario del S.S.N.; 
 

Dato atto che, con D.D.G. n. 1488 del 08.08.2019, modificata con successiva D.D.G. n. 184/2023 è stata 
nominata la commissione di sorteggio dei componenti per le commissioni delle selezioni per il 
conferimento di incarichi di S.C. del S.S.N.; 
 
Atteso che  
 

in data 08.01.2025, come da avviso pubblicato sul sito web Aziendale, si sono svolte le operazioni di 
sorteggio per la composizione della Commissione di che trattasi, previa pubblicazione sul sito internet 
aziendale in data 17.12.2024 al numero repertorio 2138/24, come risulta da verbale in pari data; 
 
le estrazioni sono state effettuate secondo le norme di cui alla D.G.R. n. 2207 del 26.11.2013 e quanto 
previsto dall’art. 6, comma 2, del Regolamento Regionale n. 24 del 03.12.2013, applicativo del Decreto 
Legge 158/2012 convertito, con modificazioni, nella Legge 189/2012; 
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che per la costituzione della Commissione dell’avviso di cui all’oggetto sono stati sorteggiati 3 
componenti titolari, 3 supplenti e 3 a disposizione nell’ambito dell’elenco nazionale nominativo dei 
Direttori di S.C. della disciplina di interesse, e precisamente: 
 
COMPONENTI EFFETTIVI 
 

NUMERO ESTRATTO COGNOME E NOME AZIENDA DI APPARTENENZA 

27 PATRUNO VINCENZO ASU FRIULI CENTRALE 

66 NARDELLI ROMANO AZ. TRENTO 

97 TOGNELLA SILVIA ASL VERONA 
 

COMPONENTI SUPPLENTI 
 

NUMERO ESTRATTO COGNOME E NOME AZIENDA DI APPARTENENZA 

96 ROMAGNOLI MICAELA AZ. TREVISO 

16 SANTORIELLO CARLO AZ. CALDARELLI 

18 VUILLEUMIER PIERLUIGI AZ. SANTOBONO PAUSILLIPON 
 

COMPONENTI A DISPOSIZIONE 
 

NUMERO ESTRATTO COGNOME E NOME AZIENDA DI APPARTENENZA 

55 TURSI FRANCESCO ASST DI LODI 

72 SATRIANO FRANCESCO ASL LE 

47 GAMBARINI CINZIA ASST DEI SETTE LAGHI - LOMBARDIA 

 
che, seguendo l’ordine di sorteggio, l’Amministrazione ha provveduto, ai sensi dell’art. 6, comma 7 e 
8, del Regolamento Regionale n. 24/13 ad acquisire l’accettazione della nomina sulla base di apposita 
modulistica predisposta in conformità alle disposizioni di cui sopra, come da documentazione agli atti 
d’ufficio;  
 
Considerato che a seguito delle accettazioni e rinunce si è proceduto a costituire secondo l’ordine di 
sorteggio tra i componenti effettivi e supplenti, la Commissione Esaminatrice come di seguito indicato:   

 

TOGNELLA SILVIA ASL VERONA 

ROMAGNOLI MICAELA AZ. TREVISO 

SANTORIELLO CARLO AZ. CALDARELLI 
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Ritenuto di affidare le funzioni di segretario, sulla base della normativa citata e dell’individuazione 
operata per le vie brevi dalla Direttrice AGRU e dal Dirigente della UOS Assunzioni e Concorsi, alla sig.ra 
Francesca Chiapperino segretario effettivo e alla dott.ssa Falco Teresa segretario supplente, entrambe 
Collaboratore Amministrativo Professionale a tempo indeterminato, presso la UOS Assunzioni e 
Concorsi di questa ASL;  
 
Visto l’art. 3 del D.Lgs. 502/92 e s.m.i. 
 

Assunto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario 
 

D E L I B E R A  
 

per tutte le ragioni espresse in narrativa che qui si intendono integralmente riportate e confermate: 
 

di nominare la Commissione dell’Avviso Pubblico per l’attribuzione dell’incarico di Direttore di S.C. di 
Malattie dell’Apparato Respiratorio PO SAN PAOLO così come di seguito riportato: 
 

Componente di Diritto 
 

DIRETTORE SANITARIO – ASL BA  
 

Componenti sorteggiati 

TOGNELLA SILVIA ASL VERONA 

ROMAGNOLI MICAELA AZ. TREVISO 

SANTORIELLO CARLO AZ. CALDARELLI 
     
Segretario verbalizzante 
 
CHIAPPERINO Francesca                            SEGRETARIO EFFETTIVO 

FALCO Teresa      SEGRETARIO SUPPLENTE 

 
di dare atto, che alla Commissione esaminatrice, nonché al segretario e al personale di supporto della 
stessa procedura, saranno corrisposti, ove dovuti, i compensi secondo i criteri e le modalità stabilite 
dai Regolamenti aziendali e, in particolare, per la Commissione quelli di cui alla D.D.G. n. 1263 del 
28/06/2011, mentre per il segretario e il personale di supporto, quelli di cui alla D.D.G. n. 64/2023, 
rettificata con D.D.G. n. 108/2023; 

di dare atto, inoltre, che per eventuali correzioni di errori materiali, si procederà a rettifica con 
determina dirigenziale; 
 
di attestare, che tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna situazione di 
conflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, 
vigente codice di comportamento aziendale (DDG n. 470/2022) e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 –  
quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, dalla Sezione Anticorruzione e Trasparenza del vigente 
PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione al 
procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di 
incompatibilità di cui all’art. 35-bis, d. lgs. 165/2001. 
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PROFILI CONTABILI

RILEVANTE, a valere su: NON rilevante

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

SOGGETTA a pubblicazione NON soggetta a pubblicazione

ONERI DI RISERVATEZZA:

CONTIENE dati personali da NON pubblicare NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

Area Gestione Risorse Umane

PROPOSTA N.RO 20250000253 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20250000225 DEL 05/02/2025
Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio è
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.
I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA

Responsabile del Procedimento ai sensi
della L. 241/1990 Chiapperino Francesca Firmato digitalmente il

03/02/2025 11:43

Responsabile UOS/UOSD Fruscio Lorenzo Firmato digitalmente il
03/02/2025 15:18

Direttore/Responsabile di Struttura Popolizio Rachele Firmato digitalmente il
04/02/2025 16:06


