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ASL Bari

Proposta N.ro 0000311/2025

OGGETTO: A.G.R.U. — Concorso Pubblico, per titoli e esami, per n. 2 posti di Dirigente Medico
disciplina “Patologia Clinica” indetto con D.D.G. n. 2424 del 21.11.2024 -
Formulazione elenco ai sensi dell’art. 10 del bando per incarichi a tempo determinato
e/o di sostituzione di Dirigente Medico disciplina “Patologia Clinica”.

IL DIRETTORE GENERALE F.F.

vista la deliberazione del Direttore Generale f.f. n. 573 del 19.03.2024, con l’assistenza del
Segretario, sulla base della istruttoria della competente U.0.S. Assunzioni e Concorsi e della
proposta formulata dalla Direttrice Area Gestione Risorse Umane che ne attesta la regolarita
formale del procedimento ed il rispetto della legalita, considera e determina quanto segue:

Premesso che

con D.D.G. n. 2424 del 21.11.2024, e stato indetto, tra gli altri, il Concorso Pubblico, per titoli e esami,
per n. 2 posti di Dirigente Medico disciplina “Patologia Clinica” e che, sono state attuate le procedure
per la composizione della Commissione Esaminatrice;

con nota prot. n.10986 del. 06.02.2025, il Dott. Edmondo Adorisio, Direttore del Dipartimento di
Medicina di Laboratorio e Trasfusionale ha rappresentato, tra gli altri, la necessita di reclutare n. 3
Dirigenti Medici da assegnare rispettivamente presso le UU.0O. di Patologia Clinica dei P.O. di
Altamura, Molfetta e Monopoli, al fine di garantire il corretto funzionamento delle attivita di routine
e di urgenza presso le ridette Strutture;

a margine della suddetta nota il Direttore Generale f.f. ha autorizzato tale richiesta;
Dato atto che

nell’art. 10 del bando di concorso & stato previsto che, per urgenti ed inderogabili esigenze di carattere
assistenziale, le domande di partecipazioni dei candidati alla presente procedura concorsuale
potranno essere utilizzate per formulare due distinti elenchi per il conferimento di incarichi
temporanei nelle more del completamento della stessa procedura, dando precedenza nell’assunzione
ai dirigenti medici specialisti, in subordine, ai medici in formazione specialistica, formulati sulla base
dei criteri stabiliti nel medesimo articolo;

il D.L. n. 18/2020, art. 2 ter, co. 5 ss.mm.ii. e la Legge n. 234/2021, art. 1 co. 268 ss.mm.ii. prorogato
dalla Legge 202/2024 fino al 31.12.2025, che solo i medici specializzandi iscritti all’'ultimo e al
penultimo anno del corso di specializzazione possono essere assunti dalle Aziende del Servizio sanitario
nazionale con contratto a tempo determinato e a orario ridotto;

Considerato che

I’'Ufficio competente ha provveduto ad estrapolare dalla piattaforma on line di partecipazione al
concorso I'elenco dei partecipanti, acquisendo i dati relativi al voto di laurea, voto di specializzazione
ed eta anagrafica, escludendo le domande presentate con modalita diverse da quelle stabilite nel
bando di concorso;

Il predetto Ufficio, sulla base dei criteri di cui all’art. 10 del bando, ha predisposto due distinti elenchi
di seguito indicati:
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Proposta N.ro 0000311/2025

a) Elenco dirigenti medici specialisti:
iali
N | Cognome Nome Data di Nascita | Laurea |Lode | Specializz Spef:)ad:zaz Adeguamento | Tot
1 110/110| s
RINALDI ERMINIA 01/04/1979 50/50 Si 110 220
2| SARACINO | PIER LUIGI GERARDO | 01/12/1966 |110/110| SI 50/50 Si 110 220
3| VIGGIANI |FABIO 09/04/1990 109 NO 70 Si 110 219
4| RUTA ROSALBA 22/09/1988 |109/110| NO 70/70 Si 110 219
> | ALO' DANIELA 18/05/1985 106 NO | 70/70 Si 110 216
6 | BINETTI BIANCA MARIA 19/03/1969 |100/110| NO 50 Si 110 210
nella formulazione del predetto elenco e stato necessario per alcuni candidati commutare il voto di
specializzazione espresso in 50/50 o in 70/70, vecchio ordinamento, in 110/110, nuovo ordinamento,
al fine di non creare disparita di trattamento tra i candidati partecipanti;
b) Elenco medici in formazione specialistica, dando precedenza ai partecipanti iscritti in ordine
all’'ultimo e al penultimo anno del corso di specializzazione e, precisamente:
specializzandi iscritti all’ultimo anno:
N. Cognome Nome Data di Nascita Laurea Lode Totale
1 ROSELLI DANIELE 06/11/1994 110 SI 110
2 CASTELLANETA PATRIZIA GRAZIA 24/04/1993 110 SI 110
3 | ZACCARIA FERRUCCIO 08/06/1987 110 S| 110
4 | AZZONE FAUSTA 18/02/1992 110 NO 110
5 | GARZONE STEFANIA 02/06/1986 110 NO 110
6 FERRARA ANTONIETTA 24/07/1985 110 NO 110
7 MATTIA STEFANIA 20/04/1974 110 NO 110
8 RANIERI ENRICA MADDALENA 17/04/1992 108 NO 108
9 DENICOLO' SOFIA 20/06/1982 108 NO 108
10 |LANOTTE NICOLA 23/06/1992 106 NO 106
11 | PASSERO VINCENZA 11/05/1987 104 NO 104
12 | NAPOLI ANNA 15/03/1982 104 NO 104
LIBERA MARIA
13 | SCHIAVONE ELVIRA 15/05/1975 95/110 NO 95
14 | MASTRIA MICHELE 03/10/1992 10/10 NO 10/10
specializzandi iscritti al penultimo anno:
N. Cognome Nome Data di Nascita Laurea Lode Totale
1| MANGANO IRENE 10/10/1991 110 Sl 110
2 | ATTOLICO MARIANNA 23/11/1984 108/110 NO 108
3 | RAIMONDI ANNA 26/07/1983 108/110 NO 108
4 | PIGNATARO FRANCESCO 20/10/1990 107/110 NO 107
APOLLONIA
5 | SAPONE VALENTINA 14/02/1987 105 NO 105
6 | LOBASCIO PINO 02/03/1978 96 NO 96
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Proposta N.ro 0000311/2025

dall’esame delle domande pervenute sulla piattaforma on line di partecipazione alla procedura
concorsuale risulta che i candidati di seguito riportati, identificabili con il codice |d Domanda e Id
Utente non sono ammissibili, per le motivazioni di fianco riportate e, precisamente:

Id Domanda Id Utente Stato Domanda

In possesso del titolo di specializzazione
1165 18102 affine alla disciplina a concorso.

Richiamati

il Decreto Legge 13.09.12 n. 158 convertito, con modificazioni, in Legge 08.11.2012 n. 189 che esclude
dall’applicazione del D.Lgs. n. 368/2001 i contratti a tempo determinato del personale sanitario del
S.S.N., in considerazione della necessita di garantire la costante erogazione dei servizi sanitari ed il
rispetto dei livelli essenziali di assistenza;

la Legge 30.10.2014 n. 161 che ha dettato nuove disposizioni in materia di orario di lavoro del
personale delle Aree Dirigenziali e del ruolo Sanitario del SSN in adempimento agli obblighi derivanti
dall’appartenenza dell’ltalia all’'U.E.;

I'art. 84 del CCNL dell’Area Sanita triennio 2019-2021, che trova applicazione nei confronti di tutti i
dirigenti medici, sanitari, veterinari e delle professioni sanitarie di cui all’art. 7 del CCNQ sulla
definizione dei comparti di contrattazione collettiva del 03 agosto 2021, il quale prevede che: “1. Le
Aziende ed Enti possono stipulare contratti individuali per I'assunzione di dirigenti con contratto di
lavoro a tempo determinato, nel rispetto delle previsioni dell’art. 36 del D.Lgs.n.165/2001 e, dei vincoli
finanziari previsti dalle vigenti disposizioni di legge in materia (...)”;

I'art. 9, comma 28, del D.L. 78/2010, convertito con modificazioni nella legge n. 122/2010, che dispone,
a decorrere dall’anno 2011, che le Aziende Sanitarie possono avvalersi di personale con rapporto di
lavoro a tempo determinato, o con convenzioni ovvero con contratto di collaborazione coordinata e
continuata, nel limite del 50% della spesa sostenuta per la stessa finalita nell’anno 2009;

Dato atto che

la spesa relativa al presente provvedimento di reclutamento € in linea con il vigente P.T.F.P 2022/2024,
giusta D.G.R. n. 513/2024;

Visto
I'art. 3 del D.Lgs. 502/92 e s.m.i;
Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA
per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamate:

di approvare gli elenchi dei partecipanti al Concorso Pubblico, per titoli e esami, per n. 2 posti di
Dirigente Medico disciplina “Patologia Clinica”, indetto con D.D.G. n. 2424 del 21.11.2024, come di
seguito indicati:
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Proposta N.ro 0000311/2025

a) Elenco Dirigenti Medici specialisti:
N S Nome Data.dl Laurea | Lode Sp.eua Specializ | Adeguament Tot
Nascita lizz | zaz Lode o
1| RINALDI ERMINIA 01/04/1979 |110/110| Sl 50/50 Si 110 220
PIER LUIGI
SARACINO GERARDO 01/12/1966 110/110 | S| 50/50 Si 110 220
3 | VIGGIANI FABIO 09/04/1990 109 NO 70 Si 110 219
4| RUTA ROSALBA 22/09/1988 |109/110| NO | 70/70 Si 110 219
5| ALO' DANIELA 18/05/1985 | 106 | NO | 70/70 Si 110 216
6 BIANCA
BINETTI MARIA 19/03/1969 100/110 | NO 50 Si 110 210
b) Elenco Dirigenti Medici in formazione specialistica, dando precedenza ai partecipanti iscritti in
ordine all’ultimo e al penultimo anno del corso di specializzazione e, precisamente:
Specializzandi iscritti all’ultimo anno:
Data di
N. Cognome Nome Nascita Laurea Lode Totale
1 ROSELLI DANIELE 06/11/1994 110 SI 110
2 | CASTELLANETA PATRIZIA GRAZIA 24/04/1993 110 SI 110
3 | ZACCARIA FERRUCCIO 08/06/1987 110 Sl 110
4 | AZZONE FAUSTA 18/02/1992 110 NO 110
5 | GARZONE STEFANIA 02/06/1986 110 NO 110
6 | FERRARA ANTONIETTA 24/07/1985 110 NO 110
7 | MATTIA STEFANIA 20/04/1974 110 NO 110
8 RANIERI ENRICA MADDALENA | 17/04/1992 108 NO 108
9 | DENICOLO' SOFIA 20/06/1982 108 NO 108
10 | LANOTTE NICOLA 23/06/1992 106 NO 106
11 | PASSERO VINCENZA 11/05/1987 104 NO 104
12 | NAPOLI ANNA 15/03/1982 104 NO 104
LIBERA MARIA
13 | SCHIAVONE ELVIRA 15/05/1975 95/110 NO 95
14 | MASTRIA MICHELE 03/10/1992 10/10 NO 10/10
Specializzandi iscritti al penultimo anno:
N. Cognome Nome Data di Nascita | Laurea Lode Totale
1| MANGANO IRENE 10/10/1991 110 S| 110
2 | ATTOLICO MARIANNA 23/11/1984 108/110 NO 108
3 | RAIMONDI ANNA 26/07/1983 108/110 NO 108
4 | PIGNATARO FRANCESCO 20/10/1990 107/110 NO 107
APOLLONIA 105 NO
5 | SAPONE VALENTINA 14/02/1987 105
6 | LOBASCIO PINO 02/03/1978 96 NO 96
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Proposta N.ro 0000311/2025

di non ammettere i candidati di seguito riportati, identificabili con il codice Id Domanda e Id Utente
per le motivazioni meglio precisate in narrativa e, precisamente:

Id Domanda Id Utente
1165 18102

di procedere al conferimento di n. 3 incarichi a tempo determinato di Dirigente Medico presso le
UU.OO. di Patologia Clinica dei P.O. di Altamura, Molfetta e Monopoli, in favore dei Dirigenti Medici
specialisti che si dichiareranno immediatamente disponibili, nell’ordine dell’elenco formulato, a
prestare servizio attivo e pieno, per la durata di sei mesi e, comunque, non oltre I'espletamento del
Concorso Pubblico, per titoli e esami, per n. 2 posti di Dirigente Medico disciplina “Patologia Clinica”,
indetto con D.D.G. n. 2424 del 21.11.2024;

di precisare, che in caso di eventuale rinuncia da parte di uno o piu candidati, si procedera con
I'ulteriore scorrimento dell’elenco dei dirigenti medici specialisti, nell’ordine dello stesso e, in
subordine con gli elenchi dei medici in formazione specialistica, dando precedenza agli specializzandi
iscritti all’ultimo anno, fino alla concorrenza del posto da coprire con il presente provvedimento;

di precisare inoltre, che I'eventuale assunzione del medico in formazione specialistica sara a tempo
determinato parziale (nr. 32 ore settimanili) ai sensi del DL 18/2020, art. 2 ter, comma 5, ss.mm.ii. e la
Legge 234/2021, art. 1 c. 268 ss.mm.ii. prorogato dalla Legge 202/2024 fino al 31.12.2025, salvo
ulteriori modificazioni di legge;

di stabilire che, in caso di conseguimento del titolo di specializzazione, prima della scadenza del
contratto, da parte dell’'interessato al quale viene conferito l'incarico a tempo parziale (32 ore
settimanali), si procedera con la trasformazione dello stesso, a tempo determinato e pieno, senza
adozione di ulteriore atto deliberativo;

di dare mandato al competente ufficio dell’Area Gestione Risorse umane di procedere alla
sottoscrizione dei relativi contratti di lavoro a tempo determinato secondo le modalita stabilite nel
presente provvedimento;

di precisare, infine, che I'’Amministrazione si riserva la facolta di recedere unilateralmente ed
anticipatamente dai suddetti contratti per:

1) lintervenuto annullamento o revoca della procedura di reclutamento che ne costituisce il
presupposto;

2) intervenuta copertura dei posti vacanti a seguito dell’assunzione a tempo indeterminato dei
relativi vincitori della procedura concorsuale;

3) cause dovute a norme di contenimento di spese per il tempo determinato, piano operativo,
della Regione Puglia riorganizzazione, riconversione e/o riduzioni /soppressioni delle strutture
ospedaliere e territoriali aziendali;

4) norme nazionali e/o regionali che non consentono piu la prosecuzione del rapporto di lavoro;

di dare atto che il presente provvedimento di reclutamento & coerente con il vigente P.T.F.P. aziendale
approvato con D.G.R. n. 513 del 22.04.2024;

di dare atto, inoltre, che la spesa presunta relativa all’assunzione delle due unita mediche, per il
corrente anno, rinveniente dal presente atto, pari a € 122.060,78 & cosi suddivisa:

COMPETENZE FISSE € 89.631,95 imputato sul conto economico 72110600005;
ONERI SOCIALI € 24.810,12 imputato sul conto economico 72110600040;
IRAP € 7.618,72 imputato sul conto economico 76010000005;
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Proposta N.ro 0000311/2025

di attestare, che tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna situazione di
conflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis, L. 241/90. artt. 6,7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013,
vigente codice di comportamento aziendale e art. 1, c. 9, lett. E), L. 190/2012 — quest’ultimo come
recepito, a livello aziendale, dalla Sezione Anticorruzione e Trasparenza del vigente PIAO — tale da
pregiudicare I'esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato
in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilita di cui all’art. 35-bis,
d.lgs. 165/2001;

di dare atto, che il presente provvedimento & stato redatto nel rispetto dei principi e delle disposizioni
in materia di trattamento dei dati, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i. e del Regolamento UE
2016/679 (GDPR) per quanto concerne la pubblicazione sull’Albo pretorio online;

di dare atto, inoltre, che per eventuali correzioni di errori materiali, si procedera a rettifica con
determina dirigenziale.
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PROFILI CONTABILI

X RILEVANTE, a valere su:

[ ] NON rilevante

Conto Economico/Patrimoniale Anno Importo
72110600005 - Competenze fisse Dirigenza Medica e Veterinaria Tempo DETERMINATO 2025 89.631,95
72110600040 - Oneri sociali su restanti retribuzioni Dirigenza Medica e ... 2025 24.810,12
76010000005 - IRAP su pers. dip. (Base imp.le Redditi da Lavoro) 2025 7.618,72

[ CONTIENE liquidazione

XI NON Contiene Liguidazione

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

[] SOGGETTAa pubblicazione

ONERI DI RISERVATEZZA:

[l CONTIENE dati personali da NON pubblicare

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

Xl NON soggetta a pubblicazione

DXI NON contiene dati personali

| Area Gestione Risorse Umane

Area Gestione Risorse Finanziarie

PROPOSTA N.RO 20250000311 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20250000278 DEL 11/02/2025

Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto € conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.

I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), I. 190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO — tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilita di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.
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