
  

    
 

 

    

  

            
   
 
  
  
 
  
  
  
  
   
  
  
 

Con la sottoscrizione in calce, i Direttori dichiarano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, 

anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento 

aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente sezione 

Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, 

in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di 

incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001. 

  

      
  

  

      
  

ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE    

Si attesta che il presente provvedimento viene pubblicato all’Albo pretorio on-line della ASL BA, ai sensi 
dell’art. 32, c. 1, l. 69/2009, per la durata di 30 giorni naturali, decorrenti dal    

    
Unità Operativa Affari Generali  

L'Addetto alla Pubblicazione  
   

   

L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente è 
conservato a cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.    
Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis Dlgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni 
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma 
digitale o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti 
sottoscritti con firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui 
all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.   
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OGGETTO: D.P. - Presa d’atto convenzione stipulata tra ASL Bari e ARPA PUGLIA per la
promozione di iniziative a carattere formativo e informativo sulle tematiche
salute, ambiente, biodiversità e clima.
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Oggetto: D.P. - Presa d’atto convenzione stipulata tra ASL Bari e ARPA PUGLIA per la promozione 
di iniziative a carattere formativo e informativo sulle tematiche salute, ambiente, biodiversità e 
clima. 
 

 
IL DIRETTORE GENERALE F.F. 

 

Vista la Deliberazione del Direttore Generale f.f. n. 573 del 19/03/2024, con l’assistenza del 

Segretario, sulla base dell’istruttoria e della proposta formulata dal Direttore del Dipartimento di 

Prevenzione dell’ASL Bari, Dott. Nicolò Vincenzo De Pasquale, che ne attesta la regolarità formale 

del procedimento ed il rispetto della legalità, considera e determina quanto segue. 

 

Premesso che  

a) la formazione e l’aggiornamento rappresentano strumenti fondamentali e strategici per la 

valorizzazione delle risorse umane e per il miglioramento dell’organizzazione e 

dell’efficienza dei Servizi erogati;  

b) la normativa di settore, in particolare il D.Lgs. n. 502 del 30 dicembre 1992 e le successive 

integrazioni e modificazioni, hanno definito la formazione continua del personale del S.S.N. 

quale elemento irrinunciabile per garantire la crescita del livello qualitativo di erogazione 

delle prestazioni in favore dell'utenza;  

c) con Decreto-legge n. 36 del 30 aprile 2022, convertito in legge, con modificazioni, dall'art. 

1, comma 1, L. 29 giugno 2022, n. 79, recante “Ulteriori misure urgenti per l’attuazione del 

Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)”, è stato istituito (art. 27) il Sistema Nazionale 

Prevenzione Salute dai rischi ambientali e climatici (SNPS). Il SNPS, in cooperazione con il 

SNPA, ha il principale obiettivo di implementare le politiche per la prevenzione, il controllo 

e la cura delle malattie acute e croniche, trasmissibili e non trasmissibili correlate in modo 

diretto o indiretto a fattori ambientali, climatici e alle zoonosi;  

d) con Decreto del Ministro della Salute del 9 giugno 2022, sono stati definiti i compiti dei 

soggetti che fanno parte del nuovo Sistema Nazionale Prevenzione Salute dai rischi 

ambientali e climatici (SNPS), quali in particolare Regioni e Province autonome, Istituti 

zooprofilattici sperimentali, Istituto Superiore di Sanità, Ministero della salute e che tale 

sistema deve integrarsi con il Sistema nazionale a rete per la protezione dell'ambiente, di 
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cui alla legge 28 giugno 2016, n. 132, di seguito «SNPA», concorrendo al perseguimento 

degli obiettivi di prevenzione primaria correlati in particolare alla promozione della salute, 

alla prevenzione e al controllo dei rischi sanitari associati direttamente e indirettamente a 

determinanti ambientali e climatici, anche derivanti da cambiamenti socio-economici, 

valorizzando le esigenze di tutela delle comunità e delle persone vulnerabili o in situazioni 

di vulnerabilità, in coerenza con i principi di equità e prossimità.  

Ravvisata la necessità di formalizzare la cooperazione tra ASL Bari e ARPA Puglia attraverso un 

accordo di convenzione, relativamente alle attività di comunicazione, informazione e formazione 

sulle tematiche salute, ambiente, biodiversità e clima rivolte a tutti i soggetti impegnati nel SNPS, 

nel SNPA e ai diversi interlocutori istituzionali e alla popolazione generale; 

Acquisito il parere del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo. 

Assunto quanto in premessa e per i motivi espressi in narrativa, che qui si intendono 

integralmente riportati,  

 

DELIBERA 

 

• di prendere atto della convenzione stipulata tra ASL Bari e ARPA Puglia, di durata triennale, 

senza possibilità di proroga e/o rinnovo tacito, relativamente alle attività di comunicazione, 

informazione e formazione sulle tematiche salute, ambiente, biodiversità e clima rivolte a 

tutti i soggetti impegnati nel SNPS, nel SNPA e ai diversi interlocutori istituzionali e alla 

popolazione generale, come da convenzione allegata quale parte integrante e sostanziale 

del presente provvedimento, non pubblicabile per motivi di privacy; 

• di notificare, a cura del Dipartimento di Prevenzione, il presente provvedimento, 

unitamente alla convenzione sottoscritta dalle Parti, all’Arpa Puglia;  

• di dare atto che, dall’adozione del presente provvedimento, non derivano oneri a carico del 

bilancio aziendale; 

• di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo nei termini di legge; 

• di dare atto che tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna 

situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis, L. 241/90, artt. 6, 7 e 13, 

c. 3, D.P.R. 62/2013, ai sensi del vigente codice di comportamento aziendale e art. 1, c. 9, 
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lett e), L. 190/2012 — quest'ultimo come recepito, a livello aziendale, dalla Sezione 

Anticorruzione e Trasparenza del vigente PIAO—tale da pregiudicare l'esercizio imparziale 

di funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come 

di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilità di cui all'art. 35- bis, D. Lgs. 

165/2001. 
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ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

SOGGETTA a pubblicazione NON soggetta a pubblicazione

Sottosezione di Primo LIvello Sottosezione di Secondo LIvello Riferimento Normativo
Provvedimenti Provvedimenti organi indirizzo

politico
Art. 23, c. 1, d.lgs. n. 33/2013  /Art. 1, co. 16
della l. n. 190/2012

ONERI DI RISERVATEZZA:

CONTIENE dati personali da NON pubblicare NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

Ufficio Formazione

PROPOSTA N.RO 20250000339 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20250000288 DEL 13/02/2025
Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio è
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.
I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.
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