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ASL Bari

Proposta N.ro 0001506/2025

OGGETTO: A.G.R.U. — Assunzione di n. 1 Dirigente Medico mediante scorrimento della
graduatoria dei Medici in formazione specialistica del Concorso pubblico, per titoli ed
esami, per n. 1 posto di Dirigente Medico disciplina “Pediatria”, approvata con D.D.G.
2159/2024.

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la Deliberazione del Direttore Generale n. 329 del 17.02.2025, con l'assistenza del Segretario,
sulla base dellaistruttoria della competente U.0.S. Assunzioni e Concorsi e della proposta formulata
dalla Direttrice Area Gestione Risorse Umane che ne attesta la regolarita formale del procedimento
ed il rispetto della legalita, considera e determina quanto segue.

Premesso che

- il Direttore del Dipartimento di Medicina dell’Eta Evolutiva, con nota agli atti, acquista al protocollo
aziendale al n.46230/2025, per le motivazioni in essa rappresentate, ha richiesto alla Direzione
Generale lo scorrimento della graduatoria del Concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 1 posto di
Dirigente Medico — disciplina “Pediatria”, approvata giusta D.D.G. n.2159 del 21.10.2024, al fine di
procedere con I'assunzione di una unita medica presso la U.0.S.V.D. di Pediatria del P.O. di Corato;

- nel PTFP 2023/2025, adottato in via preliminare con D.D.G. n. 328 del 14.02.2025 e, aggiornato con
D.D.G. n. 1115 del 30.05.2025, sono previsti, tra gli altri, posti di Dirigente Medico disciplina Pediatria;

- il Direttore Generale, in calce alla suddetta nota, ha autorizzato tale richiesta;

Preso atto che

risulta agli atti la sola graduatoria dei Dirigenti Medici in formazione specialistica del Concorso
pubblico, per titoli ed esami, per n. 1 posto di Dirigente Medico disciplina “Pediatria”, approvata con
D.D.G. 2159/2024;

Considerato che

con note pec prot. nn. 73335/2025 e 78033/2025, a firma del Direttore Generale, & stato richiesto,
nelle more dell'adottando presente provvedimento, ai candidati collocati utilmente nella graduatoria
dei Dirigenti Medici in formazione specialistica di cui sopra, partire dalla posizione n.3, 'eventuale
disponibilita all’assunzione a tempo indeterminato nel profilo in argomento presso la U.0.S.V.D. di
Pediatria del P.O. di Corato;

Preso atto che

- entro il termine indicato nelle richiamate note hanno dichiarato la propria disponibilita
all’assunzione, i Dottori Michele Ceglia, Ciccarone Dora Alba, Brindicci Viviana Fara, Casolino Rosa,
Gernone Silvia, Vendola Rita, Maggi Nadia, Cacucciolo Deborah, Begucci Martina, Vitale Rossella,
Salcuni Lucia, Carbonara Laura, Caravita Rossella, La Grasta Giovanni, Camporeale Anna e Servedio
Mariachiara, collocati rispettivamente all’8%, 117, 12/, 154, 167, 17/, 214, 247, 27/, 347, 37/, 38N 454,
46", 53/ e 617, posto della predetta graduatoria;

- nella ridetta nota pec é stato specificato che le assunzioni sarebbero avvenute secondo ordine di
graduatoria, dando precedenza a coloro che, medio tempore, hanno conseguito il titolo di
specializzazione;

- nella stessa pec e stato precisato che il mancato riscontro sarebbe stato motivo di rinuncia
all’assunzione di che trattasi;
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Ritenuto

pertanto, alla luce di quanto sopra, di poter proporre I'assunzione del Dottore Ceglia Michele, collocato
all’ 87, posto della graduatoria dei Dirigenti Medici in formazione Specialistica del Concorso Pubblico,
per titoli ed esami, per n. 1 posto di Dirigente Medico disciplina “Pediatria”, di cui alla D.D.G.
2159/2024;

Visto I’art. 3 del D.Lgs. 502/92 e s.m.i.

Assunto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA
per tutte le ragioni espresse in narrativa che qui si intendono integralmente riportate e confermate:

di procedere all’assunzione a tempo determinato e parziale (32 ore settimanali) del Dott. Ceglia
Michele, collocato all’ 8" posto della graduatoria dei Dirigenti Medici in formazione Specialistica, del
Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per n. 1 posto di Dirigente Medico disciplina “Pediatria”, di cui
alla D.D.G. 2159/2024, presso la U.0.S.V.D. di Pediatria del P.O. di Corato;

di stipulare pertanto, con il predetto Dirigente Medico in formazione specialistica il relativo contratto
individuale di lavoro a tempo determinato e parziale (nr. 32 ore settimanali), ai sensi dell’art. 1, comma
547, 548 e 548 bis, della Legge 145/2018 e s.m.i., a decorrere dalla data di sottoscrizione dello stesso
sino ad un anno, eventualmente prorogabile e, comunque sino al conseguimento del titolo di
specializzazione;

di subordinare I'assunzione a tempo indeterminato della predetta unita dalla data di conseguimento
del titolo di specializzazione, ai sensi dell’art. 1, comma 548 bis, della Legge 145/2018 e s.m.i.;

di precisare che il Medico in formazione restera iscritto alla scuola di specializzazione universitaria e
percepira il trattamento economico proporzionato alla prestazione lavorativa resa e commisurato alle
attivita assistenziali svolte, secondo le voci retributive previste dal vigente CCNL dell’Area della Sanita;

di precisare che in caso di conseguimento del titolo di specializzazione da parte del candidato al quale
viene conferito I'incarico a tempo parziale (32 ore settimanali), lo stesso sara trasformato a tempo
pieno e indeterminato, senza adozione di ulteriore atto deliberativo;

di precisare, infine, che in caso di rinuncia all’assunzione da parte della suddetta unita medica, si
procedera allo scorrimento della graduatoria medesima, nell’ordine della stessa, tenendo in
considerazione le disponibilita pervenute e, fino alla concorrenza dei posti da coprire con il presente
provvedimento;

di subordinare la sottoscrizione del contratto di lavoro all’accertamento del possesso dei requisiti di
accesso al concorso, cosi come stabilito nella deliberazione di ammissione dei candidati;

di dare atto che la spesa per le assunzioni delle unita di cui al presente provvedimento rientra nei limiti
di spesa complessivi di cui all’art. 2, comma 71, L. 191/2009, trattandosi di posti previsti nel P.T.F.P
aziendale approvato in via preliminare con D.D.G. n. 328 del 14.02.2025 e aggiornato con D.D.G.
n.1115 del 30.05.2025;
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di attestare, che tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna situazione di
conflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis, L. 241/90. artt. 6,7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013,
vigente codice di comportamento aziendale e art. 1, c. 9, lett. E), L. 190/2012 — quest’ultimo come
recepito, a livello aziendale, dalla Sezione Anticorruzione e Trasparenza del vigente PIAO — tale da
pregiudicare I'esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato
in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilita di cui all’art. 35-bis,
d.lgs. 165/2001;

di dare mandato alla competente U.O.S. dell’Area Gestione del Personale di procedere alla stipula del
predetto contratto di lavoro;

di dare atto che la spesa presunta, rinveniente dal presente provvedimento, stimata in €40.686,93, da
imputare nel bilancio 2025, & cosi suddivisa:

COMPETENZE FISSE € 29.877,32 imputato sul conto economico 72110600005;
ONERI SOCIALI € 8.270,04 imputato sul conto economico 72110600040;
IRAP € 2.539,57 imputato sul conto economico 76010000005.

di dare atto, inoltre il presente provvedimento e stato redatto nel rispetto dei principi e delle
disposizioni in materia di trattamento dei dati, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii. e del
Regolamento UE 2016/679 (GDPR) per quanto concerne la pubblicazione sull’Albo pretorio online;

di dare atto, inoltre, che per eventuali correzioni di errori materiali, si procedera a rettifica con
determina dirigenziale;
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PROFILI CONTABILI

X RILEVANTE, a valere su:

[ ] NON rilevante

Conto Economico/Patrimoniale Anno Importo
72110600005 - Competenze fisse Dirigenza Medica e Veterinaria Tempo DETERMINATO 2025 29.877,32
72110600040 - Oneri sociali su restanti retribuzioni Dirigenza Medica e ... 2025 8.270,04
76010000005 - IRAP su pers. dip. (Base imp.le Redditi da Lavoro) 2025 2.539,57

[ CONTIENE liquidazione

XI NON Contiene Liguidazione

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

[] SOGGETTAa pubblicazione

ONERI DI RISERVATEZZA:

[l CONTIENE dati personali da NON pubblicare

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

Xl NON soggetta a pubblicazione

DXI NON contiene dati personali

| Area Gestione Risorse Finanziarie

PROPOSTA N.RO 20250001506 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20250001314 DEL 25/06/2025

Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto € conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.

I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), I. 190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO — tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilita di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.
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FIRMA

della L. 241/1990
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