
  

    
 

 

    

  

            
   
 
  
  
 
  
  
  
  
   
  
  
 

Con la sottoscrizione in calce, i Direttori dichiarano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, 

anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento 

aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente sezione 

Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, 

in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di 

incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001. 

  

      
  

  

      
  

ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE    

Si attesta che il presente provvedimento viene pubblicato all’Albo pretorio on-line della ASL BA, ai sensi 
dell’art. 32, c. 1, l. 69/2009, per la durata di 30 giorni naturali, decorrenti dal    

    
Unità Operativa Affari Generali  

L'Addetto alla Pubblicazione  
   

   

L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente è 
conservato a cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.    
Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis Dlgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni 
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma 
digitale o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti 
sottoscritti con firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui 
all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.   

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Deliberazione n.ro Data di Adozione

0001398 02/07/2025

OGGETTO: A.G.P. – Presidio Riabilitativo ASL BA, ex art. 26 L. 833/78, denominato “San
Giovanni di Dio”, gestito dal CON.S.S.I.W.. Rinnovo accordo contrattuale,
sottoscritto in data 02/10/2019 (CIG 7388716155), per il periodo 02/09/2025 –
01/09/2026.

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N.RO 20250001595 DEL 02/07/2025
COMPOSTA COMPLESSIVAMENTE DA 7 (sette) PAGINE
DI 0 (zero) ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE PER UN TOTALE DI 0 (zero) PAGINE
DI 0 (zero) ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE PER UN TOTALE DI 0 (zero) PAGINE
DI 15 (quindici) DOCUMENTI ISTRUTTORI NON ALLEGATI PER UN TOTALE DI 73 (settantatre) PAGINE

Parere della Direttrice Amministrativa

Firmato Digitalmente il 02/07/2025 16:15
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IL DIRETTORE GENERALE 

vista la Deliberazione del Direttore Generale n. 329 del 17/02/2025, con l'assistenza del Segretario, 
sulla base dell'istruttoria condotta dai competenti Uffici della U.O.S. “Acquisizione Servizi" e della 
proposta formulata dal Direttore Area Gestione Patrimonio, che ne attesta la regolarità formale del 
procedimento ed il rispetto della legittimità, considera e determina quanto segue 

 
Premesso 
che, con la D.G.R. 2313 del 28/12/2017, avente ad oggetto “Presidio di riabilitazione Padre Pio” di 
Capurso. D.D. n. 178 del 24/07/2017 Revoca accreditamento istituzionale e diniego voltura alla Mefir 
srl. Affidamento mandato all’Azienda Sanitaria Locale di Bari per superamento criticità sul piano 
assistenziale ed occupazionale”, la Regione Puglia disponeva di affidare alla ASL di Bari la titolarità 
dell’erogazione delle prestazioni riabilitative ex art. 26 L. 833/78, dando mandato di individuare, 
mediante procedura ad evidenza pubblica, un soggetto privato qualificato per la gestione della 
predetta attività, con il vincolo di garantire il requisito organizzativo mediante l’assorbimento del 
personale operante presso il Presidio “Padre Pio” 

che, con Deliberazione del Direttore Generale n.388 del 14/02/2018 e per le motivazioni ivi 
rassegnate, la ASL di Bari provvedeva ad indire tale procedura ad evidenza pubblica, in esecuzione del 
predetto provvedimento regionale 

che, con Deliberazione del Commissario Straordinario n. 1271 del 17/07/2018, la procedura veniva 
aggiudicata in favore del Consorzio Sanità & Servizi Integrati (CONSSI), per un periodo di 5 (cinque) 
anni e per un importo annuo di € 6.969.314,64, decorrenti dalla data di avvio del servizio, 
subordinatamente all’acquisizione dell’accreditamento istituzionale per la struttura oggetto 
dell’aggiudicazione 

che, con le D.D. n.183 del 25/07/2019 e n.194 del 02/08/2019, il competente Ufficio regionale 
rilasciava a questa ASL l’autorizzazione all’esercizio e all’accreditamento istituzionale del presidio 
residenziale con unica denominazione “Presidio di riabilitazione San Giovanni di Dio”, sito in Adelfia 
(BA) alla via Grotta Papa Natale – C.da Fontana, la cui gestione veniva affidata al CONSSI, per 
l’erogazione di prestazioni riabilitative ex art. 26 L. n. 833/1978 in regime residenziale intensivo per n. 
60 posti letto, in regime ambulatoriale per n. 35 prestazioni pro-die e in regime domiciliare per n. 9 
moduli, per complessivi n. 225 trattamenti giornalieri  

che, con Deliberazione del Direttore Generale n.1433 del 02/08/2019 e per le motivazioni ivi 
contenute, questa ASL prendeva atto delle D.D. regionali n. 183/2019 e n. 194/2019 e, per l’effetto, 
stabiliva che il tetto di spesa invalicabile di remunerazione da assegnare annualmente al CON.S.S.I. e 
per n. 5 anni, per la gestione del predetto Presidio di Riabilitazione denominato “San Giovanni di Dio” 
fosse pari a € 6.969.314,64= così ripartito: 
 
 
 

PRESIDIO DI RIABILITAZIONE 
SAN GIOVANNI DI DIO  - CON.S.S.I. 

 

TOTALE 
RESIDENZIALE 

A 

TRATTAMENTI 

AMBULATORIALI 
B 

MODULI 
DOMICILIARI 

C 

TOTALE 
GENERALE 
D=A+B+C 

IMPORTO FINANZIARIO ANNUO (€) 3.038.143,77 420.589,83  3.510.581,04  6.969.314,64 
 
 
 

che, in data 02/10/2019, questa Azienda e il CON.S.S.I. sottoscrivevano apposito accordo contrattuale 
(CIG: 7388716155), di durata quinquennale, con decorrenza inizio attività a far data dal 02/09/2019, 
giusta D.D.G. n. 1433/2019 

che, con Determinazione Dirigenziale n. 12224 del 14/12/2022, qui da intendersi integralmente 
richiamata, questa Azienda autorizzava, ai sensi dell’art. 106, comma 1, lett. d), punto 2) del D. Lgs. n. 
50/2016 ss.mm.ii., la modifica contrattuale conseguente al subentro all’iniziale aggiudicatario 
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Consorzio CON.S.S.I., del Consorzio “Sanità e Servizi Integrati di Welfare a r.l. – Società cooperativa 
sociale” (CON.S.S.I.W.), a seguito di conferimento del ramo d’azienda, giusto atto notarile repertorio n. 
3688 – raccolta n. 2746 stipulato in data 08/11/2022, con efficacia a decorrere dalla data del 
01/01/2023 

che, con la medesima D.D. 12224/2022 nonché con la deliberazione del Direttore Generale n. 
297/2023, in data 03/03/2023, veniva sottoscritta tra i rappresentanti legali pro tempore della ASL BA 
e del CON.S.S.I.W. apposita appendice all’accordo contrattuale sottoscritto in data 02/10/2019 per 
l’erogazione e l’acquisto di prestazioni riabilitative ex art. 26 L. n. 833/1978, per il periodo 01/01/2022 
– 02/09/2024, a seguito dell’adeguamento delle tariffe di riferimento regionali relative alle prestazioni 
sanitarie residenziali, ambulatoriali e domiciliari erogate in regime riabilitativo ex art. 26 L. n. 833/78, 
giusta combinato disposto delle DGR n. 2185/2021, DGR n. 1293 del 20/09/2022, DGR n. 1490 del 
28/10/2022 e n. 1541 del 07/11/2022 

che, in data 28/03/2023, il CON.S.S.I.W. comunicava, altresì, l’applicazione, a partire dal 01/01/2023, 
del Contratto AIOP, di talchè, in applicazione della Deliberazione del Direttore Generale n. 297/2023, il 
tetto di spesa annuale attribuito, a far data dal 01/01/2023 veniva così rideterminato:  

 
PRESIDIO DI RIABILITAZIONE 

SAN GIOVANNI DI DIO  - 

CON.S.S.I.W. 
 

RESIDENZIALE 
TRIP  

 
A 

RESIDENZIALE 
INTERNATO 

GRAVE  
B 

TOTALE 
RESIDENZIALE 

 
C=A+B 

TRATTAMENTI 

AMBULATORIALI 
 

D 

MODULI 
DOMICILIARI 

 
E 

TOTALE 
GENERALE 

 
F=C+D+E 

INCREMENTO 

TOTALE TETTO  
 

G 

TETTO (€) ANNUALE 1.291.804,53 1.959.009,31 3.250.813,84 450.031,12 3.688.216,44 7.389.061,40 +6,02% 
 

 

che, sulla base di apposita istruttoria condotta dai competenti Uffici UOGRC, con la Deliberazione del 
Direttore Generale n.1031 del 22/05/2024 e per le motivazioni ivi contenute, veniva autorizzato il 
rinnovo del contratto sottoscritto in data 02/10/2019, in applicazione dell’art. 8 dello stesso, per 
ulteriori mesi 12 (dodici), a far data dal 02/09/2024 e con scadenza al 01/09/2025, alle previgenti 
condizioni e con previsione di ulteriori prescrizioni, oggetto di specifico addendum contrattuale 
sottoscritto in data 27/08/2024, indicando quali consorziate esecutrici la Soc. Coop. San Giovanni di 
Dio e la Soc. Coop. Sociale Il Gabbiano 
 
Considerato che, giusta Deliberazione del Direttore Generale n. 660 del 28/03/2025 e per le 
motivazioni ivi richiamate, questa Amministrazione ha preso atto dell’intervenuta sostituzione della 
consorziata esecutrice “San Giovanni di Dio - Soc. Coop. Sociale Sanitaria e di Servizi Integrati per 
azione” con la consorziata “Crescita e Sviluppo Società Cooperativa Sociale”, a far data dal 01/04/2025, 
sulla quale sono stati espletati, con esito positivo, i prescritti controlli di legge 
 
Evidenziato 

che, con nota acquisita al prot. generale n.54234 del 29/04/2025 nonché al protocollo AGP n.53871 
del 29/04/2025, il CON.S.S.I.W. ha formulato apposita richiesta di rinnovo per l’ulteriore annualità 
02/09/2025-01/09/2026, ai sensi dell’art. 8 del vigente Contratto  

che i riceventi Uffici AGP hanno richiesto al Dirigente UOGRC indicazioni in merito al prosieguo del 
rapporto contrattuale, giusta nota prot. n.44510 del 06/06/2025 

che, con nota prot. n.46146 del 11/06/2025, a firma congiunta della Direzione Strategica, della 
Direttrice UOGRC, dott.ssa Fornelli e del Dirigente UOGRC dott. Schino, è stato richiesto all’Area 
Gestione Patrimonio di formalizzare al CON.S.S.I.W. l’accoglimento della richiesta di rinnovo del 
contratto per ulteriori mesi 12 (dodici), con decorrenza dal 02/09/2025 e scadenza al 01/09/2026, alle 
medesime vigenti condizioni, in considerazione della corretta esecuzione del contratto e della valutata 
importanza del Presidio di che trattasi nell’ambito territoriale dell’ASL BA, relativamente all’erogazione 
di prestazioni sanitarie ex art. 26 L. 833/78 in regime residenziale, ambulatoriale e domiciliare  
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che, con nota prot. n.74983 del 12/06/2025, i competenti Uffici dell’Area Gestione Patrimonio hanno 
comunicato al CON.S.S.I.W. il positivo accoglimento della suddetta richiesta, invitandolo a produrre la 
documentazione propedeutica all’assunzione del presente provvedimento  
 
Acquisita dal Consorzio, giusta nota prot. n. 80498 del 24/06/2025, la seguente documentazione: 

 Modello DGUE  
 Integrazione della cauzione definitiva, nella misura ridotta del 5%, atteso il possesso della 

certificazione ISO 9001:2015, allegata ed in corso di validità 
 Comunicazione della Compagnia Unipol relativa alla Polizza assicurativa RC, allegata, in 

scadenza al 30/08/2025, le cui condizioni prevedono il tacito rinnovo automatico  
 
Preso atto della comunicazione pervenuta in data 30/06/2025 ed acquisita al prot. n.83153 del 
30/06/2025, con la quale il CON.S.S.I.W. ha rappresentato che, nella riunione del Consiglio di 
Amministrazione del 25/06/2025, è stata disposta la revoca dell’assegnazione della quota del 30% di 
esecuzione del servizio alla consorziata Coop. Sociale “Il Gabbiano” ed il subentro nella stessa della 
consorziata “Crescita e Sviluppo Società Cooperativa Sociale”, già esecutrice del residuo 70%; ha, 
altresì, comunicato che l’avvicendamento comporterà il passaggio, senza soluzione di continuità e alle 
medesime condizioni economiche e normative, dei dipendenti della Coop. Sociale Il Gabbiano, 
impiegati nel servizio, alla Coop. Sociale Crescita e Sviluppo e che sono in corso i correlati 
adempimenti, del cui perfezionamento verrà dato atto nell’apposita appendice contrattuale  
 
Preso atto, altresì, che il CON.S.S.I.W. ha comunicato la nomina delle nuove cariche direttive, giusta 
nota prot. 83252 del 01/07/2025, deliberata dall’Assemblea dei Soci in data 26/06/2025 ed ha, 
conseguentemente, ritrasmesso la documentazione utile all’attivazione dei controlli di legge, 
tempestivamente riavviati dai competenti Uffici dell’Area Gestione Patrimonio 
 
Ritenuto, sulla base di tutto quanto innanzi esposto, di autorizzare il secondo rinnovo 
contrattualmente previsto per mesi 12 (dodici), a far data dal 02/09/2025 e con scadenza al 
01/09/2026, alle medesime vigenti condizioni, dando atto che la consorziata “Crescita e Sviluppo 
Società Cooperativa Sociale” è stata individuata quale unica esecutrice delle prestazioni oggetto di 
appalto, per effetto della revoca dell’assegnazione della quota del 30% alla Coop. Sociale Il Gabbiano 
 
Rilevato 
che il tetto mensile di spesa per l’anno 2025, a partire dalle competenze di gennaio 2025 e nelle more 
della definizione dei volumi e della tipologia di “prestazioni sanitarie in regime riabilitativo da 
acquistare”, di cui all’art. 26 L. 833/78, è stato stabilito nella misura di 1/12 del tetto di spesa 
assegnato per l’annualità 2024, giuste D.D.G. n.1031/2024 e n.1585/2024 e giusta Determinazione 
Dirigenziale n.5001 del 17/06/2025 e, pertanto, così determinato: 
 

PRESIDIO DI RIABILITAZIONE 
SAN GIOVANNI DI DIO  - 

CON.S.S.I.W. 
 

RESIDENZIALE 
TRIP  

 
A 

RESIDENZIALE 
INTERNATO 

GRAVE  
B 

TOTALE 
RESIDENZIALE 

 
C=A+B 

TRATTAMENTI 

AMBULATORIALI 
 

D 

MODULI 
DOMICILIARI 

 
E 

TOTALE 
GENERALE 

 
F=C+D+E 

INCREMENTO 

TOTALE TETTO  
 

G 

TETTO (€) ANNUALE 1.291.804,53 1.959.009,31 3.250.813,84 450.031,12 3.688.216,44 7.389.061,40 +6,02% 

 
che, come già contrattualmente previsto, i corrispettivi sono da intendersi omnicomprensivi oltrechè 
fissi ed invariabili per tutta la durata del contratto, fatte salve eventuali variazioni intervenute a 
seguito di nuove determinazioni assunte dalla Giunta Regionale  
 
Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario              
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D E L I B E R A 
 

Per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamate 
 
di autorizzare, sulla base dell’istruttoria descritta in narrativa, il rinnovo del contratto sottoscritto con 
il CON.S.S.I.W. in data 02/10/2019, all’esito dell’aggiudicazione della procedura aperta disposta con 
Deliberazione del Commissario Straordinario n. 1271 del 17/07/2018, per la gestione del Presidio di 
Riabilitazione denominato “San Giovanni di Dio”, sito in Adelfia (BA) alla via Grotta Papa Natale – C.da 
Fontana, per ulteriori mesi 12 (dodici), a far data dal 02/09/2025 e con scadenza al 01/09/2026, alle 
medesime vigenti condizioni, che di seguito si riportano 
 

PRESIDIO DI RIABILITAZIONE 
SAN GIOVANNI DI DIO  - 

CON.S.S.I.W. 
 

RESIDENZIALE 
TRIP  

 
A 

RESIDENZIALE 
INTERNATO 

GRAVE  
B 

TOTALE 
RESIDENZIALE 

 
C=A+B 

TRATTAMENTI 

AMBULATORIALI 
 

D 

MODULI 
DOMICILIARI 

 
E 

TOTALE 
GENERALE 

 
F=C+D+E 

INCREMENTO 

TOTALE TETTO  
 

G 

TETTO (€) ANNUALE 1.291.804,53 1.959.009,31 3.250.813,84 450.031,12 3.688.216,44 7.389.061,40 +6,02% 

 
di imputare la spesa complessiva dei compensi da corrispondere per il pagamento delle prestazioni 
erogate in regime riabilitativo, ex art. 26 L. 833/78, dalla struttura interessata dal presente 
provvedimento, pari ad € 7.758.514,47 (€ 7.389.061,40 + Iva al 5%) sui seguenti conti dei rispettivi 
bilanci di competenza: 
 

 conto 70611000045 (residenziale) fino a concorrenza di € 3.413.354,53 

 conto 70611000020 (ambulatoriale) fino a concorrenza di € 472.532,68 

 conto 70611000070 (domiciliare) fino a concorrenza di € 3.872.627,26 
 
di autorizzare sin d’ora l’Area Gestione Risorse Finanziarie all’incremento dei conti su indicati, che 
dovesse rendersi necessario per effetto del presente provvedimento, per consentire l’emissione degli 
Ordinativi NSO e la liquidazione delle relative fatture a cura della UOGRC, che provvederà, altresì, ove 
necessario, alla notifica del presente provvedimento alle competenti strutture regionali 
 
di dare atto 
che la consorziata “Crescita e Sviluppo Società Cooperativa Sociale” è stata individuata quale unica 
esecutrice delle prestazioni oggetto di appalto, per effetto della revoca dell’assegnazione della quota 
del 30% alla Coop. Sociale Il Gabbiano 

che tale subentro costituirà oggetto di apposita appendice contrattuale, che i competenti Uffici 
dell’Area Gestione Patrimonio provvederanno a sottoscrivere anteriormente alla data di decorrenza 
del secondo rinnovo 

che Il Consorzio CON.S.S.I.W. è stato recentemente sottoposto ai controlli di legge di cui all’art.80 
D.Lgs. 50/2016 e s.m.i., in ragione del precedente rinnovo, ma gli stessi sono stati ugualmente riattivati 
dai competenti Uffici AGP, in conseguenza delle nuove nomine direttive disposte dall’Assemblea dei 
Soci del 26/06/2025; sono, invece, ancora validi i controlli espletati dai predetti Uffici sulla consorziata 
Crescita e Sviluppo Soc. Coop. Sociale, esitati positivamente 

che, ai sensi e per gli effetti dell’art. 28 D.lgs. n. 36/2023, si procederà alla pubblicazione del presente 
provvedimento sul profilo del committente, nella sezione “Amministrazione Trasparente” 
 
di confermare il RUP, ai sensi della Legge n. 241/90 e s.m.i. e dell’art. 31 del D.lgs. n. 50/2016 e s.m.i., 
nella persona della Dott.ssa Emanuela Nisio, titolare della Funzione Organizzativa della competente 
U.O.S. Acquisizione Servizi e il DEC nella persona del Dott. Francesco Schino, ai sensi degli artt. 101, 
102 e 111 del D.lgs. n. 50/2016 e s.m.i 
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di notificare il presente provvedimento, a cura dell’Area Gestione Patrimonio, al CON.S.S.I.W. e, per gli 
adempimenti di rispettiva competenza, al DEC e all’Area Gestione Risorse finanziarie 

 

 

Proposta N.ro 0001595/2025

Deliberazione del Direttore Generale



 
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

   
 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

   

   

   

 

PROFILI CONTABILI

RILEVANTE, a valere su: NON rilevante

Conto Economico/Patrimoniale Anno Importo

70611000045 - Ass. Riabil.residenziale in Ist. sch. tipo art.26 L833/78 da ... 2025 1.137.784,84

70611000045 - Ass. Riabil.residenziale in Ist. sch. tipo art.26 L833/78 da ... 2026 2.275.569,69

70611000020 - Ass. Riabil.semiresidenziale in Ist. sch. tipo art.26 L833/78 da ... 2025 157.510,89

70611000020 - Ass. Riabil.semiresidenziale in Ist. sch. tipo art.26 L833/78 da ... 2026 315.021,79

70611000070 - Ass. Riabil.domiciliare in Ist. sch. tipo art.26 L833/78 da ... 2025 1.290.875,75

70611000070 - Ass. Riabil.domiciliare in Ist. sch. tipo art.26 L833/78 da ... 2026 2.581.751,51

CONTIENE liquidazione NON Contiene Liquidazione

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

SOGGETTA a pubblicazione NON soggetta a pubblicazione

Sottosezione di Primo LIvello Sottosezione di Secondo LIvello Riferimento Normativo
Bandi di gara e contratti Atti delle amministrazioni

aggiudicatrici e degli enti
aggiudicatori distintamente per
ogni procedura

Art. 37, c. 1, lett. b) d.lgs. n. 33/2013 Artt. 21, c.
7, e 29, c. 1, d.lgs. n. 50/2016

ONERI DI RISERVATEZZA:

CONTIENE dati personali da NON pubblicare NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

Area Gestione Risorse Finanziarie

PROPOSTA N.RO 20250001595 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20250001398 DEL 02/07/2025
Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio è
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.
I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA

Estensore Perchinunno Mariapia Firmato digitalmente il
02/07/2025 10:22

Responsabile Unico del Procedimento ai
sensi del D.Lgs.36/2023 Nisio Emanuela Firmato digitalmente il

02/07/2025 10:23

Direttore/Responsabile di Struttura Paciello Pia Firmato digitalmente il
02/07/2025 11:52


