
  

    
 

 

    

  

            
   
 
  
  
 
  
  
  
  
   
  
  
 

Con la sottoscrizione in calce, i Direttori dichiarano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, 

anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento 

aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente sezione 

Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, 

in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di 

incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001. 

  

      
  

  

      
  

ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE    

Si attesta che il presente provvedimento viene pubblicato all’Albo pretorio on-line della ASL BA, ai sensi 
dell’art. 32, c. 1, l. 69/2009, per la durata di 30 giorni naturali, decorrenti dal    

    
Unità Operativa Affari Generali  

L'Addetto alla Pubblicazione  
   

   

L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente è 
conservato a cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.    
Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis Dlgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni 
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma 
digitale o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti 
sottoscritti con firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui 
all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.   

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Deliberazione n.ro Data di Adozione
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OGGETTO: Protocollo d’intesa tra l’ASL Bari e La Madonnina Life & Care S.r.l.,
“Individuazione del P.O. Di Venere, quale struttura ospedaliera di riferimento
per la copertura delle urgenze/emergenze, di cui alla L.R. n. 15/2020, art. 4, c.
12”. Presa d’atto.
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IL DIRETTORE GENERALE 

 
Vista la Delibera del Direttore Generale n. 329 del 17/02/2025, con l’assistenza del Segretario, sulla 
base della istruttoria e della proposta formulata dal Dirigente Responsabile U.O.S. Affari Generali, 
Avv. Raffaele Iorio, che ne attesta la regolarità formale del procedimento ed il rispetto della legalità, 
considera e determina quanto segue. 

 
PREMESSO che: 
- con comunicazione a mezzo pec del 7/03/2025 (acquisita al prot. ASL BA n. 30414/2025), La Società 
Madonnina Life & Care S.r.l. ha chiesto la stipula di un Protocollo d’intesa con la ASL di Bari, avente 
ad oggetto l’individuazione della “Struttura di riferimento” per la copertura delle 
urgenze/emergenze, ovvero il ricovero del paziente, al fine di assicurarne la sicurezza e la continuità 
della presa in carico in caso di necessità, per il costituendo Ambulatorio chirurgico di livello elevato, 
di cui all’art. 5, c. 1, punto 1.6.1. della L.R. n. 9/2017 per le discipline di cui all’All. 3A del RR n. 10/2022 
ed in particolare, per le seguenti branche: Anestesia, Chirurgia Vascolare, Gastroenterologia, 
Ortopedia, Chirurgia Generale e Chirurgia Plastica, specificando altresì, l’acquisizione e relativi 
riferimenti delle determinazioni dirigenziali, rispettivamente del Comune di Bari e del Dipartimento 
Promozione della Salute e del Benessere Animale, sez. Strategie e Governo dell’Offerta Servizio 
Accreditamenti e Qualità della Regione Puglia, in merito alle autorizzazioni circa l’esercizio delle 
attività specialistiche ambulatoriali predette e la realizzazione di ambulatori chirurgici di livello 
elevato; 
 
RILEVATO che: 

 Il Direttore Generale, con nota prot. ASL BA n. 45682 dell’8/04/2025, in riscontro alla richiesta 
di stipula di Protocollo d’intesa da parte della Società La Madonnina Life & Care S.r.l., individua il P.O. 
Di Venere, quale struttura di riferimento per la copertura delle urgenze/emergenze, ovvero, il 
ricovero del paziente, al fine di assicurarne la sicurezza e la continuità della presa in carico in caso di 
necessità, precisando che: 

- il trasferimento del paziente, come previsto dalla L.R. n. 15/2020, costituisce un 
adempimento a carico della Società richiedente, la cui attuazione prevede mezzi in 
dotazione della medesima o con mezzi autorizzati, previa stipula di appositi accordi con 
soggetti abilitati a tali attività; 

- al fine di concordare nel dettaglio le modalità operative, di cui alla L.R. n. 15/2020, la Società 
dovrà proporre un Protocollo d’intesa da stipulare con la Direzione Medica del P.O. Di 
Venere, in qualità di struttura di riferimento individuata dalla ASL BA; 

 
     DATO ATTO che: 

 con comunicazione a mezzo pec dell’11/04/2025 (agli atti della Direzione Medica del P.O. Di 
Venere), la Società La Madonnina Life & Care S.r.l. ha chiesto alla Direzione Medica del P.O. Di Venere 
la stipula di Protocollo d’intesa secondo quanto specificato sopra, precisando che la stessa assicurerà 
la disponibilità telefonica di un operatore della struttura 24h/24h, al fine di fornire al paziente 
adeguate indicazioni nell’ipotesi di eventuali problematiche post-intervento e che il trasferimento 
del paziente avverrà a cura e spese della stessa, con ambulanza di tipo A (per Rianimazione), 
regolarmente rilasciata dalla stessa ASL BA, gestita dalla Cooperativa Sociale ONLUS Nodiss; 

OGGETTO: Protocollo d’intesa tra l’ASL Bari e La Madonnina Life & Care S.r.l., “Individuazione del 
P.O. Di Venere, quale struttura ospedaliera di riferimento per la copertura delle 
urgenze/emergenze, di cui alla L.R. n. 15/2020, art. 4, c. 12”. Presa d’atto. 
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 con nota prot. ASL BA n. 34645 del 30/04/2025, il Direttore Medico del P.O. Di Venere, in 
riscontro alla richiesta di stipula di un protocollo d’intesa con la Società La Madonnina Life & Care 
S.r.l. e, in riferimento alla nota prot. ASL BA n. 45682/2025 della Direzione Generale, ha indicato le 
specifiche che dovranno essere parte integrante e sostanziale dell’accordo; 

 concordato il testo definitivo del Protocollo d’intesa, la Direzione Generale con comunicazione 
a mezzo pec del 29/05/2025 (Prot. ASL BA n. 68354/2025), ha trasmesso alla Società La Madonnina 
Life & Care S.r.l.  il Protocollo d’intesa debitamente sottoscritto dal Direttore Generale ASL BA; 

 con successiva comunicazione a mezzo pec del 5/06/2025, la Società La Madonnina Life & Care 
S.r.l. ha trasmesso il Protocollo d’intesa debitamente controfirmato, allegato sub A) al presente 
provvedimento per costituirne parte integrante e sostanziale, non pubblicabile per motivi di privacy; 

 con annotazione a margine della nota prot. ASL BA n. 68354/2025, il Direttore Generale ha 
disposto di procedere con provvedimento deliberativo di presa d’atto del Protocollo d’intesa in 
parola, individuando la competenza dell’U.O.S. Affari Generali; 

 a seguito di interlocuzioni tra l’U.O.S. Affari Generali e la competente Direzione Medica del P.O. 
Di Venere, quest’ultima ha trasmesso con comunicazione a mezzo mail del 1°/07/2025, l’istruttoria 
completa, fornendo tutte le specifiche necessarie al provvedimento deliberativo di presa d’atto 
dell’accordo;  

  
PRECISATO che:  

 il paziente, in seguito alla valutazione da parte del clinico che lo assiste presso la Società La 
Madonnina Life & Care S.r.l., potrà essere trasportato presso il Pronto Soccorso del P.O. Di Venere, 
dove verrà sottoposto a triage propedeutico alla presa in carico e che nella stessa sede, gli unici 
criteri che definiranno la “priorità” di accesso e presa in carico del paziente, saranno quelli correlati 
alle sue condizioni cliniche del momento, a salvaguardia della corretta gestione clinica e della salute 
del paziente stesso (art. 3); 

 fermo restando, che il trasferimento del paziente è un adempimento a totale carico della 
Società predetta, si precisa che, a discrezione del clinico afferente alla Società in parola e che assiste 
il paziente, il trasferimento dello stesso potrà contemplare il ricorso al Sistema Emergenza-Urgenza 
118, il quale potrà valutare l’opportunità di trasferire il paziente presso altra struttura, previa 
valutazione delle condizioni cliniche e attribuzione del corretto codice di priorità (art. 4); 
 
RITENUTO, pertanto, di: 

 prendere atto, a tal fine, del Protocollo d’intesa sottoscritto con La Madonnina Life & Care S.r.l., 
“Individuazione del P.O. Di Venere, quale struttura ospedaliera di riferimento per la copertura 

delle urgenze/emergenze, di cui alla L.R. n. 15/2020, art. 4, c. 12”, con validità a decorrere dalla 
data di adozione del presente atto e sino alla sussistenza delle attività oggetto dell’accordo, 
salvo eventuale revoca di una delle Parti, allegato sub A) al presente provvedimento di cui 
costituisce parte integrante e sostanziale, non pubblicabile per motivi di privacy.  

 
Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, reso ai sensi 
dell’art. 3, d. lgs. 502/1992. 
 
Per le motivazioni esposte in premessa, che qui si intendono completamente acquisite e che formano 
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 

 
 

DELIBERA  
 

1) di prendere atto del Protocollo d’intesa sottoscritto con La Madonnina Life & Care S.r.l., 
“Individuazione del P.O. Di Venere, quale struttura ospedaliera di riferimento per la copertura 
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delle urgenze/emergenze, di cui alla L.R. n. 15/2020, art. 4, c. 12”, con validità a decorrere dalla 
data di adozione del presente atto e sino alla sussistenza delle attività oggetto dell’accordo, 
salvo eventuale revoca di una delle Parti, allegato sub A) al presente provvedimento di cui 
costituisce parte integrante e sostanziale, non pubblicabile per motivi di privacy; 

2) di dare atto che il Protocollo d’intesa non comporta oneri e costi a carico del bilancio aziendale;  
3) di notificare a cura della U.O.S. Affari Generali il presente provvedimento, unitamente al 

Protocollo d’intesa sottoscritto dalle Parti, alla Società La Madonnina Life & Care S.r.l., alla 
Direzione Medica del P.O. Di Venere, alla Direzione Amministrativa del P.O. Di Venere, alla 
Direzione Sanitaria aziendale, alla Direttrice dell’U.O.C. Medicina e Chirurgia d’Accettazione e 
d’Urgenza del P.O. Di Venere, alla Direttrice f.f. dell’U.O.C. S.E.T. 118 ASL BA, alla Direttrice 
dell’U.O.C. Centrale Operativa 118 BA-BT, al Direttore del Dipartimento Medicina Forense 
Gestione Rischio Clinico Sistema Qualità e Formazione, per gli adempimenti consequenziali di 
rispettiva competenza; 

4)  di dare atto che si provvederà alla pubblicazione del presente provvedimento nella Sezione 
Amministrazione Trasparente/Provvedimenti, ai sensi dell’art. 23, D.lgs. 33/2013;  

5) di dare atto che tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna situazione  di 
conflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 
62/20213, ai sensi del vigente codice di comportamento aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 
190/2012 - quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, dalla Sezione Anticorruzione e 
Trasparenza del vigente PIAO - tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti 
attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna 
delle condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, d.lgs. 165/2001. 
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PROFILI CONTABILI

RILEVANTE, a valere su: NON rilevante

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

SOGGETTA a pubblicazione NON soggetta a pubblicazione

Sottosezione di Primo LIvello Sottosezione di Secondo LIvello Riferimento Normativo
Provvedimenti Provvedimenti organi indirizzo

politico
Art. 23, c. 1, d.lgs. n. 33/2013  /Art. 1, co. 16
della l. n. 190/2012

ONERI DI RISERVATEZZA:

CONTIENE dati personali da NON pubblicare NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

PROPOSTA N.RO 20250001606 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20250001400 DEL 02/07/2025
Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio è
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.
I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA

Responsabile del Procedimento ai sensi
della L. 241/1990 Paciello Margherita Firmato digitalmente il

02/07/2025 13:51

Responsabile U.O.S. Affari Generali Iorio Raffaele Firmato digitalmente il
02/07/2025 13:59


