
  

    
 

 

    

  

            
   
 
  
  
 
  
  
  
  
   
  
  
 

Con la sottoscrizione in calce, i Direttori dichiarano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, 

anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento 

aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente sezione 

Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, 

in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di 

incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001. 

  

      
  

  

      
  

ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE    

Si attesta che il presente provvedimento viene pubblicato all’Albo pretorio on-line della ASL BA, ai sensi 
dell’art. 32, c. 1, l. 69/2009, per la durata di 30 giorni naturali, decorrenti dal    

    
Unità Operativa Affari Generali  

L'Addetto alla Pubblicazione  
   

   

L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente è 
conservato a cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.    
Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis Dlgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni 
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma 
digitale o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti 
sottoscritti con firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui 
all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.   
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IL DIRETTORE GENERALE  
 

Vista la Delibera del Direttore Generale n. 329 del 17/02/2025, con l’assistenza del Segretario, sulla 
base dell’istruttoria e della proposta formulata dal Dirigente Responsabile dell’U.O.S. AFFARI 
GENERALI, Avv. Raffaele Iorio, che attesta la regolarità formale del procedimento ed il rispetto della 
legalità, considera e determina quanto segue: 

 
VISTO: 

 l’art. 1, 2 e 5 del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i.; 

 l’art. 5 del D.L. 06.07.2012 n. 95 e s.m.i.; 

 l’art. 6 del D.L. 24.06.2014 n. 90 e s.m.i.; 

 il D.L. 36/2022, convertito in L. 79/2022; 

 

RICHIAMATI: 

 la Circolare Ministro per la Pubblica Amministrazione n. 6 del 04.12.2014; 

 la Circolare Ministro per la Pubblica Amministrazione n. 4 del 10.11.2015; 

 l’art. 5, comma 9, del D.L. 6 luglio 2012, n. 95, convertito con modificazioni dalla legge 7 
agosto 2012, n. 135, così come novellato dall’art. 6 del D.L. n. 90/2014, convertito, con 
modificazioni, dalla legge n. 114/2014; 

 la circolare della Direzione Strategica Asl BA prot. n. 19419 del 18/03/2022, ad oggetto 
“Affidamento incarichi a titolo gratuito a personale già dipendente cessato dal servizio – 
Disposizioni”;  
 

PRESO ATTO CHE: 

 quest’Azienda si è avvalsa sino al 31/05/2025 delle prestazioni lavorative della dipendente 
Dr.ssa Anna Elisabetta Altomare, in qualità di Direttore Medico del P.O. della Murgia “Fabio 
Perinei”, nonché di Direttore del Dipartimento delle Direzioni Mediche di Presidio 
Ospedaliero. Tra l’altro, la stessa è stata indicata quale Referente aziendale per la Cartella 
Clinica Elettronica in seno al Collegio di Direzione, giusto verbale del 21/02/2024 e 
conseguente nota prot. ASL BA n. 15086 del 22/02/2024; 

 la Dr.ssa Annalisa Altomare è stata collocata in quiescenza per limiti di età a decorrere dal 
1°/05/2025;  

 a seguito di interlocuzioni con la Direzione Strategica, con comunicazione a mezzo pec del 
10/07/2025 (acquisita al prot. ASL BA n. 91196/2025), indirizzata alla Direzione Generale e 
all’AGRU, la Dr.ssa Anna Elisabetta Altomare ha comunicato la propria disponibilità a 
sottoscrivere un contratto per incarico di collaborazione a titolo gratuito, al fine di 
assicurare la prosecuzione senza soluzione di continuità, nelle attività progettuali 
intraprese, relative alla digitalizzazione della Cartella Clinica, nonché il supporto alle 
Direzioni Mediche dei P.O. di Corato, Molfetta e Altamura, nell’ambito delle attività 
progettuali di valenza strategica, che riguardano i citati Presidi; 

 a tal fine, il Direttore Generale ha disposto di procedere con la formalizzazione dell’incarico 
di collaborazione a titolo gratuito in parola, individuando la competenza dell’U.O.S. Affari 

OGGETTO: Attività di collaborazione a titolo gratuito del Dr.ssa Anna Elisabetta Altomare, nel 
rispetto dell’art. 5, c. 9, del D.L. 6 luglio 2012, n. 95, convertito con modificazioni dalla 
legge 7 agosto 2012, n. 135, come novellato dall’art. 6 del D.L. 24 giugno 2014, n. 90 
convertito con modificazioni, dalla legge 11 agosto 2014, n. 114 e s.m.i. 
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Generali ai fini deliberativi (nota in calce alla comunicazione mail acquisita al prot. ASL BA n. 
57126/2025); 

 con nota a margine del prot. ASL BA n. 57126/2025, la Direttrice Sanitaria ha espresso nulla 
osta in qualità di Struttura afferente per l’incarico di collaborazione a titolo gratuito della 
Dr.ssa Anna Elisabetta Altomare, secondo quanto disposto dal Direttore Generale; 

 

PRECISATO CHE: 

- l’incarico in oggetto non integra un incarico dirigenziale o direttivo, ma si sostanzia in attività di 
supporto, da espletarsi senza alcun vincolo di subordinazione, al fine di assicurare la prosecuzione 
senza soluzione di continuità, nelle attività progettuali intraprese, relative alla digitalizzazione della 
Cartella Clinica, nonché il supporto alle Direzioni Mediche dei P.O. di Corato, Molfetta e Altamura, 
nell’ambito delle attività progettuali di valenza strategica, che riguardano i citati Presidi; 

- la Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento Funzione Pubblica -, con circolare del 4 
dicembre 2014, n. 6 (“Interpretazione e applicazione dell’articolo 5, comma 9, del decreto-legge n. 95 
del 2012, come modificato dall’art. 6 del decreto-legge giugno 2014, n. 90”, che si intende 
integralmente riportata) e successiva circolare integrativa n. 4 del 10 novembre 2015, che altresì si 
intende integralmente riportata, che in sintesi prevedevano tra l’altro che: 

a) non è escluso, dunque, il ricorso al personale in quiescenza per collaborazioni volontarie che non 
comportino funzioni dirigenziali o direttive e abbiano un oggetto diverso da quelle di studio o di 
consulenza; 

b) la disposizione normativa primaria sopra citata mira a garantire che i dipendenti, appena collocati 
in quiescenza, attraverso il ricorso a siffatte tipologie di incarichi collaborativi gratuiti, assicurino il 
trasferimento delle competenze e delle esperienze, dai medesimi maturate; 

c) l’iniziativa concernente il conferimento del presente incarico di collaborazione gratuita risulta 
ascrivibile unicamente a quest’Azienda, la quale ha previamente e positivamente verificato la 
disponibilità in tal senso dell’ex dipendente, Dr.ssa Anna Elisabetta Altomare; 

d) lo stesso incarico non può comportare lo svolgimento di compiti di “amministrazione attiva” propria 
dell’Azienda, ivi compresa la possibilità di impegnarla verso l’esterno e di rappresentarla; 

e) non può essere conferito, a tale titolo, un incarico dirigenziale, di direzione, direttivo o che comporti 
comunque l’attivazione di un rapporto di lavoro subordinato o di un rapporto di collaborazione 
coordinata e continuativa o che si configurerebbe come tale; 

f) ai fini del conferimento dell’incarico a titolo gratuito, il collaboratore con la sottoscrizione del 
contratto, osserva sotto la propria responsabilità, le vigenti disposizioni normative in materia di 
inconferibilità ed incompatibilità, nonché attesta l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di 
conflitto di interessi. 

 

RITENUTO CHE: 

 alla luce di quanto sopra rappresentato, si rende necessario autorizzare la Dr.ssa Anna 
Elisabetta, in ragione delle competenze possedute dalla stessa e dall’esperienza maturata, 
alla collaborazione a titolo gratuito con la ASL BA, al fine di assicurare la prosecuzione senza 
soluzione di continuità, nelle attività progettuali intraprese, relative alla digitalizzazione della 
Cartella Clinica, nonché il supporto alle Direzioni Mediche dei P.O. di Corato, Molfetta e 
Altamura, nell’ambito delle attività progettuali di valenza strategica, che riguardano i citati 
Presidi, individuando la Direzione Sanitaria aziendale, quale Struttura di afferenza; 

 si rende necessario disciplinare con apposito contratto la collaborazione a titolo gratuito per 
l’attività che la Dr.ssa Anna Elisabetta Altomare presterà a favore della ASL BA per la durata 
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di un anno, a decorrere dalla data di sottoscrizione dello stesso. 

 
Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, reso ai sensi 
dell’art. 3, d. lgs. 502/1992. 
 
Per le motivazioni esposte in premessa, che qui si intendono completamente acquisite e che 
formano parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 

 
D E L I B E R A 

 
 di autorizzare, ai sensi dell’art. 5, comma 9, del D.L. 6 luglio 2012, n. 95, convertito con 

modificazioni dalla legge 7 agosto 2012, n. 135, così come novellato dall’art. 6 del D.L. n. 
90/2014, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 114/2014, l’attività di collaborazione 
gratuita, in favore dell’ex dipendente Dr.ssa Anna Elisabetta Altomare, collocata in 
quiescenza per limiti di età dal 1°/05/2025, per la durata di un anno, a decorrere dalla data 
di sottoscrizione del contratto, con possibilità di recesso anticipato, al fine di assicurare la 
prosecuzione senza soluzione di continuità, nelle attività progettuali intraprese, relative alla 
digitalizzazione della Cartella Clinica, nonché il supporto alle Direzioni Mediche dei P.O. di 
Corato, Molfetta e Altamura, nell’ambito delle attività progettuali di valenza strategica, che 
riguardano i citati Presidi; 

 per l’effetto, di dare mandato all’U.O.S. Affari Generali di predisporre il contratto da 
stipularsi tra questa Azienda e la Dr.ssa Anna Elisabetta Altomare, volto a disciplinare la 
collaborazione gratuita di cui sopra; 

 di dare atto che, dall’adozione del presente provvedimento non deriva l’assunzione di alcun 
onere finanziario a carico del bilancio di quest’Azienda, salvo il rimborso chilometrico delle 
spese di viaggio, secondo quanto disciplinato dal contratto aziendale; 

 di trasmettere copia del presente provvedimento all’interessata, per la successiva 
sottoscrizione del contratto di collaborazione volontaria a titolo gratuito, alla Direttrice 
Sanitaria, alle Direzioni Mediche del P.O. di Altamura, del P.O. di Molfetta e del P.O. di Corato 
e alla Direttrice dell’Area Gestione Risorse Umane; 

 di dare atto che tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna 
situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, 
c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 
190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, alla Sezione Anticorruzione e 
Trasparenza del vigente PIAO  tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e 
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi 
in alcuna delle condizioni  di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, d. lgs. 165/2001. 
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DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

PROPOSTA N.RO 20250001806 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20250001567 DEL 30/07/2025
Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio è
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.
I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.
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