
  

    
 

 

    

  

            
   
 
  
  
 
  
  
  
  
   
  
  
 

Con la sottoscrizione in calce, i Direttori dichiarano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, 

anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento 

aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente sezione 

Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, 

in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di 

incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001. 

  

      
  

  

      
  

ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE    

Si attesta che il presente provvedimento viene pubblicato all’Albo pretorio on-line della ASL BA, ai sensi 
dell’art. 32, c. 1, l. 69/2009, per la durata di 30 giorni naturali, decorrenti dal    

    
Unità Operativa Affari Generali  

L'Addetto alla Pubblicazione  
   

   

L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente è 
conservato a cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.    
Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis Dlgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni 
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma 
digitale o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti 
sottoscritti con firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui 
all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.   

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Deliberazione n.ro Data di Adozione

0001583 01/08/2025

OGGETTO: A.G.R.U.: Avviso pubblico, per colloquio e titoli, per la formulazione di una
graduatoria per il conferimento di incarichi a tempo determinato di Tecnico
Sanitario di Laboratorio Biomedico – A.P.S.F. – profilo professionale del ruolo
tecnico sanitario, da assegnare alla U.O.C. di “Genetica Medica” del P.O. “Di
Venere” – Ammissione dei candidati e nomina Commissione.
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OGGETTO: A.G.R.U.: Avviso pubblico, per colloquio e titoli, per la formulazione di una 
graduatoria per il conferimento di incarichi a tempo determinato di Tecnico 
Sanitario di Laboratorio Biomedico – A.P.S.F. – profilo professionale del ruolo 
tecnico sanitario, da assegnare alla U.O.C. di “Genetica Medica” del P.O. “Di 
Venere” – Ammissione dei candidati e nomina Commissione. 

 

IL DIRETTORE GENERALE 
 

Vista la deliberazione del Direttore Generale n. 329 del 17/02/2025, con l'assistenza del Segretario, 
sulla base dell'istruttoria effettuata dalla competente U.O.S. Assunzioni e Concorsi e della proposta 
formulata dal Direttore Area Gestione Risorse Umane che ne attesta la regolarità formale del 
procedimento ed il rispetto della legalità, considera e determina quanto segue: 
 
Premesso che:  
con D.D.G. n. 1364 del 02/07/2025, ai sensi dell’art. 35 del D. Lgs. 165/01 e s.m.i., è stato indetto avviso 
pubblico, per colloquio e titoli, per la formulazione di una graduatoria per il conferimento di incarichi 
a tempo determinato di Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico – A.P.S.F. – profilo professionale 
del ruolo tecnico sanitario, da assegnare alla U.O.C. di “Genetica Medica” del P.O. “Di Venere”, della 
durata di un anno eventualmente rinnovabile; 

 
il relativo bando è stato regolarmente pubblicato, in versione integrale, sul Bollettino Ufficiale della 
Regione Puglia n. 55 del 10/07/2025 con scadenza del termine di presentazione delle domande fissato 
per il giorno 25/07/2025; 
 
entro i termini di scadenza del bando di avviso pubblico, sono pervenute telematicamente, utilizzando 
il form on-line disponibile nella sezione “concorsi/domande on-line” del sito internet istituzionale della 
ASL BA, n. 67 domande; 
 
l’Azienda Specializzata incaricata all’acquisizione delle domande mediante piattaforma telematica, con 
mail del 28/07/2025, ha comunicato che, a seguito di verifica effettuata sulla procedura di 
compilazione delle domande, risulta certificato dal sistema informatico che n. 1 istanza, identificata 
mediante “ID candidato” - B-20621, non è conforme alle modalità di presentazione previste dal bando 
in quanto risulta “In compilazione”; 
 
Le restanti 66 istanze, di cui all’allegato elenco che fa parte integrante del presente provvedimento, 
risultano ammissibili alla procedura, con riserva di accertamento del possesso di tutti i requisiti di 
ammissione all’avviso, ai sensi dell’art. 1 del bando; 
 
Visto l’art. 5 del bando e il D.P.R. 27/03/2001 n. 220 che regolamenta la composizione della 
Commissione Esaminatrice;  
 
Preso atto che: 
il Direttore Generale con nota prot. n. 58875 del 29/07/2025, ha individuato i seguenti membri della 
Commissione: 

• Presidente    Dott. GENTILE Mattia      

• Componenti    Dott.ssa NANNA Caterina     
     Dott.ssa MARINACCIO Maria Rosaria Pia  
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con annotazione in calce alla suddetta nota, il Dirigente U.O.S. Assunzioni e Concorsi, ha individuato 
quale segretario della commissione, la Sig.ra Maria Rosaria LASORSA - Assistente Amministrativo in 
forza alla U.O. Assunzioni e Concorsi; 
 
Visto 
▪ l’art. 3 del D. Lgs. 502/92 e s.m.i.; 
 
Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario 

 
D E L I B E R A 

 
per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamate 
 
Di prendere atto che sono pervenute n. 67 domande di partecipazione all’avviso pubblico, per 
colloquio e titoli, per la formulazione di una graduatoria per il conferimento di incarichi a tempo 
determinato di Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico – A.P.S.F. – profilo professionale del ruolo 
tecnico sanitario, da assegnare alla U.O.C. di “Genetica Medica” del P.O. “Di Venere”, della durata di 
un anno eventualmente rinnovabile; 
 
Di non ammettere n. 1 candidato, meglio precisato in narrativa, la cui domanda risulta non conforme 
alle modalità di presentazione previste dal bando, come certificato dall’Azienda Specializzata 
incaricata all’acquisizione delle domande mediante piattaforma telematica; 
 
Di ammettere con riserva di accertamento del possesso di tutti i requisiti di ammissione all’avviso, i 
restanti 66 candidati, riportati nel prospetto di cui all’allegato elenco, parte integrante della presente 
deliberazione; 
 
Di nominare, ai sensi del D.P.R. 27/03/2001 n. 220, la Commissione Esaminatrice dell’avviso pubblico 
di che trattasi, cosi come segue: 
 
Dott. GENTILE Mattia   
Direttore U.O.C. di “Genetica Medica” – P.O. “Di Venere”   Presidente 
 
Dott.ssa NANNA Caterina  
TSLB – U.O.C. “Genetica Medica” – P.O. “Di Venere”    Componente 
 
Dott.ssa MARINACCIO Maria Rosaria Pia  
TSLB – U.O.C. “Genetica Medica” – P.O. “Di Venere”    Componente 
 
Sig.ra LASORSA Maria Rosaria 
Assistente Amministrativo       Segretario 
 
di dare atto che: 
tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, 
anche potenziale, ex art. 6-bis, L. 241/90. artt. 6,7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di 
comportamento aziendale e art. 1, c. 9, lett. E), L. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello 
aziendale, dalla Sezione Anticorruzione e Trasparenza del vigente PIAO – tale da pregiudicare 
l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, 
così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, d.lgs. 
165/2001; 
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il presente provvedimento è stato redatto nel rispetto dei principi e delle disposizioni in materia di 
trattamento dei dati, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii. e del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) 
per quanto concerne la pubblicazione sull’Albo pretorio online; 
 
di dare atto, altresì, che per eventuali correzioni di errori materiali, si procederà a rettificare con 
determina dirigenziale. 
 
 

 

Proposta N.ro 0001799/2025

Deliberazione del Direttore Generale



Avviso pubblico, per colloquio e titoli, per il conferimento di incarichi a tempo determinato di Tecnico 

Sanitario di Laboratorio Biomedico, da assegnare alla U.O.C. di “Genetica Medica” del P.O. “Di Venere - 

Candidati ammessi con riserva

N. Cognome Nome Data di Nascita

1 BOLLINO DANIELE 29/08/1999

2 CAIATA EMILIA 20/05/1991

3 CAIATI MARIA 05/08/1969

4 CALCIANO ANNAMARIA 29/10/1999

5 CAPOBIANCO MICHELE 27/12/1984

6 CARNICELLA FEDERICA CATERINA 27/03/1994

7 CECI BARBARA 01/10/1986

8 CHIARAPPA DAVIDE 08/11/2001

9 CHIARAZZO ALESSIA 02/01/2001

10 CONSOLI CHRISTIAN 23/05/2002

11 CURCI GIORGIA 15/07/2001

12 DATTEO MARIALORETA 18/05/1997

13 DAZZEO FRANCESCA 25/04/1995

14 DELLINO MARTINA 05/11/2002

15 DELVECCHIO SONIA 18/10/1999

16 DI CELLO ISABELLA 22/02/2002

17 DI MAGGIO DESIRÈ 07/12/2000

18 DILILLO DAVIDE 29/01/2000

19 DILILLO VALENTINA 15/06/2001

20 DINISI ARMIDA 17/03/1992

21 DIPINTO NICOLA 08/04/1992

22 FERRARA VALERIA 15/10/1998

23 FIDILIO LEONARDO 03/05/1989

24 FINA BENEDETTA 20/04/2001

25 FOLLIERI SEFORA 26/05/2000

26 FONZETTI GABRIELLA 22/03/2002

27 FUSCO FABRIZIA 02/04/1995

28 GENTILE ALESSIA MARIA 13/07/2001

29 GERMINARIO GRAZIA MARIA 30/01/1966

30 GIANGRANDE ROSSANA 22/11/2002

31 LAMANNA MIRIAM 16/06/1989

32 LAMUSTA MARIA 15/08/1985

33 LEONE LILIANA 04/05/1976

34 LIONETTI ROSALBA 01/06/1995

35 MANGIACOTTI MICHELE 31/05/2002

36 MAROTTA BERTA BEATRICE 09/05/1985

37 MIANO FRANCESCA 04/01/1987

38 MITIDIERI ANGELA 26/01/1992

39 MONTANARO AGOSTINO 26/05/2000

40 NICOSIA SOFIA 21/04/1999

41 PAOLICELLI FLAVIA 15/06/1993

42 PAPARELLA LEONARDO 06/02/1982

43 PASCALE ROCCO FABIO 07/05/1993

44 PASTORE MAURIZIO 27/06/1990

45 PAVONE FEDERICA 19/09/1998

46 PIAZZOLLA ANGELICA 01/01/2000

47 PLANTONE MONICA 04/12/1999

Allegato n.ro 1) alla Proposta N.ro 0001799/2025 - SOGGETTO A PUBBLICAZIONE

Deliberazione del Direttore Generale N.ro 0001583/2025



Avviso pubblico, per colloquio e titoli, per il conferimento di incarichi a tempo determinato di Tecnico 

Sanitario di Laboratorio Biomedico, da assegnare alla U.O.C. di “Genetica Medica” del P.O. “Di Venere - 

Candidati ammessi con riserva

N. Cognome Nome Data di Nascita

48 PORFIDO VALENTINA 01/12/2001

49 RUGOLO SONIA 06/02/1993

50 RUSSO CARMEN 01/07/1998

51 RUTIGLIANO ANNALISA 26/04/2001

52 SANTORO APOLLONIA 10/08/2001

53 SANTORO DAVIDE 28/12/1995

54 SAPONARO LAURA 04/10/1973

55 SAVINO MATTEO 13/07/1987

56 SCALTRITO MIRIANA 08/09/1993

57 SCARAMUZZO LUCA 22/06/1995

58 SCOMMEGNA ARCANGELA 22/06/1995

59 SIBILANO ANTONELLA 20/10/2000

60 SIMONE ANTONELLA 17/11/1990

61 SPONCICHETTI AMERICO 18/04/1969

62 TODISCO MICHELE 27/12/1994

63 TRAETTA GIOVANNA 13/09/2002

64 VACCARIELLO EMANUELA 03/09/1981

65 VEZZOSO GIUDITTA 20/05/1973

66 ZACCARO ALESSANDRA 08/09/1995

Allegato n.ro 1) alla Proposta N.ro 0001799/2025 - SOGGETTO A PUBBLICAZIONE

Deliberazione del Direttore Generale N.ro 0001583/2025



 
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

   
 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

   

   

   

 

PROFILI CONTABILI

RILEVANTE, a valere su: NON rilevante

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

SOGGETTA a pubblicazione NON soggetta a pubblicazione

ONERI DI RISERVATEZZA:

CONTIENE dati personali da NON pubblicare NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

Area Gestione Risorse Umane

PROPOSTA N.RO 20250001799 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20250001583 DEL 01/08/2025
Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio è
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.
I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA

Responsabile del Procedimento ai sensi
della L. 241/1990 Lasorsa Maria Rosaria Firmato digitalmente il

29/07/2025 17:08

Responsabile UOS/UOSD Fruscio Lorenzo Firmato digitalmente il
30/07/2025 10:01

Direttore/Responsabile di Struttura Quaranta Anna Maria Firmato digitalmente il
31/07/2025 11:10


