
  

    
 

 

    

  

            
   
 
  
  
 
  
  
  
  
   
  
  
 

Con la sottoscrizione in calce, i Direttori dichiarano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, 

anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento 

aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente sezione 

Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, 

in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di 

incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001. 

  

      
  

  

      
  

ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE    

Si attesta che il presente provvedimento viene pubblicato all’Albo pretorio on-line della ASL BA, ai sensi 
dell’art. 32, c. 1, l. 69/2009, per la durata di 30 giorni naturali, decorrenti dal    

    
Unità Operativa Affari Generali  

L'Addetto alla Pubblicazione  
   

   

L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente è 
conservato a cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.    
Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis Dlgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni 
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma 
digitale o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti 
sottoscritti con firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui 
all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.   

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Deliberazione n.ro Data di Adozione

0002199 03/11/2025

OGGETTO: A.G.P. - Affidamento ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b), del D.Lgs. 36/2023
e s.m.i, dei servizi di formazione compresivi della messa a disposizione della
piattaforma “TrainingECM” di e-learning e formazione ECM per il personale
ASL BA, per la durata di 24 mesi
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IL DIRETTORE GENERALE 

 
Vista la Deliberazione del Direttore Generale n. 329 del 17/02/2025, con l'assistenza del Segretario, sulla base 
dell’istruttoria effettuata dal Direttore f.f. UOC Sistemi informativi e della proposta formulata dal Direttore 
Area Gestione Patrimonio, che ne attesta la regolarità formale del procedimento ed il rispetto della 
legittimità, considera e determina quanto segue 

 
Premesso  
che, con Deliberazione del Direttore Generale n.1057 del 08/06/2012 e per le motivazioni ivi indicate, è stata 
autorizzata l’acquisizione, in licenza d’uso, del software fornito dalla società GIADA PROGETTI S.r.l., 
unitamente ai servizi di assistenza e manutenzione, destinato alla U.O.S. Formazione per lo svolgimento delle 
attività istituzionali di quest’ultima  
 
che, nel tempo e da ultimo, con Determinazione Dirigenziale n. 3377 del 18/04/2025 sono stati garantiti i 
predetti servizi di assistenza e manutenzione del software dedicato alla Formazione, acquisito in licenza 
d’uso, in favore della Software House Giada Progetti S.r.l., per il periodo 01/01- 30/09/2025, ricorrendo il 
presupposto normativo di cui all’art.76 comma 2 lett. b) punto 2 del D.lgs. n.36/2023 s.m.i. 
 
che, tuttavia, nel corso del 2024 è stato dato avvio ad apposita attività istruttoria, condotta dalla Direzione 
pro tempore della UOC Sistemi Informativi congiuntamente ai competenti Uffici della UOS Formazione, 
finalizzata alla verifica di iniziative attive Consip, per l’acquisizione di un applicativo con specifiche 
funzionalità dedicate alle attività istituzionali di Formazione   
 
che, nel mese di dicembre dello stesso anno, la Direzione Generale riceveva, da parte della società Womblab 
s.r.l., la presentazione della propria piattaforma “Training ECM”, illustrativa delle specifiche attività di 
formazione dalla stessa erogate, comprovando l’esperienza maturata nello specifico settore, da ultimo, 
giusto affidamento triennale della predetta attività formativa, comprensiva della messa a disposizione di 
apposita piattaforma di e-learning (rif. D.D.G. 309 del 12/05/2025 dell’Azienda Ospedaliera complesso 
Ospedaliero San Giovanni Addolorata di Roma), rinviando alle Strutture coinvolte le eventuali valutazioni di 
competenza, anche finalizzate all’individuazione della procedura amministrativa da seguire   
 
che, nell’ambito della predetta attività istruttoria e al fine di individuare l’idonea procedura di acquisizione, 
il Direttore f.f. UOC Sistemi Informativi effettuava gli approfondimenti del caso sulle condizioni contrattuali 
dell’iniziativa Consip A.Q. Sanità Digitale ID 2365 Lotto 4 (sviluppo ex novo, evoluzione software, gestione 
applicativi e supporto specialistico), sulla base del Piano dei fabbisogni elaborato dal Direttore del 
Dipartimento Sicurezza e Qualità, giusta nota prot. 12246 del 11/02/2025, stimando la correlata spesa 
biennale in presuntivi € 361.237,54 oltre iva, come formalmente comunicato in data 29/07/2025 agli Uffici 
istruttori e, per conoscenza, ai competenti Uffici AGP 
 
EVIDENZIATO 

che, ai sensi dell’articolo 1, comma 192, della L. n.311/2004, al fine di migliorare l'efficienza operativa della 
pubblica amministrazione e per il contenimento della spesa pubblica, con decreto del Presidente del 
Consiglio dei Ministri, sono individuati le applicazioni informatiche e i servizi per i quali si rendono necessarie 
razionalizzazioni ed eliminazioni di duplicazioni e sovrapposizioni 

che l’art. 4, comma 3-quater, del D.L. n. 95/2012, come convertito con modificazioni dalla Legge 2012/135, 
ha stabilito che, per la realizzazione di quanto previsto dall'art. 20 del D.L. n.83/2012 (DigitPA), Consip S.p.A. 
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svolge, altresì, le attività di centrale di committenza relativamente "ai contratti-quadro ai sensi dell'articolo 
7, comma 192, della legge 30 dicembre 2004, n. 311” 

che l’art. 1, comma 512, della legge 28 dicembre 2015, n. 208, come riformulato dalla legge 11 dicembre 
2016, n. 232, ha previsto che “Al fine di garantire l’ottimizzazione e la razionalizzazione degli acquisti di beni 
e servizi informatici e di connettività, fermi restando gli obblighi di acquisizione centralizzata previsti per i beni 
e servizi dalla normativa vigente, le amministrazioni pubbliche e le società inserite nel conto economico 
consolidato della pubblica amministrazione, come individuate dall’Istituto nazionale di statistica (ISTAT) ai 
sensi dell’art. 1, della legge 31 dicembre 2009, n. 196, provvedono ai propri approvvigionamenti 
esclusivamente tramite gli strumenti di acquisto e di negoziazione di Consip S.p.A. o dei soggetti aggregatori, 
ivi comprese le centrali di committenza regionali, per i beni e i servizi disponibili presso gli stessi soggetti” 

CONSIDERATO, tuttavia 
che, con il parere n. 54 in funzione consultiva del 16 ottobre 2024, l’ANAC ha chiarito l’ammissibilità, per la 
Stazione Appaltante, di approvvigionarsi in modo autonomo di un bene/servizio, purchè ne sia 
adeguatamente dimostrata la maggiore convenienza delle condizioni, in termini quali-quantitativi, rispetto a 
quelle contenute nelle convenzioni – quadro Consip, in coerenza con l’obiettivo di razionalizzazione di spesa  
 
che, in tale ottica, il Direttore f.f. UOC Sistemi Informativi ha operato la verifica comparativa, sia sotto 
l’aspetto qualitativo, in termini di conformità tecnica ai requisiti di interoperabilità, sicurezza, scalabilità e 
integrabilità con i sistemi aziendali, che quantitativo, in termini di convenienza economica, tra le condizioni 
contrattuali dell’A.Q. Consip e l’offerta acquisita dalla società Womblab s.r.l., a seguito di apposita riunione 
tecnica e sulla base dei Fabbisogni già elaborati da questa Amministrazione nella citata nota prot. 12246 del 
11/02/2025  
 
che gli esiti di tale attività di comparazione sono stati affidati alla nota prot. n.72434 del 25/09/2025, con la 
quale il predetto Direttore ha rappresentato la convenienza economica dell’offerta Womblab (spesa biennale 
di € 116.000,00 oltre iva, comprensiva dei servizi di installazione e avvio piattaforma e assistenza durante 
l’erogazione dei corsi, a fronte della spesa biennale A.Q. Consip di € 361.237,54), evidenziando la sostanziale 
sovrapponibilità delle prestazioni offerte dai due Fornitori. Le conclusioni dell’analisi tecnico-economica 
condotta sono testualmente riportate: 
 

 “È conforme ai requisiti funzionali, normativi e di sicurezza stabiliti dal Piano dei Fabbisogni;  
 Garantisce una piattaforma già accreditata ECM, integrabile e scalabile, con ampia disponibilità di 

catalogo formativo e servizi aggiuntivi;  
 Presenta un costo inferiore rispetto alle previsioni del Piano dei fabbisogni, con margini di ulteriore 

personalizzazione attraverso “Corsi Extra” su richiesta.” 
 
che, su tale relazione, il Direttore del Dipartimento Sicurezza e Qualità ha espresso parere positivo, 
propedeutico alla contrattualizzazione di che trattasi a cura della competente Area Gestione Patrimonio  
 
VISTI 

 l’art. 50, comma 1, lett. b), del D.lgs. n. 36/2023 s.m.i., il quale stabilisce che le stazioni appaltanti 
procedono all'affidamento diretto dei servizi e forniture di importo inferiore a euro 140.000,00, 
anche senza consultazione di più operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in 
possesso di documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali 
anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante  

 l’art. 17, comma 2, del D.lgs. n. 36/2023 s.m.i., che prevede, in caso di affidamento diretto, che la 
decisione a contrarre individui l’oggetto, l’importo e il contraente, unitamente alle ragioni della sua 
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scelta, ai requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacità economico-
finanziaria e tecnico-professionale 

 
RITENUTO 
che l’istruttoria risulta conforme alle prescrizioni di cui ai predetti articoli di legge, in ossequio ai principi del 
risultato e della trasparenza di cui al D.lgs. n. 36/2023 e s.m.i. 
 
che, per tutto quanto innanzi rappresentato, ricorrono i presupposti per procedere all’affidamento, ai sensi 
dell’art. 50, comma 1, lett. b), del D.Lgs. 36/2023 e s.m.i., in favore della Womblab s.r.l., con sede in Torino 
al corso Vittorio Emanuele II n. 103, P.I. 01165730076, dei servizi di formazione compresivi della messa a 
disposizione della piattaforma “TrainingECM” di e-learning e formazione ECM per il personale di questa ASL, 
come meglio dettagliati nell’Offerta formulata dalla predetta ditta (parte integrante e sostanziale del 
presente provvedimento, non pubblicabile per motivi di privacy) e di seguito riepilogati, per la durata di 24 
mesi, decorrenti dalla data di sottoscrizione del contratto e per una spesa biennale di € 116.00,00 iva esclusa: 
 

 Piattaforma TrainingECM già accreditata Agenas, conforme alla normativa ECM e alle regole di 
tracciabilità (SCORM, certificazione log utenti, test finali online);  

 Catalogo corsi ECM FAD, RES e FSC con possibilità di fruizione sincrona e asincrona, gestione di eventi 
ibridi e multiprovider, nonché supporto per corsi personalizzati su richiesta ASL;  

 Funzionalità di sicurezza e privacy: autenticazione centralizzata, gestione ruoli e tracciamento attività 
degli utenti, in linea con GDPR e D. Lgs. 101/2018;  

 Accessibilità multi-device (PC, tablet, smartphone) con interfaccia responsive;  
 Supporto specialistico e formazione interna, con disponibilità alla collaborazione con l’Ufficio 

Formazione ASL 
 Assistenza e manutenzione software  

 
che, considerata la tempistica necessaria all’espletamento delle attività di installazione della nuova soluzione 
e migrazione delle basi dati dall’attuale piattaforma gestita da Giada Progetti, si rende necessario affidare a 
quest’ultima i servizi di assistenza e manutenzione del software attualmente in uso, per il periodo 
01/10/2025 – 31/12/2025, ricorrendo i presupposti di cui all’art.76 comma 2 lett. b) punto 2 del D.lgs. 
n.36/2023 s.m.i 
 
Individuato il Responsabile Unico di Progetto nella persona dell’Ing. Dario Ricci Direttore f.f. UOASSI, il quale 
sarà affiancato, ai sensi della L. n. 241/90 e s.m.i. e dell’art. 15, comma 4 del D. Lgs. n. 36/2023 e s.m.i., dal 
Responsabile della fase di affidamento, Dott. Gaetano Paolo Calabrese, collaboratore amm.vo Prof.le Senior, 
e, per la fase di esecuzione del contratto, ai sensi degli artt. 115 e 116 d. Lgs. 36/2023 e s.m.i, dal DEC, Dott. 
Leonardo Santorsola, Funzione Organizzativa U.O.S. Formazione 
 
Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario 

                                                                
D E L I B E R A 

 
Per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamate 
 
Di autorizzare, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b), del D.Lgs. 36/2023 e s.m.i., l’affidamento, in favore 
della Womblab s.r.l., con sede in Torino al corso Vittorio Emanuele II n. 103, P.I. 01165730076, dei servizi di 
formazione compresivi della messa a disposizione della piattaforma “TrainingECM” di e-learning e 
formazione ECM per il personale ASL BA, come meglio dettagliati nell’Offerta formulata dalla predetta ditta 
(parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, non pubblicabile per motivi di privacy) e di 
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seguito riepilogati, per la durata di 24 mesi, decorrenti dalla data di sottoscrizione del contratto e per una 
spesa biennale di € 116.00,00 iva esclusa: 
 

 Piattaforma TrainingECM già accreditata Agenas, conforme alla normativa ECM e alle regole di 
tracciabilità (SCORM, certificazione log utenti, test finali online);  

 Catalogo corsi ECM FAD, RES e FSC con possibilità di fruizione sincrona e asincrona, gestione di eventi 
ibridi e multiprovider, nonché supporto per corsi personalizzati su richiesta ASL;  

 Funzionalità di sicurezza e privacy: autenticazione centralizzata, gestione ruoli e tracciamento attività 
degli utenti, in linea con GDPR e D. Lgs. 101/2018;  

 Accessibilità multi-device (PC, tablet, smartphone) con interfaccia responsive;  
 Supporto specialistico e formazione interna, con disponibilità alla collaborazione con l’Ufficio 

Formazione ASL 
 Assistenza e manutenzione software  

 
di stabilire  
che la spesa riveniente dal presente provvedimento, pari ad € 141.520,00 iva 22% inclusa, verrà imputata sul 
conto 712.100.00065 "Assistenza hardware e software” dei rispettivi bilanci di competenza, autorizzando sin 
d’ora la competente Area Gestione Risorse Finanziarie all’incremento del conto, in caso di incapienza 
 
di dare atto  
che il Responsabile Unico di Progetto è l’Ing. Dario Ricci Direttore f.f. UOASSI, il quale sarà affiancato, ai sensi 
della L. n. 241/90 e s.m.i. e dell’art. 15, comma 4 del D. Lgs. n. 36/2023 e s.m.i., dal Responsabile della fase 
di affidamento, Dott. Gaetano Paolo Calabrese, collaboratore amm.vo Prof.le Senior, e, per la fase di 
esecuzione del contratto, ai sensi degli artt. 115 e 116 d. Lgs. 36/2023 e s.m.i, dal DEC, Dott. Leonardo 
Santorsola, Funzione Organizzativa U.O.S. Formazione 
 
che i controlli sull’Affidatario Womblab s.r.l., ex artt. 94 e ss. del D.lgs. n. 36/2023 e s.m.i., sono stati attivati 
dai competenti Uffici AGP e, pertanto, l’efficacia del presente affidamento sarà subordinata all’esito positivo 
degli stessi 
 
che l’affidamento in parola sarà perfezionato mediante scambio di lettera commerciale, come previsto 
dall’art. 18 del D.Lgs. 36/2023 e s.m.i., previa acquisizione, a cura dei competenti Uffici AGP, della 
documentazione propedeutica alla relativa stipula 
 
che i predetti Uffici AGP provvederanno, altresì, alla creazione del contratto chiuso nel gestionale di 
magazzino aziendale, per consentire al DEC l’emissione degli ordinativi informatici (NSO) e la liquidazione 
delle fatture 
 
di autorizzare, altresì, l’affidamento interinale, ai sensi dell’art.76 comma 2 lett. b) punto 2 del D.lgs. 
n.36/2023 s.m.i, in favore della società GIADA PROGETTI S.r.l., dei servizi di assistenza e manutenzione del 
software attualmente in uso, per il periodo 01/10/2025 – 31/12/2025, alle pregresse condizioni contrattuali, 
formalizzate mediante scambio di proposta e accettazione avvenuta tramite pec, nelle more 
dell’espletamento delle attività di installazione della nuova soluzione e migrazione delle basi dati dall’attuale 
piattaforma in uso 
 
di dare atto, con riferimento al suddetto affidamento interinale 
che i competenti Uffici AGP hanno acquisito il CIG, per la complessiva spesa di € 1.417,50 iva esclusa (€ 
1.795,23 i.i.) da imputarsi sul conto economico 712.100.00065 "Assistenza hardware e software” del bilancio 
corrente 
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che il presente provvedimento tiene luogo a contratto  
 
che l’attuale fornitore è stato sottoposto a controlli periodici, esitati positivamente ed ancora in corso di 
validità  
 
di notificare il presente provvedimento all’affidatario WOMBLAB s.r.l., al Direttore del Dipartimento 
Sicurezza e Qualità, al Direttore Area Gestione Risorse Finanziarie e al DEC per i conseguenziali adempimenti 
di rispettiva competenza 
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PROFILI CONTABILI

RILEVANTE, a valere su: NON rilevante

Conto Economico/Patrimoniale Anno Importo

71210000065 - Assistenza hardware e software 2025 72.555,23

71210000065 - Assistenza hardware e software 2026 70.760,00

CONTIENE liquidazione NON Contiene Liquidazione

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

SOGGETTA a pubblicazione NON soggetta a pubblicazione

Sottosezione di Primo LIvello Sottosezione di Secondo LIvello Riferimento Normativo
Bandi di gara e contratti Atti delle amministrazioni

aggiudicatrici e degli enti
aggiudicatori distintamente per
ogni procedura

Art. 37, c. 1, lett. b) d.lgs. n. 33/2013 Artt. 21, c.
7, e 29, c. 1, d.lgs. n. 50/2016

ONERI DI RISERVATEZZA:

CONTIENE dati personali da NON pubblicare NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

Area Gestione Risorse Finanziarie

PROPOSTA N.RO 20250002479 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20250002199 DEL 03/11/2025
Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio è
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.
I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA

Responsabile di fase ai sensi dell'art. 15,
comma 4 del D.Lgs. 36/2023 Calabrese Gaetano Paolo Firmato digitalmente il

28/10/2025 15:59

Direttore UOC Ricci Dario Firmato digitalmente il
28/10/2025 16:00

Direttore/Responsabile di Struttura Paciello Pia Firmato digitalmente il
30/10/2025 10:59


