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OGGETTO: Piano Formativo Aziendale 2025 - affidamento, ai sensi dell'art.50, comma 1
lett. b) del D. Lgs. n. 36/2023 s.m.i., dell'attivita formativa concernente
I'innovazione dei servizi socio-sanitari, proposta dal Dipartimento Governo
della Domanda e Offerta Sanitaria.
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Proposta N.ro 0002528/2025

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la Deliberazione del Direttore Generale. n. 329 del 17.02.2025, con I'assistenza del Segretario e sulla
base dell’istruttoria effettuata congiuntamente dalla competente U.O.S. Formazione e dalla U.O.C. Area
Servizio Socio Sanitario, nonché della proposta del Direttore della U.O.C. Medicina Forense, Gestione Rischio
Clinico, Sistema Qualita e Formazione, che ne attesta la regolarita formale del procedimento ed il rispetto
della legittimita, considera e determina quanto segue:

Premesso

che, con Deliberazione del Direttore Generale dell’ASL Bari n. 628 del 27.03.2025, & stato recepito il Piano
Formativo Aziendale (PAF) 2025, come approvato dal Comitato Tecnico Scientifico (CTS) per la Formazione
nella seduta del 10.12.2024;

che, nell’ambito del PAF 2025, e in particolare della programmazione degli eventi formativi previsti per il
personale afferente al Dipartimento Governo della Domanda e Offerta Sanitaria, € stato inserito e finanziato
un apposito corso di formazione concernente I'innovazione dei servizi socio-sanitari, con I'obiettivo di fornire
agli assistenti sociali, anche appartenenti ad altri Dipartimenti Aziendali, una conoscenza approfondita delle
nuove metodologie operative, per finalita di organizzazione di percorsi condivisi e nell'ottica
dell'implementazione del lavoro di rete istituzionale;

che, il Direttore del Area Servizio Socio Sanitario dell’Asl Bari, dovendo procedere alla programmazione del
corso di formazione concernente I'innovazione dei servizi socio-sanitari previsto nel PAF 2025, ha avviato
interlocuzioni con la Fondazione Emanuela Zancan, Ente morale e Centro Studi e Ricerca Sociale di
comprovata esperienza, che opera da quasi sessant’anni nell’ambito delle politiche sociali, sanitarie,
educative, dei sistemi di welfare e dei servizi alla persona e nel campo della formazione per le aziende
sanitarie, per la verifica della disponibilita di quest’ultima ad organizzare, presso una sede del territorio
aziendale, un corso avente ad oggetto le nuove metodologie per I'innovazione dei servizi socio-sanitari;

che, con nota prot. n. 119780/2025 del 24/09/2025, a firma del Direttore dell’Area Servizio Socio Sanitario,
veniva richiesta, alla Fondazione Zancan, una proposta formativa per la realizzazione della seconda edizione
del Progetto “Potenziali delle pratiche generative per I'innovazione dei servizi sociali”;

che, la Fondazione Zancan, in data 03/10/2025, con nota prot. 228/U1.2, acquisita al protocollo generale
dell’ASL Bari al n. 128681/2025, riscontrava la richiesta dell’Area Socio Sanitaria trasmettendo il programma
dell’evento unitamente ai costi complessivi pari ad € 10.000,00 (IVA esente ai sensi dell’art. 14, . 10, L.
573/93), comprensivi delle spese relative all’attivita didattica, alle trasferte, al vitto e alloggio e al materiale
digitale a supporto della formazione;

che, il programma dell’evento prevede n. 6 giornate di formazione suddivise in 2 moduli di 15 ore ciascuno a
partire dal giorno 11/11/2025, fino al giorno 03/12/2025;

che, in esito a tale attivita istruttoria, con nota protocollo n. 130163 del 16/10/2025, il Direttore Area Servizio
Socio Sanitario e la Direttrice Sanitaria dell’ASL Bari hanno espresso parere favorevole alla proposta della
Fondazione Zancan, trasmettendo la documentazione progettuale qui allegata quale parte integrante e
sostanziale (non pubblicabile per motivi di privacy), al Direttore del Dipartimento Sicurezza e Qualita;
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Visto I'art. 50, comma 1 lett. b) del D.Lgs. 36/2023 s.m.i., ai sensi del quale: “Salvo quanto previsto dagli
articoli 62 e 63, le stazioni appaltanti procedono all'affidamento dei contratti di lavori, servizi e forniture di
importo inferiore alle soglie di cui all’articolo 14 con le seguenti modalita: b) affidamento diretto dei servizi
e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e I'attivita di progettazione, di importo inferiore
a 140.000 euro, anche senza consultazione di piu operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti
in possesso di documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali”

Ritenuto

- di procedere, sussistendo i presupposti normativi del citato art. 50, comma 1 lett. b) del D. Lgs. n.
36/2023 s.m.i., all’'affidamento dell’attivita formativa concernente la seconda edizione del Progetto
“Potenziali delle pratiche generative per I'innovazione dei servizi sociali”, in favore della Fondazione
Zancan, alle condizioni tutte contenute nella proposta acquisita al protocollo aziendale ai nn.
128681/2025 del 14/05/2025 e 136393/2025 del 29/10/2025, allegate al presente atto quale parte
integrante e sostanziale, ma non pubblicabile per motivi di privacy, da perfezionarsi mediante utilizzo
della piattaforma certificata Empulia, ai sensi dell’art. 25 del predetto Decreto, a cura della
competente U.0.S. Formazione, per una durata complessiva di n. 30 ore ed un importo complessivo
pari ad € 10.000,00 esente iva;

Considerato che

- il Direttore dell’Area Servizio Socio Sanitario ha formulato al Direttore Generale (nota prot. n.
80946/2025 del 23/10/2025) una richiesta di parere circa la modalita di individuazione delle strutture
interessate alla partecipazione degli assistenti sociali in servizio;

- che il Direttore Generale dell’ASL Bari ha concesso, a margine della summenzionata proposta, il nulla
osta alla procedura di individuazione degli assistenti sociali;

Individuato, ai sensi dell’art. 15, comma 1 del D.lgs. 36/2023 s.m.i., il Responsabile Unico del Progetto nel
Direttore dell’Area Servizi Socio Sanitari, il quale, per la fase di affidamento, ai sensi del comma 4 del citato
articolo di legge, si avvarra del collaboratore amministrativo titolare di Funzione Organizzativa dell’Ufficio
Formazione, a cui competera, altresi, 'emissione dell’ordinativo NSO e la liquidazione delle fatture, previa
attestazione di corretta esecuzione resa dallo stesso Responsabile Unico di Progetto

DELIBERA

Per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamate di affidare, ai sensi
dell’art.50, comma 1 lett. b) del D. Lgs. n. 36/2023 s.m.i., I'attivita formativa concernente la seconda edizione
del Progetto “Potenziali delle pratiche generative per I'innovazione dei servizi sociali”, in favore della
Fondazione Zancan, alle condizioni tutte contenute nella proposta acquisita al protocollo aziendale n. 128681
del 14/10/2025 e n. 136393/2025 del 29/10/2025, allegate al presente atto quale parte integrante e
sostanziale, ma non pubblicabile per motivi di privacy, da perfezionarsi mediante utilizzo della piattaforma
certificata Empulia, ai sensi dell’art.25 del predetto Decreto, a cura della competente U.O.S. Formazione, per
una durata complessiva di n. 30 ore ed un importo complessivo pari ad Euro 10.000,00 iva esente;

di dare atto

che, la spesa complessiva pari a € 10.000,00 iva esente verra imputata sul conto economico 712.100.00010
“Costi di formazione da privato” del Bilancio di competenza, precisando che il relativo pagamento avverra
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alla conclusione del corso e dietro presentazione della relazione finale del Responsabile Unico di Progetto
relativa alla esatta esecuzione del servizio offerto;

che, il presente affidamento acquistera efficacia all’esito dei controlli di legge, di cui agli art.94 e ss. D. Lgs.
n.36/2023 s.m.i.;

che, il personale che partecipera all’evento sara individuato secondo lo schema proposto dal Direttore
dell’Area Servizi Socio Sanitari, approvato dal Direttore Generale dell’ASL Bari;

che, ai sensi dell’art. 15, comma 1 del D.Igs. 36/2023 e s.m.i., il Responsabile Unico del Progetto ¢ il Direttore
dell’Area Servizio Socio Sanitario, il quale, per la fase di affidamento, ai sensi del comma 4 del citato articolo
di legge, si avvarra del collaboratore amministrativo titolare di Funzione Organizzativa dell’Ufficio
Formazione, a cui competera, altresi, I'emissione dell’ordinativo NSO e la liquidazione delle fatture, previa
attestazione di corretta esecuzione resa dallo stesso Responsabile Unico di Progetto;

di trasmettere, a cura dell’U.0.S. Formazione, il presente provvedimento alla Fondazione Emanuela Zancan,
nonché al Direttore Area Gestione Risorse Finanziarie, per gli adempimenti di competenza;

di disporre, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 20 del D.Igs. 36/2023 e s.m.i., la pubblicazione del presente
provvedimento sul profilo del Committente, nella sezione "Amministrazione Trasparente".
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PROFILI CONTABILI

2 RILEVANTE, a valere su: [] NON rilevante
Conto Economico/Patrimoniale Anno Importo
71210000010 - Costi di formazione da privato 2025 10.000,00
[ ] CONTIENE liquidazione XI NON Contiene Liquidazione

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

X SOGGETTAa pubblicazione [] NON soggetta a pubblicazione
Sottosezione di Primo Llvello Sottosezione di Secondo Llvello Riferimento Normativo
Bandi di gara e contratti Atti delle amministrazioni Art. 37, c. 1, lett. b) d.lgs. n. 33/2013 Artt. 21, c.
aggiudicatrici e degli enti 7,e29,c.1,dlgs. n. 50/2016
aggiudicatori distintamente per
ogni procedura

ONERI DI RISERVATEZZA.
XI CONTIENE dati personali da NON pubblicare [] NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

| Area Gestione Risorse Finanziarie

PROPOSTA N.RO 20250002528 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20250002214 DEL 03/11/2025

Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio &
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto € conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.

I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), I. 190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO — tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilita di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA
Responsabile del Procedimento ai sensi Santorsola Leonardo % Fir:gn(;z/;\:tl%gi(g))iztglinsezgie il

della L. 241/1990

Direttore/Responsabile di Struttura Defilippis Vincenzo % Firmato digitaimente i




