
  

    
 

 

    

  

            
   
 
  
  
 
  
  
  
  
   
  
  
 

Con la sottoscrizione in calce, i Direttori dichiarano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, 

anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento 

aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente sezione 

Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, 

in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di 

incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001. 

  

      
  

  

      
  

ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE    

Si attesta che il presente provvedimento viene pubblicato all’Albo pretorio on-line della ASL BA, ai sensi 
dell’art. 32, c. 1, l. 69/2009, per la durata di 30 giorni naturali, decorrenti dal    

    
Unità Operativa Affari Generali  

L'Addetto alla Pubblicazione  
   

   

L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente è 
conservato a cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.    
Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis Dlgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni 
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma 
digitale o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti 
sottoscritti con firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui 
all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.   

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Deliberazione n.ro Data di Adozione

0002340 24/11/2025

OGGETTO: AGP - Adesione all'Accordo Quadro CONSIP - Edizione 11 - per la fornitura di
buoni pasto elettronici, quale servizio mensa sostitutivo destinato a tutto il
personale dipendente avente diritto, valido per il periodo luglio 2025 – giugno
2027

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N.RO 20250002696 DEL 19/11/2025
COMPOSTA COMPLESSIVAMENTE DA 5 (cinque) PAGINE
DI 0 (zero) ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE PER UN TOTALE DI 0 (zero) PAGINE
DI 2 (due) ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE PER UN TOTALE DI 3 (tre) PAGINE
DI 0 (zero) DOCUMENTI ISTRUTTORI NON ALLEGATI PER UN TOTALE DI 0 (zero) PAGINE
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IL DIRETTORE GENERALE  

 

Vista la deliberazione del Direttore Generale n. 329 del 17.02.2025, con l’assistenza del Segretario, 

sulla base della istruttoria condotta dai competenti Uffici della U.O.S. “Acquisizione attrezzature e 

beni mobili" e della proposta formulata dal Direttore Area Gestione Patrimonio, che attesta la 

regolarità formale del procedimento ed il rispetto della legittimità, considera e determina quanto 

segue 

PREMESSO  

che, con Deliberazione del Direttore Generale n. 686 del 04.04.2024 e per i motivi in essa contenuti, 

è stata disposta l’adesione all’Accordo Quadro CONSIP BP10 – Lotto 10 per la Puglia, in favore 

dell’aggiudicataria Edenred Italia Srl, concernente l’approvvigionamento di buoni pasto elettronici, 

quale servizio mensa sostitutivo destinato a tutto il personale dipendente avente diritto, valido per il 

biennio 2024-2025 

che il termine di scadenza contrattuale era fissato al 31.03.2025 

che in data 15.10.2025 è risultato attivato sul portale CONSIP il nuovo Accordo Quadro “Buoni Pasto 

elettronici 11” (in sigla BP11) – Lotto 10 per la Puglia 

EVIDENZIATO 

che i competenti Uffici dell’Area Gestione Risorse Umane, al fine di procedere con l’adesione al 

predetto Accordo Quadro Consip BP11 per l’approvvigionamento di buoni pasto elettronici, hanno 

elaborato un fabbisogno complessivo stimato in numero 2.000.000 di buoni per il periodo luglio 2025 

– giugno 2027, giusta nota prot. n.125186 del 06.10.2025 della Direttrice AGRU notificata, altresì, alla 

Direzione Generale, allegata al presente provvedimento ma non pubblicabile in quanto contenente 

dati personali soggetti a tutela (firma olografa)  

che, in data 24.10.2025, la Direzione ha dato riscontro alla suddetta nota, appostando a margine 

della stessa la relativa autorizzazione a procedere 

che, pertanto, gli Uffici procedenti hanno effettuato la conseguente attività istruttoria di competenza 

finalizzata all’adesione all’A.Q. su citato, in esito alla quale, hanno istruito sulla piattaforma 

telematica Consip la procedura n. 1302043 ed emesso l’ordinativo principale di fornitura n. 8773618 

Proposta N.ro 0002696/2025
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del 27.10.2025 in favore dell’aggiudicatario PELLEGRINI SpA, al fine di assicurare l’acquisizione del 

quantitativo di buoni pasto elettronici necessari per il periodo di riferimento sopra specificato, 

scongiurando il probabile esaurimento del plafond previsto in Convenzione per il Lotto 10, nelle more 

dell’adozione del presente provvedimento  

che è stata acquisita la formale accettazione dell’ordinativo da parte del Fornitore, in data 

29.10.2025, con assunzione del contestuale CIG derivato: B8D0F9E174 

INDIVIDUATA la dott.ssa Antonia Alongi, quale Responsabile Unico del Progetto, ai sensi dell’art. 15 

del D.lgs. n. 36, dando atto, altresì, che, per la fase di esecuzione del servizio, quest’ultima sarà 

affiancata dal DEC, ai sensi degli artt. 114 e 115 del D.lgs. 36/2023, individuato nel rag. Saverio Fiore, 

giusta nota prot.n. 82616 del 30.10.2025 

CONSIDERATO che, trattandosi di fornitura di particolare importanza ai sensi dell’art. 32, comma 3, 

Allegato II.14 del Codice dei contratti pubblici, per la procedura in oggetto è possibile procedere alla 

corresponsione di incentivi per il personale dipendente incaricato dello svolgimento di funzioni 

tecniche, nei limiti degli importi indicati nel “Quadro Economico Incentivi”, approvato con il presente 

provvedimento ed allegato allo stesso in formato privacy non pubblicabile, e nel rispetto del 

regolamento aziendale approvato con D.D.G. n. 933 del 07.05.2025 e della normativa contenuta nel 

D.lgs. n. 36 del 31.03.2023. 

 

Assunto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario 

 

D E L I B E R A 

Per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamate 

di autorizzare l’adesione all’Accordo Quadro BP11 attivato da Consip SpA, mediante ratifica 

dell’ordinativo principale di fornitura n. 8773618 del 27.10.2025, in favore dell’aggiudicataria 

PELLEGRINI S.p.A. (Lotto 10 per la Puglia), concernente l’approvvigionamento di n. 2.000.000 di buoni 

pasto elettronici, quale servizio mensa sostitutivo destinato a tutto il personale dipendente avente 

diritto, valido per il periodo luglio 2025 – giugno 2027, come stimato dai competenti Uffici AGRU, 

giusta nota 125186 del 06.10.2025 

Proposta N.ro 0002696/2025
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di dare atto 

che il valore nominale spendibile del singolo buono pasto è pari ad € 5,29 (costo effettivo a carico 

dell’Amministrazione pari ad € 4,69 IVA esclusa al 4%), in virtù dello sconto praticato 

dall’aggiudicatario nella misura dell’11,30%, come specificato nella Guida all’A.Q., quantificando il 

valore complessivo della fornitura in € 9.380.000,00 oltre IVA al 4% 

che la spesa rinveniente dal presente provvedimento, quantificata in € 9.755.200,00 iva inclusa al 4%, 

dovrà essere imputata sul conto economico n. 712.100.00045 dei rispettivi Bilanci di competenza 

che i controlli ex artt. 94 e successivi del D. Lgs. n.36/2023 s.m.i. nei confronti della ditta 

aggiudicataria, sono stati effettuati dalla stessa Stazione Appaltante Consip S.p.A. 

che ai sensi dell’art. 5 della L. n. 241/90 e dell’art. 15 del D.lgs. 36/2023, il Responsabile Unico di 

Progetto è individuato nel Dirigente Amministrativo, Dott.ssa Antonia Alongi, il quale verrà 

affiancato, per la fase di esecuzione della fornitura, dal Direttore dell’Esecuzione del Contratto, di cui 

all’art. 114 del suddetto Decreto Legislativo, individuato nel Rag. Saverio Fiore in servizio presso 

l’AGRU, e dai Direttori Operativi, individuati nei Cassieri dell’ASL, per quanto di competenza di 

ciascuno  

di approvare l’importo di € 52.528,00 a titolo di incentivi per il personale dipendente incaricato dello 

svolgimento di funzioni tecniche, nei limiti degli importi indicati nel “Quadro Economico Incentivi”, 

approvato con il presente provvedimento ed allegato allo stesso in formato privacy non pubblicabile, 

e nel rispetto del regolamento aziendale approvato con D.D.G. n. 933 del 07.05.2025 e della 

normativa contenuta nel D.lgs. n. 36 del 31.03.2023 

di demandare all’AGP la pubblicazione del presente provvedimento sul sito aziendale, Sezione 

Amministrazione Trasparente, nonché di procedere alla notifica del presente provvedimento alla 

Direzione Strategica Aziendale ed all’Area Gestione Risorse Umane.  

Proposta N.ro 0002696/2025

Deliberazione del Direttore Generale



 
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

   
 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

   

   

   

 

PROFILI CONTABILI

RILEVANTE, a valere su: NON rilevante

Conto Economico/Patrimoniale Anno Importo

71210000045 - Mensa dipendenti 2025 2.600.000,00

71210000045 - Mensa dipendenti 2026 4.763.200,00

71210000045 - Mensa dipendenti 2027 2.392.000,00

CONTIENE liquidazione NON Contiene Liquidazione

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

SOGGETTA a pubblicazione NON soggetta a pubblicazione

Sottosezione di Primo LIvello Sottosezione di Secondo LIvello Riferimento Normativo
Bandi di gara e contratti Atti delle amministrazioni

aggiudicatrici e degli enti
aggiudicatori distintamente per
ogni procedura

Art. 37, c. 1, lett. b) d.lgs. n. 33/2013 Artt. 21, c.
7, e 29, c. 1, d.lgs. n. 50/2016

ONERI DI RISERVATEZZA:

CONTIENE dati personali da NON pubblicare NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

Area Gestione Risorse Finanziarie

PROPOSTA N.RO 20250002696 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20250002340 DEL 24/11/2025
Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio è
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.
I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA

Responsabile Unico del Procedimento ai
sensi del D.Lgs.36/2023 Alongi Antonia Firmato digitalmente il

19/11/2025 12:56

Direttore/Responsabile di Struttura Paciello Pia Firmato digitalmente il
19/11/2025 14:12


