
  

    
 

 

    

  

            
   
 
  
  
 
  
  
  
  
   
  
  
 

Con la sottoscrizione in calce, i Direttori dichiarano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, 

anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento 

aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente sezione 

Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, 

in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di 

incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001. 

  

      
  

  

      
  

ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE    

Si attesta che il presente provvedimento viene pubblicato all’Albo pretorio on-line della ASL BA, ai sensi 
dell’art. 32, c. 1, l. 69/2009, per la durata di 30 giorni naturali, decorrenti dal    

    
Unità Operativa Affari Generali  

L'Addetto alla Pubblicazione  
   

   

L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente è 
conservato a cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.    
Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis Dlgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni 
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma 
digitale o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti 
sottoscritti con firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui 
all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.   

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Deliberazione n.ro Data di Adozione

0002599 19/12/2025

OGGETTO: A.G.P. – Affidamento, ai sensi dell’art.50, comma 1, lettera b), del D.Lgs.
36/2023 ss.mm.ii., del servizio di supporto alla progettazione, di monitoraggio
e rendicontazione dei programmi di intervento di Servizio Civile Universale

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N.RO 20250003002 DEL 19/12/2025
COMPOSTA COMPLESSIVAMENTE DA 5 (cinque) PAGINE
DI 0 (zero) ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE PER UN TOTALE DI 0 (zero) PAGINE
DI 0 (zero) ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE PER UN TOTALE DI 0 (zero) PAGINE
DI 2 (due) DOCUMENTI ISTRUTTORI NON ALLEGATI PER UN TOTALE DI 8 (otto) PAGINE
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IL DIRETTORE GENERALE  

Vista la Deliberazione del Direttore Generale n. 329 del 17/02/2025, con l’assistenza del Segretario, sulla 

base dell’istruttoria formulata dai competenti Uffici della U.O.S. “Affari generali” e della proposta del 

Direttore dell’Area Gestione Patrimonio, che attesta la regolarità formale del procedimento ed il rispetto 

della legittimità, considera e determina quanto segue 

Premesso  
che il Servizio Civile Universale, istituito con D.Lgs. n.40/2017, è un’esperienza volontaria che i giovani tra i 
18 e i 29 anni possono svolgere con un impegno di 8-12 mesi, in favore di progetti di utilità sociale, 
culturale o di difesa non armata della Patria. Esso opera nel rispetto dei principi della solidarietà, della 
partecipazione, dell’inclusione e dell’utilità sociale nei servizi resi, anche a vantaggio di un potenziamento 
dell’occupazione giovanile 

che il Servizio Civile Universale è, pertanto, un impegno per gli altri, una partecipazione di responsabilità, 
uno strumento di pace e di integrazione, una forma di aiuto a chi vive nel disagio o ha minori opportunità, 
un’occasione di confronto con altre culture ed una risorsa per il Territorio 

che qualsiasi Ente, sia pubblico che privato, senza scopo di lucro, i cui fini istituzionali corrispondono a 
quelli definiti dall’art.1 della L. n.64/2001 e dall’art.2 del D.Lgs n.40/2017, iscritto all’Albo del Servizio 
Civile Universale, può offrire ai giovani un percorso altamente formativo e dal forte valore umano, 
presentando un programma di intervento con un insieme organico di progetti, coordinati tra loro e 
finalizzati al conseguimento di uno o più obiettivi specifici che concorrono al raggiungimento delle più 
ampie finalità del programma di intervento. Le aree di intervento nelle quali è possibile prestare il Servizio 
Civile Nazionale sono riconducibili a vari settori tra cui assistenza, protezione civile, ambiente, patrimonio 
artistico e culturale, educazione e promozione culturale, servizio civile all'estero 

Considerato 
che questa Amministrazione, nella piena consapevolezza della grande opportunità che questa scelta 
rappresenta per l’Ente promotore, per i giovani volontari e per i destinatari dei servizi resi, con 
Deliberazione del Direttore Generale n.668 del 22.05.2020, pubblicata in data 25.05.2020, avente ad 
oggetto “Servizio Civile Universale – Procedura di accreditamento del ASL di Bari all’Albo del Servizio Civile 
Universale ai sensi della Circolare 9 Maggio 2018 in attuazione del D. Lgs. n.40/2017 “Istituzione e 
disciplina del Servizio Civile Universale a norma dell’art. 8 della legge 6 giugno 2016, n.106” coordinato 
con il D. Lgs.n.43/2018”, ha deliberato l’approvazione dell’iscrizione dell’Asl Bari nell’Albo del Servizio 
Civile Universale in forma singola, stante il possesso dei requisiti strutturali ed organizzativi richiesti dalla 
normativa di riferimento 

che, con ulteriore Deliberazione n.669 del 27.05.2020, pubblicata in pari data, recante ad oggetto 
“Nomina dei componenti della struttura di gestione per l’accreditamento all’Albo e la partecipazione al 
sistema del Servizio Civile Universale ai sensi della circolare 9 maggio 2018 in attuazione del d. lgs. 
n.40/2017 “Istituzione e disciplina del Servizio Civile Universale a norma dell’art. 8 della legge 6 giugno 
2016, n.106” coordinato con il D. Lgs.n.43/2018”, l’ASL BA ha provveduto a nominare i componenti della 
struttura di gestione per il Servizio Civile Universale ed i responsabili operativi delle attività 

che la predetta composizione è stata aggiornata con successiva D.D.G. n.238 del 15.02.2021 (“Servizio 
Civile Universale ai sensi della circolare 9 maggio 2018 in attuazione del d.lgs. n.40/2017 “Istituzione e 
disciplina del Servizio Civile Universale a norma dell’art. 8 della legge 6 giugno 2016, n.106” coordinato 
con il D. Lgs.n.43/2018. Individuazione nuovo “Coordinatore Aziendale Responsabile del Servizio Civile 
Universale”), rettificata dalla Deliberazione n.310 del 24.02.2021, pubblicato in data 25.02.2021. 

che, con nota del 29.03.2021, acquisita al protocollo aziendale n.43947 in data 30.03.2021, la Presidenza 
del Consiglio dei Ministri, Dipartimento per le Politiche Giovanili e il Servizio Civile Universale, ha 
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trasmesso il Decreto n.318/2021, di Iscrizione dell’Asl Bari all’Albo degli Enti di Servizio Civile Universale- 
Sezione Regione Puglia 

Evidenziato 
che, successivamente all’iscrizione al predetto Albo, l’ASL BA non ha mai partecipato ad alcun Bando del 
Dipartimento per le Politiche Giovanili e il Servizio Civile Universale, attesa la complessità della procedura 
progettuale, che prevede la presentazione di almeno due progetti per ogni programma di intervento, su 
cui ha inciso, altresì, la perdurante carenza di personale idoneo a curare i correlati adempimenti 

che, tuttavia, persiste l’interesse che ha indotto l’ASL BA ad iscriversi al citato Albo, ovverosia attuare i 
progetti riferiti ad uno o più programmi di intervento di Servizio Civile Universale, condividendone le 
finalità ed i principi ispiratori 

Preso atto  
che, sulla base di quanto innanzi rappresentato, la U.O.S. Affari Generali ha svolto apposita attività 
istruttoria, finalizzata all’individuazione di un Operatore Economico dotato di comprovata esperienza per 
lo svolgimento delle attività di supporto nella predisposizione, presentazione, rendicontazione e 
monitoraggio dei programmi di intervento e dei progetti connessi, necessaria a garantire a questa 
Amministrazione la partecipazione agli Avvisi pubblici di prossima indizione 

che, all’esito della predetta attività, giusta nota prot. n.90770 del 27/11/2025, gli Uffici istruttori hanno 
individuato lo Studio Commercialista dott. Nicola Bisceglie, quale soggetto idoneo allo svolgimento delle 
prestazioni da affidare, sulla base della specifica competenza professionale ed esperienza nell’attività di 
supporto in argomento dallo stesso maturata, alle condizioni tecniche ed economiche dettagliate nella 
nota acquisita al prot. n.141124 del 10/11/2025, per il complessivo importo di € 13.000,00 oltre accessori 
di legge (Cassa Previdenziale 4% e Iva 22%)  

Tenuto conto che questa Direzione ha espresso proprio nulla osta a procedere, a margine della nota prot. 
n.141124/2025 
 
Richiamati 

 l’art. 50, comma 1, lett. b), del D.lgs. n. 36/2023 ss.mm.ii., il quale stabilisce che le stazioni appaltanti 
procedono all'affidamento diretto dei servizi e forniture di importo inferiore a euro 140.000,00, anche 
senza consultazione di più operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di 
documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche 
individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante  

 l’art. 17, comma 2, del D.lgs. n. 36/2023 ss.mm.ii., il quale prevede, in caso di affidamento diretto, che 
la decisione a contrarre individui l’oggetto, l’importo e il contraente, unitamente alle ragioni della sua 
scelta, ai requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacità economico-
finanziaria e tecnico-professionale 

Rilevato 
che l’istruttoria risulta conforme alle prescrizioni di cui ai predetti articoli di legge, in ossequio ai principi 
tutti sanciti dal D.lgs. n. 36/2023 ss.mm.ii. 

che, ai sensi dell’art. 48, comma 2, D.Lgs. 36/2023 ss.mm.ii., per il servizio in argomento non sussiste un 
interesse transfrontaliero certo 

Ritenuto, per tutto quanto innanzi argomento, di affidare, ai sensi dell’art.50, comma 1, lettera b), del 
D.Lgs. 36/2023 ss.mm.ii., il servizio di supporto alla progettazione, di monitoraggio e rendicontazione dei 
programmi di intervento di Servizio Civile Universale e dei progetti correlati, in favore dello Studio 
Commercialista dott. Nicola Bisceglie, con sede in Bari al Corso Benedetto Croce n. 56, P.I. 07432870728, 
con decorrenza dal 01/01/2026 e fino alla conclusione di tutte le correlate attività, per un importo 
complessivo pari ad € 13.000,00 oltre accessori di legge (Cassa Previdenziale 4% e Iva 22%)  
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Individuato il RUP, ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs. n. 36/2023 s.m.i., nella dott.ssa Emanuela Nisio, Titolare 
IFO U.O.S. Acquisizione Servizi, dando atto che, per la fase di esecuzione del servizio, quest’ultima sarà 
affiancata dal DEC, individuato nel Dirigente Responsabile della U.O.S. Affari Generali, avv. Raffaele Iorio   

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario         
 

D E L I B E R A 
 

Per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamate  

di recepire l’attività istruttoria svolta dalla U.O.S. Affari Generali e, per l’effetto, di affidare, ai sensi 
dell’art.50, comma 1, lettera b), del D.Lgs. 36/2023 ss.mm.ii., il servizio di supporto alla progettazione,  di 
monitoraggio e rendicontazione dei programmi di intervento di Servizio Civile Universale e dei progetti 
correlati, in favore dello Studio Commercialista dott. Nicola Bisceglie, con sede in Bari al Corso Benedetto 
Croce n. 56, P.I. 07432870728, con decorrenza dal 01/01/2026 e fino alla conclusione di tutte le correlate 
attività, per un importo complessivo pari ad € 13.000,00 oltre accessori di legge (Cassa Previdenziale 4% e 
Iva 22%)  

di dare atto 

che la spesa riveniente dal presente provvedimento, pari ad € 16.494,40 Iva inclusa, sarà imputata sul 
conto 71210000110 “Altri Servizi” del bilancio 2026 

che il RUP, ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs. n. 36/2023 s.m.i., è la dott.ssa Emanuela Nisio, Titolare IFO 
U.O.S. Acquisizione Servizi, dando atto che, per la fase di esecuzione del servizio, quest’ultima sarà 
affiancata dal DEC, individuato nel Dirigente Responsabile della U.O.S. Affari Generali, avv. Raffaele Iorio   

che i competenti Uffici dell’Area Gestione Patrimonio provvederanno ad acquisire il CIG mediante la 
piattaforma certificata Empulia e a creare il contratto informatico nel gestionale di magazzino aziendale, 
propedeutico all’emissione degli ordinativi informatici (NSO) nonchè alla liquidazione delle fatture  

che il presente affidamento sarà perfezionato mediante lo scambio di lettera commerciale, nei termini 
previsti dall’art. 18 del D.Lgs. 36/2023 s.m.i. e dall’art. 8 del vigente Regolamento aziendale in materia di 
acquisto di beni, servizi e lavori sotto soglia comunitaria (D.D.G. n.125 del 21/01/2025) 

che i controlli sul possesso dei requisiti di ordine generale, di cui agli artt. 94 e 95 del D.lgs. 36/2023 s.m.i., 
sono stati effettuati con esito positivo dai competenti Uffici dell’Area Gestione Patrimonio 

di notificare il presente provvedimento all’affidataria, ai sensi dell’ex art. 90, comma 1, lettere b), del D. 
Lgs. n° 36/2023 s.m.i. e al DEC Dirigente Responsabile della U.O.S. Affari Generali, avv. Raffaele Iorio 
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PROFILI CONTABILI

RILEVANTE, a valere su: NON rilevante

Conto Economico/Patrimoniale Anno Importo

71210000110 - Altri Servizi 2026 16.494,40

CONTIENE liquidazione NON Contiene Liquidazione

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

SOGGETTA a pubblicazione NON soggetta a pubblicazione

Sottosezione di Primo LIvello Sottosezione di Secondo LIvello Riferimento Normativo
Bandi di gara e contratti Atti delle amministrazioni

aggiudicatrici e degli enti
aggiudicatori distintamente per
ogni procedura

Art. 37, c. 1, lett. b) d.lgs. n. 33/2013 Artt. 21, c.
7, e 29, c. 1, d.lgs. n. 50/2016

ONERI DI RISERVATEZZA:

CONTIENE dati personali da NON pubblicare NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

Area Gestione Risorse Finanziarie

PROPOSTA N.RO 20250003002 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20250002599 DEL 19/12/2025
Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio è
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.
I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA

Estensore Perchinunno Mariapia Firmato digitalmente il
19/12/2025 11:05

Responsabile Unico del Procedimento ai
sensi del D.Lgs.36/2023 Nisio Emanuela Firmato digitalmente il

19/12/2025 11:27

Direttore/Responsabile di Struttura Paciello Pia Firmato digitalmente il
19/12/2025 11:31


