
  

    
 

 

    

  

            
   
 
  
  
 
  
  
  
  
   
  
  
 

Con la sottoscrizione in calce, i Direttori dichiarano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, 

anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento 

aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente sezione 

Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, 

in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di 

incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001. 

  

      
  

  

      
  

ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE    

Si attesta che il presente provvedimento viene pubblicato all’Albo pretorio on-line della ASL BA, ai sensi 
dell’art. 32, c. 1, l. 69/2009, per la durata di 30 giorni naturali, decorrenti dal    

    
Unità Operativa Affari Generali  

L'Addetto alla Pubblicazione  
   

   

L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente è 
conservato a cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.    
Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis Dlgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni 
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma 
digitale o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti 
sottoscritti con firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui 
all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.   

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Deliberazione n.ro Data di Adozione

0000076 16/01/2026

OGGETTO: A.G.R.U. – Concorso Pubblico, per titoli e esami, per n. 2 posti di Dirigente
Medico disciplina “Radiodiagnostica” da assegnare alle Strutture Ospedaliere
e Territoriali di Senologia della ASL, indetto con D.D.G. n. 2135 del
27.10.2025 - Formulazione elenco ai sensi dell’art. 10 del bando per incarichi
a tempo determinato.
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OGGETTO: A.G.R.U. – Concorso Pubblico, per titoli e esami, per n. 2 posti di Dirigente Medico 

disciplina “Radiodiagnostica” da assegnare alle Strutture Ospedaliere e Territoriali di 

Senologia della ASL, indetto con D.D.G. n. 2135 del 27.10.2025 - Formulazione elenco 

ai sensi dell’art. 10 del bando per incarichi a tempo determinato.  

IL DIRETTORE GENERALE 
 

Vista la Deliberazione del Direttore Generale n. 329 del 17/02/2025, con l’assistenza del Segretario, 
sulla base della istruttoria della competente U.O.S. Assunzioni e Concorsi e della proposta formulata 
dalla Direttrice Area Gestione Risorse Umane che ne attesta la regolarità formale del procedimento ed 
il rispetto della legalità, considera e determina quanto segue: 
 

Premesso che 
 

con D.D.G. n. 2135 del 27.10.2025, è stato indetto, concorso pubblico per titoli ed esami, per n. 2 posti 
di Dirigente Medico disciplina “Radiodiagnostica” da assegnare alle Strutture Ospedaliere e Territoriali 
di Senologia della ASL e, che sono state attuate le procedure per la composizione della commissione 
esaminatrice; 
 

Dato atto che 
 

all’art. 10 del bando di concorso è stato previsto che, per urgenti ed inderogabili esigenze di carattere 
assistenziale solo le domande di partecipazione dei dirigenti medici specialisti alla procedura 
concorsuale in argomento che hanno dichiarato il possesso di Esperienza maturata nell’ambito della 
Senologia, potranno essere utilizzate per formulare l’elenco per il conferimento di incarichi a tempo 
determinato, nelle more del completamento della stessa procedura;  
 
il ridetto elenco sarà formulato sulla base del punteggio complessivo del voto di laurea e di 
specializzazione e, in caso di ex aequo tra due o più candidati, sarà preferito il candidato più giovane 
di età, come disposto dalla normativa vigente; 
 
Considerato che 
 

l’Ufficio competente ha provveduto ad estrapolare dalla piattaforma on line di partecipazione al 
concorso solo l’elenco dei candidati partecipanti alla procedura in argomento, in possesso del diploma 
di specializzazione pari a n. 38 di cui il candidato di seguito riportato, identificabile con il codice Id 
Domanda e Id Utente non è ammissibile, per le motivazioni di fianco riportata e, precisamente: 
 

Id Domanda Id Utente Stato Domanda 

3008 33926 In compilazione 

 
Precisato che  

per quanto concerne la verifica dell’esperienza maturata nell’ambito della Senologia di cui all’art. 

10 del bando di concorso, l’Ufficio si è avvalso della collaborazione del Direttore del Dipartimento 

di Radiodiagnostica e le dottoresse Vestito Angela e Gaballo Alessandra, convocati con nota pec 
del 09.01.2026;  
 
Preso atto che i candidati di seguito indicati risultano in possesso dell’esperienza di cui all’art. 10 del 
bando di concorso e, precisamente: 
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N Cognome Nome Data di Nascita Laurea Lode Spec. Lode Adeguamento Totale 

1 CARNEVALE LORENZA 24/12/1994 110/110 SI 50/50 110 SI 220 

2 LOTTI PAOLO 29/05/1994 110 SI 50 110 SI 220 

3 IRMICI GIOVANNI 25/05/1994 110/110 SI 70/70 110 SI 220 

4 CAPPUCCI LUCA 08/04/1994 110 SI 50 110 SI 220 

5 ROMEO GIANLUCA 01/12/1993 110 SI 50 110 SI 220 

6 PAGLIARA MARTINA PIA 06/11/1993 110 E LODE SI 50 110 SI 220 

7 ROBERTO DOMENICO 14/08/1993 110 SI 110 110 SI 220 

8 LONGO VALENTINA 20/07/1993 110 SI 50 110 SI 220 

9 BALBINO MARINA 06/06/1993 110 SI 50 110 SI 220 

10 CARDANO GIUSEPPE 11/06/1987 110 SI 70 110 SI 220 

11 GORGOGLIONE ANNALISA 15/01/1979 110/110 SI 70/70 110 SI 220 

12 CATACCHIO CLAUDIA 12/09/1995 110/110 SI 70/70 110 NO 220 

13 PIGNATELLI VINCENZA 17/06/1990 110 SI 50 110 NO 220 

14 DE PASCALI MARIALUNA 21/06/1988 110 NO 50 110 SI 220 

15 CINELLI FILOMENA 02/07/1978 110/110 SI 70/70 110 NO 220 

16 MARRA ANGELICA 01/02/1994 110 SI 49 107,8 NO 217,8 

17 PANNARALE MARIASSUNTA ROBERTA 04/08/1995 107 NO 70 110 SI 217 

18 DELLI CARPINI DANILO 15/02/1990 107 NO 50 110 SI 217 

19 AMICO GIORGIO 15/05/1987 105/110 NO 70/70 110 NO 215 

20 PIZZINO MARCO COSIMO 18/04/1993 106 NO 49 107,8 NO 213,8 
 

nella formulazione del predetto elenco è stato necessario per alcuni candidati commutare il voto di 
specializzazione espresso in 50/50 e 70/70 in 110/110, al fine di non creare disparità di trattamento 
tra i candidati partecipanti; 
 
Ritenuto pertanto, alla luce di quanto sopra, di poter proporre l’approvazione del predetto elenco; 
 

Visto l’art. 3 del D.Lgs. 502/92 e s.m.i; 

 

Acquisito il parere favorevole della Direttrice Amministrativa e della Direttrice Sanitaria 

D E L I B E R A 
 

per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamate: 
 

di approvare l’elenco dei partecipanti al Concorso Pubblico, per titoli e esami, per n. 2 posti di 
Dirigente Medico disciplina “Radiodiagnostica” da assegnare alle Strutture Ospedaliere e Territoriali di 
Senologia della ASL, in possesso dell’esperienza nell’ambito senologico e, precisamente: 
 

N Cognome Nome Data di Nascita Laurea Lode Spec. Lode Adeguamento Totale 

1 CARNEVALE LORENZA 24/12/1994 110/110 SI 50/50 110 SI 220 

2 LOTTI PAOLO 29/05/1994 110 SI 50 110 SI 220 

3 IRMICI GIOVANNI 25/05/1994 110/110 SI 70/70 110 SI 220 

4 CAPPUCCI LUCA 08/04/1994 110 SI 50 110 SI 220 

5 ROMEO GIANLUCA 01/12/1993 110 SI 50 110 SI 220 

Proposta N.ro 0000109/2026
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6 PAGLIARA MARTINA PIA 06/11/1993 110 E LODE SI 50 110 SI 220 

7 ROBERTO DOMENICO 14/08/1993 110 SI 110 110 SI 220 

8 LONGO VALENTINA 20/07/1993 110 SI 50 110 SI 220 

9 BALBINO MARINA 06/06/1993 110 SI 50 110 SI 220 

10 CARDANO GIUSEPPE 11/06/1987 110 SI 70 110 SI 220 

11 GORGOGLIONE ANNALISA 15/01/1979 110/110 SI 70/70 110 SI 220 

12 CATACCHIO CLAUDIA 12/09/1995 110/110 SI 70/70 110 NO 220 

13 PIGNATELLI VINCENZA 17/06/1990 110 SI 50 110 NO 220 

14 DE PASCALI MARIALUNA 21/06/1988 110 NO 50 110 SI 220 

15 CINELLI FILOMENA 02/07/1978 110/110 SI 70/70 110 NO 220 

16 MARRA ANGELICA 01/02/1994 110 SI 49 107,8 NO 217,8 

17 PANNARALE MARIASSUNTA ROBERTA 04/08/1995 107 NO 70 110 SI 217 

18 DELLI CARPINI DANILO 15/02/1990 107 NO 50 110 SI 217 

19 AMICO GIORGIO 15/05/1987 105/110 NO 70/70 110 NO 215 

20 PIZZINO MARCO COSIMO 18/04/1993 106 NO 49 107,8 NO 213,8 
 

di non ammettere il candidato di seguito indicato, identificabile con il codice Id Domanda e Id Utente 
per la motivazione meglio precisata in narrativa e, precisamente: 

Id Domanda Id Utente 

3008 33926 
 

di attestare, che tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna situazione di 
conflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis, L. 241/90. artt. 6,7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, 
vigente codice di comportamento aziendale e art. 1, c. 9, lett. E), L. 190/2012 – quest’ultimo come 
recepito, a livello aziendale, dalla Sezione Anticorruzione e Trasparenza del vigente PIAO – tale da 
pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato 
in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, 
d.lgs. 165/2001; 
 

di dare atto, che il presente provvedimento è stato redatto nel rispetto dei principi e delle disposizioni 
in materia di trattamento dei dati, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i. e del Regolamento UE 
2016/679 (GDPR) per quanto concerne la pubblicazione sull’Albo pretorio online; 
 
di dare atto, inoltre, che per eventuali correzioni di errori materiali, si procederà a rettifica con 
determina dirigenziale. 
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PROFILI CONTABILI

RILEVANTE, a valere su: NON rilevante

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

SOGGETTA a pubblicazione NON soggetta a pubblicazione

ONERI DI RISERVATEZZA:

CONTIENE dati personali da NON pubblicare NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

Area Gestione Risorse Umane

PROPOSTA N.RO 20260000109 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20260000076 DEL 16/01/2026
Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio è
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.
I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA

Responsabile del Procedimento ai sensi
della L. 241/1990 Chiapperino Francesca Firmato digitalmente il

16/01/2026 10:44

Responsabile UOS/UOSD Fruscio Lorenzo Firmato digitalmente il
16/01/2026 11:16

Direttore/Responsabile di Struttura Quaranta Anna Maria Firmato digitalmente il
16/01/2026 12:44


