
  

    
 

 

    

  

            
   
 
  
  
 
  
  
  
  
   
  
  
 

Con la sottoscrizione in calce, i Direttori dichiarano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, 

anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento 

aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente sezione 

Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, 

in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di 

incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001. 

  

      
  

  

      
  

ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE    

Si attesta che il presente provvedimento viene pubblicato all’Albo pretorio on-line della ASL BA, ai sensi 
dell’art. 32, c. 1, l. 69/2009, per la durata di 30 giorni naturali, decorrenti dal    

    
Unità Operativa Affari Generali  

L'Addetto alla Pubblicazione  
   

   

L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente è 
conservato a cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.    
Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis Dlgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni 
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma 
digitale o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti 
sottoscritti con firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui 
all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.   

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Deliberazione n.ro Data di Adozione

0000185 03/02/2026

OGGETTO: AUTORIZZAZIONE ALLA PROROGA DEL RICOVERO DEL MINORE
OMISSIS IN REGIME RESIDENZIALE CON RAPPORTO 1:1 PRESSO IL
CENTRO EXTRA-REGIONALE RIABILITATIVO EX ART.26 L.833/78 SOC.
COOP. SOCIALE “LUCE SUL MARE” DI BELLARIA IGEA MARINA (RN).

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N.RO 20250002974 DEL 17/12/2025
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OGGETTO: AUTORIZZAZIONE ALLA PROROGA DEL RICOVERO DEL MINORE OMISSIS INREGIME RESIDENZIALE CON RAPPORTO 1:1 PRESSO IL CENTRO EXTRA-REGIONALE RIABILITATIVO EX ART.26 L.833/78 SOC. COOP. SOCIALE “LUCE SULMARE” DI BELLARIA IGEAMARINA (RN).

IL DIRETTORE GENERALE
Vista la Deliberazione del Direttore Generale n. 329 del 17/02/2025, con l’assistenza del Segretario, sullabase della istruttoria e della proposta formulata dal Direttore U.O.C. N.P.I.A. Dott. Vito Lozito che neattesta la regolarità formale del procedimento ed il rispetto della legalità, considera e determina quantosegue.

VISTI:
 la Legge (L.) n. 241/1990, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di dirittodi accesso ai documenti amministrativi”; il Decreto Legislativo (D.Lgs.) n. 502/92, concernente il “Riordino della disciplina in materia sanitaria, anorma dell'articolo 1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421”; la Legge Regionale (L.R.) n. Puglia 36/1994, avente a oggetto “Norme e principi per il riordino delServizio Sanitario Regionale in attuazione del Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, così comemodificato dal Decreto Legislativo 7 dicembre 1993, n. 517”; la L.R. Puglia n. 38/1994, recante “Norme sull' assetto programmatico, contabile, gestionale e dicontrollo delle Unità sanitarie locali in attuazione del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502”; il D.Lgs. n. 165/2001, relativo “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delleamministrazioni pubbliche”; la L.R. Puglia n. 25/2006, concernente i “Principi e organizzazione del Servizio Sanitario Regionale”; la L.R. Puglia n. 39/2006, e in particolare l'art. 5, recante istituzione e individuazione dell'ambitoterritoriale dell'ASL Bari; la Deliberazione del Direttore Generale n. 2798 del 30/12/2009 inerente i poteri, funzioni e atti deidirigenti; il D.Lgs. n. 33/2013, recante “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenzae diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”, come recentemente modificatodal D.Lgs. n. 97/2016; la Deliberazione del Direttore Generale n. 504 del 29/04/2020 avente a oggetto “ApprovazioneRegolamento per la predisposizione, adozione e pubblicazione delle determinazioni dirigenziali all'albopretorio aziendale e relativo manuale utente”; la Deliberazione del Direttore Generale n. 2182 del 06/12/2021 avente a oggetto “ApprovazioneRegolamento per la predisposizione, adozione e pubblicazione delle deliberazioni del Direttore Generalee delle determinazioni dirigenziali all'albo pretorio aziendale - Integrazione d.D.G.504/2020”; la Deliberazione del Direttore Generale n. 1512 del 03/08/2022 relativa alla “Modifica D.D.G. n. 1005del 29.07.2020, D.D.G. n. 246 del 18.02.2021 e D.D.G. n. 2112 del 01.12.2021 relative all’organizzazionedipartimentale della A.S.L. Bari - Determinazioni della Direzione Aziendale”; la Deliberazione del Direttore Generale n. 454 del 29/02/2024 avente a oggetto “Regolamento per lapredisposizione, adozione e pubblicazione delle deliberazioni del Direttore Generale e delledeterminazioni dirigenziali all’albo pretorio aziendale. Modifica art. 2, art. 3, art. 7.
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PREMESSO che la Regione Puglia, con Legge n. 26 del 26 aprile 1995, trasferiva alle Aziende Unità SanitarieLocali (AA.UU.SS.LL.) le competenze in ordine ai pagamenti in favore delle Istituzioni Private Convenzionate,con le precisazioni di seguito riportate:
 Art. 3 – comma 4: le prestazioni erogate a partire dal 01.01.1995, in favore di cittadini pugliesi, da Centridi Riabilitazione extra-regionali, convenzionati con il S.S.N. ex art. 26 della Legge n. 833/78, sono a caricodella ASL di residenza dell’assistito. Il pagamento è effettuato direttamente dalla ASL al Centro erogatoresecondo la normativa vigente; Art. 3 – comma 5: Le prestazioni erogate da Centri di Riabilitazione Convenzionati con la Regione Puglia,in favore dei cittadini residenti in altre regioni continuano a essere pagate direttamente dalla ASL diresidenza dell’assistito.
RILEVATO che nel corso dell’anno 2025, gli utenti residenti nell’ambito territoriale di questa ASL BA hannousufruito di prestazioni sanitarie ex art. 26 della Legge n. 833/78 presso Centri di Riabilitazione extra-regionali.
DATO ATTO che il Ministero della Sanità, nel 1998, in un’ottica di snellimento procedurale, ha emanato leLinee Guida di Riabilitazione ex art. 26 della L. 833/78, istituendo al contempo un sistema di libero accessoper il cittadino-utente, subordinato alle preventive autorizzazioni rilasciate dalle strutture territorialipubbliche competenti. Conseguentemente, la ASL BA è impegnata nei confronti dei Centri e/o Istituti diRiabilitazione extraregionali, a riconoscere la liquidazione delle prestazioni sanitarie erogate in regimeriabilitativo ex art. 26 della Legge n. 833/78, in favore dei cittadini residenti nell’ambito territoriale della ASLBA, precisando che la stessa non rientra nel tetto di spesa.
CONSIDERATO che, con disposizione prot. 31737 del 06/02/2020, la Direzione Generale di questa Azienda haprevisto che ogni nuovo inserimento o proroga a favore del ricovero di assistiti della ASL BA presso presidi diriabilitazione ex art. 26 L.833/78 extraregionali, con le motivazioni sanitarie e i relativi costi, debba essereformulato con atto deliberativo proposto dal Direttore del Dipartimento cui afferisce il servizio di NPIA, giàDipartimento di Salute Mentale e, attualmente, con Delibera n.1512 del 03/08/2022, Dipartimento diMedicina dell’età evolutiva;
PRESO ATTO che:
 il minore omissis, residente nell’ambito territoriale di Bari, in carico alla NPIA Area Nord, affetto daomissis, in trattamento farmacologico, rientrando nei soggetti ad alta complessità assistenziale, necessitadi un inserimento presso un centro residenziale che possa fornire maggiore continuità di cura edinterventi assistenziali più specialistici; a partire dal 2019 il paziente è stato inserito presso un centro diurno terapeutico per minori, comunitàche, allo stato, risulta inadeguata rispetto alla sua condizione clinica e comportamentale. Si è pertantoravvisata la necessità di un collocamento più idoneo in un contesto protetto, quale centro riabilitativoresidenziale ex art. 26 della L. 833/78; il Servizio NPIA ha proceduto con le richieste di disponibilità all’inserimento del minore de quo sia pressoStrutture residenziali terapeutiche per minori sia presso strutture residenziali riabilitative ex art. 26,presenti in regione Puglia, agli atti del Servizio, ricevendo indisponibilità; per tale motivo, il Servizio NPIA competente, dopo aver espletato tutte le procedure previste, hainoltrato richiesta di disponibilità per l’inserimento presso il Centro di Riabilitazione accreditato con laRegione Emilia Romagna, “Cooperativa Luce sul Mare Onlus”, con sede in Viale Pinzon n. 312/314 –Bellaria Igea Marina (RN), come da DD.GG.RR. della Regione Emilia Romagna n. 15360 del 30.12.2010 en. 3637 del 01.04.2011; con nota prot. n. 363/NPIA del 12/09/2023 è stata formalizzata la richiesta di inserimento presso ilCentro di Riabilitazione “Cooperativa Luce sul Mare Onlus”, e successivamente, con nota prot. n.410/NPIA del 06/10/2023, è stata acquisita conferma della disponibilità e dell’idoneità al ricovero in
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regime residenziale, con la richiesta – visto il complesso quadro clinico del minore – di un rapportoindividuale assistenziale; con nota prot. n. 418/NPIA del 10/10/2023, il Dirigente Medico del Servizio NPIA territorialmentecompetente ha richiesto al Direttore della UOC NPIA l’autorizzazione all’inserimento; con nota prot. n. 131521/2023 del 23/10/2023, il Direttore della UOC NPIA ASL BA, dott. Vito Lozito, haapprovato l’opportunità per il paziente, autorizzandone l’inserimento per la durata di mesi sei; con nota prot. n. 83973/2025 del 04/11/2025, il Dirigente Medico del Servizio NPIA territorialmentecompetente ha richiesto al Direttore della UOC NPIA l’autorizzazione di proroga all’inserimento (fileallegato e non pubblicabile per privacy), impegnandosi altresì, come previsto dalla normativa vigente, nelsemestre antecedente il compimento della maggiore età, ad attivare le procedure necessarie per la presain carico del minore da parte del Servizio di Igiene Mentale competente per territorio; con nota prot. n. 142202/2025 del 11/11/2025, il Direttore della UOC NPIA ASL BA, dott. Vito Lozito, haapprovato tale opportunità per il paziente, autorizzandone l’inserimento per dieci mesi (dal 02/11/2025al 28/08/2026).

CONSTATATA la gravità clinica del paziente e la mancanza di disponibilità attuale di ricovero presso lestrutture regionali, si rende necessaria ulteriore proroga di mesi dieci, a far data dal 02/11/2025 al28/08/2026, al fine di meglio raggiungere e consolidare gli obiettivi oggetto del progetto riabilitativo già inessere, giusto Verbale di proroga di ricovero della struttura “Cooperativa Luce sul Mare Onlus”, agli atti delServizio NPIA territorialmente competente, acclarata al protocollo dalla ASLBA N. 83350/2025;

CONSTATATO che nel territorio nazionale opera il Centro di Riabilitazione Accreditato con la Regione EmiliaRomagna “Cooperativa Luce sul Mare onlus”, con sede in Viale Pinzon n. 312/314 – Bellaria Igea Marina (RN),giusta DD.GG.RR. della Regione Emilia Romagna n. 15360 del 30.12.2010 e n. 3637 del 01.04.2011.CONSIDERATO che è necessario provvedere alla liquidazione delle prestazioni sanitarie erogate da taleCentro a favore di cittadini residenti nell’ambito territoriale della ASL BA, in regime riabilitativo ex art. 26della Legge n. 833/78, classificate secondo la tipologia “Cure Riabilitative”.
RISCONTRATO che la Regione Emilia Romagna, con DGR n. 1951 del 21.12.2020, ha aggiornato, a decorreredal 01.07.2020, la tariffa per le prestazioni di ricovero residenziale per le Strutture Riabilitative, elevandola da€ 168,00 a € 175,00 giornaliere
RITENUTO pertanto, in ragione delle condizioni cliniche e dei bisogni riabilitativi e assistenziali, di doverapplicare quanto indicato dalla D.G.R. Emilia Romagna n. 1951 del 21/12/2020 per cui è prevista una rettagiornaliera per il ricovero in regime residenziale ordinario pari a € 175,00=. pro die + IVA al 5%, con lamaggiorazione per il rapporto assistenziale 1:1 per 6 ore al giorno (pari a € 25,00 + IVA 5% x 6 ore)corrispondente a complessivi € 157,50=. IVA compresa, per una spesa totale di € 341,25=. pro die IVAcompresa;PRESO ATTO che la spesa complessiva, riferita al periodo di 10 mesi dal 02/11/2025 al 28/08/2026, pari a 300giorni, ammonta a € 102.375,00 IVA inclusa. L’importo sarà imputato al conto 70611100075 e così suddiviso tragli esercizi 2025 e 20262025: Euro 28.8302026: Euro 76.545
VISTO il Progetto Terapeutico Riabilitativo redatto dal Servizio di NPIA territorialmente competente, di cui agliatti;
VISTA la proroga di ricovero prot. n. 83350/2025 del 03/11/2025, di cui agli atti
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DELIBERA
Per le motivazioni espresse nella narrativa, da considerarsi parte integrante e sostanziale del presenteprovvedimento:

1. di autorizzare la proroga al collocamento del minore omissis per il periodo di mesi dieci a partiredalla data del 02/11/2025 e sino al 28/08/2026 compreso, per un totale di 300 giorni in regimeresidenziale presso struttura accreditata ex art. 26 L. 833/78 extra-regionale “Cooperativa Luce sulMare Onlus”, con sede in Viale Pinzon n. 312/314 – Bellaria Igea Marina (RN);
2. di prendere atto che, ai fini della liquidazione, la tariffa giornaliera prevista dalla D.G.R. EmiliaRomagna n. 1951 del 21/12/2020, pari a € 175,00=. pro die + IVA al 5%, con la maggiorazione per ilrapporto assistenziale 1:1 per sei ore al giorno (€ 25,00 + IVA 5% x 6 ore), per una spesa complessivadi € 341,25=. pro die IVA inclusa;
3. di prendere atto che la spesa complessiva, riferita al periodo di 300 giorni, ammonta a €102.375,00=. IVA inclusa, da imputarsi sul numero di conto 70611100075 del Bilancio di Eserciziodell’anno 2025 e 2026 così come segue: Euro 28.830 da imputare al Bilancio di Esercizio 2025 e76.545 Euro da imputare al Bilancio di Esercizio 2026;
4. di precisare che la spesa di che trattasi sarà liquidata dalla U.O.G.R.C. a seguito di emissione diregolare fattura;
5. di notificare il presente provvedimento alla Direzione della NPIA alla Direzione dell’AGRF, allaDirezione del Centro di Riabilitazione “Luce sul Mare” Onlus di Igea Marina (RN) per gli adempimentidi rispettiva competenza;
6. di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo, stante l’urgenza di predisporre gliopportuni provvedimenti
7. di allegare i seguenti documenti non pubblicabili per privacy: progetto terapeutico-riabilitativo della struttura; richiesta autorizzazione del Direttore della UOS di NPIA; autorizzazione proroga del Direttore. della UOC di NPIA; proroga ricovero
8. Di dare atto che il presente provvedimento è stato assunto secondo le disposizioni di cui alla Notaprot.37952 del 14/05/2025.
9. Di dare atto che tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna situazione diconflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis, L 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, aisensi del vigente codice di comportamento aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), I. 190/2012 —quest'ultimo come recepito, a livello aziendale, dalla Sezione Anticorruzione e Trasparenza delvigente PIAO — tale da pregiudicare l'esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazioneal procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni diincompatibilità di cui all'art. 35- bis, D.lgs. 165/2001.
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PROFILI CONTABILI

RILEVANTE, a valere su: NON rilevante

Conto Economico/Patrimoniale Anno Importo

70611100075 - Ass. Riabil.domiciliare per malati e disturbati mentali privato ... 2025 28.830,00

70611100075 - Ass. Riabil.domiciliare per malati e disturbati mentali privato ... 2026 76.545,00

CONTIENE liquidazione NON Contiene Liquidazione

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

SOGGETTA a pubblicazione NON soggetta a pubblicazione

Sottosezione di Primo LIvello Sottosezione di Secondo LIvello Riferimento Normativo
Strutture sanitarie private
accreditate

Strutture sanitarie private
accreditate

Art. 41, c. 4, d.lgs. n. 33/2013

ONERI DI RISERVATEZZA:

CONTIENE dati personali da NON pubblicare NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

Area Gestione Risorse Finanziarie

PROPOSTA N.RO 20250002974 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20260000185 DEL 03/02/2026
Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio è
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.
I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA

Estensore Strafezza Valentina Firmato digitalmente il
20/01/2026 08:27

Dirigente Medico/Sanitario Tota Tommaso Firmato digitalmente il
20/01/2026 10:28

Direttore/Responsabile di Struttura Lozito Vito Firmato digitalmente il
29/01/2026 18:19


